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AUTORIDAD ADMINISTRATIVA DE AGUA
CAPLINA -OCONA

DIAGNOSTICO

La Autoridad Nacional del Agua (ANA), tiene presencia en todo el pais a través de Organos
Desconcentrados denominados Autoridades Administrativas del Agua (AAA) que dirigen en sus
respectivos ambitos territoriales, la gestién de les recursos hidricos, en el marco de las politicas y
normas dictadas por el Consejo Directivo y la Jefatura de la ANA. Asi mismo el ambito territorial de
las AAA comprende la agrupacion de dos o mas Administraciones Locales de Agua (ALA) contiguas e
indivisas.

Mediante Resolucién Jefatural N® 546-2009-ANA, se aprobo la delimitacion de los ambitos territoriales
de los catorce (14) 6rganos desconcentrados denominados Autoridades Administrativas del Agua -
AAA. En dicha delimitacién se crea la AAA Caplina — Ocofia con una extension de 93,130 kmz2.

El ambito territorial de la Autoridad Administrativa del Agua | Caplina Ocofa abarca principalmente los
departamentos de Arequipa, Moquegua y Tacna, y en menor area los departamentos de Apurimac,
Ayacucho, Cusco y Puno; cuenta con 8 Administraciones Locales de Agua, las cuales son unidades
organicas de la Autoridad Administrativa del Agua las mismas que administran los recursos hidricos
en sus respectivos ambitos territoriales siendo estas: ALA Ocofia Pausa, ALA Colca Siguas Chivay,
ALA Chili, ALA Camana Majes, ALA Tambo - Alto Tambo, ALA Moquegua, ALA Locumba - Sama y
ALA Tacna, contando con un area bajo riego de 151,406.7924 hectareas, con un total de predios de
193,395 y asi mismo 85,292 usuarios entre agrarios y no agrarios.

PROGRAMACION



FORMATO 3a: FICHA DEL INDICADOR DE DESEMPENO SEGUN OBJETIVO
Meta Presupuestal:  Autoridad Administrativa del Agua CAPLINA — OCONA
Nombre del Indicador de Producto: Sistemas implementados y en operacion.
Unidad de Medida: Sistema.
Fundamento: El adecuado funcionamiento de la AAA Caplina Ocofia, hace necesario la
implementacion y operatividad de los sistemas de planeamiento y presupuesto, contabilidad, tesoreria

(SIAF), y la consolidacion de Informacion de Recursos Hidricos (Resguardo, Difusién, Servicio).

Forma de Calculo: Sumatoria de los sistemas implementados, en operacién y emitiendo los
respectivos reportes con oportunidad.

Fuente de Informacidén, medios de verificacion:
Informe trimestrales, reportes generados por los sistemas.

Datos historicos y proyeccion de la meta fisica:

AL XKL XN L X RN N N Y Y N N Y N R Y KX N XXX XXXXX)

2011 2012 2013 2014 2015
3 4 4 4 4

Resultado para el afio 2013 de la meta fisica:

1° TRIM. AL 2° TRIM. AL 3° TRIM. AL 4° TRIM.

1 2 3 4
Tareas necesarias para alcanzar el indicador:
TAREA um CANTIDAD

Acciones de Planeamiento y Presupuesto Sistema 1
Acciones Administrativas {(Contabilidad). Sistema 1
Acclones Administrativas (Tesoreria). Sistema 1
Consolidacion de informacién de recursos hidricos (Resguardo, Difusién, Servicio). Sistema 1
Beneficiarios: N° de Beneficiarios Directos: —.

N° de Beneficiarios Indirectos: —.
Duracion: Enero — Diciembre 2013.
Presupuesto 2013: S/. 2'026,140

Organo responsable del cumplimiento del indicador: Direccion de la AAA Caplina Ocofia.




FORMATO 3a: FICHA DEL INDICADOR DE PRODUCTO SEGUN OBJETIVO
Meta Presupuestal:  Autoridad Administrativa del Agua CAPLINA — OCONA
Nombre del Indicador de Producto: Derechos de Uso de Agua Otorgados.

Unidad de Medida: Resoluciones Directorales.

Fundamento: Garantizar la seguridad juridica a los usuarios de agua, y considerando las funciones
de la AAA, se deben otorgar los derechos de uso de agua.

Forma de Calculo: Sumatoria de los Derechos de Uso de Agua Otorgados.

Fuente de Informacion, medios de verificacién:
Resoluciones Directorales, consolidado trimestralmente.

Datos histéricos y proyeccion de la meta fisica:

2011 2012 2013 2014 2015
-- 256 256 280 300

Resultado para el aino 2013 de la meta fisica:

1° TRIM. AL 2° TRIM. AL 3° TRIM. AL 4° TRIM.

64 128 192 256
Tareas necesarias para alcanzar el indicador:
TAREA u.m CANTIDAD

Otorgar, modificar y extinguir licencias de uso de agua. RD 240
Otorgar, modificar y extinguir autorizaciones de uso de agua. RD 12
Otorgar autorizaciones de reuso de agua residuales tratadas. RD 4
Beneficiarios: N° de Beneficiarios Directos: --.

N° de Beneficiarios Indirectos: --.
Duracion: Enero — Diciembre 2013.

Organo responsable del cumplimiento del indicador: Direccion de la AAA Caplina - Ocofa.




FORMATO 4: FICHA DE TAREAS

Tarea 01: Acciones de Direccion, Supervision y coordinacion institucional

Meta 2013: 04 Informes Trimestrales

Descripcion de la Tarea: Consiste en la elaboracion de un informe trimestral de la Direccion de la
AAA Caplina Ocofia, respecto de las gestiones realizadas a nivel institucional. Asi como de la
implementacion y funcionamiento de la AAA | Caplina Ocofia.

Estrategia de ejecucion: Coordinacion con los diferentes actores involucrados las acciones sobre la
gestion integrada multisectorial de los recursos hidricos en el ambito de la AAA | Caplina — Oconia, asi
mismo coordinar con la sede central el otorgamiento de recursos, equipamiento y la logistica
necesaria.

Programacion trimestral:

Descripcion

1er.Trimestre

2do.Trimestre

Jer.Trimestre

4to.Trimestre

Programacion
cuantitativa

4

1

1

1

Detalle cualitativo de

Un Informe Mensual

Un Informe Mensual

Un Informe Mensual

Un Informe Mensual

la programacion

Localizacion (Sede): Arequipa
Duracion: Doce (12) meses

Responsables de la Tarea:
Director de la AAA Caplina — Ocofa.

Tarea 02: Acciones de Planeamiento y Presupuesto
Meta 2013: 12 Informes Mensuales

Descripcion de la Tarea: Consiste en la elaboracion de un informe mensual de la Unidad de
Planeamiento y Presupuesto de la Direccién de la AAA Caplina Ocofia, respecto de las gestiones
realizadas en aspectos de Planeamiento y presupuesto para la implementacion y funcionamiento de
la AAA | Caplina Ocona.

Estrategia de ejecucion: Coordinar con la sede central de la ANA aspectos de Planeamiento y
presupuesto para la implementacion y funcionamiento de la AAA | Caplina Ocofia; asi como el
otorgamiento de recursos, equipamiento y la logistica necesaria.

Programacion trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion

cuantitativa 3 3 3 =
Detalle cualitativo de Tres Informes Tres Informes Tres Informes Tres Informes
la programacion Mensuales Mensuales Mensuales Mensuales

Localizacion (Sede): Arequipa

Duracion: Doce (12) meses

Responsables de la Tarea:
Director de la AAA Caplina — Ocofia,

Tarea 03: Acciones de Asesoria Juridica

Meta 2013: 12 Informes Mensuales




Descripcion de la Tarea: Consiste en brindar asesoramiento a la Direccion, Sub Direcciones y ALA

de la AAA | Caplina Ocoeha.
Estrategia de ejecucion: Coordinar con la Direccion de la AAA | Caplina Ocofia, Sub Direcciones y

ALA.

Programacic’m trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre Jer.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion

cuantitativa 3 5 . .
Detalle cualitativo de Tres Informes Tres Informes Tres Informes Tres Informes
la programacion Mensuales Mensuales Mensuales Mensuales

Localizacion (Sede): Arequipa

Duracién: Doce (12) meses

Responsables de la Tarea:
Director de la AAA Caplina — Ocofia.

Tarea 04: Acciones Administrativas

Meta 2013: 12 Informes Mensuales

Descripcion de la Tarea: Consiste en un informe mensual de la Unidad de Administracion de la AAA
| Caplina Ocoiia, respecto de las gestiones administrativas realizadas para funcionamiento de la
Institucion. (Tramite Documentario, Contabilidad, Logistica, Tesoreria, Recursos Humanos.)

Estrategia de ejecucion: Coordinar con todas las areas de la AAA | Caplina Ocona.

Programacion trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion

cuantitativa ‘ A 3 8
Detalle cualitativo de Tres Informes Tres Informes Tres Informes Tres Informes
la programacion Mensuales Mensuales Mensuales Mensuales

Localizacion (Sede): Arequipa

Duracion: Doce (12) meses

Responsables de la Tarea:
Director de la AAA Caplina — Ocofia.

Tarea 05: Realizar acciones de concertacion y coordinacién con los integrantes del SNGRH de

su ambito

Meta 2013:

04 Informes Trimestrales

Descripcion de la Tarea: Involucra el aprovechamiento coordinado de los recursos hidricos.

Estrategia de ejecucion: Coordinar con los integrantes del SNGRH las acciones a tomarse para
asegurar el aprovechamiento del recurso hidrico.

Programacion trimestral:

Descripcion

1er.Trimestre

2do.Trimestre

Jer. Trimestre

4to.Trimestre

Programacion
cuantitativa

1

1

1

1

Detalle cualitative de
la programacion

Un Informe Mensual

Un Informe Mensual

un Informe Mensual

Un Informe Mensual

Localizacién (Sede): Arequipa

\

““Duracién: Doce (12) meses




Responsables de la Tarea:
Director de la AAA Caplina — Ocofia.

Tarea 06: Aplicar sanciones por infraccién a la normatividad en materia de aguas.

Meta 2013: 60 Resoluciones Directorales

Descripcion de la Tarea: Consiste en aplicar las sanciones correspondientes a usuarios, personas
naturales o juridicas, que contravengan lo dispuesto en la Ley de Recursos Hidricos, su reglamento y
sus normas complementarias, segun procedimiento instruido por las ALA.

Estrategia de ejecucion: Formulacion de informes, emisién de resoluciones y capacitacion
permanente al personal de la ALA.

Programacion trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion
cuantitativa 15 15 15 15

Resoluciones
Directorales

Resoluciones
Directorales

Resoluciones
Directorales

Resoluciones
Directorales

Detalle cualitativo de
la programacion

Localizacion (Sede): Arequipa
Duracion: Doce (12) meses
Responsables de la Tarea:

Director de la AAA Caplina — Ocona.

Tarea 07: Resolver en primera instancia administrativa las cuestiones y reclamos por el uso
del agua de su competencia.

Meta 2013: 100 Resoluciones Directorales

Descripcion de la Tarea: Consiste en aplicar el marco normativo de la Ley de Recursos Hidricos, su
reglamento y sus normas complementarias para resolver en primera instancia las cuestiones y
reclamos por el derecho del uso del agua.

Estrategia de ejecucion: Formulaciéon de informes, proyectos de resoluciones, cartas, notificaciones
en los procesos administrativos de cargo de la AAA | Caplina Ocona.

Programacion trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion

cuantitativa 25 20 25 23
Detalle cualitativo de Resoluciones Rescluciones Resoluciones Resoluciones
la programacién Directorales Directorales Directorales Directorales

Localizacién (Sede): Arequipa
Duracion: Doce (12) meses

Responsables de la Tarea:
Director de la AAA Caplina — Ocofia.

y: %\ Tarea 08: Resolver los recursos administrativos que se interpongan contra las resoluciones
."C__‘A';J'Ezji&'['.-i", 4, :|aue expida la Administracion Local de Agua (Apelaciones).
r “L MR .Ilr ]

. Subdireptdy 2/
(3 f“ !/ Meta 2013

48 Resoluciones Directorales




Descripcion de la Tarea: Consiste en aplicar el marco normativo de la Ley de Recursos Hidricos, su
reglamento y sus normas complementarias para resolver los recursos administrativos que se

interpongan.

Estrategia de ejecucion:

notificaciones.

Formulacion de informes,

proyectos de resoluciones, cartas y

Programacién trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion

cuantitativa 12 12 12 12
Detalle cualitativo de Resoluciones Resoluciones Resoluciones Resoluciones
la programacidn Directorales Directorales Directorales Directorales

Localizacion (Sede): Arequipa

Duracion: Doce (12) meses

Responsables de la Tarea:
Director de la AAA Caplina — Ocofa.

Tarea 09: Aprobar la solucion conciliada de las controversias por el uso del agua adoptadas

por los administrados en los procedimientos administrativos.

Meta 2013:

3 Resoluciones Directorales

Descripcion de la Tarea: Consiste en aplicar el marco normativo de la Ley de Recursos Hidricos, su
reglamento y sus normas complementarias para aprobar las conciliaciones entre los administrados.

Estrategia de ejecucion: Revision de los Expedientes conciliativos.

Programacion trimestral:

la programacion

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion
R - - 2 1
cuantitativa
Detalle cualitativo de _ Resoluciones Resolucion
~ Directorales Directoral

Localizacion (Sede): Arequipa

Duracién: Doce (12) meses

Responsables de la Tarea:
Director de la AAA Caplina — Ocofia.

Tarea 10: Supervisar el cumplimiento de la aplicacion de directivas de disefio, operacion,

mantenimiento y sequridad de presas e Infraestructura Hidraulica mayor publica.
Meta 2013:

12 Informes mensuales

Descripcion de la Tarea: Consiste en la constatacion del cumplimiento y aplicacién de normas,
directivas y otros lineamientos técnicos para la buena ejecucion de labores de Operacion,
Mantenimiento y seguridad de las Represas e Infraestructura Hidraulica Mayor.

Estrategia de ejecucion: Se efectuaran coordinaciones con la DEPHM de |a sede central, Gobiernos

. Programacion trimestral:
gl Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
. & Programacion

% cuantitativa 3 3 3 3

Regionales, Operadores de estas estructuras, ALA y otras entidades afines.

Detalle cualitativo de
la programacién

Informes Mensuales

Informes Mensuales

Informes Mensuales

Informes Mensuales




Localizacion (Sede): Arequipa
Duracién: Doce (12) meses
Responsables de la Tarea:

Director de la AAA Caplina — Ocofia.

Tarea 11: Supervisar la ejecucion de los planes de descarga de las presas de requlacidn.

Meta 2013: 12 Informes mensuales

Descripcion de la Tarea: Consiste en revisar la informacién de volimenes almacenados, los
requerimientos mensuales de los diferentes usos y visitar los sistemas regulados en los ambitos de
las diferentes ALA y evaluar los planes de descarga para todos los fines autorizados.

Estrategia de ejecucion: Capacitar personal, contar con los medios logisticos oportunos y coordinar

con las ALA y Operadores (proyectos especiales).

Programacion trimestral:

Descripcion

1er.Trimestre

2do.Trimestre

3er.Trimestre

4to.Trimestre

Programacion
cuantitativa

3

3

3

3

Detalle cualitativo de
la programacion

Informes Mensuales

Informes Mensuales

Informes Mensuales

Informes Mensuales

Localizacion (Sede): Arequipa

Duracién: Doce (12) meses

Responsables de la Tarea:
Director de la AAA Caplina — Ocofia.

Tarea 12: Supervisar el otorgamiento de permisos.

Meta 2013:

12 Informes mensuales

Descripcion de la Tarea: Acciones de seguimiento y evaluacion al proceso de otorgamiento de los
permisos de agua para los diferentes usos y su cumplimiento en los plazos establecidos en todas las

ALA.

Estrategia de ejecucion: Manejo de informacion de derechos otorgados periédicamente.

Programacion trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacién
cuantitativa 3 3 ) 3

Detalle cualitativo de
la programacion

Informes Mensuales

Informes Mensuales

Informes Mensuales

Informes Mensuales

Localizacion (Sede): Arequipa

Duracién: Doce (12) meses

Responsables de la Tarea:

Director de la AAA Caplina — Ocoiia.




Descripcion de la Tarea: Emision de RD, segun procedimientos administrativos instruidos por las
ALA, ademas de ser el caso inspecciones oculares e informes técnicos que permita atender lo
solicitado por los administrados.

Estrategia de ejecucion: Consiste en aplicar el marco normativo de la Ley de Recursos Hidricos, su
reglamento y sus normas complementarias e instruir al personal de las ALA.

Programacion trimestral:

Descripcion

1er.Trimestre

2do.Trimestre

3er.Trimestre

4to.Trimestre

Programacion

cuantitativa 60 o 60 9
Detalle cualitativo de Resoluciones Resoluciones Resoluciones Resoluciones
la programacion Directorales Directorales Directorales Directorales

Localizacién (Sede): Arequipa

Duracién: Doce (12) meses

Responsables de la Tarea:

Director de la AAA Caplina — Ocofia.

Tarea 14: Otorgar, modificar y extinquir autorizaciones de uso de agua.

Meta 2013:

Descripcion de

la Tarea:

Emision de RD,

12 Resoluciones Directorales

segun procedimientos

administrativos sobre

Autorizaciones instruidos por las ALA, desarrollando previamente inspecciones e informes técnicos
que permita atender lo solicitado por los administrados.

Estrategia de ejecucién: Consiste en aplicar el marco normativo de la Ley de Recursos Hidricos, su
reglamento y sus normas complementarias e instruir al personal de las ALA.

Programacion trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion

cuantitativa 3 8 3 3
Detalle cualitativo de Resolucicnes Resoluciones Resoluciones Resoluciones
la programacion Directorales Directorales Directorales Directorales

Localizacién (Sede): Arequipa

Duracién: Doce (12) meses

Responsables de la Tarea:

Director de la AAA Caplina — Ocofia.

Tarea 15: Aprobar la implantacidon, modificacion y extincion de servidumbres forzosas de uso
de agua.

Meta 2013: 3 Resoluciones Directorales

Descripcién de la Tarea: Emision de RD, contando previamente con informes técnicos (de ser
necesario inspecciones oculares) e informes legales que permitan culminar expedientes instruidos por
las ALA, relacionados con servidumbres forzosas.

Estrategia de ejecucion: Consiste en aplicar el marco normativo de la Ley de Recursos Hidricos, su
reglamento y sus normas complementarias e instruir al personal de las ALA.

T Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre [ 3er.Trimestre 4to.Trimestre
I=Programacion [
| Y - 1 1 1
cuantitativa
Detalle cualitativo de s e p— Resolucion
- Resolucion Directoral Resolucion Directoral Directoral

la programacion




Localizacion (Sede): Arequipa
Duracion: Doce (12) meses

Responsables de la Tarea:
Director de la AAA Caplina — Ocofa.

Tarea 16: Otorgar autorizacion de reuso de aguas residuales tratadas.

Meta 2013: 04 Resoluciones Directorales

Descripciéon de la Tarea: Consiste en otorgar via Resolucién Directoral de la AAA Caplina Ocona,
autorizacion para el reuso de aguas residuales, previo informe técnico de la Sub Direccion de
Conservacion y Planeamiento de Recursos Hidricos y opinidn vinculante de la Direccidon de Gestion
de Calidad de Agua de la ANA, cumpliendo con los requisitos establecidos en la Ley de recursos
hidricos y su reglamento.

Estrategia de ejecucion: Coordinacion con las Administraciones Locales de Agua, la informacion
necesaria y efectuar inspeccion oculares conjuntas.

Programacion trimestral:

4to. Trimestre

Descripcion

1er.Trimestre

2do.Trimestre

3er.Trimestre

Programacion
cuantitativa

1

1

1

1

Detalle cualitativo de
la programacién

Resolucion Directoral

Resolucion Directoral

Resolucion Directoral

Resolucion Directoral

Localizacion (Sede): Arequipa

Duracién: Doce (12) meses

Responsables de la Tarea:
Director de la AAA Caplina — Ocofia.

Tarea 17: Aprobar la delimitacién de fajas marginales.

Meta 2013: 06 Resoluciones Directorales

Descripcion de la Tarea: Consiste que en revisar expedientes, realizar inspecciones oculares y
formular informes técnicos que permita aprobar mediante RD delimitaciones de fajas marginales.

Estrategia de ejecucién: Implementar con personal capacitado y contar con la logistica oportuna en
la Autoridad Administrativa del Agua Caplina Ocofia y de ser necesario contar con el asesoramiento
de la Direccion de Conservacion y Planeamiento de Recursos Hidricos de la ANA.

Programacion trimestral:

la programacién

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre

Programacion

cuantitativa 1 2 2 1

Detalle cualitativo de . : Resoluciones Resoluciones Resolucion
Resolucion Directoral Directorales Directorales Directoral

~Rirector de la AAA Caplina - Ocofa.

Localizacion (Sede): Arequipa
Duracién: Doce (12) meses

Responsables de la Tarea:

naturales asociados al agua y en la




Descripcion de la Tarea: Consiste que en aplicacion de la normatividad vigente se autorice la
ejecucion de obras, en donde sean estas requeridas a fin de desarrollar las zonas rurales y urbanas

con infraestructura hidraulica Multisectorial.

Estrategia de ejecucion: Se efectuaran coordinaciones con la DEPHM de la sede central, Gobiernos

Regionales, ALA y otras entidades afines.

Programacion trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion
cuantitativa B [ ¢ 6

Detalle cualitativo de
la programacion

Resoluciones
Directorales

Resoluciones
Directorales

Resoluciones
Directorales

Localizacion (Sede): Arequipa

Duracién: Doce (12) meses

Responsables de la Tarea:

Director de la AAA Caplina — Ocofa.

Tarea 19: Autorizar la elaboracion de estudios de aprovechamiento hidrico en las fuentes

naturales de agua y bienes asociados a ésta.

Meta 2013: 20 Resoluciones Directorales

Descripcién de la Tarea: Revisar expedientes, realizar inspecciones oculares y formular informes
técnicos que permita autorizar estudios y aprobar mediante RD estudios y ejecucion de obras.

Estrategia de ejecucion: Disponer con el personal necesario y contar con la logistica oportuna en la
AAA y de ser necesario contar con el asesoramiento de la DARH - ANA.

Programacién trimestral:

Descripcidn 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Progr_am_elcmn _ 7 7 6
cuantitativa

Detalle cualitativo de _ Resoluciones Resoluciones Resoluciones
la programacion Directorales Directorales Directorales

Localizacion (Sede): Arequipa

Duracién: Doce (12) meses

Responsables de la Tarea:

Director de la AAA Caplina — Ocoria.

Tarea 20: Aprobar estudios de aprovechamiento hidrico en las fuentes naturales de agua y
bienes asociados a ésta.

Meta 2013: 12 Resoluciones Directorales

Descripcion de la Tarea: Revisar expedientes, realizar inspecciones oculares y formular informes
técnicos que permita aprobar estudios de aprovechamiento hidrico mediante RD.

Estrategia de ejecucion: Disponer con el personal necesario y contar con la logistica oportuna en la
AAA y de ser necesario contar con el asesoramiento de la DARH - ANA.

-\ Programacion trimestral:

.5‘ &\ Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
CH ] Programacion
i o 3 3
D cuantitativa 2 3
Detalle cualitativo de Resoluciones Resoluciones Resoluciones Resoluciones
la programacién Directorales Directorales Directorales Directorales




Localizacion (Sede): Arequipa
Duracion: Doce (12) meses

Responsabiles de la Tarea:
Director de la AAA Caplina — Ocofia.

Tarea 21: Autorizar la ejecucion de obras en las fuentes naturales de agua y bienes asociados
a ésta, destinadas a la obtencion de derechos de uso de agua.

Meta 2013: 06 Resoluciones Directorales

Descripciéon de la Tarea: Revisar expedientes, realizar inspecciones oculares y formular informes
técnicos que permita autorizar la ejecucién de obras mediante RD.

Estrategia de ejecucion: Disponer con el personal necesario y contar con la logistica oportuna en la
AAA y de ser necesario contar con el asesoramiento de la DARH - ANA.

Programacion trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre Jer.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion B _ 3 3
cuantitativa

Detalle cualitativo de
la programacién

Resoluciones
Directorales

Resoluciones
Directorales

Localizacion (Sede): Arequipa

Duracion: Doce (12) meses

Responsables de la Tarea:

Director de la AAA Caplina — Ocofia.

Tarea 22: Emitir opinién Técnica vinculante respecto a la disponibilidad de los recursos

hidricos para la viabilidad de proyectos de Infraestructura Hidraulica.
Meta 2013: 02 Opiniones

Descripcion de la Tarea: Consiste en la verificacion de la disponibilidad de los RRHH en el ambito
de las Cuencas Hidrograficas para concederlas a peticionarios responsables en desarrollar Proyectos
agropecuarios, agroindustriales, hidroenergéticos, poblacionales, etc.

Estrategia de ejecucion: Se efectuaran coordinaciones con la DEPHM de la sede central, Gobiernos
Regionales, ALA, Operadores y otras entidades afines.

Programacion trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre Jer.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion . B 1 ’
cuantitativa

Detalle cualitativo de T i

la programacién - i Opinion Opinién

Localizacion (Sede): Arequipa
Duracion: Doce (12) meses

Responsables de la Tarea:
Director de la AAA Caplina — Ocofa.

: sYarea 23: Otorgamiento de Autorizacion para el uso temporal de la Faja Marginal y/o ribera del
;fio para cultivos temporales.




Tarea 24: Consolidacién de informacién de recursos hidricos.

Meta 2013: 12 Reportes Mensuales

Descripcién de la Tarea: Consiste en el reporte de la Oficina de Informaciéon de Recursos Hidricos
de la AAA | Caplina Ocofia, respecto al acopio, estandarizacion, sistematizacion de la informacion
bésica para la toma de decisiones.

Estrategia de ejecucion: Coordinar con las Administraciones Locales de Agua que se encuentran en
el Ambito de la AAA |, las Subdirecciones de la AAA | y coordinando con la Oficina de informacion de
Recursos Hidricos de la Sede Central, la estandarizacion y sistematizacion de la informacion.

Programacion trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion

cuantitativa 3 2 3 S

lDetaIIe cua!lt_a‘tlvo de Reportes Mensuales Reportes Mensuales Reportes Mensuales Reportes Mensuales
a programacion

Localizacion (Sede): Arequipa
Duracién: Doce (12) meses
Responsables de la Tarea:

Director de la AAA Caplina — Ocona.

Tarea 25: Consolidar la informacién del pago de la retribucion econdmica por el uso del aqua y
por vertimientos de aguas residuales tratadas en las fuentes naturales de agua, generadas por
las ALA de su jurisdiccién.

Meta 2013: 12 Reportes Mensuales

Descripcion de la Tarea: Consiste en el reporte de |a Oficina de Informacion de Recursos Hidricos
AAA | Caplina Ocofia, respecto al acopio, sistematizacién y difusion de |a informacion de pago de las
retribuciones econdmicas por el uso del agua y por vertimientos de aguas residuales, generada por
las Administraciones Locales de Agua del Ambito de la AAA | Caplina - Ocofia.

Estrategia de ejecucion: Coordinar con las Administraciones Locales de Agua que se encuentran en
el Ambito de la AAA | Caplina - Ocorfia, la Subdireccion de Administracién de Recursos Hidricos y la
Unidad de Administracion de la AAA.

Programacién trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion
cuantitativa 3 3 3 3

Detalle cualitativo de
la programacion

Reportes Mensuales Reportes Mensuales Reportes Mensuales Reportes Mensuales

Localizacién (Sede): Arequipa

Duracion: Doce (12) meses

Responsables de la Tarea:
Director de la AAA Caplina — Ocofia.




Descripcion de la Tarea: Consiste en el reporte de la Oficina de Informacion de Recursos Hidricos
AAA | Caplina Ocofa, respecto al acopio, estandarizacion, sistematizacion y difusion de los
inventarios de infraestructura hidraulica publica y privada, informacion generada por las ALA del
ambito de AAA | Caplina Ocona.

Estrategia de ejecucion: Coordinar con las Administraciones Locales de Agua que se encuentran en
el Ambito de la AAA | Caplina Ocofa, y la Subdirecciones de Administracién de Recursos Hidricos.

Programacién trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion

cuantitativa 3 2 e o
Detalle cualitativo de

la programacion Reportes Mensuales L Reportes Mensuales Reportes Mensuales Reportes Mensuales

Localizacion (Sede): Arequipa
Duracion: Doce (12) meses
Responsables de la Tarea:

Director de la AAA Caplina — Ocofia.

Tarea 27: Consolidar la_informacién de la red especifica de estaciones hidrométricas,
generadas por las ALA de su jurisdiccidn.

Meta 2013: 12 Reportes Mensuales

Descripcion de la Tarea: Consiste en el reporte de la Oficina de Informaciéon de Recursos Hidricos
AAA | Caplina Ocona, respecto al acopio, estandarizacion, sistematizacion y difusion de los reportes
de la red de estaciones hidrométricas generada por las ALA del ambito de AAA | Caplina Ocofa.

Estrategia de ejecucion: Coordinar con las Administraciones Locales de Agua que se encuentran en
el Ambito de la AAA | Caplina Ocofia, y la Subdirecciones de Administracion de Recursos Hidricos.

Programacion trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion
cuantitativa 3 3 3 3

Detalle cualitativo de

la programacién Reportes Mensuales Reportes Mensuales Reportes Mensuales Reportes Mensuales

Localizacion (Sede): Arequipa
Duracién: Doce (12) meses
Responsables de la Tarea:

Director de la AAA Caplina — Ocofia.

Tarea 28: Realizar estudios de glaciares y lagunas altoandinas.

No programada

Tarea 29: Realizar estudios de caracterizacion y evaluacion de los recursos hidricos
superficiales.

Meta 2013: 01 Estudio

""-'_‘-,Descripcién de la Tarea: Consiste en realizar estudios de la caracterizacion y evaluacion de los

_;-'recursos hidricos superficiales, en el ambito de la AAA Caplina = Ocofia, recopilando estudios
/Hidrolégicos existentes en las cuencas del ambito de la AAA Caplina — Ocofia actualizando la

<" informacion, para ser registradas en el Sistema Nacional de Informacién de recursos Hidricos.




Estrategia de ejecucion: Recopilacion de informacion relacionada al inventario de fuentes de agua
que vierten caudales de régimen permanente, en coordinacion con las Administraciones Locales del
Agua, e instituciones afines a los recursos hidricos, como SENAMHI, Proyectos Especiales,
Operaderes, Juntas de Usuarios, etc.

Programacién trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion

cuantitativa B 04 0.2 0.4
Detalle cualitativo de y . .

la programacién - Estudio Estudio Estudio

Localizacion (Sede): Arequipa
Duracion: Nueve (08) meses
Responsables de la Tarea:

Director de la AAA Caplina — Ocoria.

Tarea 30: Realizar estudios de caracterizacion vy evaluacion de los recursos hidricos
subterraneos.

Meta 2013: 01 Estudio

Descripcion de la Tarea: Consiste en realizar estudios de caracterizacion y evaluacion de las aguas
subterraneas, asi como el inventario de pozos en explotacion, recopilando estudios Hidrogeoldgicos
existentes en las cuencas del ambito de la AAA Caplina — Ocofia actualizando la informacién, para
ser registradas en el Sistema Nacional de Informacion de recursos Hidricos.

Estrategia de ejecucion: Coordinacion con las Administraciones Locales de Agua, de manera tal
que proporcione la informacién necesaria para consolidar informacion referente a estudios y
Monitoreo hidrogeolégicos en las cuencas.

Programacién trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion

cuantitativa - 04 0.2 04
Detalle cualitativo de : : :

la programacién - Estudio Estudio Estudio

Localizacién (Sede): Arequipa
Duracién: Doce (12) meses
Responsables de la Tarea:

Director de la AAA Caplina — Ocona.

Tarea 31: Elaborar los diagnosticos técnicos que sirvan de sustento a los Planes de Gestion de
Recursos Hidricos en las Cuencas y supervisar el cumplimiento.

No programada

(| Tarea 32: Realizar acciones de sensibilizacion, capacitacion y campaiias de difusion para el

Descripcion de la Tarea: Acciones realizadas para la difusion, capacitacion, sensibilizacion y
eventos de la AAA Caplina — Ocofia.



Estrategia de ejecucion: Se efectuaran coordinaciones con la Direccién de Gestion de Conocimiento
y Coordinacion Interinstitucional de la ANA, se generaran espacios de trabajos con los usuarios de
agua, en donde se difundiran temas sobre normatividad en materia de aguas, aspectos técnicos
sobre la gestiébn multisectorial del agua, informes de gestiones y logros obtenidos, entre otros;

utilizando material audiovisual, folletos y programas radiales.

Programacién trimestral:

Descripcion

1er.Trimestre

2do.Trimestre

Jer.Trimestre

4to. Trimestre

Programacion
cuantitativa

3

3

3

3

Detalle cualitativo de
la programacion

Informe Mensual

Informe Mensual

Informe Mensual

Informe Mensual

Localizacion (Sede): Arequipa

Duracion: Doce (12) meses

Responsables de la Tarea:
Director de la AAA Caplina — Oconia.




FORMATO 3a: FICHA DEL INDICADOR DE DESEMPENO SEGUN OBJETIVO
Meta Presupuestal: Monitoreo de acuiferos Caplina-Ocofia
Nombre del Indicador de Producto: Niumero de estudios de monitoreos concluidos.
Unidad de Medida: Estudio.
Fundamento: Contar con informacion actualizada y tecnicamente confiable de las variaciones
periddicas y tendencias del nivel de la napa y de la calidad del agua subterranea, cuyos resultados
serviran de herramientas que permitiran su utilizacion a fin de mejorar la gestion en materia de
recursos hidricos en los acuiferos monitoreados.
Forma de Calculo: Sumatoria de estudios concluidos.
Fuente de Informacion, medios de verificacion:
Plan de trabajo, terminos de referencia, los cuales contemplan los objetivos que se deben cumplir
para cada tarea, informes de avances mensuales y trimestrales, fotos, resultados de analisis de

monitoreos realizados.

Datos historicos y proyeccion de la meta fisica:

2011 2012 2013 2014 2015

— — 2 - =
Resultado para el aiio 2013 de la meta fisica:

1° TRIM. AL 2° TRIM. AL 3° TRIM. AL 4° TRIM.

- - - 2
Tareas necesarias para alcanzar el indicador:
TAREA u.m CANTIDAD

Monitoreo del Acuifero Chili Estudio 1
Monitoreo del Acuifero Caplina Estudio 1
Beneficiarios: Numero de Beneficiarios Directos: 225,000

Numero de Beneficiarios Indirectos: 1'120,000
Duracién: Mayo — Diciembre 2013.
Presupuesto 2013: S/. 33,000

Organo responsable del cumplimiento del indicador: Direccion de la AAA Caplina - Ocoiia.




Tarea 01: Monitoreo del Acuifero Chili

Meta 2013: Un (1) Estudio.

Descripcion de la Tarea:
Mediciones del nivel de la napa y de la calidad del agua en las correspondientes redes de monitoreo,
con el objeto de conocer las variaciones periédicas y tendencias del nivel de la napa y de la calidad
del agua subterranea, orientado a mejorar la gestion del acuifero.

Estrategia de ejecucion:
Las actividades se realizaran a través de la Autoridad Administrativa del Agua Caplina-Ocofia y
supervisado por la Direcciéon de Conservacion y Planeamiento de Recursos Hidricos

Programacion trimestral:

FORMATO 4: FICHA DE TAREAS

Descripcién 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Ploglamecion s 0.35 0.35 0.30
cuantitativa

Detalle cualitativo
de la
programacion

Informe conteniendo
resultados de ejecucion
de las actividades
realizadas en el
monitoreo de acuiferos-
1era Campana

Informe conteniendo
resultados de ejecucion
de las actividades
realizadas en el
monitoreo de acuiferos-
2da Campana

Un estudio consolidado del
monitoreo de la campana
2012, el cual consta de los
resultados del control
piezométrico e
hidrogeoguimico.

Presupuesto 2013:

Localizacion: Valle de Chili (Arequipa).
Duracién: Mayo — Diciembre 2013.

S/. 14,000

Tarea 02: Monitoreo del Acuifero Caplina.

Meta 2013: Un (1) Estudio.

Descripcion de la Tarea:
Mediciones del nivel de la napa y de la calidad del agua en las correspondientes redes de monitoreo,
con el objeto de conocer las variaciones periodicas y tendencias del nivel de la napa y de la calidad
del agua subterranea, orientado a mejorar la gestion del acuifero

Estrategia de ejecucién:
Las actividades se realizaran a través de la Autoridad Administrativa del Agua Caplina-Ocona Y
supervisado por la Direccién de Conservacion y Planeamiento de Recursos Hidricos

Programacion trimestral:

Responsable de la Tarea: Director de la Autoridad Administrativa del Agua | Caplina - Ocona.

Descripcion

1er.Trimestre

2do.Trimestre

3er.Trimestre

4to.Trimestre

Programacion
cuantitativa

0.35

0.35

0.30

Detalle cualitativo
de la
programacion

Informe conteniendo
resultados de ejecucién
de las actividades
realizadas en el
monitoreo de acuiferos-
1era Campana

Informe conteniendo
resultados de ejecucion
de las actividades
realizadas en el
monitoreo de acuiferos-
2da Campana

Un estudio consolidado del
monitoreo de la campafia
2012, el cual consta de los
resultados del control
piezométrico e
hidrogeoguimico.

Presupuesto 2013:

Localizacion: Valle de Caplina (Tacna).
Duracién: Mayo — Diciembre 2013.

S/. 19,000
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ADMINISTRACION LOCAL DE AGUA CHILI

DIAGNOSTICO

El ambito de la Administracién Local de Aguas Chili, abarcando politicamente 25 Distritos de la
Provincia de Arequipa siendo las siguientes: Cayma, Yanahuara, Cerrc Colorado, Alto Selva Alegre,
Miraflores, Mariano Melgar, Paucarpata, José Luis Bustamante y Rivero, Jacobo Hunter, Socabaya,
Tiabaya, Tingo, Sachaca, Uchumayo, Characato, Mollebaya, Yarabamba, Quequefa, Pocsi,
Polobaya, Chiguata, Yura, La Joya, Vitor, San Juan de Tarucani; y también ocupa en parte las
provincias de Islay y Caylloma, de la Regién Arequipa; ademas integran el ambito del Distrito de
Riego parte de la colindancia de las Regiones de Puno y Cusco, por las nacientes de los rios
tributarios y el rio Colca.

La ALA Agua Chili cuenta con un area de cultivo total de 29,829.36 Has y bajo riego de 24,889.39
hectareas, distribuidas en seis (06) Juntas de Usuarios y 56 Comisiones de Regantes, 2 Comisiones
de Regantes recientemente reconocidos y 8 Comités de Riego, los que a su vez estan conformados
por 30,511 predios que conducen 16,354 Usuarios; El ambito de la Administracion Local de Aguas
Chili comprende 11 Sub Cuencas de las cuales las organizaciones de usuarios estan ubicados dentro
de las siguiente sub-cuencas: Sub Cuenca Yura (Junta de Usuarios Chili Rio Yura), Sub Cuenca
Yarabamba, (Junta de Usuarios Chili Zona no Regulada), Sub Cuenca Mollebaya (Junta de Usuarios
Chili Zona no Regulada), Sub Cuenca Andamayo (Junta de Usuarios Chili Zona no Regulada), Sub
cuenca Chili Medio (Juntas de Usuarios Chili Zona Regulada), Sub Cuenca Chili Baja (Juntas de
Usuarios Joya Antigua, Joya Nueva) y Sub Cuenca Vitor (Junta de Usuarios Rio Vitor). En el @mbito
de la Administracion Local de Aguas Chili las areas bajo riego de las organizaciones de usuarios de
agua con fines de riego, estan representadas de acuerdo al siguiente detalle:

Junta de Usuarios Chili Zona Regulada 6,998.10 ha.
Junta de Usuarios Chili Zona No Regulada 5,398.34 ha.
Junta de Usuarios La Joya Nueva 4,552.32 ha.
Junta de Usuarios La Joya Antigua 4,121.02 ha.
Junta de usuarios Rio Yura 1,832.42 ha.
Junta de Usuarios Valle de Vitor 1,887.19 ha.
TOTAL 24,889.39 ha.

Sector de Riego Zona Regulada: En este sector se encuentran 5 sub cuencas, Alto Colca, Rio
Sumbay, Rio Blanco, Chili Medio y Chili Baja; cuenta con un sistema regulado, con infraestructura
hidraulica mayor y menor, conformada por las represas del El Frayle, el Pafie, Aguada Blanca, el
Dique los Esparfioles y Pillones, que hacen una capacidad total de 346.20 Hm3, que permite tener
una disponibilidad hidrica con caudales regulados durante todo el afio y son utilizados por las Juntas
de Usuarios Chili Zona Regulada, Junta de Usuarios la Joya Antigua, la Joya Nueva y parte de la
Junta de Usuarios Valle de Vitor, asi como usos no agrarios como la minero, poblacional y energética.

Sector de riego del Rio Yura: Ubicado en la Sub Cuenca Yura, Cuenta con las aguas provenientes
de los nevados Huacullani y Amanto, los que dan origen al rio Yura y utilizan las 6 Comisiones de
Regantes de la Junta de Usuarios Rio Yura. El caudal del rio es fluctuante durante todo el afo,
relacionado directamente con el comportamiento de las precipitaciones dadas en los meses de
diciembre a marzo.

Sector de riego Zona Oriental: Ubicados en 4 Sub Cuencas conformado por Salinas, Andamayo,
Mollebaya y Yarabamba, las que hacen la Junta de Usuarios Chili Zona No Regulada, utilizan las
aguas provenientes de manantiales y de los nevados de Pichu Pichu, asi como la existencia de
acuiferos subterraneos que generan flujos sub superficiales que afloran a nivel de toda la cuenca
oriental, por lo que los volimenes de agua’ha, entregados son bajos de acuerdo a las zonas de
afloracién y areas de cultivo, deduciendo que el agua es escasa y en algunos casos tienden a
secarse los manantiales existentes, debido a la poca disponibilidad de agua por bajas precipitaciones
o desplazamiento de placas subterraneas a causa de movimientos sismicos.

ROGRAMACION



FORMATO 3a: FICHA DEL INDICADOR DE DESEMPENO SEGUN OBJETIVO
Meta Presupuestal: Atencién al Usuario Local de Agua CHILI
Nombre del Indicador de Producto: Numero de usuarios atendidos.
Unidad de Medida: Personal.
Fundamento: El indicador mide la cantidad de los usuarios atendidos en un determinado periodo, a
través de los diferentes servicios que la administracion local de agua (ALA) ofrece para el uso
multisectorial y formal del recurso hidrico.
Forma de Calculo: Sumatoria de los usuarios atendidos de recursos hidricos en el periodo.
Fuente de Informacion, medios de verificacion:
1) Registro de usuarios atendidos, indicando datos completos del usuario, tipo de atencion,
documento presentado, documento de atencion, fecha de atencion.

2) Registro de tramite documentario.

Datos histdricos y proyeccion de la meta fisica:

2011 2012 2013 2014 2015
1,943 1,355 2,193 2,200 2,400
Resultado para el afio 2013 de la meta fisica:
1° TRIM. AL 2° TRIM. AL 3° TRIM. AL 4° TRIM.
506 1,041 1,604 2,193
Tareas necesarias para alcanzar el indicador:
TAREA u.m CANTIDAD
Tarea 01: Otorgar permisos de uso de agua. RA. 20
Tarea 02: Aprobar el valor de las tarifas por utilizacion de Infraestructura Hidraulica y de RA 6
uso de aguas subterraneas. o
Evento 30
Tarea 03: Realizar eventos de capacitacion a usuarios de agua. Persona 800
Capacitada
Tarea 04: Emitir opinion previa vinculante para el otorgamiento de autorizaciones de Opinién 200
extraccion de material de acarreo en cauces naturales de agua. Técnica
Tarea 05: Reconocer las organizaciones de usuarios y operadores de la infraestructura RA 67
hidraulica. A
Tarea 06: Rer!?ilir a la AAA expediente para el otorgamiento, modificacién y extincion de iente 180
licencias, autorizaciones y servidumbres. Expea
Tarea 07: Remitir a la AAA expediente para el otorgamiente, modificacion y extincion de Eiasidlant 10
autorizaciones de reuso de aguas residuales tratadas. Pl
Tarea 08: Remitir a la AAA expediente para la ejecucion de obras en los bienes naturales Expediente 80
asociados al agua y en la infraestructura hidraulica multisectorial.
Tarea 09. Remitir a la AAA expediente para autorizar la elaboracién de estudios de Exgediente 20
aprovechamiento hidrico en las fuentes naturales de agua y bienes asociados a ésta.
Tarea 10: Remitir a la AAA expediente para aprobar estudios de aprovechamiento hidrico Exoedi
d y % pediente 15
en las fuentes naturales de agua y bienes asociados a ésta.
Tarea 11: Remitir a la AAA expediente para autorizar la ejecucion de obras en las fuentes
naturales de agua y bienes asociados a ésta, destinadas a la obtencién de derechos de uso Expediente 15
de agua.
Tarea 12: Remitir a la AAA expediente sobre cuestiones y reclamos por el usoc del agua. Expediente 200
Tarea 13: Remitir a la AAA expediente para solucion de controversias por el uso del agua. Expediente 100
Tarea 14: Remitir a la AAA expediente para Autorizacién para el uso temporal de la Faja Expediente B
Marginal y/o ribera del rio para cultivos temporales.
Tarea 15. Remitir a la DGCRH expedientes para otorgamiento, modificacidon o renovacién Estpedi
seicbics 5% pediente -
de autorizacion de vertimientos.
Tarea 16: Otros documentos atendidos a usuarios de agua. Documento 480

Beneficiarios: N° de Beneficiarios Directos: 2,193,
N° de Beneficiarios Indirectos: 30,000.

Enero — Diciembre 2013.
S/. 531,095.00
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ADMINISTRACION LOCAL DE AGUA
OCONA-PAUSA

DIAGNOSTICO

La ALA QOcofia Pausa, comprende parte de las regiones de Arequipa, Ayacucho y Apurimac; cuyo
ambito se localiza dentro de siete (06) provincias, perteneciendo las provincias La Unioén, Camana,
Condesuyos y Caraveli, a la Region Arequipa; y las provincias de Paucar del Sara Sara y
Parinacochas, corresponden a la Regidn Ayacucho y la Provincia de Aymaraes a la Regién Apurimac.

La Altitud varia desde el nivel del mar hasta la cordillera de los andes cuyo punto mas alto llega a los
5,800.00 m.s.n.m. Tiene una extensién de 21,894.81 Km.2, y solo la cuenca del rio Ocofia tiene una
extension total de 15,334.83 Km.2 representando el 70.04 % del area, del cual el 75 % es decir
13,993.0 Km2 corresponde a la cuenca himeda.

Valle de Ocona: En la Jurisdiccién, se encuentran ubicadas la Junta de Usuarios de Ocofia que
cuenta con 18 Comisiones de Regantes, doce Comisiones de Regantes pertenecientes a la Provincia
de Camana del Departamento de Arequipa y siete Comisiones de Regantes pertenecientes a la
Provincia de Condesuyos del Departamento de Arequipa.

Por las caracteristicas geograficas tan especiales que tiene el Distrito de Riego Ocofia, cuenta con
once Comisiones de Regantes independientes, una en la Provincia de Camana, cuatre Comisiones
de Regantes de la Provincia de Caraveli, seis Comisiones de Regantes de la Provincia de
Condesuyos, teniendo escasos recursos hidricos, come riachuelos y manantiales, por consiguiente
con areas muy reducidas. En cada sector estan constituidas Comisiones de Regantes, quienes
administran directamente en forma independiente sus pocos recursos y todavia no ameritan
técnicamente la formacion de una Junta de Usuarios, previa evaluacién se regularizara la situacién
actual de las organizaciones.

Valle de Pausa: En la Jurisdiccion del Sub — Distrito de Riego Pausa se encuentra ubicada la Junta
de Usuaric de Pausa que cuenta con diez (10) Comisiones de Regantes, pertenecientes a la
Provincia de Paucar del Sara Sara, Departamento de Ayacucho.

En el Sector de Riego Cotahuasi, se encuentra la Junta de Usuarios La Unidn - Cotahuasi con 33
Comisiones de Regantes, pertenecientes a la Provincia La Unién, regién y departamento Arequipa.

Caracteristicas Hidrograficas

Las principales fuentes de agua con que cuenta la cuenca del ambito de la Administracion Local de
Agua Ocona Pausa, esta dada por los rios Ocofia, Cotahuasi, Maran y Arma - Chichas, asi mismo las
quebradas Ayanca, Chorunga y otras de menor importancia, estos rios y quebradas constituyen las
principales fuentes de abastecimiento de agua para las areas cultivadas. Las cuencas de estos rios
pertenecen a la vertiente del pacifico y se encuentran en la costa sur del Pert.

PROGRAMACION




FORMATO 3a: FICHA DEL INDICADOR DE DESEMPENO SEGUN OBJETIVO
Meta Presupuestal:  Atencién al Usuario Local de Agua OCONA-PAUSA
Nombre del Indicador de Producto: Numero de usuarios atendidos.
Unidad de Medida: Persona.
Fundamento: El indicador mide la cantidad de los usuarios atendidos en un determinado periodo, a
través de los diferentes servicios que la administracion local de agua (ALA) ofrece para el uso
multisectorial y formal del recurso hidrico.
Forma de Calculo: Sumatoria de los usuarios atendidos de recursos hidricos en el periodo.
Fuente de Informacion, medios de verificacion:
1) Registro de usuarios atendidos, indicande datos completos del usuario, tipo de atencién,
documento presentado, documento de atencidn, fecha de atencion.

2) Registro de tramite documentario.

Datos historicos y proyeccion de la meta fisica:

2011 2012 2013 2014 2015
1,049 829 1,448 1,500 1,600
Resultado para el aiio 2013 de la meta fisica:
1° TRIM. AL 2° TRIM. AL 3° TRIM. AL 4° TRIM.
305 735 1,145 1,448
Tareas necesarias para alcanzar el indicador:
TAREA UM CANTIDAD
Tarea 01: Otorgar permisos de uso de agua. R.A. 20
Tarea 02: Aprobar el valor de |as tarifas por utilizacién de Infraestructura Hidraulica y de RA 3
uso de aguas subterraneas. -
Evento 24
Tarea 03: Realizar eventos de capacitacion a usuarios de agua. Persona 1200
Capacitada ’
Tarea 04: Emitir opinion previa vinculante para el otorgamiento de autorizaciones de Opinidn 2
extraccién de material de acarreo en cauces naturales de agua. Teécnica
:%rga!QS: Reconocer las organizaciones de usuarios y operadores de la infraestructura RA 5
idraulica.
;I_'area_ 06: Rerr_uhr a la AAA e{(pedlente para el otorgamiento, modificacion y extincion de Expediente 40
icencias, autorizaciones y servidumbres.
Tarea 07: Remitir a la AAA expediente para el otorgamiento, modificacién y extincion de Expedient 1
autorizaciones de reuso de aguas residuales tratadas. Xpagiens
Tarea 08: Remitir a la AAA expediente para la ejecucion de obras en los bienes naturales Expediente 3
asociados al agua y en la infraestructura hidraulica multisectorial.
Tarea 09: Remitir a la AAA expediente para autorizar la elaboracion de estudios de Expedisnle 20
aprovechamiento hidrico en las fuentes naturales de agua y bienes asociados a ésta.
Tarea 10: Remitir a la AAA expediente para aprobar estudios de aprovechamiento hidrico Expediente 12
en las fuentes naturales de agua y bienes asociados a ésta.
Tarea 11: Remitir a la AAA expediente para autorizar la ejecucion de obras en las fuentes
naturales de agua y bienes asociados a ésta, destinadas a la obtencién de derechos de uso Expediente 5
de agua.
Tarea 12: Remitir a la AAA expediente sobre cuestiones y reclamos por el use del agua. Expediente 7
Tarea 13: Remitir a la AAA expediente para solucion de controversias por el uso del agua. Expediente 4
Tarea 14; Remitir a la AAA expediente para Autorizacion para el uso temporal de la Faja E s
. : < ; xpediente -
Marginal y/o ribera del rio para cultivos temporales.
Tarea 15: Remitir a la DGCRH expedientes para otorgamiento, modificacion o renovacion Expedient
de autorizacién de vertimientos. rpeaeme -
Tarea 16: Otros documentos atendidos a usuarios de agua. Documento 126

Beneficiarios: N° de Beneficiarios Directos: 1,448.
N° de Beneficiarios Indirectos: 4,200.

racion: Enero — Diciembre 2013.
Fesupuesto 2013: S/. 509,520
rgano responsable del cumplimiento del indicador: Administracion Local de Agua Ocoha-Pausa.
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ADMINISTRACION LOCAL DE AGUA
CAMANA-MAJES

DIAGNOSTICO

La Unidad Hidrografica de la Cuenca del rio Camana, tiene una extension superficial de 17,049.51
Km2 de la cual el 71.60 %, o sea, 12,493 km2, corresponde a la cuenca himeda, denominada asi por
encontrarse por encima de los 2,800 m.s.n.m., cota fijada como limite del &rea seca y a partir del cual
puede considerarse que la precipitacion pluvial es aporte efectivo al escurrimiento superficial. Tiene
longitud maxima de recorrido, desde la desembocadura del ric Mamacocha hasta la desembocadura
en el Océano Pacifico, de 146.50 Km., presentando una pendiente promedio de 1.3%.

El Rio Camana, discurre desde su confluencia con el Rio Ayc o Mamacocha hasta su
desembocadura en el Océano Pacifico en forma algo sinuosa, ya que en un primer tramo, toma el
sentido noreste a suroeste hasta su confluencia con el Rio Capiza, desde donde discurre de Norte a
Sur hasta la altura de la localidad de Punta Colorada, para, finalmente a partir de este ultimo punto,
tomar un rumbo noreste a suroeste hasta su desembocadura en el Océano Pacifico. El escurrimiento
superficial del Rio Camana, se origina de las precipitaciones que ocurren en su cuenca alta, las
cuales se presentan concentradas durante los meses de Enero a Marzo; el deshielo de los nevados
ubicados dentro de la cuenca también tiene incidencia en el escurrimiento ya que estos son bastante
€scasos.

De los afluentes del rio Camana, merece una descripcién especial el rio Ayo o Mamacocha, por tener
la maycr extension de cuenca colectora, entre todos los rios mencionados, a parte de presentar una
caracteristica hidrolégica muy peculiar. El rio Ayo se origina, con este nombre, en la laguna de
Mamacocha, que viene a ser un gran manantial en donde afloran a la superficie la aguas del rio
Andagua, las que se pierden por infiltracién en el tramo comprendido entre las lagunas de Pumajallo y
Chachas; por lo tanto, el rio Mamacocha debe ser consideradc como una continuacién del rio
Andagua. En la zona donde ocurre la infiltracién se produjeron con anterioridad una serie de
erupciones volcanicas que cubrieron por completo el cauce antiguo del rio, el que seguia por la
quebrada llamada pampa de Ayo, hasta su confluencia con el rio Colca.

El Rio Camana, como la mayoria de los rios de la Costa, es de caracter torrentoso y de régimen
irregular, ya que el régimen natural del rio se caracteriza por presentar cuatro periodos definidos; uno
de avenidas, que abarca los meses de enero a marzo, y durante el cual descarga el 63 % del
volumen total anual; otro de estiaje, que se inicia en el mes de junio y concluye a mediados de
Noviembre, en el cual descarga soélo el 17 % del volumen total anual y, por ultimo, dos periodos
transicionales comprendido entre los periodos antes citados. En tiempos de avenidas su caudal
puede llegar hasta 2,200-2,400 m3/seg y en tiempo de estiaje a 18 m3/seg con una minima de 8.00
m3/seg, siendo la media anual de 85.93 m3/seg.

En el Sector de Viraco-Pampacolca de igual forma el recurso agua provienen del Nevado Coropuna,
con diferentes tributarios del rioc Majes entre ellos tenemos los rios Cunya, Antaura, Viraco y
Machahuay, que hacen un volumen total de 2.00 m3/seg, mas las vertientes que sumarian una
cantidad adicional de 0.30 m3/seg. El Valle de Majes, se inicia en la confluencia de los rics Colca con
el rio Capiza, hasta el lugar denominado Palo Parado, limite de la provincia de Castilla con la
provincia de Camana; abarca los distritos de Aplao, Huancarqui y Uraca.

Durante los ultimos cinco afios, el rio majes ha venido disminuyendo su caudal de manera
considerable, sobre todo se ha hecho mas notorio en la estacién seca en los meses de Junio a
Diciembre, del afio que paso, donde los agricultores del Valle de Camana y Majes a partir del mes de
septiembre comienzan a instalar el cultivo de arroz. La demanda total de agua en el afic 2004 fue de
241.70 MMC y la del 2009 es de 426.12 MMC, habiendo un incremento del 76% en relacién al afio
2004, debido al aumento progresivo del area agricola en zonas donde se han construido defensas
ribereﬁas sobre todo en el Valle de Majes donde el Gobiemo Regional de Arequipa ya que afic a




FORMATO 3a: FICHA DEL INDICADOR DE DESEMPENO SEGUN OBJETIVO
Meta Presupuestal:  Atencion al Usuario Local de Agua CAMANA-MAJES
Nombre del Indicador de Producto: Niimero de usuarios atendidos.
Unidad de Medida: Persona.
Fundamento: El indicador mide la cantidad de los usuarios atendidos en un determinado periodo, a
través de los diferentes servicios que la administracién local de agua (ALA) ofrece para el uso
multisectorial y formal del recurso hidrico.
Forma de Calculo: Sumatoria de los usuarios atendidos de recursos hidricos en el periodo.
Fuente de Informacidn, medios de verificacion:
1) Registro de usuarios atendidos, indicando datos completos del usuario, tipo de atencion,
documento presentado, documento de atencion, fecha de atencion.

2) Registro de tramite documentario.

Datos histéricos y proyeccion de la meta fisica:

Beneﬁciarios: N° de Beneficiarios Directos:  1,231.
N° de Beneficiarios Indirectos: 9,000,
Enero — Diciembre 2013.

Sf 509 520

2011 2012 2013 2014 2015
885 401 1,231 1,240 1,250
Resultado para el aino 2013 de la meta fisica:
1° TRIM. AL 2° TRIM. AL 3° TRIM. AL 4° TRIM.
387 766 1,130 1,231
Tareas necesarias para alcanzar el indicador:
TAREA U.m CANTIDAD
Tarea 01: Otorgar permisos de uso de agua. R.A. 24
Tarea 02: Aprobar el valor de las tarifas por utilizacion de Infraestructura Hidraulica y de RA &
uso de aguas subterraneas. o
Evento 20
. Tarea 03: Realizar eventos de capacitacion a usuarios de agua. Persona 250
Capacitada
. Tarea 04: Emitir opinién previa vinculante para el otorgamiento de autorizaciones de Opinién 4
. extraccion de material de acarreo en cauces naturales de agua. Tecnica
Tarea 05: Reconocer las organizaciones de usuarios y operadores de la infraestructura RA 5
. hidraulica. = - : _ : —
Tarea_ 06: Remlhr a la AAA expediente para el otorgamiento, modificacion y extincion de Expediente 120
. licencias, autorizaciones y servidumbres.
Tarea 07: Remitir a la AAA expediente para el otorgamiento, modificaciéon y extincion de Expedi
S : pediente <
. autorizaciones de reuso de aguas residuales tratadas.
Tarea 08: Remitir a la AAA expediente para la ejecucion de cbras en los bienes naturales ExtEdiaiis 8
. asociados al agua y en la infraestructura hidraulica multisectorial. g
. Tarea 09: Remitir a la AAA expediente para autorizar la elaboracién de estudios de Expediente 5
aprovechamiento hidrico en las fuentes naturales de agua y bienes asociados a ésta.
. Tarea 10; Remitir a la AAA expediente para aprobar estudios de aprovechamiento hidrico Expedient 4
en las fuentes naturales de agua y bienes asociados a ésta. SHERIRUS
. Tarea 11: Remitir a la AAA expediente para autorizar la ejecucion de obras en las fuentes
. gaturates de agua y bienes asociados a ésta, destinadas a la obtencién de derechos de uso Expediente 4
e agua.
Tarea 12: Remitir a la AAA expediente sobre cuestiones y reclamos por el uso del agua. Expediente 12
. Tarea 13: Remitir a la AAA expediente para solucién de controversias por el uso del agua. Expediente 6
Tarea 14: Remitir a la AAA expediente para Autorizacion para el uso temporal de la Faja ;
. Marginal y/o ribera del rio para cultivos temporales. e B
. Tarea 15 Remitir a la DGCRH expedientes para otorgamiento, modificacion o renovacion Expediente _
de autorizacién de vertimientos.
. Tarea 16: Otros documentos atendidos a usuarios de agua. Documento 314
®
®
o
. :
&
L]
@
L



oav'zy out'Tr oy Ey 0sr'zTe oar'zR o' [ OEY'ZY 05r'ZY [l 075'608
IEEHET] 18J4) '2;3J0%3] "oaIEIbo|
b ¥ i ¥ b k 4 , . b b + L Awiaju| i unsied ‘aiqeiies rsendnseid) seseeuupy Ssilmped pioas 8 AL
_ ~ _ ~ ~ _ _ : _ _ = ICLETET _ E)E-uE UAREa:
4 L Suugju| O LOI3[R0LL B SELIGN S &) 0juRilEeggese (@ eied sound JBaguap) o/ esiel)
- - - _ | ) _ _ - - [EOETEN] - B[00 B0 MBI EINanaSa e
* ' z oLLeju| ap ouBjuBAL| (A BpeZ| ' dw) oz eoie]
[T ED||NEIpIY ENNANEAT U] B] Op S010pRmdn
¢ b ' L L + ' L ' k L t ak apoday L wof lod sopusun wabe Bp SaUBLINiOA 80) JEniEAs A iE|dooBY CGF EDIRL
|EnsuBgy et Band wwuanbug A s |® enfie ap njea 50 ap &
! L ! i L i I b ‘ 3 ‘ d L apoday zk =01 S0] bR SB[ ) op ) Iwnieaa & ey w7 B81E]
TEns0ap] = - e
S 1 = [ “ - L - - 1 - - v S E VQUINENITINUDS A UGISN)ID 8P SAUGLIOE IBIIESY EF B8IE]
W31 1| S04INJa] 50| ap PEHIED B| B UOID0a10
L L = . E B - L i L k ' oL Horobdsut = A ugprAasUOS B 8y ofn (@ iminfiase wed saue)ie K oD 7z BRiE]
Tl wnbe ap se=ImEd |
L i i L i i L L i i i i zh s.ES 0 2L sajuen) se) ue sEpEIEN sejEnpitol tenBe ap soparknuaa od A enfe @Ep osn
o @ jod ap ©) 8p ofied @ capuoy |7 eqe)
. = VESUYa1qNs SENGE 8p 0N 80 A ESN BN
L 3 ‘ L L L L L ‘ L L ' L e 5 BINEARANYU] 20 BCOEnN J0d sejw] SE 8p upednde & sesweedng OF E2IE] |
TR = ENNEIRL
L L ] L L L ' L L i 1 i 2L uprsimdng BN o0 do so) 0p vpal m Jengess & eTwiedng ) ERiE)
L 3 ! 1 [} L [} [ 1 L [} [} ZL E!.“._”h = UOUEs iedde Bad CIUDP) SO IRIDGEE gL BE]
[Z5TT 2z wiehanl N UD SOMIpl SORINGI) 2P U0OSSD) S0 [EL0DEN
L L F + L ' ‘ ‘ + L + L o By BRI (9D SlusnURUSOUN 10 000 Yy § Op Jopong B ekody 1) eam|
[euCianiisy] 3pedos 3P SEMIE]
6L 14 oz (=4 L 4 -4 ot e oe oe [} ot PiE OHRUNIGT oEL wnfiv 8p ¥0LENEN B TOPPUSLE SOJUSLWINION S0NQ ‘D] BAFEL
| ] i _ _ 7 . _ _ ~ . _ P, - VOJUB|LLIEA 8P UQIDEZUDINE 2P UQITEADURI
i &l podes |HDD B B JjaLey G Ram ]
= = = = = NG BIed 011 O Erba) O [E0BItpy Feg 8]
= = e = 5 V= S 4 Mugde g triodiuag oun g mied ugirEruoNy EiBd ajuaipades Yy'y B| E Jjiay | Bais|
= = CILEEE
= = L] L 52 r z Z = 8 wnpadin L ok (o 1od KRIBBADIUND B UGIANOE Bind BUBIpadxe yyy | B IQIUDY L RaIR|
o “BAbE jap
L L + t L ] b b L L L ' L Rl B oun @ Jod souega 4 algnt aumpadys yyy B B Iy 7| BaiE]
TREE ap o S0l N
2 - - - - z - - - - b ajuatpdes == I u) it s (GRS sauslg & enfie ap sajeInjEd sajuan
50 8 sriga #p upanaofo ) aye died peapadss Wy B) B ey 4] Bade ]
GE)
! - - 4 [ = - Z =, - = 3 sjuaspadsg - B sopeiosE seus|q A rndu op S8[RINEY SOMUAN) SR U oI ouEeyEeaoide
ap  seipnise Jeaoide  wied  suspad¥e Wy B B Mjlay gL B
)
- - - - - - - z - z ajuaipadey z sapEionse sousiq A Bnfe Gp SO0 SEjUENG 8] U8 03UE)Y OlUslwEYIasaide ap
IOIPNISE Bp UOIEIGqE|E B JERIane mied 0uoipodes Wy B B ENWWEY RO B318]
= " FAYIpIY Ui By UD & e fie @ sopePoss saEiney
- - - - z z - z - z L snpaday g 4aueiq S0| US FEIGE B UDIANaG(a B wind AuSpades Wy B) B 1uay B Eae]
N ELJLTCT TinbE ap Ganal ap sAUCIOEZI0ME 20 USOUpE
- - - - - ) Z - - z 4 . 3 ¥ A upreoppow ‘opawebioe @ vad apapades vy B B W3y L0 ERIE]
VOGRS K SIUGRETIBIe SH9u% 7P UTwDE|
ol ot o o ot o ol oL L ot ot ot otk e sL A ugesypow ‘cjeeaishion @ wed suepedd yyy Bj B Ijway 0f eae)
- - = — = = = = BRI EARpN SRR U
A £ ¥ A Bl 2p sampmado & tousnen op wouccsnueBio s AOOUDISH SO EE]
EU0g) wnlie 0p 13ENIIU ¥20NEI LS DFIEIE SF [EUTIEL B LOIIIEGED 3P
= - - - - z - = = Z - = L uonndey = [ssucunmime 20 owoniefiol & eied SjuEnoua Biasid ugnudo it w0 ERIE)
EpEIDEDE
- - - oz1 - o1 oz 2 - 0z - oz oze et | o
FuasiRg enliE op S0UENIN B UDOEOBIED DR SUBAD JETNESY €0 FRE)
B = = ¥ = v ¥ T ¥ ¥ ¥ oz ojuBAT B
= = 7 TEOUF LGNS SENLE of 05 5P A SR
- - B v v vy ¥ ANSPRLE AP UPEYAKN jod SejUE] SE| BD IEA @ JEQOidy 70 Ease)|
T z [ 4 4 Z [ 4 T Z z E z (14 W - wnfie ap oen sp sosued #p nuanuefiog JLg ERIE]
ve [ [ 09} [ [ 594 LLb & [ [ [ ez | euomisg | toy | owpnpoid HOPIPUA}E BOJIENEN AP DISWION THOOVIIONI
‘Wi ‘B W4 el ‘Nid " Nid §id L] B4 Hid $1d hed ‘B Nl Eid Mid s W $14 Nid ‘Bid ‘hid "l
oNg(d
auquzig aupussipon NG RIS oaly C ajun Bl iy z ) LEICTE) ainug ! vaioEN Fsva | Hoovoiam WauvL
HIHL Al WL il Il WIHL | i / PRI MNSE ] S, HOUWDIGN|
NOIZVHYHOONd WINVLEINANSTHd YLAW

sofew vuewes enby ap |[E207 oUBENSA [ UQIDUAYY
wyoag-wujides endy jap Y PEpUOINY
enby |ap [euoioEN PEPUOINY LOO
enby |ap [euoideN PEpUOINY POL

SYIHYL A STHOAVYIIANI 34 TYNSNIW NQIJYWYHOONd 50 OLYWHOL
£10Z TYNOIDNLILSNI OALLYNIHO NVd

eueysandnsald elapy
me1auapuadag
iel0ynoalg pepln
:obBaid



ADMINISTRACION LOCAL DE AGUA
COLCA-SIGUAS-CHIVAY

DIAGNOSTICO

Ubicacion Politica: Region: Arequipa, Departamento: Arequipa, Provincia: Caylloma, Distritos:
Huanca, Lluta, Majes, Tuti, Huambo, Cabanaconde, Maca, Yanque, Chivay, Tapay, Coporaque,
Ichupampa, Lari, Madrigal, Caylloma, Tisco, Callalli, Sibayo. Provincia: Arequipa, Distritos: Santa
Isabel, Santa Rita y San Juan de Siguas. Provincia: Camana, Distritos: Quilca, Nicolas de Piérola,
Provincia: Castilla, Distrito: Choco (rio Molloco).

El ambito de este Distrito de Riego esta conformado por 10 Sectores y 77 Sub-Sectores de riego. Los
usuarios estan conformados en 04 Juntas de Usuarios y 77 Comisiones de Regantes.

La ALA Colca-Siguas Chivay, comprende la cuenca hidrograficas del rio Colca y la subcuenca del rio
Siguas; parte de las aguas del rio Colca son trasvasadas mediante una serie de obras hidraulicas
hacia la subcuenca del rio Siguas, en el recorrido del canal de aduccién Tuti — Tunel Terminal,
abastece de agua a parte de las campifias del valle del Colca, especificamente para el mejoramiento
de riego de las campifias que se ubican en la margen izquierda, ya en la subcuenca del rio siguas y
juntarse ambas aguas, se abastece a las campifias de Querque, valles de Siguas y Quilca; a las
irrigaciones de Santa Rita de Siguas y Majes; las aguas de estos dos rios constituyen el Sistema
Regulado.

Sin embargo, también se cuenta con un sistema no regulado, conformado por todas las campifias
ubicadas en el valle del colca parte alta de la cuenca del rio Siguas, quienes se abastecen de agua
de fuentes naturales.

Las aguas de la cuenca alta del rio Colca son trasvasadas a la cuenca del rio Quilca-Chili, mediante
la infraestructura de regulacién, captacion y derivacién Pafie Sumbay (las principales son: Presa El
Pafie, Canal Pafie Sumbay, Dique Los Espafioles, bocatomas en tributarios del rio Colca); las aguas
de la cuenca Camana-Majes-Colca, aguas arriba de la bocatoma de Tuti, exceptuandoe las del Alto
Colca trasvasadas a la cuenca Quilca-Chili, estan reservadas a favor del Proyecto Especial Majes
Siguas.

La jurisdiccion administrativa en materia de aguas, en esta cuenca hidrografica, esta dividida en dos:
la parte media y baja del Colca a cargo de la ALA Colca Siguas Chivay, donde las aguas de la parte
media son trasvasadas al Sistema del Proyecto Majes-Siguas para el desarrollo agricola en
superficies ubicadas dentro de la cuenca hidrografica Quilca-Chili.

Tedos los agricultores del Valle del Celca estén organizados en 31 Comisiones de Regantes, que |
conforman la Junta de Usuarios Valle del Colca; pertenecen al ambito de la Administracion Local de
Agua Colca-Siguas Chivay y especialmente a la Sub-Administracion de Agua Chivay, el cual a su ves
esta dividido en 5 Sectores de Riego y 31 Sub-Sectores de Riego.

La cuenca del rio Siguas, nace de las aguas del deshielo del nevado Ampato captados por riachuelos
tributarios de los rios La Mina, Tarucani, Pichiricma y Liguaya que conforman el ric Siguas; antes de
ello abastecen de recurso hidrico a las campifias de Huanca, Taya, Lluta y Querque; a lo largo del rio
Siguas se desarrolla el Valle del mismo nombre, la infraestructura de riego en un 60% es rusticas.

El rio Siguas al unirse con el Vitor forma el rio y Valle de Quilca con agricultura relativamente escasa,
esto debido a la pésima calidad de agua, proveniente de filtraciones de los Valles de Vitor y Siguas.
Este valle conforma el Sector de Riego Quilca, y lo integran a su vez dos Sub-sectores de riego.

Los agricultores de la parte alta de la sub-cuenca del rio Siguas, del valle de Siguas y valle de Quilca,
estan organizados en 17 Comisiones de Regantes, que conforman la Junta de Usuarios Ampato
Siguas Quilca; jurisdiccionalmente estan dentro de la Sub Administracién Local de Agua Colca-
| Siguas, comprenden 03 sectores de riego y 17 Sub-Sectores de Riego.

PROGRAMACION




FORMATO 3a: FICHA DEL INDICADOR DE DESEMPENO SEGUN OBJETIVO

Meta Presupuestal:
Nombre del Indicador de Producto: Numero de usuarios atendidos.

Unidad de Medida: Personal.

Atencion al Usuario Local de Agua COLCA-SIGUAS-CHIVAY

Fundamento: El indicador mide la cantidad de los usuarios atendidos en un determinado periodo, a
través de los diferentes servicios que la administracién local de agua (ALA) ofrece para el uso

multisectorial y formal del recurso hidrice.

Forma de Calculo: Sumatoria de los usuariocs atendidos de recursos hidricos en el periodo.

Fuente de Informacion, medios de verificacion:

1) Registro de usuarios atendidos, indicando datos completos del usuario, tipo de atencion,

documento presentado, documento de atencion, fecha de atencion.
2) Registro de tramite documentario.

Datos historicos y proyeccion de la meta fisica:

2011 2012 2013 2014 2015
2,603 1,301 1,857 1,900 2,000
Resultado para el afio 2013 de la meta fisica:
1° TRIM. AL 2° TRIM. AL 3° TRIM. AL 4° TRIM.
737 1,130 1,519 1,857
Tareas necesarias para alcanzar el indicador:
TAREA U.m CANTIDAD
Tarea 01 Otorgar permisos de uso de agua. R.A. 2
Tarea 02: Aprobar el valor de las tarifas por utilizacién de Infraestructura Hidraulica y de RA 6
uso de aguas subterraneas. =
Evento 24
Tarea 03: Realizar eventos de capacitacion a usuarios de agua. Persona 1500
Capacitada '
Tarea 04: Emitir opinion previa vinculante para el otorgamiento de autorizaciones de Opinién 5
extraccion de material de acarreo en cauces naturales de agua. Técnica
Tarea 05: Reconocer las organizaciones de usuarios y operadores de la infraestructura RA 4
hidraulica. T
Tarea_ 06: Ren':t|t|r a la AAA eafpedlente para el otorgamiento, modificacién y extincion de Expediente 60
licencias, autorizaciones y servidumbres.
Tarea 07: Remitir a la AAA expediente para el otorgamiento, modificacion y extincion de Expediente 4
autorizaciones de reuso de aguas residuales tratadas.
Tarea 08: Remitir a la AAA expediente para la ejecucion de obras en los bienes naturales Expediente 10
asociados al agua y en la infraestructura hidraulica multisectorial.
Tarea 09: Remitir a la AAA expediente para autorizar la elaboracién de estudios de E :
k i z . > xpediente 4
aprovechamiento hidrico en las fuentes naturales de agua y bienes asociados a ésta.
Tarea 10: Remitir a la AAA expediente para aprobar estudios de aprovechamiento hidrico E :
; ! : xpediente 4
en las fuentes naturales de agua y bienes asociados a ésta.
Tarea 11: Remitir a la AAA expediente para autorizar la ejecucion de obras en las fuentes
naturales de agua y bienes asociados a ésta, destinadas a la obtencion de derechos de uso Expediente 2
de agua.
Tarea 12: Remitir a la AAA expediente sobre cuestiones y reclamos por el uso del agua. Expediente 8
Tarea 13: Remitir a la AAA expediente para solucion de controversias por €l uso del agua. Expediente 4
Tarea 14: Remitir a la AAA expediente para Autorizacién para el uso temporal de la Faja Expediente
Marginal y/o ribera del rio para cultivos temporales.
Tarea 15. Remitir a la DGCRH expedientes para otorgamiento, modificacién o renovacion E
Sl e xpediente 2
de autorizacion de vertimientos.
Tarea 16: Otros documentos atendidos a usuarios de agua. Documento 240

Duracion:
/Presupuesto 2013:
Organo responsable del cumplimiento del indicador: ALA Colca-Siguas- Chivay.

N° de Beneficiarios Directos: 1,857.
N° de Beneficiarios Indirectos: 6,500.

Beneficiarios:

Enero — Diciembre 2013.
S/. 509,520
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ADMINISTRACION LOCAL DE AGUA
TAMBO - ALTO TAMBO

DIAGNOSTICO

El ambito jurisdiccional de la Administracién Local de Agua Tambo, Alto Tambo y los Subdistritos de
riego Tambo y Alto Tambo, tienen un extension de 13,607.40 km2.

La Parte Alta: Comprende altitudes mayores de los 3,000 m.s.n.m. En esta zona se concentra los
mayores volumenes de los recursos hidricos de la cuenca, debido a que la precipitacién pluvial es
intensa y abundante. Aqui se ubica la zona imbrifera de la cuenca o cuenca humeda. Se encuentran
asentados diversos Distritos politicos tales como Ubinas, Ichufia, Chojata, Lloque, Matalaque de la
Provincia Genera Sanchez Cerro, todos pertenecientes a la Regién de Moquegua. Es de notar que
las organizaciones de usuarios aun tienen un desarrollo muy incipiente.

La Parte Media: Comprende altitudes entre 800 a 3,000 m.s.n.m. Las precipitaciones pluviales son
variables. Esta parte de la cuenca se caracteriza por el escurrimiento de sus recursos hidricos hacia
la parte baja. Los usuarios del agua se han organizado en dos JU, Omate y Puquina — La Capilla,
ambas asentadas en el ambito territorial de la Region Moquegua.

La Parte Baja: Comprende desde el nivel del mar hasta los 800 m.s.n.m. Las precipitaciones en esta
zona son escasas. En este ambito se desarrolla una intensa actividad agropecuaria. En esta parte de
la cuenca estan asentadas las J.U. de Tambo, Punta de Bombén y Ensenada Mejia, pertenecientes a
la region Arequipa.

El ambito del Administracién Local de Agua Tambo Alto tambo, se encuentra administrativamente
organizada en cinco Juntas de Usuarios; tres de ellas en la parte baja del rio Tambo (Tambo,
Ensenada Mejia Mollendo, Punta de Bomban) 20 Comisiones de Regantes y dos en la parte media
(Omate y Puquina La Capilla) 43 Comisiones de Regantes, en el sector Ichufa un total de 21
Comisiones de Regantes y en el sector Ubinas Matalaque 15 Comisiones de Regantes. Con un total
de 99 Comisiones de Regantes.

Las Juntas de Usuarios del Valle de Tambo, cuentan con Inventario de Infragstructura de riego
actualizado desde el afio 2004. En el ambito de las Juntas de Usuarios Omate y Puquina la Capilla,
se cuenta con un Inventario de Infraestructura de Riego actualizado en el afio 2001, a cargo de la Ex
Direccion General de Aguas y Suelos, fecha de la cual no ha sido actualizado. Y en las Comisiones
de la parte alta (Ubinas, Ichuiia, Chojata, Yalahua) no se cuenta con inventarario de Infraestructura
de Riego, salvo algunas Comisiones de Regantes, donde la Administracion Local de Agua, mediante
sus Oficinas Desconcentradas lo ha realizado.

PROGRAMACION




FORMATO 3a: FICHA DEL INDICADOR DE DESEMPENO SEGUN OBJETIVO
Meta Presupuestal:  Atencion al Usuario Local de Agua TAMBO - ALTO TAMBO
Nombre del Indicador de Producto: Numero de usuarios atendidos.
Unidad de Medida: Persona.

Fundamento: El indicador mide la cantidad de los usuarios atendidos en un determinado periodo, a
través de los diferentes servicios que la administracion local de agua (ALA) ofrece para el uso
multisectorial y formal del recurso hidrico.

Forma de Calculo: Sumatoria de los usuarios atendidos de recursos hidricos en el periodo.

Fuente de Informaciéon, medios de verificacion:

1) Registro de usuarios atendidos, indicando datos completos del usuario, tipo de atencion,
documento presentado, documento de atencion, fecha de atencion.

2) Registro de tramite documentario.

Datos historicos y proyeccion de la meta fisica:

2011 2012 2013 2014 2015

1,428 810 1,510 1,550 1,600

Resultado para el aino 2013 de la meta fisica:

Tarea 14: Remitir a la AAA expediente para Autorizacion para el uso temporal de la Faja E farite
Marginal y/o ribera del ric para cultivos temporales. Xped

Tarea 15: Remitir a la DGCRH expedientes para otorgamiento, modificacion o renovacion 3

S 1 Expediente 5
de autorizacion de vertimientos.
Tarea 16: Otros documentos atendidos a usuarios de agua. Documento 120
Beneficiarios: N° de Beneficiarios Directos: 1,510.

N° de Beneficiarios Indirectos: 6,000.

Duracion: Enero — Diciembre 2013.
resupuesto 2013: S/. 509,620
rgano responsable del cumplimiento del indicador: ALA Tambo - Alto Tambo.

® 1° TRIM. AL 2° TRIM. AL 3° TRIM. AL 4° TRIM.
@ 434 798 1,198 1,510
® Tareas necesarias para alcanzar el indicador:
® TAREA UM CANTIDAD
. Tarea 01: Otorgar permisos de uso de agua. R.A. 25
Tarea 02: Aprobar el valor de las tarifas por utilizacién de Infraestructura Hidraulica y de RA 5
. uso de aguas subterraneas. o
Evento 30
. Tarea 03: Realizar eventos de capacitacion a usuarios de agua. Persona 1.200
Capacitada )
. Tarea 04: Emitir opinion previa vinculante para el otorgamiento de autorizaciones de Opinién 5
extraccion de material de acarreo en cauces naturales de agua. Técnica
. Tarea 05: Reconccer las organizaciones de usuarios y operadores de la infraestructura RA 20
. hidraulica. als
'!‘area‘ 086: Remlhr a la AAA e}_tpedlente para el otorgamiento, modificaciéon y extincion de Expediente 100
. licencias, autorizaciones y servidumbres.
Tarea 07: Remitir a la AAA expediente para el otorgamiento, modificacion y extincion de Expedient 2
st : pediente
. autorizaciones de reuso de aguas residuales tratadas.
Tarea 08: Remitir a la AAA expediente para la ejecucién de obras en los bienes naturales Expediente 6
. asociados al agua y en la infraestructura hidraulica multisectorial.
Tarea 09: Remitir a la AAA expediente para autorizar la elaboracién de estudios de Exbadisss 8
. aprovechamiento hidrico en las fuentes naturales de agua y bienes asociados a ésta. P
Tarea 10: Remitir a la AAA expediente para aprobar estudios de aprovechamiento hidrico ;
. en las fuentes naturales de agua y bienes asociados a ésta. Gt i
. Tarea 11: Remitir a la AAA expediente para autorizar la ejecucion de obras en las fuentes
naturales de agua y bienes asociados a ésta, destinadas a la obtencion de derechos de uso Expediente 4
de agua.
. Tarea 12: Remitir a la AAA expediente sobre cuestiones y reclamos por el uso del agua. Expediente 3
. Tarea 13: Remitir a la AAA expediente para solucion de controversias por el uso del agua. Expediente 3
®
®
®
L
®
®
®:
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ADMINISTRACION LOCAL DE AGUA
MOQUEGUA

DIAGNOSTICO

La Administracién Local de Agua Moquegua se encuentra ubicada en el sur del pals, tiene como
ambito de operaciones la Cuenca Hidrografica del rio Osmore — Moquegua y las Unidades
Hidrograficas de Vizcachas y Carumas, afluentes de la Cuenca Hidrografica del rio Tambo, su sede
central se localiza en la Region Moquegua, Provincia Mariscal Nieto, Distrito de Moguegua, integra la
Autoridad Nacional del Agua, adscrita al Ministerio de Agricultura, de la Republica del Peru. Tiene una
extension total aproximada de 6,397.25 Km2.

Forma parte de la ALA Moquegua, el area de influencia del Embalse Pasto Grande y la infraestructura
de derivacion respectiva hacia la cuenca hidrografica del rio llo-Osmore-Moguegua, cuya area forma
parte de las unidades Hidrograficas menores Medio Tambo y Coralaque (Sector Riego de Carumas).

El &mbito de la Administracion Local de Agua Moguegua se encuentra demarcado conforme a la
Resolucién Ministerial N°® 758-2005-AG, que comprende la cuenca del rio Moquegua, el area de
influencia del embalse Paste Grande y dos inter cuencas deficitarias en recursos hidricos.

Politicamente la Administracion Local de Agua Palpa - Nazca, comprende las Provincias de Palpa y
Nazca de la Region Ica y parte de las Provincias de Hauytara y Lucanas de las Regiones de
Huancavelica y Ayacucho, respectivamente. (Cuadro 01 - Cuenca del Rio Grande).

El ambito de la ALA Moquegua, esta dividida en 04 Sectores de Riego: llo, Moguegua, Torata y
Carumas; con sus sub. Sectores de Riego que vienen a ser las mismas Comisiones de Regantes:

» El Sector de Riego llo, estd formado por un Sub Sector de Riego del mismo nombre y
administrativamente pertenece a la Junta de Usuarios de Moguegua.

» El Sector de Riego Mogquegua, esta formado por 08 Sub sectores de Riego: Pocata Coscore-
Tala, Tumilaca, Alto Moquegua, Charsagua, Estuquifia, Santa Rosa, Omo y Rinconada,
pertenecen a la Junta de Usuarios de Mogquegua.

« El Sector de Riego Torata esta conformada por 05 Sub Sectores: Yacango, Torata, llubaya y
Chujulay (estas cuatro Comisiones de Regantes, conforman la Junta de Usuarios Torata) y el
Sub Sector de Riego Ctora, guién forma parte de la Junta de Usuarios Moguegua.

¢ El Sector de Riego de Carumas esta conformada por 18 Sub Sectores de Riego: Somoa,
Cambrune, Saylapa, Solajo, Huataraquena, Talavacas, Carumas, Ataspaya, Sotclojo, Yojo,
Huatalaque, Sacuaya, Cuchumbaya, Quebaya, Bellavista, Calacoa y San Cristdbal.

La Administraciéon Local de Aguas de Moguegua, tiene en su ambito 02 Juntas de Usuarios: Junta de
Usuarios del Distrito de Riego Moquegua y Junta de Usuarios del Sector de Riego Torata, quienes a
su vez estan conformadas por 10 y 04 Comisiones de Regantes respectivamente.

En el Sector de Riego Carumas, esta conformado por 18 Comisiones de Regantes, cuyo ambito ha

pasado a la jurisdiccion de la Administracion Local de Aguas Moquegua a través de la Resolucion
Ministerial N° 758-2005-AG.

PROGRAMACION




FORMATO 3a: FICHA DEL INDICADOR DE DESEMPENO SEGUN OBJETIVO
Meta Presupuestal:  Atencion al Usuario de Agua MOQUEGUA
Nombre del Indicador de Producto: Numero de usuarios atendidos.

Unidad de Medida: Personal.

Fundamento: El indicador mide la cantidad de los usuarios atendidos en un determinado periodo, a
través de los diferentes servicios que la administracion local de agua (ALA) ofrece para el uso
multisectorial y formal del recurso hidrico.

Forma de Calculo: Sumatoria de los usuarios atendidos de recursos hidricos en el periodo.
Fuente de Informacion, medios de verificacion:
1) Registro de usuarios atendidos, indicando datos completos del usuario, tipo de atencion,

documento presentado, documento de atencion, fecha de atencion.
2) Registro de tramite documentario.

Datos histéricos y proyeccién de la meta fisica:

2011 2012 2013 2014 2015
1,681 1,204 1,375 1,400 1,500
Resultado para el afio 2013 de la meta fisica:
1° TRIM. AL 2° TRIM. AL 3° TRIM. AL 4° TRIM.
280 712 1,902 1,375
Tareas necesarias para alcanzar el indicador:
TAREA u.m CANTIDAD
Tarea 01: Otorgar permisos de uso de agua. R.A. 5
Tarea 02: Aprobar el valor de las tarifas por utilizacién de Infraestructura Hidraulica y de RA 3
uso de aguas subterrdneas. A
Evento 6
Tarea 03: Realizar eventos de capacitacion a usuarios de agua. Persona 650
Capacitada
Tarea 04: Emitir opinion previa vinculante para el otorgamiento de autorizaciones de Opinién 4
extraccion de material de acarreo en cauces naturales de agua. Técnica
Tarea 05: Reconocer las organizaciones de usuarios y operadores de la infraestructura RA 2
hidraulica.
‘_rarea' 06: Ren'_lmr a la AAA expediente para el otorgamiento, maodificacion y extincion de Expediente 50
licencias, autorizaciones y servidumbres.
Tarea 07: Remitir a la AAA expediente para el otorgamiento, modificacion y extincion de E ;
it f xpediente 3
autorizaciones de reusc de aguas residuales tratadas.
Tarea 08: Remitir a la AAA expediente para la ejecucion de cbras en los bienes naturales Expediente 6
asociados al agua y en la infraestructura hidraulica multisectorial.
Tarea 09: Remitir a la AAA expediente para autorizar la elaboracion de estudios de Expediente 4
aprovechamiento hidrico en las fuentes naturales de agua y bienes asociados a esta.
Tarea 10: Remitir a la AAA expediente para aprobar estudios de aprovechamiento hidrico E ;
; ) : xpediente 4
en las fuentes naturales de agua y bienes asociados a ésta.
Tarea 11: Remitir a la AAA expediente para autorizar la ejecucién de obras en las fuentes
naturales de agua y bienes asoclados a ésta, destinadas a la obtencién de derechos de uso Expediente 4
de agua.
Tarea 12: Remitir a la AAA expediente sobre cuestiones y reclamos por el uso del agua. Expediente 12
Tarea 13: Remitir a la AAA expediente para solucién de controversias por el uso del agua. Expediente 10
Tarea 14: Remitir a la AAA expediente para Autorizacién para el uso temporal de la Faja Expediente 2
Marginal y/o ribera del rio para cultivos temporales.
Tarea 15: Remitir a la DGCRH expedientes para otorgamiento, modificacion o renovacion E :
ek Uit xpediente 6
de autorizacion de vertimientos
Tarea 16: Otros documentos atendidos a usuarios de agua. Documento 600

Beneficiarios: N° de Beneficiarios Directos: 1,375.
N° de Beneficiarios Indirectos: 5,000.

Enero - Diciembre 2013.
S/. 386,570
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ADMINISTRACION LOCAL DE AGUA
TACNA

DIAGNOSTICO

El ambito de la ALA — Tacna se encuentra comprendido entre los paralelos 16°59'13" y 18°20'56” de
Latitud Sur, y 69°29'06" y 70°39'28" de Longitud Oeste del meridianc Greenwich. Extendiéndose
desde el nivel del mar hasta altitudes que alcanzan los 5 800 m.s.n.m. en el nevado de Chupiquifia.
Esta comprendida entre dos regiones naturales (Costa y Sierra).

El area que comprende la Administracion Local de Agua Tacna es de siete mil y un kildmetros
cuadrados (7,001.61 km2).

Su sistema hidrografico abarca tanto la vertiente del Pacifico como la vertiente del Titicaca. Dicho
espacio fisico abarca la parte alta de la Cuenca Binacional del rio Maure, la cuenca del rio Uchusuma
y el rio Cafio. En su parte media baja, comprende integramente las cuencas de los rios Caplina,
Uchusuma - Yungane y la Quebrada de la Yarada (Vertiente del Pacifico), asi como un pequefio
sector de la Cuenca del rio Lluta cuyo recorrido se da en territorio chileno.

De acuerdo con el estudio de Delimitacién y Codificacion de Unidades Hidrograficas del Perl el
ambito de la ALA Tacna abarca espacios de la Unidad Hidrografica 131 y de la Unidad Hidrografica
014. Dentro de la primera se ubica integramente dentro de la unidad hidrografica 1315 y
marginalmente en la unidad hidrografica 1314 (cuenca del rio Lluta). Respecto de la segunda ocupa
espacios parcialmente en la unidad hidrografica 0144 (cuenca del rio Maure), en la unidad
hidrografica 0148 (cuenca del rio Uchusuma), y en la unidad hidrografica 0146 (cuenca del ric Cano)

Politicamente, se encuentra ubicado mayormente en la regién Tacna (Provincias de Tacna y Tarata) y
en menor proporcién en la regién Puno (provincia de Collao), situado en el Sur del Peru.
La Administracion Local del Agua Tacna limita:

Por el Norte : La Administracion Local del Agua Sama;

Por el Sur : La Republica de Chile;

Por el Este : La Administracion Local del Agua llave, la Republica de
Chile y la Republica de Bolivia;

Por el Oeste : El Océano Pacifico.

Por la ubicacion de las cuencas, estas se ven afectadas por los ciclos histdricos anuales que se
presentan, registrandose histéricamente afios humados y afnos secos, influenciados por las presencia
de los fenémeno del nifio. Asimismo, se encuentra identificado el acuifero del Valle del Rio Caplina,
donde se ha realizado estudios hidrogeologicos y cuantificado una oferta hidrica de 45 MMC, una
explotacion de 63 MMC, registrando un déficit, por la sobreexplotacion principalmente en La Yarada y
Los Palos por asociaciones de personas que ilegalmente perforan y explotan aguas subterraneas,
para fines de irrigacion; actualmente existe una veda de agua ratificado por el Decreto Supremo N°
004-2009-AG. Bajo este escenario, se han registrado conflictos por las actividades del control de la
veda realizada por el estado, suscitandose el 2005 |a agresion fisica de la Autoridad Local de Agua,
quien actualmente se encuentra postrado; y la quema de un tractor buldézer el afio 2006.

Como avance en la gestion de recursos hidricos, es el fortalecimiento de la Junta de Juntas de

Usuarios, principalmente la Junta de Usuarios del Valle de Tacna, quien tiene mayor presencia en las
actividades de operacion de la infraestructura hidraulica mayor.

PROGRAMACION




FORMATO 3a: FICHA DEL INDICADOR DE DESEMPENO SEGUN OBJETIVO
Meta Presupuestal:  Atencién al Usuario Local de Agua TACNA
Nombre del Indicador de Producto: Nimero de usuarios atendidos.
Unidad de Medida: Persona.
Fundamento: El indicador mide la cantidad de los usuarios atendidos en un determinado periodo, a
través de los diferentes servicios que la administracion local de agua (ALA) ofrece para el uso
multisectorial y formal del recurso hidrico.
Forma de Calculo: Sumatoria de los usuarios atendidos de recursos hidricos en el periodo.
Fuente de Informacién, medios de verificacion:
1) Registro de usuarios atendidos, indicando datos completos del usuario, tipo de atencidn,
documento presentado, documento de atencion, fecha de atencion.

2) Registro de tramite documentario.

Datos histéricos y proyeccion de la meta fisica:

2011 2012 2013 2014 2015
700 868 1,290 1,300 1,400
Resultado para el afio 2013 de la meta fisica:
1° TRIM. AL 2° TRIM. AL 3° TRIM. AL 4° TRIM.
327 646 969 1,290

Tareas necesarias para alcanzar el indicador:

Beneficiarios: N° de Beneficiarios Directos: 1,290.
N° de Beneficiarios Indirectos; 6,500.

. TAREA u.m CANTIDAD
. Tarea 01: Otorgar permisos de uso de agua. RA. 10
Tarea 02: Aprobar el valor de las tarifas por utilizacion de Infraestructura Hidraulica y de RA 2
. uso de aguas subterraneas. o
Evento 4
. Tarea 03: Realizar eventos de capacitacion a usuarios de agua. Persona 600
Capacitada
. Tarea 04: Emitir opinién previa vinculante para el otorgamiento de autorizaciones de Opinién 16
extraccion de material de acarrec en cauces naturales de agua. Tecnica
. Tarea 05: Reconocer las organizaciones de usuarios y operadores de la infraestructura RA 12
hidraulica. =
. 'I_'area_ 06: Rerr_utlr; la AAA e:_cpedlente para el otorgamiento, modificacién y extincion de Expediente 120
. licencias, autorizaciones y servidumbres.
Tarea 07: Remitir a la AAA expediente para el otorgamiento, modificacién y extincion de Expedi
i . pediente 1
. autorizaciones de reuso de aguas residuales tratadas.
Tarea 08: Remitir a la AAA expediente para la ejecucion de obras en los bienes naturales Expediente 4
. asociados al agua y en la infraestructura hidraulica multisectorial.
. Tarea 09: Remitir a la AAA expediente para autorizar la elaboracion de estudios de Expediente 4
aprovechamiento hidrico en las fuentes naturales de agua y bienes asociados a ésta.
. Tarea 10: Remitir a la AAA expediente para aprobar estudios de aprovechamiento hidrico Expediente 12
en las fuentes naturales de agua y bienes asociados a ésta.
. Tarea 11: Remitir a la AAA expediente para autorizar la ejecucién de obras en las fuentes
naturales de agua y bienes asociados a ésta, destinadas a la obtencion de derechos de uso Expediente 4
de agua.
. Tarea 12: Remitir a la AAA expediente sobre cuestiones y reclamos por el uso del agua. Expediente 20
. Tarea 13: Remitir a la AAA expediente para solucién de controversias por el uso del agua. Expediente 5
Tarea 14: Remitir a la AAA expediente para Autorizacion para el uso temporal de |a Faja Expediente _
. Marginal y/o ribera del rio para cultivos temporales.
. Tarea 15: Remitir a la DGCRH expedientes para otorgamiento, modificacién o renovacién E .
e ! xpediente -
de autorizacion de vertimientos.
. Tarea 16: Otros documentos atendidos a usuarios de agua. Documento 480
L ]
®
]

racion: Enero — Diciembre 2013.
esupuesto 2013: S/. 386,570
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ADMINISTRACION LOCAL DE AGUA
LOCUMBA SAMA

DIAGNOSTICO

El ambito jurisdiccional de la ALA Locumba-Sama, se encuentra ubicado en la parte Sur del territorio
nacional, esta comprendido entre dos regiones naturales (Costa y Sierra) abarcando integramente
las cuencas hidrogréaficas de los rios Locumba y Sama; asi como tres intercuencas formadas por
pequefias quebradas ubicadas en la cuenca baja proximas al Océano Pacifico, cuya formacion es
consecuencia del desarrollo de las referidas cuencas respectivamente.

Politicamente, la Administracion de Agua Locumba - Sama se encuentra ubicado mayormente dentro
del territorio de la Region Tacna y, en menor proporcion, en la Region Moquegua. Se extiende desde
el nivel del mar hasta altitudes que alcanzan los 5.815 m.s.n.m en el volcan Tutupaca; encontrandose
localizada dentro de la zona del Circulo de Fuego del Pacifico, el cual se caracteriza por ser
altamente sismica. Asimismo se encuentra en la cabecera del desierto mas arido del mundo que lo
convierte en una zona con escasa oferta de agua. Tiene una extension total de 11,242.45 km?: dicho
espacio fisico abarca integramente las cuencas hidrograficas de los rios Locumba y Sama, asi como
tres intercuencas formadas por pequenas quebradas aledafas a las desembocaduras de dichas
cuencas.

En Tacna abarca el 61.7% de la extension total del departamento, en forma total las provincias de
Jorge Basadre y Candarave; y en forma parcial las provincias de Tarata y Tacna. En Moquegua,
abarca el 8.9% del departamento y pertenece a las provincias de llo y Mariscal Nieto.

Con fines de operacion, la ALA funciona con cuatro Sub Distritos: Locumba (Sectores Ite, Locumba,
llabaya y Curibaya), Candarave (Candarave, Quilahuani, Totora, Cairani, Huanuara y Camilaca),
Tarata (Yunga, Lupaja, Ticaco, Tarucachi, Estique—Talabaya, Challaguaya, Chucatamani, Susapaya-
Yabroco y Sitajara) y Sama (Coruca, Inclan, Tomasiri, Las Yaras y Valle Bajo), los Sub Distritos
Locumba y Sama corresponden a Costa y los dos restantes en Sierra. En el ambito de la ALA
Locumba-Sama se tienen 24 Comisiones de Regantes, las mismas que abarcan 17,067.61 Has. Bajo
riego, conducidas por 8,683 usuarios.

El rio Sama que surca el valle del mismo nombre de 2,475 ha., es el rio de régimen mas irregular de
los rios costeros del Departamento de Tacna, el cual presenta valores minimos de 0,013 ms,
medios de 2,24 m*/s y maximos de 115,4 m/s. Situacion que origina la imperiosa necesidad de
construir una estructura de almacenamiento capaz de laminar sus avenidas y disponer de agua
regulada para mejorar el riego del area agricola existente e incorporar nuevas tierras de cultivo en las
Lomas de Sama. En la cuenca del rio Locumba, segun la informacion hidrométrica diaria con que se
cuenta actualmente, se tiene que el rio llabaya tiene una descarga maxima de 32,28 m°/s, media de
0,574 m°/s y una minima de 0,003 m®/s. Para el rio Curibaya se tiene una descarga maxima de 9,92
m*/s, media de 2,00 m*/s y una minima de 1,06 m%/s.

La informacion pluviométrica existente ha permitido establecer que las precipitaciones se concentran
durante los meses de Enero a Abril. Asimismo, se puede apreciar que en el rio llabaya, una gran
concentracion de descargas ocurre en los meses febrero a mayo y una escasez extrema en los
meses de octubre a diciembre; en cambio en el rio Curibaya, ya que cuenta con una cuenca de
pequeria extension de 230 Km® y se encuentra ubicada por debajo del limite del area humeda (3 900
m.s.n.m.) en una zona de pobre precipitacién, existen grandes filtraciones de la Laguna Aricota hacia
su cuenca.

Los aporte de agua a la Laguna Aricota estan dados principalmente por los rio Salado y Callazas. El
rio Salado en la estacion Yesera, tiene una descarga maxima de 14,85 m’/s, media de 0,902 m¥s y
una minima de 0,050 m’/s. El rlo Callazas en la estacién Pallata, tiene una descarga maxima de
35 m*/s, media de 0,919 m*s y una minima de 0,120 m%s.



FORMATO 3a: FICHA DEL INDICADOR DE DESEMPENO SEGUN OBJETIVO

Meta Presupuestal:
Nombre del Indicador de Producto: Nimero de usuarios atendidos.

Unidad de Medida: Persona.

Atencion al Usuario Local de Agua LOCUMBA-SAMA

Fundamento: El indicador mide la cantidad de los usuarios atendidos en un determinado periodo, a
través de los diferentes servicios que la administracién local de agua (ALA) ofrece para el uso

multisectorial y formal del recurso hidrico.

Forma de Calculo: Sumatoria de los usuarios atendidos de recurses hidricos en el periodo.

Fuente de Informacion, medios de verificacién:

1) Registro de usuarios atendidos, indicando datos completos del usuario, tipo de atencion,

documento presentado, documento de atencién, fecha de atencion.
2) Registro de tramite documentario.

Datos histéricos y proyeccion de la meta fisica:

2011 2012 2013 2014 2015
678 569 1,442 1,500 1,600
Resultado para el aiio 2013 de la meta fisica:
1° TRIM. AL 2° TRIM. AL 3° TRIM. AL 4° TRIM.
349 720 1,069 1,442
Tareas necesarias para alcanzar el indicador:
TAREA u.m Cantidad
Tarea 01: Otorgar permisos de uso de agua. R.A. 4
Tarea 02: Aprobar el valor de las tarifas por utilizacién de Infraestructura Hidraulica y de uso de RA 4
aguas subterraneas. i
Evento 16
Tarea 03: Realizar eventos de capacitacion a usuarios de agua. Persona 705
Capacitada
Tarea 04: Emitir opinién previa vinculante para el otorgamiento de autorizaciones de extraccion de Opinidn 12
material de acarreo en cauces naturales de agua. Tecnica
Tarea 05: Reconocer las organizaciones de usuarios y operadores de la infraestructura hidraulica. R.A. 9
Tarez_l 06:_ Remitir a Iq AAA expediente para el otorgamiento, modificacién y extincién de licencias, Expediente 12
autorizaciones y servidumbres.
Tarea 07: Remitir a la AAA expediente para el otorgamiento, modificacion y extincion de Expediente 5
autorizaciones de reuso de aguas residuales tratadas.
Tarea 08: Remitir a la AAA expediente para la ejecucion de obras en los bienes naturales Expediente 18
asociados al agua y en la infraestructura hidraulica multisectorial,
Tarea 09: Remitir a la AAA expediente para autorizar la elaboracion de estudios de Expediente 99
aprovechamiento hidrico en las fuentes naturales de agua y bienes asociados a ésta
Tarea 10: Remitir a la AAA expediente para aprobar estudios de aprovechamiento hidrico en las Expediente 10
fuentes naturales de agua y bienes asociados a ésta.
Tarea 11: Remitir a la AAA expediente para autorizar la ejecucién de obras en las fuentes
naturales de agua y bienes asociados a ésta, destinadas a la obtencién de derechos de uso de | Expediente i
agua.
Tarea 12: Remitir a la AAA expediente sobre cuestiones y reclamos por el uso del agua. Expediente 8
Tarea 13: Remitir a la AAA expediente para solucidn de controversias por el uso del agua. Expediente 4
Tarea 14: Remitir a la AAA expediente para Autorizacion para el uso temporal de la Faja Marginal E 2
; X . xpediente -
y/o ribera del rio para cultivos temporales.
Tarea 15:. Remitir a la DGCRH expedientes para otorgamiento, modificacion o renovacién de E 2
i g xpediente -
autorizacion de vertimientos.
Tarea 16: Otros documentos atendidos a usuarios de agua. Documento 622

>Duracién:

N° de Beneficiarios Directos: 1,442.
N° de Beneficiarios Indirectos: 3,800.

Beneficiarios:

Enero — Diciembre 2013.

supuesto 2013: S/. 487,940

s ( rgano responsable del cumplimiento del indicador: ALA Locumba-Sama.
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AUTORIDAD ADMINISTRATIVA DE AGUA
CHAPARRA - CHINCHA

DIAGNOSTICO

La Autoridad Nacional del Agua (ANA), tiene presencia en todo el pais a través de Organos
Desconcentrados denominados Autoridades Administrativas del Agua (AAA) que dirigen en sus
respectivos ambitos territoriales, la gestion de los recursos hidricos, en el marco de las politicas y
normas dictadas por el Consejo Directivo y la Jefatura de la ANA. Asi mismo el ambito territorial de
las AAA comprende la agrupacion de dos o mas Administraciones Locales de Agua (ALA) contiguas e

indivisas.

Mediante Resolucion Jefatural N° 546-2009-ANA, se aprobo la delimitacién de los ambitos territoriales
de los catorce (14) 6rganos desconcentrados dencminados Autoridades Administrativas del Agua -
AAA. En dicha delimitacion se crea la AAA Chaparra Chincha, con una extension de 48,478.89 Km2,
conformado y delimitado en seis (06) ambitos territoriales de Administraciones Locales de Agua (ALA)
como es Chaparra — Acari, Grande, Ica, Ric Seco, Pisco, San Juan, distribuidos en territorios de los
departamentos de Ayacucho, Huancavelica, Arequipa e Ica; que hacen una area de intervencion de
118,775 hectareas bajo riego, las cuales aproximadamente benefician a 31,441 usuarios registrados

en 13 Juntas de Usuarios.

Mediante Resolucién Jefatural N° 196-2011-ANA, de fecha18 de abril del 2011, se declara la
terminacion del Proceso de implementacién de la Autoridad Administrativa del Agua Chaparra
Chincha (cédigo 1), quien a partir del 01 de mayo del 2011, ejerce sus funciones asignadas de
acuerdo a Ley.

Actualmente, la AAA Chaparra Chincha, cuenta con 05 sub Direcciones implementadas, estando aun
pendiente la Sub Direccién de Planeamiento y Presupuesto, el Sub Director del area de Gestion y
Calidad de los Recursos Hidricos, y especialistas |l del area de Calidad delos Recursos Hidricos y

Asesoria Juridica.

Ubicacion de las Administraciones Locales del Agua que conforman la Autoridad
Administrativa del Agua Chaparra Chincha
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LOGROS 2012

s Recuperacion progresiva del principio de autoridad en el ambito de la Autoridad Administrativa del
Agua Chaparra Chincha, sensibilizando a los diferentes usuarios en torno a la Ley de Recursos
Hidricos y su Reglamento, cultura del agua.

« El area de la Sub Direcciéon de Gestion del Conocimiento y Coordinacion Interinstitucional, elabord
el Blog Institucional y creaciéon de un Facebook, donde son colgadas las actividades y noticias
generadas por la AAA y las ALAS.

» Participacion en el Taller “Fortalecimiento de Capacidades de los Grupos Técnicos Regionales del
Agua Huancavelica e Ica", desarrollado en el Auditorio de la Municipalidad de la Provincia de
Huaytara, Region Huancavelica.

e En las diferentes administraciones del Agua Chaparra Chincha, se desarrolld el Foro de
capacitacion “Agua y Seguridad Alimentaria “por el Dia Mundial del Agua, en coordinacién con la
SDGCCI.

e Durante el mes de marzo, en las actividades programadas por el Dfa Mundial del Agua, se firmo
un compromiso por el Agua, la misma que fue rubricada por las Autoridades y Grupo
Multisectorial. Se firmé una Adenda de Cooperacion Interinstitucional entre la Autoridad Nacional
del Agua y la Direccion Regional de Agricultura de Ica.

» El dia 06 de setiembre, se lanzé el Plan de Gestion del Acuifero del Valle de Ica y Pampas de
Villacuri y Lanchas, en el cual participaron el Jefe de la Autoridad Nacional del Agua, funcionarios
de la sede central, funcionarios de los Ministerios de Agricultura, La Mujer, autoridades politicas,
regionales y locales.

e Se gestiond la implementacién del Sistema de tramite documentario, el cual entré en
funcionamiento a partir del mes de octubre.

e Elaboracion y disefio de la Revista Anual de la Autoridad Administrativa del agua Chaparra
Chincha, elaborando asi un anuario que consiste en 50 paginas, consolidando los Informes de las
Sub Direcciones y las 6 Autoridades Locales del Agua, en formato Corel Draw, el cual fue
entregado a Direccion para su posterior revision.

= Hasta el cierre del presente informe, a nivel de Autoridad Administrativa, se han emitido 524
Resoluciones Directorales, de los cuales 234 corresponden a Derechos de Uso de Agua
(Licencias y Autorizaciones).

PROBLEMAS

= Un grupo reducido de usuarios en el ambito de las administraciones Locales de Agua, no estaban
de acuerdo con el Lanzamiento del Plan de Gestion de los acuiferos Ica, Villacuri y Lanchas.

= Muchos de los expedientes elevados a la Autoridad Administrativa, para el Otorgamiento de
Resoluciones Directorales, lldamense de Derechos de Uso de Agua (Licencias y Autorizaciones}),
asi como Autorizacién de ejecucion de estudios, obras u otras tipificadas en el Reglamento de
Organizacion y Funciones, fueron mal instruidos por las Administraciones Locales de Agua.

= Que, en la revision de muchos expedientes relacionados al otorgamiento de Derechos de Uso de
Agua, se ha podido verificar que existen algunos consultores registrados en la Autoridad Nacional
del Agua que no cumplen con los requisitos técnicos establecidos en los formatos del Reglamento
de Procedimientos Administrativos de Otorgamiento de Derechos de Uso de Agua.

= Se ha generado una demora en la evaluacién de expedientes administrativos relacionados al
otorgamiento de derechos de uso de agua en los ambitos de las ALA Ica y Rio Seco, debido a que |
en la RJ N° 201-2010-ANA (actualmente derogado), se establecia que todos los procedimientos
de derechos de uso de agua, en cuyos ambitos existia veda, tenfan que contar con la opinion
técnica de la DCPRH de la ANA.

= Existen aun debilidades en las ALA, en cuanto a la instruccién de procedimientos, conforme a lo
establecido en el Reglamento de Procedimientos de Otorgamiento de Derechos de Uso de Agua,
aprobado con Resolucién Jefatural N° 579-2010-ANA, generando retraso para resolver los
diferentes procedimientos administrativos.

» Incumplimiento por parte de los Usuarios en la presentacion de los reportes de los volimenes de
explotacién de aguas subterraneas, en el ambito de las ALA Ica y Rio Seco.

000000000000 00000000000000000000000000000

\ PERSP ECTIVAS 2013

:le Fortalecimiento de la Autoridad Administrativa Chaparra Chincha
-/« Brindar a los usuarios un servicio oportuno y eficiente.



e Participar en la planificacion, coordinacion y concertacion del aprovechamiento sostenible de los
recursos hidricos

e Lograr la articulacion de entidades del sector publicoen el ambito de la Autoridad Administrativa,
cuyas actividades o acciones estén vinculadas a la gestion de los recursos hidricos.

Llegar a consolidarnos como una institucién publica modelo a nivel nacional y regional.
Contar con una local mas amplic y adecuado para el mejor desenvolvimiento de nuestras
funciones y actividades.

e Continuar con la capacitacién al personal técnico de la Administraciones Locales de Agua,
referente a Instruccion los diferentes procedimientos administrativos presentados por los usuarios,
teniendo en cuenta las funciones establecidas en el ROF.

« Continuar con la realizacion de eventos de capacitacion sobre diversos temas relacionados a la
Ley de Recursos Hidricos, su Reglamento y otras directivas. Difusion y capacitacion de las
actividades y funciones de la Autoridad Administrativa del Agua.

« Informar a la alta direccién de la Autoridad Nacional del Agua sobre los conflictos que involucren el
uso, administracion o preservacion de los recursos hidricos.

e Lograr la creacion del Concejo de Recurso Hidricos de la cuenca Ica del ambito de la Autoridad
Administrativa del Agua.

e Establecer un Sistema de Informacion Integrado de recursos hidricos en forma oportuna y
confiable, asi mismo implementar la red de difusién y comunicacion permanente de datos en la
AAA Chaparra Chincha y en las Unidades Organicas del ambito.

e Concretizar los planes de descarga y operacion de las represas del ambito de la Autoridad
Administrativa del Agua Chaparra Chincha.

PROGRAMACION
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FORMATO 3a: FICHA DEL INDICADOR DE PRODUCTO SEGUN OBJETIVO
Meta Presupuestal:  Autoridad Administrativa del Agua CHAPARRA-CHINCHA
Nombre del Indicador de Producto: Sistemas implementados y en operacion.
Unidad de Medida: Sistema.
Fundamento: El adecuado funcionamiento de la AAA Chaparra Chincha, hace necesario la
implementacién y operatividad de los sistemas de planeamiento y presupueste, contabilidad, tesoreria

(SIAF), y la consolidacion de Informacion de Recursos Hidrices (Resguardo, Difusion, Servicio).

Forma de Calculo: Sumatoria de los sistemas implementades, en operacién y emitiendo los
respectivos reportes con oportunidad.

Fuente de Informacion, medios de verificacion:
Informe trimestrales, reportes generados por los sistemas.

Datos historicos y proyeccion de la meta fisica:

2011 2012 2013 2014 2015
3 4 4 4 4

Resultado para el afio 2013 de la meta fisica:

1° TRIM. AL 2° TRIM. AL 3° TRIM. AL 4° TRIM.

1 2 3 4
Tareas necesarias para alcanzar el indicador:
TAREA U.m CANTIDAD

Acciones de Planeamiento y Presupuesto Sistema 1
Acciones Administrativas (Contabilidad). Sistema 1
Acciones Administrativas (Tesoreria}. Sistema 1
Consolidacion de informacion de recursos hidricos (Resguardo, Difusién, Servicio). Sistema 1
Beneficiarios: N° de Beneficiarios Directos: -

N° de Beneficiarios Indirectos: --.
Duracion: Enero — Diciembre 2013.
Presupuesto 2013: S/.2'113,690

Organo responsable del cumplimiento del indicador: Direccion de la AAA Chaparra Chincha.




FORMATO 3a: FICHA DEL INDICADOR DE PRODUCTO SEGUN OBJETIVO
Meta Presupuestal:  Autoridad Administrativa del Agua CHAPARRA-CHINCHA
Nombre del Indicador de Producto: Derechos de Uso de Agua Otorgados.

Unidad de Medida: Resoluciones Directorales.

Fundamento: Garantizar la seguridad juridica a los usuarios de agua, y considerando las funciones
de la AAA, se deben otorgar los derechos de uso de agua.

Forma de Calculo: Sumatoria de los Derechos de Uso de Agua Otorgados.

Fuente de Informacién, medios de verificacion:
Resoluciones Directorales, consolidado trimestralmente.

Datos histéricos y proyeccion de la meta fisica:

2011 2012 2013 2014 2015
- 235 237 240 250

Resultado para el aiio 2013 de la meta fisica:

1° TRIM. AL 2° TRIM. AL 3° TRIM. AL 4° TRIM.

52 107 168 237
Tareas necesarias para alcanzar el indicador:
TAREA U.m CANTIDAD

Otorgar, modificar y extinguir licencias de uso de agua. RD 223
Otorgar, modificar y extinguir autorizaciones de uso de agua. RD 12
Otorgar autorizaciones de reusé de agua residuales tratadas. RD 2
Beneficiarios: N de Beneficiarios Directos: --.

N° de Beneficiarios Indirectos: --.
Duracion: Enero — Diciembre 2013.

Grgano responsable del cumplimiento del indicador: Direccion de la AAA Chaparra Chincha.
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FORMATO 4: FICHA DE TAREAS

Tarea 01: Acciones de Direccion, Supervision y coordinacién institucional

Meta 2013: 04 Informes Trimestrales

Descripcion de la Tarea: Consiste en la elaboracién de un informe trimestral de la Direccidon de la
AAA || Chaparra Chincha, respecto de las gestiones realizadas a nivel institucional. Asf como de la
implementacion y funcionamiento de la AAA Il Chaparra Chincha.

Estrategia de ejecucién: Coordinacion con los diferentes actores involucrados las acciones sobre la
gestién integrada multisectorial de los recursos hidricos en el ambito de la AAA Il Chaparra Chincha,
asi mismo coordinar con la sede central el otorgamiento de recursos, equipamiento y la logistica
necesaria.

Programacién trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre

Prog ramacion 1 1 ’ 1
cuantitativa

Detalle cualitativo de

iy Un Informe Trimestral Un Informe Trimestral Un Informe Trimestral Un Informe Trimestral
la programacion

Localizacion (Sede): Ica
Duracién: Doce (12) meses

Responsables de la Tarea:
Director de la AAA Il Chaparra Chincha.

Tarea 02: Acciones de Planeamiento v Presupuesto

Meta 2013: 12 Informes Mensuales

Descripcion de la Tarea: Consiste en la elaboracién de un informe mensual de la Unidad de
Planeamiento y Presupuesto de la Direccion de la AAA |l Chaparra Chincha, respecto de las
gestiones realizadas en aspectos de Planeamiento y presupuesto para la implementacion vy
funcionamiento de la AAA Il Chaparra Chincha.

Estrategia de ejecucion: Coordinar con la sede central de la ANA aspectos de Planeamiento y
presupuesto para la implementacion y funcionamiento de la AAA |1l Chaparra Chincha; asi como el
otorgamiento de recursos, equipamiento y la logistica necesaria.

Programacion trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre Jer.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion

cuantitativa 8 @ . 2
Detalle cualitativo de Tres Informes Tres Informes Tres Informes Tres Informes
la programacion Mensuales Mensuales Mensuales Mensuales

Localizacidn (Sede): Ica
Duracién: Doce (12) meses

Responsables de la Tarea:
Director de la AAA Il Chaparra Chincha.




Descripcion de la Tarea: Consiste en brindar asesoramiento a la Direccion, Sub Direcciones y ALA
de la AAA Il Chaparra Chincha.

Estrategia de ejecucién: Coordinar con la Direccion de la AAA 1l Chaparra Chincha, Sub Direcciones

y ALA.

Programacion trimestral:

4to.Trimestre

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre

Programacion

cuantitativa 3 2 3 3
Detalle cualitativo de Tres Informes Tres Informes Tres Informes Tres Informes
la programacion Mensuales ] Mensuales Mensuales Mensuales

Localizacion (Sede): Ica

Duracion: Doce (12) meses

Responsables de |la Tarea:

Director de la AAA |l Chaparra Chincha.
Tarea 04: Acciones Administrativas

Meta 2013: 12 Informes Mensuales

Descripcion de la Tarea: Consiste en un informe mensual de la Unidad de Administracion de la AAA
Il Chaparra Chincha, respecto de las gestiones administrativas realizadas para funcionamiento de la
Institucién. (Tramite Documentario, Contabilidad, Logistica, Tesoreria, Recursos Humanos.)

Estrategia de ejecucion: Coordinar con todas las areas de la AAA Il Chaparra Chincha, asimismo
efectuar la ejecucién presupuestal y el cumplimiento de las actividades relacionadas con recursos
humanos, contabilidad, tesoreria, logistica y tramite documentario, ademas de cumplir con los
requerimientos informaticos para la automatizacion de los procesos administrativos a desarrollarse en
el ambito de la AAA Chaparra Chincha

Programacion trimestral:

| Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion
cuantitativa 3 3 3 3
Detalle cualitativo de Tres Informes Tres Informes Tres Informes Tres Informes
la programacién Mensuales Mensuzles Mensuales Mensuales

Localizacién (Sede): Ica
Duracion: Doce (12) meses

Responsables de la Tarea:
Director de la AAA Il Chaparra Chincha.

Tarea 05: Realizar acciones de concertacién y coordinacién con los integrantes del SNGRH de
su ambito

Meta 2013: 04 Informes Mensuales

Descripcion de la Tarea: Concertar y coordinar acciones para el cumplimiento del plan de gestion
de los recursos hidricos en el ambito de la AAA Chaparra- Chincha.

Estrategia de ejecucién: Realizar reuniones de coordinaciones multisectoriales con los integrantes
del SNGRH, actores involucrados con la gestion de los recursos hidricos en las diferentes cuencas
que conforman el ambito de la AAA Chaparra Chincha.

©000000COCGFOGOSOS

Programacion trimestral:

L7

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre | Jer.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion g 4 | 2 1
cuantitativa |
Detalle cualitativo de ; : :
: T
/ la programacién Un Informe Trimestral | Un Informe Trimestral l Un Informe Trimestral Un Informe Trimestral




Localizacién (Sede): Ica
Duracién: Doce (12) meses
Responsables de la Tarea:

Director de la AAA || Chaparra Chincha.

Tarea 06: Aplicar sanciones por infraccién a la normatividad en materia de aguas.

Meta 2013: 48 Resoluciones Directorales

Descripcion de la Tarea: Aplicar el procedimientc sancionador ante cualquier infraccién a las
disposiciones contenidas en la Ley o al Reglamento por parte de las personas naturales o juridicas
publicas o privadas sean o no usuarios de agua en el ambito de la AAA Chaparra - Chincha.

Estrategia de ejecucion: Instruir al perscnal de las Administraciones Locales de Agua el debido
Proceso Administrativo Sancionador, para luego evaluar los expedientes remitidos por las
Administraciones Locales de Agua y sancicnar mediante Resolucion Directoral segun el grado de la
infraccidon cometida.

Programacion trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Progr_amgcton 12 12 12 12
cuantitativa

Detalle cualitativo de
la programacion

Resoluciones
Directorales

Resoluciones
Directorales

Resoluciones
Directorales

Resoluciones
Directorales

Localizacion (Sede): Ica

Duracion: Doce (12) meses

Responsables de la Tarea:

Director de la AAA || Chaparra Chincha.

Tarea 07: Resolver en primera instancia administrativa las cuestiones y reclamos por el uso
del agua de su competencia.

Meta 2013: 45 Resoluciones Directorales

Descripcién de la Tarea: Consiste en aplicar el marco normativo de la Ley de Recursos Hidricos, su
reglamento y sus normas complementarias para resclver en primera instancia las cuestiones vy
reclamos por el derecho del uso del agua.

Estrategia de ejecucion: Formulacién de informes, proyectos de resoluciones, cartas, notificaciones
en los procesos administrativos de cargo de la AAA Il Chaparra Chincha.

Programacion trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion 30 30 35 33
cuantitativa

Detalle cualitativo de Resoluciones Resoluciones Resoluciones Resoluciones
la programacisn Directorales Directorales Directorales Directorales

Localizacion (Sede): Ica

Duracién: Doce (12) meses

esponsables de la Tarea:
irector de la AAA Il Chaparra Chincha.




Tarea 08: Resolver los recursos administrativos que se interpongan contra las resoluciones

gque expida la Administracion Local de Aqua (Apelaciones).

Meta 2013: 16 Resoluciones Directorales

Descripcion de la Tarea: Consiste en aplicar el marco normativo de la Ley de Recursos Hidricos, su
reglamento y sus normas complementarias para resolver los recursos administrativos que se
interpongan.

Estrategia de ejecucion: Formulacién de informes, proyectos de resoluciones, cartas vy
notificaciones.

Programacién trimestral:

Descripcién 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Progr_am_ac:on 4 a 4 4
cuantitativa

Detalle cualitativo de Resoluciones Resoluciones Resoluciones Resoluciones
la programacion Directorales Directorales Directorales Directorales

Localizacion (Sede): Ica
Duracién: Doce (12) meses
Responsables de la Tarea:

Director de la AAA |l Chaparra Chincha.

Tarea 09: Aprobar la solucion conciliada de las controversias por el uso del agua adoptadas
por los administrados en los procedimientos administrativos.

Meta 2013: 01 Resolucion Directoral

Descripcién de la Tarea: Consiste en aplicar el marce normativo de la Ley de Recursos Hidricos, su
reglamento y sus normas complementarias para aprobar las conciliaciones entre los administrados.

Estrategia de ejecucién: Revision de los Expedientes conciliativos.

Programacion trimestral:
Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion . 1
cuantitativa
Detalle cualitativo de
la programacion

Resolucion Directoral = -

Localizacién (Sede): Ica
Duracion: Doce (12) meses
Responsables de la Tarea:

Director de la AAA |l Chaparra Chincha.

Tarea 10: Supervisar el cumplimiento de la aplicacion de directivas de disefio, operacion,
mantenimiento y sequridad de presas e Infraestructura Hidraulica mayor publica.

No programada




Descripcion de la Tarea: Consiste en revisar la informacién de volumenes almacenados, los
requerimientos mensuales de los diferentes usos y visitar los sistemas regulados en los ambitos de
las diferentes ALA y evaluar los planes de descarga para todos los fines autorizados.

Estrategia de ejecucion: Capacitar personal, contar con los medios logisticos oportunos y coordinar
con las ALA y Operadores (proyectos especiales).

Programacién trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion
cuantitativa - ~ 02 —

Detalle cualitativo de
la programacion

Informes Mensuales Informes Mensuales

Localizacion (Sede): Ica
Duracién: Doce (12) meses
Responsables de la Tarea:

Director de la AAA Il Chaparra Chincha.

Tarea 12: Supervisar el otorgamiento de permisos.

Meta 2013: 04 Informes mensuales

Descripcién de la Tarea: Acciones de seguimiento y evaluacion al proceso de otorgamiento de los
permisos de agua para los diferentes usos y su cumplimiento en los plazos establecidos en todas las
ALA.

Estrategia de ejecucién: Manejo de informacion de derechos otorgados periédicamente.

Programacion trimestral:

4to.Trimestre

Descripcion

1er.Trimestre

2do.Trimestre

Jer.Trimestre

Programacion
cuantitativa

1

1

1

1

Detalle cualitativo de

Informes Mensuales

Informes Mensuales

Informes Mensuales

Informes Mensuales

la programacién

Localizacion (Sede): Ica
Duracién: Doce (12) meses

Responsables de la Tarea:
Director de la AAA |l Chaparra Chincha.

Tarea 13: Otorgar, modificar y extinquir licencias de uso de agua.

Meta 2013: 223 Resoluciones Directorales

Descripcion de la Tarea: Emision de RD, segun procedimientos administrativos instruidos por las
ALA, ademas de ser el caso inspecciones oculares e informes técnicos que permita atender lo
solicitado por los administrados.

Estrategia de ejecucion: Consiste en aplicar el marco normativo de la Ley de Recursos Hidricos, su
"z reglamento y sus normas complementarias e instruir al personal de las ALA.

¢ 000000O0CCGOGOOOGOOGOIOPOSOO

PERALTE Programacién trimestral:

#r 4/ Descripcién 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
|« Programacion

| cuantitativa 49 31 57 66

Detalle cualitativo de

la programacién

Resoluciones
Directorales

Resoluciones
Directorales

Resoluciones
Directorales

Resoluciones
Directorales




Localizacién (Sede): Ica
Duracion: Doce (12) meses

Responsables de la Tarea:
Director de la AAA |l Chaparra Chincha.

Tarea 14: Otorgar, modificar y extinquir autorizaciones de uso de agua.

Meta 2013: 12 Resoluciones Directorales

Descripcion de la Tarea: Emision de RD, segun procedimientos administrativos sobre
Autorizaciones instruidos por las ALA, desarrollando previamente inspecciones e informes técnicos
que permita atender lo solicitado por los administrados.

Estrategia de ejecucién: Consiste en aplicar el marco normativo de la Ley de Recursos Hidricos, su
reglamento y sus normas ccmplementarias e instruir al personal de las ALA.

Programacion trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion

cuantitativa 3 3 3 3
Detalle cualitativo de Resoluciones Resoluciones Resoluciones Resoluciones
|a programacion Directorales Directorales Directorales Directorales

Localizacion (Sede): Ica
Duracion: Doce (12) meses
Responsables de la Tarea:

Director de la AAA Il Chaparra Chincha.

Tarea 15: Aprobar la implantacién, modificacién y extincion de servidumbres forzosas de uso
de agua.

Meta 2013: 01 Resolucion Directoral

Descripcion de la Tarea: Emision de RD, contando previamente con informes técnicos (de ser
necesario inspecciones oculares) e informes legales que permitan culminar expedientes instruidos por
las ALA, relacionados con servidumbres forzosas.

Estrategia de ejecucion: Consiste en aplicar el marco normativo de la Ley de Recursos Hidricos, su
reglamente y sus normas complementarias e instruir al personal de las ALA.

/ Meta 2013:

Programacion trimestral:

Descripcion

1er.Trimestre

2do.Trimestre

Jer.Trimestre

4to.Trimestre

Programacion
cuantitativa

1

Detalle cualitativo de
la programacién

Resolucion Directoral

Localizacion (Sede): Ica

Duracidén: Un (01) mes.

Responsables de la Tarea:

Director de la AAA |l Chaparra Chincha.

2 Resoluciones Directorales




Descripcion de la Tarea: Consiste en otorgar via Resolucion Directoral de la AAA Il Chaparra
Chincha, autorizacion para el reuso de aguas residuales, previo informe técnico de la Sub Direccion
de Conservacién y Planeamiento de Recursos Hidricos y opinion vinculante de la Direccion de
Gestion de Calidad de Agua de la ANA, cumpliendo con los requisitos establecidos en la Ley de
recursos hidricos y su reglamento.

Estrategia de ejecucion: Coordinacion con las Administraciones Locales de Agua, la informacion
necesaria y efectuar inspeccion oculares conjuntas.

Programacion trimestral:

Descripcion

1er.Trimestre

2do.Trimestre

3er.Trimestre

4to.Trimestre

Programacion
cuantitativa

1

1

Detalle cualitativo de
la programacién

Resolucion Directoral

Resolucion Directoral

Localizacion (Sede): Ica

Duracion: Doce (12) meses

Responsables de la Tarea:

Director de la AAA Il Chaparra Chincha.

Tarea 17: Aprobar la delimitacion de fajas marginales.

Meta 2013:

02 Resoluciones Directorales

Descripcion de la Tarea: Consiste que en revisar expedientes, realizar inspecciones oculares y
formular informes técnicos que permita aprobar mediante RD delimitaciones de fajas marginales.

Estrategia de ejecucion: Implementar con personal capacitado y contar con la logistica oportuna en
la AAA Il Chaparra Chincha y de ser necesario contar con el asesoramiento de la Direccion de
Conservacion y Planeamiento de Recursos Hidricos de la ANA.

Programacién trimestral:

Descripcién 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion B _ 1 4
cuantitativa

Detalle cualitativo de i Resolucion
la programacion - - Resciueian Directoral Directoral

Localizacion (Sede): Ica

Duracién: Un (01) mes.

Responsables de la Tarea:

Director de la AAA Il Chaparra Chincha.

Tarea 18: Autorizar la ejecucion de obras en los bienes naturales asociados al agua y en la

Infraestructura Hidraulica Multisectorial.

Meta 2013:

12 Resoluciones Directorales

Descripcion de la Tarea: Consiste que en aplicacion de la normatividad vigente se autorice la
ejecucion de obras, en donde sean estas requeridas a fin de desarrollar las zonas rurales y urbanas
con infraestructura hidraulica Multisectorial.

Estrategia de ejecucion: Se efectuaran coordinaciones con la DEPHM de la sede central, Gobiernos
Regionales, ALA y otras entidades afines.

Programacién trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion

cuantitativa = 3 3 3
Detalle cualitativo de Resoluciones Resoluciones Resoluciones Resoluciones
la programacion Directorales Directorales L Directorales Directorales




Localizacion (Sede): Ica
Duracion: Doce (12) meses.
Responsables de la Tarea:

Director de la AAA Il Chaparra Chincha.

Tarea 19: Autorizar la elaboracion de estudios de aprovechamiento hidrico en las fuentes
naturales de agua y bienes asociados a ésta.

Meta 2013: 74 Resoluciones Directorales

Descripcion de la Tarea: Revisar expedientes, realizar inspecciones oculares y formular informes
técnicos que permita autorizar estudios y aprobar mediante RD estudios y ejecucion de obras.

Estrategia de ejecucion: Disponer con el personal necesario y contar con la logistica oportuna en la
AAA y de ser necesario contar con el asesoramiento de la DARH - ANA.

Programacion trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programaiion 18 19 19 18
cuantitativa

Detalle cualitativo de Resoluciones Resoluciones Resoluciones Resoluciones
la programacion Directorales Directorales Directorales Directorales

Localizacion (Sede): Ica
Duracion: Doce (12) meses.
Responsables de la Tarea:

Director de la AAA |l Chaparra Chincha.

Tarea 20: Aprobar estudios de aprovechamiento hidrico en las fuentes naturales de agua y
bienes asociados a ésta.

Meta 2013: 4 Resoluciones Directorales

Descripcion de la Tarea: Revisar expedientes, realizar inspecciones oculares y formular informes
técnicos que permita aprobar estudios de aprovechamiento hidrico mediante RD.

Estrategia de ejecucion: Disponer con el personal necesario y contar con la logistica oportuna en la
AAA y de ser necesario contar con el asesoramiento de la DARH - ANA.

Programacion trimestral:
Descripcion 1er.Trimestre
Programacion

cuantitativa 1 : ! 1
Detalle cualitativo de
la programacion

2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre

Resoluciones
Directorales

Resoluciones
Directorales

Resoluciones
Directorales

Resoluciones
Directorales

Localizacion (Sede): Ica
Duracion: Doce (12) meses.

Responsables de la Tarea:
Director de la AAA |l Chaparra Chincha.

area 21: Autorizar la ejecucion de obras en las fuentes naturales de agua y bienes asociados
@sta, destinadas a la obtencion de derechos de uso de agua.

ota 2013: 17 Resoluciones Directorales
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Descripcion de la Tarea: Revisar expedientes, realizar inspecciones oculares y formular informes
técnicos que permita autorizar la ejecucién de obras mediante RD.

Estrategia de ejecucion: Disponer con el personal necesario y contar con la logistica oportuna en la
AAA y de ser necesario contar con el asesoramiento de la DARH - ANA.

Programacién trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Progrgmgcmn 4 4 4 5
cuantitativa

Detalle cualitativo de Resoluciones Resoluciones Resoluciones Resoluciones
la programacion Directorales Directorales Directorales Directorales

Localizacidn (Sede): Ica
Duracion: Doce (12) meses

Responsables de la Tarea:
Director de la AAA Il Chaparra Chincha.

Tarea 22: Emitir opinién Técnica vinculante respecto a la disponibilidad de los recursos
hidricos para la viabilidad de proyectos de Infraestructura Hidraulica.

Meta 2012: 02 Opiniones

Descripcion de la Tarea: Consiste en la verificacién de la disponibilidad de los RRHH en el ambito
de las Cuencas Hidrograficas para concederlas a peticionarios responsables en desarrollar Proyectos
agropecuarios, agroindustriales, hidroenergéticos, poblacionales, etc.

Estrategia de ejecucion: Se efectuaran coordinaciones con la DEPHM de la sede central, Gobiernos
Regionales, ALA, Operadores y otras entidades afines.

Programacion trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion

R - 1 - 1
cuantitativa

Detalle cualitativo de

| ) - Opinién -- Opinién
a programacion

Localizacién (Sede): Ica
Duracion: Doce (12) meses

Responsables de la Tarea:
Director de la AAA Il Chaparra Chincha.

Tarea 23: Otorgamiento de Autorizacion para el uso temporal de la Faja Marginal y/o ribera del
rio para cultivos temporales.

Meta 2013: 13 Resoluciones Directorales

Descripcién de la Tarea: Emision de RD, segun procedimientos administrativos sobre
Autorizaciones instruidos por las ALA, desarrollando previamente inspecciones e informes técnicos
que permita atender lo solicitado por los administrados.

Estrategia de ejecucion: Consiste en aplicar el marco normativo de la Ley de Recursos Hidricos, su
reglamento y sus normas complementarias e instruir al personal de las ALA.

Programacion trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre T 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion

cuantitativa 3 3 3 4
Detalle cualitativo de Resoluciones Resoluciones Resoluciones Resoluciones
la programacion Directorales Directorales Directorales Directorales




Q.... .........................

Localizacion (Sede): Ica
Duracion: Doce (12) meses
Responsables de la Tarea:

Director de la AAA Il Chaparra Chincha.

Tarea 24: Consolidacion de informacion de recursos hidricos.

Meta 2013: 12 Reportes Mensuales

Descripcion de la Tarea: Consiste en el reporte de la Oficina de Informaciéon de Recursos Hidricos
de la AAA |l Chaparra Chincha, respecto al acopio, estandarizacion, sistematizacion de la
informacion basica para la toma de decisiones.

Estrategia de ejecucion: Coordinar con las Administraciones Locales de Agua que se encuentran en

el Ambito de la AAA I, las Subdirecciones de la AAA Il y coordinando con la Oficina de informacion
de Recursos Hidricos de la Sede Central, la estandarizacion y sistematizacion de la informacion.

Programacién trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion
cuantitativa 3 2 3 e

Detalle cualitativo de

Reportes Mensuales

Reportes Mensuales

Reportes Mensuales

Reportes Mensuales

la programacion

Localizacion (Sede): Ica
Duracion: Doce (12) meses
Responsables de la Tarea:

Director de la AAA Il Chéaparra Chincha.

Tarea 25: Consolidar la informacion del pago de la retribucién econémica por el uso del agua y
por vertimientos de aquas residuales tratadas en las fuentes naturales de agua, generadas por

las ALA de su jurisdiccion.

Meta 2013: 12 Reportes Mensuales

Descripcion de la Tarea: Consiste en el reporte de la Oficina de Informacién de Recursos Hidricos
AAA Il Chaparra Chincha, respecte al acopio, sistematizacion y difusion de la informacion de pago de
las retribuciones econémicas por el uso del agua y por vertimientos de aguas residuales, generada
por las Administraciones Locales de Agua del Ambito de la AAA | Chaparra Chincha.

Estrategia de ejecucién: Coordinar con las Administraciones Locales de Agua que se encuentran en
el Ambito de la AAA Il Chaparra Chincha, la Subdireccion de Administracion de Recursos Hidricos y
la Unidad de Administracion de la AAA.

Programacion trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion
cuantitativa 3 3 3 3

Detalle cualitativo de
la programacion

Reportes Mensuales

Reportes Mensuales

Reportes Mensuales

Reportes Mensuales

Localizacion (Sede): Ica

Responsables de la Tarea:
Pirector de la AAA Il Chaparra Chincha.



Tarea 26: Consolidar la_informacién del inventario de infraestructura hidraulica publica y
privada, generadas por las ALA de su jurisdiccién.

Meta 2013: 04 Reportes

Descripcion de la Tarea: Consiste en el reporte de la Oficina de Informacion de Recursos Hidricos
AAA |l Chaparra Chincha, respecto al acopio, estandarizacion, sistematizacion y difusién de los
inventarios de infraestructura hidraulica publica y privada, informacion generada por las ALA del
ambito de la AAA Il Chaparra Chincha.

Estrategia de ejecucion: Coordinar con las Administraciones Locales de Agua que se encuentran en
el Ambito de la AAA Il Chaparra Chincha, y las subdirecciones de Administracion de Recursos
Hidricos.

Programacion trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion 1 1 1 1
cuantitativa

Detalle cualitativo de
la programacion

Reporte Reporte Reporte Reporte

Localizacion (Sede): Ica
Duracion: Doce (12) meses
Responsables de la Tarea:

Director de la AAA Il Chaparra Chincha.

Tarea 27: Consolidar la_informacién de la red especifica de estaciones hidrométricas,
generadas por las ALA de su jurisdiccion.

Meta 2013: 04 Reportes

Descripcion de la Tarea: Consiste en el reporte de la Oficina de Informacion de Recursos Hidricos
AAA Il Chaparra Chincha, respecto al acopio, estandarizacién, sistematizacion y difusién de los
reportes de la red de estaciones hidrométricas generada por las ALA del ambito de AAA Il Chaparra
Chincha.

Estrategia de ejecucion: Coordinar con las Administraciones Locales de Agua que se encuentran en
el Ambito de la AAA Il Chaparra Chincha

Programacién trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Progrgmacmn 1 1 1 1
cuantitativa

Detalle cualitativo de
la programacién Reporte Reporte Reporte Reporte

Localizacién (Sede): Ica
Duracidn: Doce (12) meses
Responsables de la Tarea:

Director de la AAA Il Chaparra Chincha.

Tarea 28: Realizar el diagnostico de glaciares, donde corresponda y lagunas altoandinas, en
coordinacién con el Ministerio del Ambiente.




Tarea 29: Realizar estudios de caracterizacion y evaluacion de los recursos hidricos
superficiales.

Meta 2013: 01 Estudio

Descripcion de la Tarea: Consiste en realizar estudios de la caracterizaciéon y evaluacion de los
recursos hidricos superficiales, en el ambito de la AAA Chaparra Chincha, recopilando estudios
Hidrologicos existentes en las cuencas del ambito de la AAA Chaparra Chincha actualizando la
informacion, para ser registradas en el Sistema Nacional de Informacién de recursos Hidricos.

Estrategia de ejecucion: Recopilaciéon de informacién relacionada al inventario de fuentes de agua
que vierten caudales de régimen permanente, en coordinacién con las Administraciones Locales del
Agua, e instituciones afines a los recursos hidricos, como SENAMHI, Proyectos Especiales,
Operadores, Juntas de Usuarios, etc.

Programacion trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion - 04 02 0.4
cuantitativa

Detalle cualitativo de . : ;

la programacién - Estudio Estudio Estudio

Localizacién (Sede): Ica
Duracion: Tres (03) meses
Responsables de la Tarea:

Director de la AAA Il Chaparra Chincha.

Tarea 30: Realizar estudios de caracterizacion y evaluacion de los recursos hidricos
subterraneos.

Meta 2013: 01 Estudio

Descripcion de la Tarea: Consiste en realizar estudios de caracterizacion y evaluacion de las aguas
subterraneas, asi como el inventario de pozos en explotacién, recopilando estudios Hidrogeologicos
existentes en las cuencas del ambito de la AAA Chaparra Chincha actualizando la informacion, para
ser registradas en el Sistema Nacional de Informacién de recursos Hidricos.

Estrategia de ejecucion: Coordinacioén con las Administraciones Locales de Agua, de manera tal
que proporcione la informacion necesaria para consolidar informacion referente a estudios vy
Monitoreo hidrogeoldgicos en las cuencas.

Programacion trimestral:

¥

ERALTA £
Rclor f
i &7

*/No programada

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion

cuantitativa = 0.4 02 04
Detalle cuallt_a_two de -- Estudio Estudio Estudio

la programacion

Localizacion (Sede): Ica
Duracion: Doce (12) meses

Responsables de la Tarea:
Director de la AAA Il Chaparra Chincha.

Tarea 31: Elaborar los diagnosticos técnicos gue sirvan de sustento a los Planes de Gestion de
ecursos Hidricos en las Cuencas y supervisar el cumplimiento.
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Tarea 32: Realizar acciones de sensibilizacidon, capacitacion y campanas de difusion para el
establecimiento de una cultura del agua.

Meta 2013: 12 Informes

Descripcién de la Tarea: Acciones realizadas para la difusion, capacitacion, sensibilizacion y
eventos de la AAA Il Chaparra Chincha.

Estrategia de ejecucion: Se efectuaran coordinaciones con la Direccion de Gestion de Conocimiento
y Coordinacién Interinstitucional de la ANA, se generaran espacios de trabajos con los usuarios de
agua, en donde se difundiran temas sobre normatividad en materia de aguas, aspectos tecnicos
sobre la gestion multisectorial del agua, informes de gestiones y logros obtenidos, entre otros;
utilizando material audiovisual, folletos y programas radiales.

Programacion trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion
cuantitativa 3 - 3 3

Detalle cualitativo de

3 Informe Mensual Informe Mensual Informe Mensual Informe Mensual
la programacion

Localizacion (Sede): Ica
Duracién: Doce (12) meses

Responsables de la Tarea:
Director de la AAA Il Chaparra Chincha.



FORMATO 3a: FICHA DEL INDICADOR DE PRODUCTO SEGUN OBJETIVO

Meta Presupuestal: Monitoreo de acuiferos — Chaparra Chincha

Nombre del Indicador de Producto: Numero de estudios de monitoreos concluidos.

Unidad de Medida: Estudio.

Fundamento: Contar con informacion actualizada y tecnicamente confiable de las variaciones
periddicas y tendencias del nivel de la napa y de la calidad del agua subterranea, cuyos resultados
serviran de herramientas que permitiran su utilizaciéon a fin de mejorar la gestién en materia de
recursos hidricos en los acuiferos monitoreados.

Forma de Calculo: Sumatoria de estudios concluidos.

Fuente de Informacion, medios de verificacién:

Plan de trabajo, terminos de referencia, los cuales contemplan los objetivos que se deben cumplir
para cada tarea, informes de avances mensuales y trimestrales, fotos, resultados de analisis de

monitoreos realizados.

Datos historicos y proyeccion de la meta fisica:

%

2011 2012 2013 2014 2015

-- 2 2 2 2
Resultado para el afio 2013 de la meta fisica:

1° TRIM. AL 2° TRIM. AL 3° TRIM. AL 4° TRIM.

- - -- 2
Tareas necesarias para alcanzar el indicador:
TAREA um CANTIDAD

Monitoreo del Acuifero Rio Seco Estudio 1
Monitareo del Acuifero Ica Estudio 1
Beneficiarios: Numero de Beneficiarios Directos: 225,000

Numero de Beneficiarios Indirectos: 1'120,000
Duracion: Mayo — Diciembre 2013.
Presupuesto 2013:  S/. 50,000.00 RDR

Organo responsable del cumplimiento del indicador: Direccién de la AAA Chaparra — Chincha




FORMATO 4: FICHA DE TAREAS

Tarea 01: Monitoreo del Acuifero Rio Seco

Meta 2013: Un (1) Estudio.

Descripcion de la Tarea:

Mediciones del nivel de la napa y de la calidad del agua en las correspondientes redes de monitoreo,
con el objeto de conocer las variaciones periddicas y tendencias del nivel de la napa y de la calidad
del agua subterranea, orientado a mejorar la gestion del acuifero

Estrategia de ejecucion:
Las actividades se realizaran a través de la Autoridad Administrativa del Agua Chaparra — Chincha y
supervisado por la Direccion de Conservacion y Planeamiento de Recursos Hidricos

Programacion trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion
cuantitativa = 033 Qe 0.30
Informe conleniendo | Informe conteniendo | Un estudio consolidado del
Detalle resultados de ejecucidn | resultados de ejecucidon | monitoreo de la campafia
cualitativo de de las actividades | de las actividades | 2013, el cual consta de los
la - realizadas en el monitoreo | realizadas en el monitoreo | resultados del control
programacion de acuiferos-1era | de acuiferos-2da | piezométrico e
Campana Campaia hidrogeoquimico.

Localizacién: Valle de Rio Seco (Ica).

Duracién: Mayo — Diciembre 2013.

Presupuesto 2013:  S/. 19,020

Responsable de la Tarea: Director de la Autoridad Administrativa del Agua Chaparra — Chincha.

Tarea 02: Monitoreo del Acuifero Ica.

Meta 2013: Un (1) Estudio.

Descripcion de la Tarea:

Mediciones del nivel de la napa y de la calidad del agua en las correspondientes redes de monitoreo,
con el objeto de conocer las variaciones periédicas y tendencias del nivel de la napa y de la calidad
del agua subterranea, orientado a mejorar la gestion del acuifero

Estrategia de ejecucion:
Las actividades se realizaran a través de la Autoridad Administrativa del Agua Chaparra — Chincha y
supervisado por la Direcciéon de Conservacion y Planeamiente de Recursos Hidricos

Programacion trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion
cuantitativa 0.35 0.35 0.30
Informe conteniendo | Informe conteniendo | Un estudio consolidado del
Detalle resultados de ejecucion | resultados de ejecucion | monitoreo de la campana
cualitativo de de las actividades | de las actividades | 2013, el cual consta de los
la realizadas en el monitoreo | realizadas en el menitoreo | resultados del control
programacion de acuiferos-1era | de acuiferos-2da | piezométrico e
Campana Campaiia hidrogeoguimico.

Localizacién: Valle de Ica (Ica).
Duracion: Mayo — Diciembre 2013.

Presupuesto 2013: S/, 30,980
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FORMATO 3a: FICHA DEL INDICADOR DE PRODUCTO SEGUN OBJETIVO

Meta Presupuestal: Plan de Evaluacion de Acuiferos en los valles Ica, Villacuri y Lanchas.

Nombre del Indicador de Producto: Estudio de Aguas Subterraneas.

-

Unidad de Medida: Estudio.

Fundamento: Contar con informacion actualizada y técnicamente confiable, cuyos resultados
serviran de herramientas que permitiran su utilizacién, a fin de mejorar la gestion en materia de
recursos hidricos en el acuifero de los valles de Ica, Pampas de Villacuri y Lanchas.

Forma de Calculo: Sumatoria de estudios concluidos.

Fuente de Informacion, medios de verificacion:
Informesmensuales.

Datos historicos y proyeccion de la meta fisica:

2011 2012 2013 2014 2015

- 0.21 0.60 0.19 --
Resultado para el aiio 2013 de la meta fisica:

1° TRIM. AL 2° TRIM. AL 3° TRIM. AL 4° TRIM.

0.15 0.15 0.15 0.15
Tareas necesarias para alcanzar el indicador:
TAREA U.M CANTIDAD

Tarea N° 01: Informacion, Difusion y Sensibilizacion Informe 12
Tarea N° 02: Evaluacion del Acuifero Informe 9
Tarea N° 03: Disminucién de los Volumenes de Explotacidn Informe "
Tarea N° 04: Control, Vigilancia y Fiscalizacion Informe 12
Tarea N° 05: Incremento de la Recarga del Acuifero Informe 10
Beneficiarios: Numero de Beneficiarios Directos: 64,000

Numero de Beneficiarios Indirectos: 320,000

Duracion: Enero — Diciembre 2013.

Presupuesto 2013:  S/. 2'000,000 RDR

Organo responsable del cumplimiento del indicador: Direccion de la AAA Chaparra — Chincha
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FORMATO 4: FICHA DE TAREAS

Tarea 01: Informacion, Difusion y Sensibilizacién

Meta 2013: 12 Informes Mensuales

Descripcion de la Tarea: Informar y difundir a los usuarios de aguas subterraneas y publico en
general sobre el estado critico de las aguas subterraneas y su calidad, con la finalidad de
sensibilizarlos y capacitarlos para su participacion en la reduccion de la explotacion, asi como en la
conservacion y preservacion del recurso hidrico subterraneo

Estrategia de ejecucion:

Programacién trimestral:

Difusion masiva con empleo de medios que permita la sensibilizacion del publico objetivo.
Informacion para la toma de decisiones efectiva y eficaz.

Capacitacion: Especifica al personal ANA, asi como dirigida a los usuarios sobre gestion del agua,
eficiencia de riego, etc. Empleo de: cursos, pasantias y apoyo virtual.

Coordinacién interinstitucional Efectiva articulacién con las demas instituciones publicas vy
privadas, con el fin de implementar acciones de gestion sincronizada y efectiva; siendo las
principales entidades: Gobierno Regional de Ica, Gobiernos Locales, MINAM, MINEM,
OSINERMIN, COFOPRI, SUNARP, JUASVI, las JUR de agua superficial, Ministerio Publico,
Fiscalias de prevencion del delito y la del ambiente, etc.

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion
cuantitativa 03 03 03 -
Detalle
oiatiatvg tie Informes Informes Mensuales Informes Mensuales Informes Mensuales
la Mensuales
programacion

Localizacion: Ica

Duracion: Enero — Diciembre 2013

Responsable de la Tarea: Director de la Autoridad Administrativa del Agua Chaparra — Chincha.

Tarea 02: Evaluacion del Acuifero

Meta 2013: 9 Informes Mensuales

Descripcion de la Tarea: Determinar la disponibilidad evaluando la reserva explotable (oferta) de
agua subterranea en cantidad y calidad, que sea factible de explotar en forma sostenible.

Estrategia de ejecucion:

Programacién trimestral:

Actualizacion de la informacion hidrogeolégica del acuifero y control de la explotacién mediante
aforos en los pozos utilizados. Comprende: Actualizacién de inventarioc de fuentes de agua
subterranea, geologia, geomorfologia, geofisica, piezometria, hidrodinamica, Hidrogeoquimica,
explotacion, recarga y balance hidrico de la napa

El acuiferc sera estudiado mediante modelo de simulacién numeérica, el cual permitira evaluar el
estado actual y futurc de las aguas subterraneas sometido a diversos escenarios de explotacién
y de recarga, con la finalidad de determinar la oferta de agua subterranea explotable y sostenible
en el tiempo.

| Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion 03 03 03 -
cuantitativa
Detalle
cuaifiative de Informes Informes Mensuales Informes Mensuales -
la Mensuales
programacion -




Localizacién: Ica
Duracion: Enero — Setiembre 2013
Responsable de la Tarea: Director de la Auteridad Administrativa del Agua Chaparra — Chincha.

Tarea 03: Disminucion de los Volimenes de Explotacion

Meta 2013: 11 Informes Mensuales

Descripcion de la Tarea: Disminuir la explotacion del agua subterranea, utilizando médulos de riego
en funcién del tipo de cultivo y la mayor eficiencia de riego; asi como por el cambio de célula de
cultivo por otros de mayor rentabilidad hidrica.

Estrategia de ejecucion:

= Determinacién de la demanda y de médulos de riego.

= Revision de licencias y reasignacion del volumen otorgado.

* Asignacién de agua para regularizar licencia de uso de agua, de existir oferta disponible
(asignable).

* Propuesta de cambio de cedula de cultivo.

Programacion trimestral:

Descripcion

1er.Trimestre

2do.Trimestre

3er.Trimestre

4to.Trimestre

Proi i6
gramacion 2 3 3 3
cuantitativa
Detalle
cualitativo de Informes Informes Mensuales Informes Mensuales Informes Mensuales
la Mensuales

programacion

Localizacion: Ica
Duracion: Febrero — Diciembre 2013

Responsable de la Tarea: Director de la Autoridad Administrativa del Agua Chaparra — Chincha.

Tarea 04: Control, Vigilancia y Fiscalizacién

Meta 2013: 12 Informes Mensuales

Descripcién de la Tarea: Evitar el incremento de la explotacion de agua subterranea y controlar la
evolucion del nivel de la napa y de la calidad del agua del acuifero del valle de Ica, teniendo por
objeto el velar por el cumplimiento de la normatividad vigente en materia de aguas.

Estrategia de ejecucion:
» |dentificacion de pozos en explotacion sin y con licencia de uso de agua subterranea y aquellos

que no cuentan con medidores de caudal

» Control de perforacion de nuevos pozos sin autorizacion

* Control de electrificacién de pozos sin licencia de usc de agua

* Control de areas de ampliacién de frontera agricola con agua subterranea

» Aplicacion de sanciones a usuarios que explotan en farma ilegal y a los que ejecutan obras sin
autorizacién

Programacién trimestral:

0000000000000 0000000000000000GOR0COOGCGOIOIOGIOIONOONROYS

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion
cuantitativa 3 3 3 3
Detalle
cualitativo de Informes
la Mihealas Informes Mensuales Informes Mensuales Informes Mensuales
programacion




.‘.....’............'............................

Localizacion: Ica
Duracion: Enero — Diciembre 2013

Responsable de la Tarea: Director de la Autoridad Administrativa del Agua Chaparra — Chincha.

Tarea 05: Incremento de la Recarga del Acuifero

Meta 2013: 10 Informes Mensuales

Descripcion de la Tarea: Desarrollo de proyectos de recarga de caracter local (época de avenidas) y
de recarga artificial considerando trasvase de agua superficial de otras cuencas. Asimismo,
implementando el uso conjunto de las aguas superficiales y subterraneas.

Estrategia de ejecucion:
» Promover la formulacion y desarrollo de proyectos de recarga de caracter local (rehabilitacion y

mantenimiento de canales sin revestir; utilizacion de pozas existentes y por construir)

» Desarrollar proyectos de derivacién de agua superficial de otras cuencas.

» Uso conjunto del agua superficial y subterranea cen la finalidad de reemplazar la extraccion de
agua subterranea de acuerdo a la disponibilidad de agua superficial y reuso de agua tratada.

Programacion trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion
cuantitativa 1 3 3 3
Detalle
cualitativo de Informes
la Mansusies Informes Mensuales Informes Mensuales Informes Mensuales
programacion

Localizacion: Ica
Duraciéon: Marzo — Diciembre 2013

Responsable de la Tarea: Director de la Autoridad Administrativa del Agua Chaparra — Chincha.
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ADMINISTRACION LOCAL DE AGUA
CHAPARRA - ACARI

DIAGNOSTICO

El ambito esta conformado por los sub distritos de riego Acari Yauca, Puquio y Coracora, siendo el
potencial de mayor importancia el del valle de Acari, por registrarse los mayores caudales del afio,
pero teniendo en cuenta que varia la disponibilidad de manera brusca.

Sector de Riego Acari Yauca
Se ubican los valles de Acari, Yauca, Chaparra y Chala.

Cuenca del Rio Acari: De acuerdo al estudio hidrolégico e inventario de fuentes de aguas
superficiales, esta cuenta con 21 rios. El rio Acari se forma a partir de la confluencia con el rio
Chilques conservando éste nombre hasta la desembocadura en el Océano Pacifico, tiene una
longitud maxima de recorrido desde su naciente hasta su desembocadura de 214.93 Km. En lo que
respecta al potencial hidrico, el rio Acari ha tenido las descargas media mensuales, medido en la
estacion Bocatoma La Joya, mas altas en los anos 1967 (237.23 m3/s), 1961 (228.75 m3/s), 1972
(139.17 m3/s) y 2001 (152 m3/s), en los Fenémenos de El Nifo de 1983 (12.52 m3/s) y 1998 (46.69
m3/s) se dieron caudales por debajo del promedio normal, siendo su descarga anual promedio en una
serie historica de 46 afos (1961-2007) de 13.08 m3/s (estacion Bocatoma la Joya). En lo que
respecta a la situacion del recurso Hidrico, se concluye que cada afo los caudales son menores.

Cuenca del Rio Yauca: De acuerdo al estudio hidrologico e inventario de fuentes de aguas
superficiales, esta cuenta con 14 rios. El rio Yauca se forma a partir de su confluencia con la
quebrada Languirre y conservandose hasta su desembocadura en el Océano Pacifico, tiene una
longitud maxima de recorrido desde su naciente hasta su desembocadura de 186.60 Km. La cuenca
comprende ademas del valle del Yauca, a los valles de Chaparra y Chala.

Sector de Riego Puquio

Esta ubicada en la Provincia de Lucanas del Departamento de Ayacucho. Se encuentra en la
cabecera de la Cuenca Hidrografica del Rio Acari. Politicamente estan ubicados los siguientes
Distritos: Santa Lucia, Saisa, Sancos, San Cristébal, San Juan, Lucanas, Puquio, San Pedro y
Chavina. Este sector cuenta con doce (12) Comisiones de Regantes, 3,483 Usuarios y 5,658.10
hectareas bajo riego Aproximadamente.

Sector de Riego Coracora

Ubicada en las Provincias de Parinacochas del Departamento de Ayacucho. Se encuentra en la
cabecera de la Cuenca Hidrogréafica del Rio Yauca. El Sub. Distrito de Riego Coracora se creo como
consecuencia de la Distribucidn de Agua de la Represa Ancascocha en el afo 2006 y de los
conflictos sucitados en este sector, politicamente estan ubicados los siguientes Distritos: Coracora,
Chumpi y Pullo. Este sector cuenta doce (12) Comisiones de Regantes, 3,717 Usuarios y
9,033.52.00 hectareas bajo riego.

PROGRAMACION




FORMATO 3a: FICHA DEL INDICADOR DE DESEMPENO SEGUN OBJETIVO

Meta Presupuestal:
Nombre del Indicador de Producto: Nimero de usuarios atendidos.

Unidad de Medida: Persona.

Atencién al Usuario Local de Agua CHAPARRA - ACARI

Fundamento: El indicador mide la cantidad de los usuarios atendidos en un determinado periodo, a
través de los diferentes servicios que la administracion local de agua (ALA) ofrece para el uso

multisectorial y formal del recurso hidrico.

Forma de Calculo: Sumatoria de los usuarios atendidos de recursos hidricos en el periodo.

Fuente de Informacion, medios de verificacion:

1) Registro de usuarios atendidos, indicando datos completos del usuario, tipo de atencién,

documento presentado, documento de atencion, fecha de atencion.
2) Registro de tramite documentario.

Datos histdricos y proyeccion de la meta fisica:

2011 2012 2013 2014 2015
505 534 670 680 700
Resultado para el afio 2013 de la meta fisica:
1° TRIM. AL 2° TRIM. AL 3° TRIM. AL 4° TRIM.
140 330 520 670
Tareas necesarias para alcanzar el indicador:
TAREA U.m CANTIDAD
Tarea 01: Otorgar permisos de uso de agua. R.A. 1
Tarea 02: Aprobar el valor de las tarifas por utilizacion de Infraestructura Hidraulica y de RA 4
uso de aguas subterraneas. o
Evento 10
Tarea 03: Realizar eventos de capacitacion a usuarios de agua. Persona 400
Capacitada
Tarea 04: Emitir opinién previa vinculante para el otorgamiento de autorizaciones de Opinidn 2
extraccion de material de acarreo en cauces naturales de agua. Técnica
:area 05: Recaonocer las organizaciones de usuarios y operadores de la infraestructura RA 2
idraulica. e
Tarea 06: Remitir a la AAA egpedlente para el otorgamiento, modificacién y extincion de Expediente 15
licencias, autorizaciones y servidumbres.
Tarea 07: Remitir a la AAA expediente para el otorgamiento, modificacién y extincion de Expedient 2
autorizaciones de reusc de aguas residuales tratadas. i i
Tarea 08: Remitir a la AAA expediente para la ejecucion de obras en los bienes naturales Expediente 4
asociados al agua y en la infraestructura hidraulica multisectorial.
Tarea 09: Remitir a la AAA expediente para autorizar la elaboracién de estudios de Expediente 10
aprovechamiento hidrico en las fuentes naturales de agua y bienes asociados a ésta.
Tarea 10: Remitir a la AAA expediente para aprobar estudios de aprovechamiento hidrico Expediente 8
en las fuentes naturales de agua y bienes asociados a ésta.
Tarea 11: Remitir a la AAA expediente para autorizar la ejecucion de obras en las fuentes
naturales de agua y bienes asociados a ésta, destinadas a la obtencion de derechos de uso Expediente 6
de agua.
Tarea 12: Remitir a la AAA expediente sobre cuestiones y reclamos por el uso del agua. Expediente T
Tarea 13: Remitir a la AAA expediente para solucién de controversias por el uso del agua. Expediente 2
Tarea 14: Remitir a la AAA expediente para Autorizacién para el uso temporal de la Faja Expediente 1
Marginal y/o ribera del rio para cultivos temporales.
Tarea 15: Remitir a la DGCRH expedientes para otorgamiento, modificacion o renovacion E y
de autorizacion de vertimientos. xpediente *
Tarea 16: Otros documentos atendidos a usuarios de agua. Documento 204

00000000 00000000000000000000C0O0COCOCORCOROROOOOOOONOOY
IO

N° de Beneficiarios Directos: 670.
N° de Beneficiarios Indirectos: 3,200.
Enero — Diciembre 2013.

Beneficiarios:
Duracion:

resupuesto 2013: S/.531,100

Organo responsable del cumplimiento del indicador: ALAgua Chaparra-Acari.
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ADMINISTRACION LOCAL DE AGUA
ICA

DIAGNOSTICO

La Administracion Local de Agua Ica abarca politicamente los distritos de:

+ San José de los Molinos, Salas, San Juan Bautista, Subtanjalla, Tinguifia, Parcona, Los
Aquijes, Pueblo Nuevo, Tate, Pachacutec, Santiago, Ocucaje y Yauca del Rosario; que
pertenecen a la Provincia y Departamento de Ica.

= lambo, Ayavi, Santa Domingo de Capilias, San Francisco de Sangayaico, Santiago de
Chocorvos, San Isidro de Huairpacacha; que pertenecen a la Provincia de Huaytara y
Departamento de Huancavelica.

+ Castrovirreyna y Santa Ana de la Provincia de Castrovirreyna en el Departamento de
Huancavelica.

La Cuenca Hidrografica del Rio lca, comprende una superficie total aproximada de doce mil
setecientos cuatro kildémetros cuadrados (10,314.687 km2).Dicha superficie, en la parte de la vertiente
del Pacifico abarca la cuenca hidrografica del rio Ica. En la parte de la vertiente del Atlantico, abarca
el area del Sistema Choclococha (formada por las lagunas: Chaoclococha, Orcococha y Ccaracocha) y
el area del canal colector ingahuasi (en proyecto), los cuales se encuentran ubicados en la parte alta
de la cuenca hidrografica del rio Pampas.

Caracteristicas Hidrograficas

El rio Ica, como colector troncal del escurrimiento superficial de la cuenca tiene su origen en la
confluencia de los rios Tambo y Santiago (caserio Tincocc — Challaca). A lo largo de su recorrido, el
rio Ica recibe el aporte de varios afluentes, entre lo cuales cabe mencionar la quebrada Huacceyoc
(70 km?), Tambillos (254 km?), Trapiche (125 km?), Cansas (176 km?), Yauca del Rosario (970 km?) y
Tingue (km?3).

La longitud del sistema hidrografico del rio Ica es de 220 km, presentando una pendiente promedio de
aproximadamente 5%, sin embargo, presenta sectores de pendiente mas pronunciada, especialmente
en el sector de la quebrada de capillas y Huacceyoc de la parte alta, en donde la pendiente llega a
10% y 9.4%.

Caracteristicas Ecologicas y/o Ambientales

La cuenca del rio Ica ofrece una configuracién medio ambiental muy variada, representada por seis
formaciones vegetales o zonas de vida natural, las mismas que, desde el punto de vista
agropecuario, puede ser calificadas de la siguiente manera: la primera formacién, Desierto Pre-
Montano, posee condiciones excelentes para la agricultura intensiva de altos rendimientos y, en el
reglon ganadero, permitiria establecer centros de explotaciéon pecuaria intensiva o estabulada,
principalmente de ganado lechero, sobre la base de pastos cultivos; la siguiente formacién, Matorral
Desértico Pre-Montano y Matorral Desértico Montano Bajo, presentan condiciones agricelas en
ciertas areas reducidas de quebradas y pie de monte, siendo el tipo de actividad agricola
basicamente de subsistencia; las formaciones Estepa Espinosa Montano Bajo y Estepa Montano
posee conjuntamente la mayor extension agricola andina, variado el tipo de agricultura entre semi-
intensiva y de subsistencia; finalmente, la formacion Paramo Humedo Sub-Alpino puede ser
catalogada como eminentemente ganadera, por la existencia de pastos naturales que pueden permitir
la cria de ganado bajo el sistema de explotacion extensiva.

PROGRAMACION
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FORMATO 3a: FICHA DEL INDICADOR DE DESEMPENO SEGUN OBJETIVO
Meta Presupuestal:  Atencion al Usuario Local de Agua ICA
Nombre del Indicador de Producto: Numero de usuarios atendidos.

Unidad de Medida: Personal.

Fundamento: El indicador mide la cantidad de los usuarios atendidos en un determinado periodo, a
través de los diferentes servicios que la administracién local de agua (ALA) ofrece para el uso
multisectorial y formal del recurso hidrico.

Forma de Calculo: Sumatoria de los usuarios atendidos de recursos hidricos en el periodo.

Fuente de Informacion, medios de verificacion:

1) Registro de usuarios atendidos, indicando datos completos del usuario, tipo de atencion,
documento presentado, documento de atencién, fecha de atencion.

2) Registro de tramite documentario.

Datos historicos y proyeccion de la meta fisica:

2011 2012 2013 2014 2015

724 725 879 890 900
Resultado para el aino 2013 de la meta fisica:

1° TRIM. AL 2° TRIM. AL 3° TRIM. AL 4° TRIM.

192 433 673 879
Tareas necesarias para alcanzar el indicador:
TAREA U.m CANTIDAD
Tarea 01: Otorgar permisos de uso de agua. R.A. -
Tarea 02: Aprobar el valor de las tarifas por utilizacion de Infraestructura Hidraulica y de RA 4
uso de aguas subterrdneas. i
Evento 10
Tarea 03: Realizar eventos de capacitacion a usuarios de agua. Persona 400
Capacitada

Tarea 04: Emitir opinién previa vinculante para el otorgamiento de autorizaciones de Opinién 8
extraccién de material de acarreo en cauces naturales de agua. Técnica
Tarea 05: Reconocer las organizaciones de usuarios y operadores de la infraestructura RA 3
hidraulica. gl
'!_'area_ 06: Renjntnr a la AAA e;}pedlente para el otorgamiento, modificacion y extincion de Expediente 120
licencias, autorizaciones y servidumbres.
Tarea 07: Remitir a la AAA expediente para el otorgamiento, modificacion y extincion de Expediente 3

autorizaciones de reuso de aguas residuales tratadas.

Tarea 08: Remitir a la AAA expediente para la ejecucion de obras en los bienes naturales Expedi
: 3 : 5 ? : pediente 3
asociados al agua y en la infraestructura hidraulica multisectorial.

Tarea 09: Remitir a la AAA expediente para autorizar la elaboracion de estudios de

aprovechamiento hidrico en las fuentes naturales de agua y bienes asociados a ésta. Expedients -
Tarea 10: Remitir a la AAA expediente para aprobar estudios de aprovechamiento hidrico E .

i y : xpediente 3
en las fuentes naturales de agua y bienes asociados a ésta.
Tarea 11: Remitir a la AAA expediente para autorizar la ejecucion de obras en las fuentes
naturales de agua y bienes asociados a ésta, destinadas a |a obtencion de derechos de uso Expediente 4
de agua.
Tarea 12: Remitir a la AAA expediente sobre cuestiones y reclamos por el uso del agua. Expediente 12
Tarea 13: Remitir a la AAA expediente para solucion de controversias por el uso del agua. Expediente 12
Tarea 14: Remitir a la AAA expediente para Autorizacion para el uso temporal de la Faja Expediente 2
Marginal y/o ribera del rio para cultivos temporales.
Tarea 1‘_.5: Rg_mitjr a Ia_D_GCRH expedientes para otorgamiento, modificacién o renovacion Expedients 5
de autorizacion de vertimientos.
Tarea 16: Otros documentos atendidos a usuarios de agua. Documento 300

Beneficiarios: N° de Beneficiarios Directos: 879,
N° de Beneficiarios Indirectos: 5 000,

~Duracién: Enero — Diciembre 2013.
o 'gresupuesto 2013:  S/.531,100

/_.~”Organo responsable del cumplimiento del indicador: ALA Ica
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ADMINISTRACION LOCAL DE AGUA
RIO SECO

DIAGNOSTICO

El Sector de Villacuri y el de Lanchas politicamente pertenece a los distritos de Salas y Paracas, San
Andrés y Humay, siendo uno de los pocos valles del Peru que se riega con la explotacion de las
aguas subterraneas, existiendo gran expectativa por parte de los usuarios de utilizar este recurso
para regar sus areas de cultivos de exportacién a través de pozos profundos a pesar de existir
escasez de agua, a razén de la rentabilidad que esta actividad genera.

La disponibilidad hidrica del ambito de la ALA Rioc seco, casi en su totalidad, corresponde al recurso
hidrico subterraneo, siendo estos los acuiferos de Lanchas y Villacuri.

En el caso del acuifero de Villacuri, en donde se utiliza exclusivamente el agua subterranea, la
explotacion bruta se ha incrementado progresivamente desde 60 Hm3/afio en 1958 hasta 228
Hm3/afio en el 2008.

Considerando que parte del volumen bruto de agua subterranea extraida retorna al acuifero en el
area bajo riego, relacionado ceon la eficiencia de riego, se ha determinado que actualmente el
volumen neto de agua subterranea extraida del acuifero de Ica es de 245.3 Hm3/afio 6 7.8 m3/s y del
acuifero de Villacuri 160 Hm3/afo 6 5 m3/s, los que sobrepasan a los volimenes explotables en
56.76 Hm3/ano 6 1.8 m3/s en Ica y en 84.6 Hm3/afio 6 3 m3/s en Villacuri,

La Cuenca del Rio Seco, geograficamente esta ubicado entre las coordenadas UTM (WGS84):

Norte ; Entre 8428195 m. y 8489780 m.
Este E Entre 366960 m.y 435969 m.

Altitudinalmente varia desde los 0 hasta los 2900 m.s.n.m. el cual corresponde al punto mas alto de
la cuenca. Sus limites son:

Por el Norte { Con la Cuenca del Rio Pisco
Por el Sur ) Con la Cuenca del Ric Ica.
Por el Este : Con la Cuenca del Rio Pisco
Por el Oeste Con el Océano Pacifico.

En el ambito de la Administracion Local de Agua Rio Seco los usuarios de aguas subterraneas con
fines agricolas esta constituido en la Junta de Usuarios del Distrito de Riege Rio Seco, que cuentan
con 02 Comisicnes de Regantes.

Primero fue reconocida Comisién de Regantes de Aguas Subterraneas del Sector Villacuri, mediante
R.A. N° 116-2006-GORE-DRAG-I/ATDRI; seguidamente mediante R.A. N° 004-2008-GORE-
ICA/DRAG-ATDRRS, se reconocio a la Comision de Regantes de Aguas Subterraneas del Sector
Lanchas y la Junta de Usuarios del Distrito de Riego Rio Seco fue reconocida con R.A. N° 38-2008-
GORE-ICA/DRAG-ATDRRS.

PROGRAMACION
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FORMATO 3a: FICHA DEL INDICADOR DE DESEMPENO SEGUN OBJETIVO
Meta Presupuestal:  Atencion al Usuario Local de Agua RIO SECO
Nombre del Indicador de Producto: Nimero de usuarios atendidos.
Unidad de Medida: Personal.
Fundamento: El indicador mide la cantidad de los usuarios atendidos en un determinado periodo, a
través de los diferentes servicios que la administracion local de agua (ALA) ofrece para el uso
multisectorial y formal del recurso hidrico.
Forma de Calculo: Sumatoria de los usuarios atendidos de recursos hidricos en el periodo.
Fuente de Informacién, medios de verificacién:
1) Registro de usuarios atendidos, indicandc datos completos del usuario, tipo de atencion,
documento presentado, documento de atencidn, fecha de atencion.

2) Registro de tramite documentario.

Datos historicos y proyeccion de la meta fisica:

2011 2012 2013 2014 2015
370 370 408 415 450
Resultado para el afio 2013 de la meta fisica:
1° TRIM. AL 2° TRIM. AL 3° TRIM. AL 4° TRIM.
100 202 305 408
Tareas necesarias para alcanzar el indicador:
TAREA U.m CANTIDAD
Tarea 01: Otorgar permisos de uso de agua, R.A. -
Tarea 02: Aprobar el valor de las tarifas por utilizacién de Infraestructura Hidraulica y de RA _
usc de aguas subterraneas. o
Evento 4
Tarea 03: Realizar eventos de capacitacion a usuarios de agua, Persona 300
Capacitada
Tarea 04: Emitir opinién previa vinculante para el otorgamiento de autorizaciones de Opinién 2
extraccion de material de acarreo en cauces naturales de agua. Técnica
Tarea 05: Reconocer las organizaciones de usuarios y operadores de la infraestructura RA _
hidraulica. ;
‘_rarea_ 06: Ren'_uttr a la AAA e)ltpedrente para el otorgamiento, modificacion y extincion de Expediente a5
licencias, autorizaciones y servidumbres.
Tarea 07: Remitir a la AAA expediente para el otorgamiento, modificacion y extincion de Expediente 4
autorizaciones de reuso de aguas residuales tratadas.
Tarea 08: Remitir a la AAA expediente para la ejecucion de obras en los bienes naturales Expedi
; ; R : : pediente -
asociados al agua y en la infraestructura hidraulica multisectorial.
Tarea 09: Remitir a la AAA expediente para autorizar la elaboracién de estudios de L ;
; e . : : xpediente 4
aprovechamiento hidrico en las fuentes naturales de agua y bienes asociados a ésta.
Tarea 10: Remitir 2 la AAA expediente para aprobar estudios de aprovechamiento hidrico Expediente 4

en las fuentes naturales de agua y bienes asociados a ésta.

Tarea 11: Remitir a la AAA expediente para autorizar la ejecucion de obras en las fuentes
naturales de agua y bienes asociados a ésta, destinadas a la obtencion de derechos de uso Expediente -

de agua.
Tarea 12: Remitir a la AAA expediente sobre cuestiones y reclamos por el uso del agua. Expediente -
Tarea 13: Remitir a la AAA expediente para solucién de controversias por el uso del agua. Expediente -
Tarea 14: Remitir a la AAA expediente para Autorizacion para el uso temporal de la Faja Expediente _
Marginal y/o ribera del rio para cultivos temporales.
Tarea 15: Remitir a la DGCRH expedientes para otorgamiento, modificacién o renovacion E :

M e xpediente 4
de autorizacion de vertimientos.
Tarea 16: Otros documentos atendidos a usuarios de agua. Documento 55
Beneficiarios: N° de Beneficiarios Directos: 377.

N° de Beneficiarios Indirectos: 1 600.

Duracion: Enero — Diciembre 2013.

\Presupuesto 2013:  S/. 408,150

4 Organo responsable del cumplimiento del indicador: ALA Rio Seco.
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ADMINISTRACION LOCAL DE AGUA
SAN JUAN

DIAGNOSTICO

El ambito de la Administracion Local de Agua San Juan se ubica en la cuenca del rio San Juan, que
comprende las microcuencas hidrograficas del rio Topara. El Rio San Juan tiene como sus principales
afluentes a los Rios Armas y Huachos los que confluyen a la altura de Palca; estos a su vez estan
conformados por Quebradas provenientes de las partes altas de la cuenca; el Rio Arma es
conformado por las Quebradas Champacocha y Carimapampa y el Rio Huachos por las Quebradas
Queropalca y Parhuaypampa.

El Rio San Juan en su comienzo recibe el nombre de Colcabamba manteniendo esta denominacion
hasta la localidad de Tantara, en donde adopta este nombre que conserva hasta la localidad de San
Juan de Castrovirreyna a partir de la cual el Rio se denomina propiamente San Juan. Aguas abajo de
la localidad de Contac se inicia el cono de deyeccién del Rio San Juan, cuyo cauce se bifurca en dos
ramales de igual importancia que alimenta a los Canales de Riego del Valle: El Rio Chico que
desemboca en el Océano Pacifico en las vecindades de la localidad de Tambo de Mora y el Rio
Matagente que descarga sus aguas al Mar en las proximidades de la Ex - Hacienda de Lurichincha.

La Cuenca del rio San Juan altitudinalmente varia desde los 0 hasta los 5,300 m.s.n.m. el cual
corresponde al punto mas alto de la cuenca en el cerro San Juan de Dios y el nevado Altar.

Politicamente, se ubica en los departamentos de Ica y Huancavelica, comprende las provincias de
Chincha, Huancavelica y Castrovirreyna.

La superficie total es cinco mil ciento setenta y dos con noventa kilometros cuadrados (5174.90 Km2).
La superficie total bajo riego y bajo control administrative es de 28,549.30 has, de los cuales
24.478.30 has, pertenece al valle de chincha, 2540.00 has a la parte media de la cuenca del Rio San
Juan, 631.00 has aproximadamente se tiene en la parte baja del rio Topara y 800 has estimadas en la
parte al alta de la cuenca de del Rio Topara. La cuenca humeda se encuentra por encima de los
2500 m.s.n.m. y tiene una superficie de 2550.44 Km2 que representa un 49.29% del total de la
cuenca. La cuenca seca tiene una superficie de 2624.46 Km2 que representa el 50.71 % de total de
la cuenca del ambito.

PROGRAMACION




FORMATO 3a: FICHA DEL INDICADOR DE DESEMPENO SEGUN OBJETIVO
Meta Presupuestal:  Atencidn al Usuario Local de Agua SAN JUAN
Nombre del Indicador de Producto: Numero de usuarios atendidos.
Unidad de Medida: Personal.
Fundamento: El indicador mide la cantidad de los usuarios atendidos en un determinado periodo, a
través de los diferentes servicios que la administracién local de agua (ALA) cofrece para el uso
multisectorial y formal del recurso hidrico.
Forma de Calculo: Sumatoria de los usuarios atendidos de recursos hidricos en el periodo.
Fuente de Informacion, medios de verificacion:
1) Registro de usuarios atendidos, indicando datos completos del usuario, tipo de atencién,
documento presentado, documento de atencion, fecha de atencion.

2) Registro de tramite documentario.

Datos histéricos y proyeccion de la meta fisica:

2011 2012 2013 2014 2015

320 345 287 300 350
Resultado para el afio 2013 de la meta fisica:

1° TRIM. AL 2° TRIM. AL 3° TRIM. AL 4° TRIM.

59 135 214 287
Tareas necesarias para alcanzar el indicador:
TAREA U.m CANTIDAD
Tarea 01; Otorgar permisos de uso de agua. R.A. 2
Tarea 02: Aprobar el valor de las tarifas por utilizacion de Infraestructura Hidraulica y de RA 1
uso de aguas subterraneas. Lk
Evento 8
Tarea 03: Realizar eventos de capacitacion a usuarios de agua. Persona 180
Capacitada

Tarea 04: Emitir opinion previa vinculante para el otorgamiento de autorizaciones de Opinién 1
extraccion de material de acarreo en cauces naturales de agua. Técnica
Tarea 05: Reconocer las organizaciones de usuarios y operadores de la infraestructura RA 2
hidraulica o
Tarea 06: Remitir a la AAA expediente para el otorgamiento, modificacion y extincion de Expediente 30

licencias, autorizaciones y servidumbres.

Tarea 07: Remitir a la AAA expediente para el otorgamiento, modificacion y extincion de

%
%
2
(=]
¥

£y

g : Expediente 1
autorizaciones de reuso de aguas residuales tratadas.
Tarea 08: Remitir a la AAA expediente para la ejecucion de obras en los bienes naturales .
: : PR SRDR z : Expediente 1
asociados al agua y en la infraestructura hidraulica multisectorial.
Tarea 09: Remitir a la AAA expediente para autorizar la elaboracién de estudios de Expediente 5
aprovechamiento hidrico en las fuentes naturales de agua y bienes asociados a esta.
Tarea 10; Remitir a la AAA expediente para aprobar estudios de aprovechamiento hidrico :
] ) . Expediente 1
en las fuentes naturales de agua y bienes asociados a ésta.
Tarea 11: Remitir a la AAA expediente para autorizar la ejecucion de obras en las fuentes
naturales de agua y bienes asociados a ésta, destinadas a la obtencién de derechos de uso Expediente 2
de agua.
Tarea 12: Remitir a la AAA expediente sobre cuestiones y reclamos por el uso del agua. Expediente 1
Tarea 13: Remitir a la AAA expediente para solucion de controversias por el uso del agua. Expediente 1
Tarea 14: Remitir a la AAA expediente para Autorizacion para el uso temporal de la Faja .
: ; : : Expediente 1
Marginal y/o ribera del rio para cultivos temporales.
Tarea 15: Remitir a la DGCRH expedientes para otorgamiento, medificacién o renovacién :
P! B Expediente 1
de autorizacién de vertimientos.
Tarea 16: Otros documentos atendidos a usuarios de agua. Documento 60
Beneficiarios: N° de Beneficiarios Directos: 287.
N° de Beneficiarios Indirectos: 5 000.
Duracion: Enerc — Diciembre 2013.

)\
.| Presupuesto 2013:  S/. 408,150

Organo responsable del cumplimiento del indicador: ALA San Juan
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ADMINISTRACION LOCAL DE AGUA GRANDE

DIAGNGSTICO

Politicamente la Administracién Local de Agua Grande, comprende las Provincias de Palpa y Nazca
de la Regién Ica y parte de las Provincias de Huaytara y Lucanas de las Regiones de Huancavelica y
Ayacucho, respectivamente. (Cuadro 01 - Cuenca del Rio Grande).

Caracteristicas Hidrograficas

La Administracién Local de Agua Palpa - Nazca, comprende la Cuenca del Rio Grande, y a las Sub
Cuencas de los rios Palpa, Viscas, Santa Cruz, Ingenic y Nazca; con una superficie total de 13,165
Km?2.

Se tiene como colector principal al Rio Grande que para el Sub Distrito de Riego Palpa cuenta con
tres (03) tributarios principales: rio Palpa, Viscas y Santa Cruz (sclo aporta en épocas de avenida) no
cuenta con sistema de riego regulado ni alimacenamiento de aguas en las partes altas de la cuenca.
El Sub Distrito de Riego Nazca, tiene como tributarios principales al rio Ingenio y Nazca, el primero
nace a la altura de la localidad de Otoca y desemboca en el rio Grande a la altura de la hacienda
Chiquerillo, el segundo se origina de la confluencia de los rio Aja y Tierras Blancas, alcanza su mayor
desarrollo agricola a la altura de la hacienda Majoro, aguas abajo se va estrechando hasta unirse al
Rio Grande aguas arriba de la hacienda Coyungo.

Las aguas disponibles en las épocas de avenida en el ambito de la cuenca del rio Grande y sus
afluentes son aprovechadas por la agricultura en un 60 a 70% del total, consideradas sus eficiencias
de medias a bajas, (cuando las avenidas se presentan abundantes no se aprovechan las aguas), se
tiene una infraestructura de riego deficiente y mal conservada, que ocasiona que las aguas se pierdan
en el mar sin ser aprovechadas para el riego.

Las aguas para uso agricola, en la zona media y baja del valle, la mayoria de los agricultores realizan
un solc riego seguro de las aguas superficiales, los suelos en su mayoria son de textura franca con
una capa arable que supera los 40 cm. Esto permite retener el agua en periodos prolongados, que
garantiza la cosecha.

El principal problema que afrontan los valles de Nazca y Palpa es la escasez del recurso hidrico
superficial, debido a la falta de precipitacion pluvial y el mal manejo del agua existente, este ultimo
provocado por el desorden en distribucién y las condiciones deterioradas de la infraestructura de
riego, propicia una alta pérdida por infiltracion, lo que podria ocasionar la salinizacion de los suelos en
la parte baja del valle.

Una de las principales actividades productivas en el valle palpa y Nazca es la agricultura y ante la

carencia del agua superficial, la alternativa de solucién, son las aguas subterraneas, el cual de no ser
explotado técnicamente puede deteriorar el acuifero en su integridad.

PROGRAMACION



FORMATO 3a: FICHA DEL INDICADOR DE DESEMPENO SEGUN OBJETIVO

Meta Presupuestal: Atencion al Usuario Local de Agua GRANDE
Nombre del Indicador de Producto: Numero de usuarios atendidos.

Unidad de Medida: Personal.

Fundamento: El indicador mide la cantidad de los usuarios atendidos en un determinado periodo, a
través de los diferentes servicios que la administracién local de agua (ALA) ofrece para el uso

multisectorial y formal del recurso hidrico.

Forma de Calculo: Sumatoria de los usuarios atendidos de recursos hidricos en el periodo.

Fuente de Informacion, medios de verificacion:

1) Registro de usuarios atendidos, indicando datos completos del usuario, tipo de atencion,

documento presentado, documento de atencion, fecha de atencion.
2) Registro de tramite documentario.

Datos histéricos y proyeccion de la meta fisica:

2011 2012 2013 2014 2015

718 718 941 950 1,000
Resultado para el aiio 2013 de la meta fisica:

1° TRIM. AL 2° TRIM. AL 3° TRIM. AL 4° TRIM.

235 471 706 941
Tareas necesarias para alcanzar el indicador:
TAREA um CANTIDAD
Tarea 01: Otorgar permisos de uso de agua. RA. 8
Tarea 02: Aprobar el valor de las tarifas por utilizacion de Infraestructura Hidraulica y de RA 2
uso de aguas subterrdneas. e
Evento 16
Tarea 03: Realizar eventos de capacitacion a usuarios de agua. Persona 600
Capacitada
Tarea 04: Emitir opinion previa vinculante para el otorgamiento de autorizaciones de Opinién 4
extraccién de material de acarreo en cauces naturales de agua. Técnica
IareaIOSL Reconocer las organizaciones de usuarios y operadores de la infraestructura RA 8
idraulica. -

Tarea 06: Remitir a la AAA expediente para el otorgamiento, modificacién y extincion de Expediente 12
licencias, autorizaciones y servidumbres.
Tarea 07: Remitir a la AAA expediente para el otorgamiento, modificacién y extincion de Expediente 5
autorizaciones de reuso de aguas residuales tratadas.
Tarea 08: Remitir a la AAA expediente para la ejecucion de obras en los bienes naturales Expediente P
asociados al agua y en la infraestructura hidraulica multisectorial.
Tarea 09: Remitir a ia AAA expediente para autorizar la elaboracién de estudios de Expediente 9
aprovechamiento hidrico en las fuentes naturales de agua y bienes asociados a ésta.
Tarea 10: Remitir a la AAA expediente para aprobar estudios de aprovechamiento hidrico Expediente 5
en las fuentes naturales de agua y bienes asociados a esta. y
Tarea 11: Remitir a la AAA expediente para autorizar la ejecucién de obras en las fuentes
naturales de agua y bienes asociados a ésta, destinadas a la obtencion de derechos de uso Expediente 7
de agua.
Tarea 12: Remitir a la AAA expediente sobre cuestiones y reclamos por el uso del agua. Expediente 12
Tarea 13: Remitir a la AAA expediente para solucion de controversias por el uso del agua. Expediente 8
Tarea 14: Remitir a la AAA expediente para Autorizacion para el uso temporal de la Faja Expediente
Marginal y/o ribera del rio para cultivos temporales.
Tarea 15: Remitir a la DGCRH expedientes para otorgamiento, modificacion o renovacion Expediente 8
de autorizacion de vertimientos.
Tarea 16: Otros documentos atendidos a usuarios de agua. Documento 240

B\
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5

““Duracion:

N° de Beneficiarios Directos: 941.
N° de Beneficiarios Indirectos: 4,000.
Enero — Diciembre 2013.

Beneficiarios:

j 7resupuesto 2013: S/ 487,945

Organo responsable del cumplimiento del indicador: ALA Grande
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ADMINISTRACION LOCAL DE AGUA
PISCO

DIAGNOSTICO

El ambito de la Administracién Local de Agua Pisco, comprende la cuenca del rio Pisco, que
comprende la Intercuenca de Huatiana. Situada en la region hidrografica del pacifico, en la zona
central de la costa peruana, sus limites son: por el norte con la ALA San Juan, por el este con la AAA
Pampas Apurimac, por el sur con la ALA Ica y por el oeste con el océano pacifico, politicamente,
comprendido en el Gobierno Regional de lcay Huancavelica.

Politicamente, se ubica en la Provincia de Pisco, Departamento de Ica, cuya Jurisdiccion comprende
los Distritos de San Andrés, Villa Tupac Amaru, San Clemente, Independencia, Humay, Huancano y
parte de las Provincia de Huaytara y CastroVirreyna del Departamento de Huancavelica. El Distrito
de Paracas se encuentra en el ambito de la ALA RIO SECO.

Se extiende desde el nivel del mar hasta alcanzar la cuenca su mayor altura en el cerro San Juan de
Dios, con 5218 m.s.n.m. La cuenca del rio Pisco tiene por limites a las cuencas siguientes:

Norte : Con las cuencas de los rios San Juan y Mantaro.
Sur : Con la cuenca del rio Ica e Inter-cuenca del rio Seco.
Este Con las cuencas de los rios Mantaro, Pampas e Ica.
Oeste Con el Océano Pacifico.

La Superficie total de la Administracion Local de Agua Pisco es de 4,509.7 km2, la cuenca humeda
tiene una superficie de 2780.75 km2 que representa un 62.71% del total de la cuenca. La cuenca
seca tiene una superficie de 1653.77 km2 que representa el 37.29% de total de la cuenca, en este
lugar se encuentra el valle del rio Pisco con 22301,10 Ha. De area agricola neta y 24,695.40 Ha, de
area total.

El 58.6% de area de la cuenca se ubica en el departamento de Huancavelica, correspondiéndole el
37.3% a la provincia de Castrovirreyna y el 21.3 a la de Huaytara, el resto de porcentaje, 41.4% de
superficie de cuenca se encuentra en el departamento de Ica, provincia de Pisco.

En el ambito del valle de Pisco los usuarios de aguas superficiales con fines agricolas estan
constituidos en la Junta de Usuarios Pisco que cuenta con 20 Comisiones de Regantes, ademas de
las C.C.R. de Ticrapo y Huaytara no anexadas a la Junta de Usuarios del Distrito de Riego Pisco. Se
aclara que a la fecha se les sigue denominando Comisiones de Regantes dado que asi fueron
constituidas, mucho antes de la entrada en vigencia de la Ley de Recursos Hidricos.

PROGRAMACION




FORMATO 3a: FICHA DEL INDICADOR DE DESEMPENO SEGUN OBJETIVO

Meta Presupuestal:  Atencion al Usuario Local de Agua PISCO
Nombre del Indicador de Producto: Numero de usuarios atendidos.
Unidad de Medida: Personal.

Fundamento: El indicador mide la cantidad de los usuarios atendidos en un determinado periodo, a
través de los diferentes servicios que la administracion local de agua (ALA) ofrece para el uso
multisectorial y formal del recurso hidrico.

Forma de Calculo: Sumatoria de los usuarios atendidos de recursos hidricos en el periodo.

Fuente de Informacion, medios de verificacion:

1) Registro de usuarios atendidos, indicando datos completos del usuario, tipo de atencion,
documento presentado, documento de atencién, fecha de atencion.

2) Registro de tramite documentario.

Datos histéricos y proyeccion de la meta fisica:

2011 2012 2013 2014 2015
460 565 675 680 700
Resultado para el aiio 2013 de la meta fisica:
1° TRIM. AL 2° TRIM. AL 3° TRIM. AL 4° TRIM.
110 296 484 675
Tareas necesarias para alcanzar el indicador:
TAREA u.m CANTIDAD
Tarea 01: Otorgar permisos de uso de agua. R.A. 8
Tarea 02: Aprobar el valor de las tarifas por utilizacién de Infraestructura Hidraulica y de RA 1
uso de aguas subterraneas. ils
Evento 21
Tarea 03: Realizar eventos de capacitacion a usuarios de agua. Persona 525
Capacitada
Tarea 04. Emitir opinion previa vinculante para el otorgamiento de autorizaciones de Opinién 1
extraccion de material de acarreo en cauces naturales de agua. Técnica
Tarea 05: Reconocer las organizaciones de usuarios y operadores de la infraestructura RA 1
hidraulica. o
‘I_'areal 06: Remlt!r a la AAA e)_cpedien(e para el otorgamiento, modificacion y extincion de Expiedisnits 24
licencias, autorizaciones y servidumbres.
Tarea 07: Remitir a la AAA expediente para el otorgamiento, medificacién y extincion de Expedicnte 1
autorizaciones de reuso de aguas residuales tratadas. i
Tarea 08: Remitir a la AAA expediente para la ejecucién de obras en los bienes naturales Extiedisnts 4
asociados al agua y en la infraestructura hidraulica multisectorial. P
Tarea 09: Remitir a la AAA expediente para autorizar la elaboracion de estudios de Extediants 8
aprovechamiento hidrico en las fuentes naturales de agua y bienes asociados a ésta. P
Tarea 10: Remitir a la AAA expediente para aprobar estudios de aprovechamiento hidrico Exsedianta 1
en las fuentes naturales de agua y bienes asociados a ésta. P
Tarea 11: Remitir a la AAA expediente para autorizar la ejecucién de obras en las fuentes
naturales de agua y bienes asociados a ésta, destinadas a la obtencion de derechos de uso Expediente 1
de agua.
Tarea 12: Remitir a la AAA expediente sobre cuestiones y reclamos por el uso del agua. Expediente 1
Tarea 13: Remitir a la AAA expediente para solucién de controversias por el uso del agua. Expediente 1
Tarea 14: Remitir a la AAA expediente para Autorizacion para el uso temporal de la Faja Exbedionts 1
Marginal y/o ribera del rio para cultivos temporales. pe
Tarea 15: Remitir a la DGCRH expedientes para otorgamiento, medificacién o renovacion .
i Mo Expediente 1
de autorizacion de vertimientos.
Tarea 16: Otros documentos atendidos a usuarios de agua. Documento 96
Beneficiarios: N° de Beneficiarios Directos: 675.
N° de Beneficiarios Indirectos: 5 000.
Duracién: Enero — Diciembre 2013.

Presupuesto 2013: S/ 386,570

; ;:'Organo responsable del cumplimiento del indicador: ALA Pisco.
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AUTORIDAD ADMINISTRATIVA DE AGUA
JEQUETEPEQUE - ZARUMILLA

La Autoridad Administrativa del Agua Jequetepeque - Zarumilla, es una unidad organica
desconcentrada, que comprende desde Jequetepeque a Tumbes y dirige en su ambito territorial la
gestion de los recursos hidricos.

Desde su creacion, la Autoridad Administrativa del Agua Jequetepeque - Zarumilla ha direccionado su
accionar con la mistica de administrar los Recursos Hidricos, en funcion de La Ley de Recursos
Hidricos N° 29338 y su reglamento DS N° 001-2010-AG y demas normas complementarias.
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FORMATO 3a: FICHA DEL INDICADOR DE DESEMPENO SEGUN OBJETIVO

Meta Presupuestal: Autoridad Administrativa del Agua JEQUETEPEQUE-ZARUMILLA

Nombre del Indicador de Producto: Sistemas implementados y en operacion.

Unidad de Medida: Sistema.

Fundamento: El adecuado funcionamiento de la AAA Jequetepeque-Zarumilla, hace necesario la
consolidacién y operatividad de los sistemas de planeamiento y presupuesto, contabilidad, tesoreria

(SIAF), y la consolidacion de la Informacion de RRHH (Resguardo, Difusion, Servicio).

Forma de Calculo: Sumatoria de los sistemas implementados, en operacion y emitiendo los
respectivos reportes con oportunidad.

Fuente de Informacion, medios de verificacion:
Informe trimestrales, reportes generados por los sistemas

Datos histéricos y proyeccion de la meta fisica:

2011 2012 2013 2014 2015

0 1 4 4 4

Resultado para el ano 2013 de la meta fisica:

1° TRIM. AL 2° TRIM. AL 3° TRIM. AL 4° TRIM.
1 2 3 4
Tareas necesarias para alcanzar el indicador:
TAREA UM CANTIDAD

Acciones de Planeamiento y Presupuesto Sistema 1
Acciones Administrativas Sistema 1
Acciones de Asesoria Juridica Sistema 1
Consolidacién de informacién de recursos hidricos. Sistema 1
Beneficiarios: N° de Beneficiarios Directos: -

N° de Beneficiarios Indirectos: —.
Duracion: Enero - Diciembre 2013.
Presupuesto (PIA):  S/.2'069,315.00 (RO: 227,865, RDR: 1'841,450)

Organo responsable del cumplimiento del indicador: Direccién de la AAA Jequetepegue-
Zarumilla.
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FORMATO 4: FICHA DE TAREAS

Tarea 01: Acciones de Direccién, Supervision y coordinacion institucional

Meta 2013: 4 Informes Trimestrales

Descripcion:

Consiste en la elaboracion de un informe mensual de la Direccion de la AAA Caplina Ocofia, respecto
de las gestiones realizadas a nivel institucional. Asi como de la implementacion y funcionamiento de

la AAA V Jequetepeque-Zarumilla.

Estrategia de ejecucion:

Coordinacion con los diferentes actores involucrados las acciones sobre la gestion integrada
multisectorial de los recursos hidricos en el ambito de la AAA V Jequetepeque-Zarumilla, asi mismo
coordinar con la sede central el otorgamiento de recursos, equipamiento y la logistica necesaria.

Programacion trimestral:
Descripcién 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacién
cuantitativa : 1 1 1
Detalle cualitativo de
la programacion

Informe Trimestral Infarme Trimestral Informe Trimestral Informe Trimestral

Localizacién (Sede): Piura
Duracion: Enero —Diciembre 2013.

Responsables de la Tarea: Director de la AAA V Jequetepeque-Zarumilla

Tarea 02: Acciones de Planeamiento y Presupuesto

Meta 2013: 12 Informes Mensuales

Descripcion:

Consiste en la elaboracion de un informe mensual de la Unidad de Planeamiento y Presupuesto de la
Direccion de la AAA, respecto de las gestiones realizadas en aspectos de Planeamiento y
presupuesto para la implementacion y funcionamiento de la AAA V Jequetepeque-Zarumilla.

Estrategia de ejecucién:

Coordinar con la sede central de la ANA aspectos de Planeamiento y presupuesto para la
implementacién y funciocnamiento de la AAA V Jequetepeque-Zarumilla; asi como el otorgamiento de
recursos, equipamiento y la logistica necesaria.

Programacion trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre Jer.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion
cuantitativa 2 3 3 d

Detalle cualitativo de
la programacion

Informes Mensuales

Informes Mensuales

Informes Mensuales

Informes Mensuales

Localizacion (Sede): Piura

Duracion: Enero —Diciembre 2013.

Responsables de la Tarea: Director de la AAA V Jequetepeque-Zarumilla

Tarea 03: Acciones de Asesoria Juridica

Meta 2013:

12 Informes Mensuales
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Descripcion:

Consiste en brindar asescramiento a la Direccion, Sub Direccicnes y ALA de la AAA V Jequetepeque-

Zarumilla.

Estrategia de ejecucion:
Coordinar con la Direccion de la AAA V Jequetepeque-Zarumilla, Sub Direcciones y ALA.

Programacién trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion
cuantitativa 8 3 3 3

Detalle cualitativo de
la programacion

Informes Mensuales

Informes Mensuales

Informes Mensuales

Informes Mensuales

Localizacion (Sede): Piura

Duracion: Enero —Diciembre 2013.

Responsables de la Tarea: Director de la AAA V Jequetepeque-Zarumilla

Tarea 04: Acciones Administrativas

Meta 2013: 12 Informes Mensuales

Descripcion:

Consiste en un informe mensual de la Unidad de Administracion de la AAA V Jequetepeque-
Zarumilla, respecto de las gestiones administrativas realizadas para funcionamiento de la Institucion.
(Tramite Documentario, Contabilidad, Logistica, Tesoreria, Recursos Humanos.)

Estrategia de ejecucion:
Coordinar con todas las areas de la AAA V Jequetepeque-Zarumilla.

Programacién trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion
cuantitativa 3 ¢ 3 :

Detalle cualitativo de
la programacion

Informes Mensuales

Informes Mensuales

Informes Mensuales

Informes Mensuales

Localizacion (Sede): Piura

Duracién: Enero —Diciembre 2013.

Responsables de la Tarea: Director de la AAA V Jequetepeque-Zarumilla

Tarea 05: Realizar acciones de concertacion y coordinacién con los integrantes del SNGRH de

su ambito
Meta 2013:

Descripcion:

12 Informes Mensuales

Involucra el aprovechamiento coordinado de los recursos hidricos.

Estrategia de ejecucion:
Coordinar con los integrantes del SNGRH las acciones a tomarse para asegurar el aprovechamiento

del recurso hidrico.

Programacion trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion

cuantitativa 3 3 3 3
Detalle cualitativo de Tres Informes Tres Informes Tres Informes Tres Informes
la programacién Mensuales Mensuales Mensuales Mensuales




Localizacion (Sede): Piura
Duracion: Enero —Diciembre 2013.

Responsables de la Tarea: Director de la AAA V Jequetepeque-Zarumilla

Tarea 06: Aplicar sanciones por infraccion a la normatividad en materia de aquas.

Meta 2013: 10 Resoluciones Directorales

Descripcion:

Consiste en aplicar las sanciones correspondientes a usuarios, personas naturales o juridicas, que
contravengan lo dispuesto en la Ley de Recursos Hidricos, su reglamento y sus normas
complementarias, segun procedimiento instruido por las ALA.

Estrategia de ejecucion:
Formulacion de informes, emision de resoluciones y capacitacion permanente al personal de la ALA.

Programacion trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion

cuantitativa " = 3 z
Detalle cualitativo de Resoluciones Rescluciones Resoluciones Resoluciones
la programacién Directorales Directorales Directorales Directorales

Localizacion (Sede): Piura
Duracién: Enero —Diciembre 2013.
Responsables de la Tarea: Director de la AAA V Jequetepeque-Zarumilla

Tarea 07: Resolver en primera instancia administrativa las cuestiones y reclamos por el uso
del agua de su competencia.

Meta 2013: 30 Resoluciones Directorales

Descripcion:

Consiste en aplicar el marco normativo de la Ley de Recursos Hidricos, su reglamento y sus normas
complementarias para resolver en primera instancia las cuestiones y reclamos por el derecho del uso
del agua.

Estrategia de ejecucion:
Formulacion de informes, proyectos de resoluciones, cartas, notificaciones en los procesos
administrativos de cargo de la AAA V Jequetepeque-Zarumilla

Programacién trimestral:
Descripcion ler.Trimestre
Programacion
cuantitativa 8 ? S /
Detalle cualitativo de Resoluciones
la programacion Directorales

2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre

Resoluciones
Directorales

Resoluciones
Directorales

Resoluciones
Directorales

Localizacion (Sede): Piura
Duracién: Enero —Diciembre 2013.
Responsables de la Tarea: Director de la AAA V Jequetepeque-Zarumilla

cTarea 08: Resolver los recursos administrativos que se interpongan contra las resoluciones
/que expida la Administracién Local de Aqua (Apelaciones).

Meta 2013: 5 Resoluciones Directorales




Descripcion:
Consiste en aplicar el marco normativo de la Ley de Recursos Hidricos, su reglamento y sus normas
complementarias para resolver los recursos administrativos que se interpongan.

Estrategia de ejecucion:
Formulacion de informes, proyectos de resoluciones, cartas y notificaciones.

Programacion trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion 1 2 1 1
cuantitativa

Detalle cualitativo de Resoluciones Resoluciones Resoluciones Resoluciones
la programacién Directorales Directorales Directorales Directorales

Localizacion (Sede): Piura
Duracién: Enero —Diciembre 2013.
Responsables de la Tarea: Director de la AAA V Jequetepeque-Zarumilla

Tarea 09: Aprobar la solucién conciliada de las controversias por el uso del agua adoptadas
por los administrados en los procedimientos administrativos.

Meta 2013: 3 Resoluciones Directorales

Descripcion:
Consiste en aplicar el marco normativo de la Ley de Recursos Hidricos, su reglamento y sus normas
complementarias para aprobar las conciliaciones entre los administrados.

Estrategia de ejecucion:
Revision de los Expedientes conciliativos.

Programacién trimestral:
Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion

. i = 1 1 1
cuantitativa
Detalle cualitativo de
la programacién

- Resolucion Directoral Resolucién Directoral Resolucion Directoral

Localizacién (Sede): Piura
Duracion: Enero —Diciembre 2013
Responsables de la Tarea: Director de la AAA V Jequetepeque-Zarumilla

Tarea 10: Supervisar el cumplimiento de la aplicacién de directivas de disefio, operacién,
mantenimiento y seguridad de presas e Infraestructura Hidraulica mayor publica.

Meta 2013: 12 Informes mensuales

Descripcion:

Consiste en |la constatacion del cumplimiento y aplicacion de normas, directivas y otros lineamientos
técnicos para la buena ejecucion de labores de Operacion, Mantenimiento y seguridad de las
Represas e Infraestructura Hidraulica Mayor.

Estrategia de ejecucion:
Se efectuaran coordinaciones con la DEPHM de la sede central, Gobiernos Regionales, Operadores
de estas estructuras, ALA y otras entidades afines.

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacién
Jcuantitativa 2 S 3 9

| Detalle cualitativo de
la programacion

Informes Mensuales Informes Mensuales Informes Mensuales Informes Mensuales




“\Meta 2013:
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Localizacion (Sede): Piura

Duracion: Enero —Diciembre 2013.

Responsables de la Tarea: Director de la AAA V Jequetepeque-Zarumilla

Tarea 11: Supervisar la ejecucidn de los planes de descarga de las presas de requlacion.

Meta 2013:

Descripcion:

12 Informes mensuales

Consiste en revisar la informacion de volimenes almacenados, 10s requerimientos mensuales de los
diferentes usos y visitar los sistemas regulados en los ambitos de las diferentes ALA y evaluar los
planes de descarga para todos los fines autorizados.

Estrategia de ejecucion:
Capacitar personal, contar con los medios logisticos oportunos y coordinar con las ALA y Operadores

(proyectos especiales).

Programacion trimestral:

Descripcion

1er.Trimestre

2do.Trimestre

3er.Trimestre

4to.Trimestre

Pragramacion
cuantitativa

a

3

3

3

Detalle cualitativo de
la programacion

Informes Mensuales

Informes Mensuales

Informes Mensuales

Informes Mensuales

Localizacion (Sede): Piura

Duracion: Enero —Diciembre 2013.

Responsables de la Tarea: Director de la AAA V Jequetepeque-Zarumilla

Tarea 12: Supervisar el otorgamiento de permisos.

Meta 2013:

Descripcion:

12 Informes mensuales

Acciones de seguimiento y evaluacién al proceso de otorgamiento de los permisos de agua para los
diferentes usos y su cumplimiento en los plazos establecidos en todas las ALA.

Estrategia de ejecucion:

Manejo de informacién de derechos otorgados periédicamente.

Programacion trimestral:

Descripcién 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion
cuantitativa 3 3 3 -

Detalle cualitative de
la programacién

Informes Mensuales

Informes Mensuales

Informes Mensuales

Informes Mensuales

Localizacién (Sede): Piura

Duracion: Enero —Diciembre 2013.

Responsables de la Tarea: Director de la AAA V Jequetepeque-Zarumilla

Tarea 13: Otorgar, modificar y extinquir licencias de uso de aqua.

360 Resoluciones Directorales




Descripcion:

Emision de RD, segln procedimientos administrativos instruidos por las ALA, ademas de ser el caso

inspecciones oculares e informes técnicos que permita atender lo solicitado por los administrados.

Estrategia de ejecucion:

Consiste en aplicar el marco normativo de la Ley de Recursos Hidricos, su reglamento y sus normas

complementarias e instruir al personal de las ALA.

Programacion trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Progrgm_acnén 75 75 75 75
cuantitativa

Detalle cualitativo de Resoluciones Resoluciones Resoluciones Resoluciones
la programacion Directorales Directorales Directorales Directorales

Localizacion (Sede): Piura
Duracion: Enero —Diciembre 2013.

Responsables de la Tarea: Director de la AAA V Jequetepeque-Zarumilla

Tarea 16: Otorgar autorizacion de reuso de aguas residuales tratadas.

Meta 2013: 4 Resoluciones Directorales

Descripcion:

Consiste en otorgar via Resolucion Directoral de la AAA V Jequetepeque-Zarumilla, autorizacion para
el reuso de aguas residuales, previo informe técnico de la Sub Direccién de Conservacion y
Planeamiento de Recursos Hidricos y opinion vinculante de la Direccion de Gestion de Calidad de
Agua de la ANA, cumpliendo con los requisitos establecidos en la Ley de recursos hidricos y su
reglamento.

Estrategia de ejecucion:
Coordinacién con las Administraciones Locales de Agua, la informacion necesaria y efectuar
inspeccion oculares conjuntas.

Programacion trimestral:
D

escripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion 1 1 2 1
cuantitativa
Detalle cualitativo de Resoluciones Resoluciones Resoluciones Resoluciones
la programacién Directorales Directorales Directorales Directorales

Localizacion (Sede): Piura
Duracion: Enero —Diciembre 2013.
Responsables de la Tarea: Director de la AAA V Jequetepeque-Zarumilla

Tarea 18: Autorizar la ejecucion de obras en los bienes naturales asociados al agua y en la
Infraestructura Hidraulica Multisectorial.

Meta 2013: 12 Resoluciones Directorales

Descripcion:
Consiste que en aplicacion de la normatividad vigente se autorice la ejecucion de obras, en donde
sean estas requeridas a fin de desarrollar las zonas rurales y urbanas con infraestructura hidraulica
1 _Multisectorial.




Programacion trimestral:

Descripcién 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 410.Trimestre
Programacion

cuantitativa 3 3 3 9
Detalle cualitativo de Resoluciones Resoluciones Resoluciones Resoluciones
la programacion Directorales Directorales Directorales Directorales

Localizacion (Sede): Piura

Duracion: Enero =Diciembre 2013.

Responsables de la Tarea: Director de la AAA V Jequetepeque-Zarumilla

Tarea 19: Autorizar la elaboracién de estudios de aprovechamiento hidrico en las fuentes
naturales de aqua y bienes asociados a ésta.

Meta 2013:

Descripcion:

24 Resoluciones Directorales

Revisar expedientes, realizar inspecciones oculares y formular informes técnicos que permita
autorizar estudios y aprobar mediante RD estudios y ejecucion de obras.

Estrategia de ejecucién:
Disponer con el personal necesario y contar con la logistica oportuna en la AAA y de ser necesario
contar con el asesoramiento de la DARH - ANA.

Programacién trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre Jer.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion

cuantitativa B 6 5] 6
Detalle cualitativo de Resoluciones Resoluciones Resoluciones Resoluciones
la programacion Directorales Directorales Directorales Directorales

Localizacion (Sede): Piura

Duracion: Enero —Diciembre 2013.

Responsables de la Tarea: Director de la AAA V Jequetepeque-Zarumilla

Tarea 20: Aprobar estudios de aprovechamiento hidrico en las fuentes naturales de agua y

bienes asociados a ésta.

Meta 2013:

Descripcion:

12 Resoluciones Directorales

Revisar expedientes, realizar inspecciones oculares y formular informes técnicos que permita aprobar
estudios de aprovechamiento hidrico mediante RD.

Estrategia de ejecucion:
Disponer con el personal necesario y contar con la logistica oportuna en la AAA y de ser necesario
contar con el asesoramiento de la DARH - ANA.

Programacion trimestral:

Descripcién 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
P(ogrgm_acwn 3 3 3 3
cuantitativa
: Detalle cualitativo de Resoluciones T = Resoluciones Resoluciones
\ la programacion Directorales Resoicion Dracion Directorales Directorales




Responsables de la Tarea: Director de la AAA V Jeguetepeque-Zarumilla

Tarea 21: Autorizar la ejecucion de obras en las fuentes naturales de aqua y bienes asociados
a ésta, destinadas a la obtencion de derechos de uso de aqua.

Meta 2013:

Descripcion:

4 Resoluciones Directorales

Revisar expedientes, realizar inspecciones oculares y formular informes técnicos que permita
autorizar la ejecucion de obras mediante RD.

Estrategia de ejecucion:
Disponer con el personal necesario y contar con la logistica oportuna en la AAA y de ser necesario
contar con el asesoramiento de la DARH - ANA.

Programacién trimestral.

Descripcién

1er.Trimestre

2do.Trimestre

Jer.Trimestre

4to.Trimestre

Programacion
cuantitativa

1

1

1

Detalle cualitativo de
la programacion

Resolucién Directoral

Resoluciones
Directorales

Resolucion Directoral

Resoluciones
Directorales

Localizacion (Sede): Piura

Duracién: Enero —Diciembre 2013.

Responsables de la Tarea: Director de la AAA V Jequetepeque-Zarumilla

Tarea 24: Consolidacién de informacidén de recursos hidricos.

Meta 2013:

Descripcion:

12 Reportes Mensuales

Consiste en el reporte de la Oficina de Informacion de Recursos Hidricos de la AAA V Jequetepeque-
Zarumilla, respecto al acopio, estandarizacion, sistematizacién de la informacion basica para la toma

de decisiones.

Estrategia de ejecucion:
Coordinar con las Administraciones Locales de Agua que se encuentran en el Ambito de la AAA |, las
Subdirecciones de la AAA y coordinando con la Oficina de informacién de Recursos Hidricos de la
Sede Central, la estandarizacion y sistematizacién de la informacion.

Programacién trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion
cuantitativa 3 3 3 3

Detalle cualitativo de
la programacion

Reportes Mensuales

Reportes Mensuales

Reportes Mensuales

Reportes Mensuales

Localizacion (Sede): Piura

Duracion: Enero —Diciembre 2013.

Responsables de la Tarea: Director de la AAA V Jequetepeque-Zarumilla

Tarea 25: Consolidar la informacion del pago de la retribucién econémica por el uso del aqua y

{as ALA de su jurisdiccion.

bta 2013

12 Reportes Mensuales

“-por vertimientos de aguas residuales tratadas en las fuentes naturales de agua, generadas por



Descripcion:

Consiste en el reporte de la Oficina de Informacion de Recursos Hidricos AAA V Jequetepeque-
Zarumilla, respecto al acopio, sistematizacion y difusion de la informacion de pago de las
retribuciones econémicas por el uso del agua y por vertimientos de aguas residuales, generada por
las Administraciones Locales de Agua del Ambito de la AAA V Jequetepeque-Zarumilla.

Estrategia de ejecucion: :
Coordinar con las Administraciones Locales de Agua que se encuentran en el Ambito de la la
Subdireccion de Administracion de Recursos Hidricos y la Unidad de Administracion de la AAA.

Programacion trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion

cuantitativa S - 8 3

Detalle cualitativo de Reportes Mensuales Reportes Mensuales Reportes Mensuales Reportes Mensuales

la programacion

Localizacion (Sede): Piura
Duracion: Enero —Diciembre 2013.
Responsables de la Tarea: Director de la AAA V Jequetepeque-Zarumilla

Tarea 26: Consolidar la_informaciéon del inventario de infraestructura hidraulica publica y
privada, generadas por las ALA de su jurisdiccidn.

Meta 2013: 12 Reportes Mensuales

Descripcion:

Consiste en el reporte de la Oficina de Informacién de Recursos Hidricos AAA V Jequetepeque-
Zarumilla, respecto al acopio, estandarizacién, sistematizacién y difusion de los inventarios de
infraestructura hidraulica publica y privada, informaciéon generada por las ALA del ambito de AAA V
Jequetepeque-Zarumilla.

Estrategia de ejecucion: )
Coordinar con las Administraciones Locales de Agua que se encuentran en el Ambito de la AAA V
Jequetepeque-Zarumilla, y la Subdirecciones de Administracién de Recursos Hidricos.

Programacion trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre Jer.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion
cuantitativa s 3 3 3

Detalle cualitativo de
la programacion

Reportes Mensuales

Reportes Mensuales

Reportes Mensuales

Reportes Mensuales

N2 de o
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Localizacion (Sede): Piura
Duracion: Enero —Diciembre 2013.
Responsables de la Tarea: Director de la AAA V Jequetepeque-Zarumilla

Tarea 27: Consolidar la_informacion de la red especifica de estaciones hidrométricas,
generadas por las ALA de su jurisdiccidn.

Meta 2013: 12 Reportes Mensuales

Descripcion:
Consiste en el reporte de la Oficina de Informacion de Recursos Hidricos AAA V Jequetepeque-

““Zarumilla, respecto al acopio, estandarizacion, sistematizacién y difusion de los reportes de la red de

éstaciones hidrométricas generada por las ALA del ambito de AAA V Jequetepeque-Zarumilla.



Estrategia de ejecucion: .
Coordinar con las Administraciones Locales de Agua que se encuentran en el Ambito de la AAA V
Jequetepeque-Zarumilla, y la Subdirecciones de Administracion de Recursos Hidricos.

Programacion trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion
cuantitativa & 3 3 3

Detalle cualitativo de
la programacion

Reportes Mensuales

Reportes Mensuales

Reportes Mensuales

Reportes Mensuales

Localizacion (Sede): Piura

Duracion: Enero —Diciembre 2013.

Responsables de la Tarea: Director de la AAA V Jequetepeque-Zarumilla

Tarea 28: Realizar el estudio de glaciares y lagunas altoandinas.

Meta 2013:

Descripcion:

Un (1) Estudio

Consiste en elaborar estudio mediante recopilacion de informacion existente sobre lagunas
altoandinas, mediante esta tarea se propone realizar estudios de lagunas altoandinas, en el ambito
de la AAA Jequetepeque — Zarumilla

Estrategia de ejecucion:
Recopilacion de informacion existente en coordinacion con las ALAs y otras instituciones relacionadas

con el medio ambiente.

Descripcion

Programacion trimestral:

1er.Trimestre

2do.Trimestre

3der.Trimestre

4to.Trimestre

Programacion
cuantitativa

1

Detalle cualitativo de
la programacién

Recopilacion de
informacion

Recopilacion de
informacion

Recopilacién de
informacion

Estudio

Localizacién (Sede): Piura

Duracion: Enero —Diciembre 2013.

Responsables de la Tarea: Director de la AAA V Jequetepeque-Zarumilla

Tarea 29: Realizar estudios de caracterizacion y evaluacion de los recursos hidricos

superficiales.
Meta 2013:

Descripcion:

Un (1) Estudio

Consiste en elaborar estudio sobre evaluacion del rendimiento en el tiempo y en el espacio de las
fuentes naturales de agua, producto del efecto del cambio climético en las cuencas del ambito de la
AAA-JZ-V, y ser reportados en el Sistema Nacional de INformacién de Recursos Hidricos.

Estrategia de ejecucion:
Recopilacién de informacién relacionada al inventario de fuentes de agua que vierten caudales de
régimen permanente, en coordinacion con las ALAs e instituciones afines a los recursos hidricos
como SENAMHI, Proyectos Especiales, Operadores, Juntas de Usuarios, etc.

rogramacion trimestral:

-Pescripcion

1er.Trimestre

2do.Trimestre

3er.Trimestre

4to.Trimestre

2fogramacion

EAL A gyantitativa

1

Detalle cualitativo de

A2 programacion

Recopilacion de
informacion

Recopilacién de
informacion

Recopilacion de
infoermacion

Estudio




() i

Localizacion (Sede): Piura
Duracion: Enero —Diciembre 2013.

Responsables de la Tarea: Director de la AAA V Jequetepeque-Zarumilla

Tarea 30: Realizar estudios de caracterizacion y evaluacion de los recursos hidricos

subterraneos.

Meta 2013: Un (1) Estudio

Descripcion:

Consiste en elaborar éstudio de caracterizacion sobre aguas subterraneas e inventarios de pozos en
explotacion, recopilando estudios hidrogeologicos en las cuencas del ambito de la AAA-JZ-V, para ser
registrados en Sistema de Informacién de Recursos Hidricos.

Estrategia de ejecucion:
Coordinacion con las Administraciones Locales de Agua, la informacion necesaria y consolidar
informacion referente a estudios hidrogeologicos en las cuencas.

Programacion trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion B _ i 1
cuantitativa

Detalle cualitativo de Recopilacion de Recopilacién de Recopilacién de Estudio

la programacion informacion informacion informacién

Localizacion (Sede): Piura

Duracion: Enero —Diciembre 2013.

Responsables de la Tarea: Director de la AAA V Jequetepeque-Zarumilla

Tarea 31: Elaborar estudios técnicos gue sirvan de sustento a los Planes de Gestién de

Recursos Hidricos en las Cuencas y supervisar el cumplimiento.

Meta 2013: Un (1) Estudio

Descripcion:

Consiste en formular el estudio sobre el estado situacionalfi de las cuencas del ambito de la AAA-JZ-
V, que sirva de sustento a los Planes de Gestion de Recursos Hidricos y supervisar su cumplimiento.

Estrategia de ejecucion:
Recopilar informacion y realizar coordinaciones con los actores principales de las cuencas del ambito
de la AAA-JZ-V, que permitan elaborar los estudios que sirvan de sustento a los Planes de Gestion
de Recursos Hidricos en las Cuencas y supervisar su cumplimiento.

Programacion trimestral:

Descripcion

1er.Trimestre

2do.Trimestre

Jer.Trimestre

4to, Trimestre

Programacién
cuantitativa

1

Detalle cualitativo de
la programacion

Recopilacion de
informacién

Recopilacion de
informacion

Recopilacién de
informacion

Estudio

Localizacion (Sede): Piura

Duracion: Enero —Diciembre 2013.

“» Responsables de la Tarea: Director de la AAA V Jequetepeque-Zarumilla




Tarea 32: Realizar acciones de sensibilizacion, capacitacion y campafnas de difusién para el

establecimiento de una cultura del agua.

Meta 2013: Doce (12) Informes

Descripcién de la Tarea: Acciones realizadas para la difusién, capacitacion, sensibilizacion y
eventos de la AAA V Jequetepeque-Zarumilla.

Estrategia de ejecucion: Se efectuaran coordinaciones con la Direccién de Gestion de Conocimiento
y Coordinacion Interinstitucional de la ANA, se generaran espacios de trabajos con los usuarios de
agua, en donde se difundiran temas sobre normatividad en materia de aguas, aspectos técnicos
sobre la gestibn multisectorial del agua, informes de gestiones y logros obtenidos, entre otros;
utilizando material audiovisual, folletos y programas radiales.

Programacion trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion
cuantitativa 2 3 3 3

Detalle cualitativo de
la programacion

Reportes Mensuales

Reportes Mensuales

Reportes Mensuales

Reportes Mensuales

Localizacion (Sede): Piura

Duracion: Enero —Diciembre 2013.

Responsables de la Tarea: Director de la AAA V Jequetepegue-Zarumilla




FORMATO 3a: FICHA DEL INDICADOR DE DESEMPENO SEGUN OBJETIVO

Meta Presupuestal: Monitoreo de acuiferos - Jequetepeque - Zarumilla.

Nombre del Indicador de Producto: Nimero de estudios de monitoreos concluidos.

Unidad de Medida: Estudio.

Fundamento: Contar con informacioén actualizada y tecnicamente confiable de las variaciones
periddicas y tendencias del nivel de la napa y de la calidad del agua subterranea, cuyos resultados
serviran de herramientas que permitiran su utilizacion a fin de mejorar la gestién en materia de
recursos hidricos en los acuiferos monitoreados.

Forma de Calculo: Sumatoria de estudios concluidos.

Fuente de Informacion, medios de verificacion:

Plan de trabajo, terminos de referencia, los cuales contemplan los objetivos que se deben cumplir
para cada tarea, informes de avances mensuales y trimestrales, fotos, resultados de analisis de
monitoreos realizados.

Datos historicos y proyeccién de la meta fisica:

2011 2012 2013 2014 2015

= 7 8 = .
Resultado para el aiio 201 de la meta fisica:

1° TRIM. AL 2° TRIM. AL 3° TRIM. AL 4° TRIM.

™ 5 = 8
Tareas necesarias para alcanzar el indicador:
TAREA u.m CANTIDAD

Monitoreo del Acuifero Olmos. Estudio 1
Monitoreo del Acuifero Chancay — Lambayeque. Estudio 1
Monitoreo del Acuifero Chira Estudio 1
Monitoreo del Acuifero Alto Piura. Estudio 1
Monitoreo del Acuifero Medio y Bajo Piura. Estudio 1
Monitoreo del Acuifero Zana Estudio 1
Monitoreo del Acuifero Jequetepeque Estudio 1
Monitoreo del Acuifero Tumbes Estudio 1

Beneficiarios: Numero de Beneficiarios Directos: 390,000
Numero de Beneficiarios Indirectos: 1'900,000

Duracion: Mayo — Diciembre 2013.
Presupuesto (PIM):  S/. 155,000

Organo responsable del cumplimiento del indicador: Direccion de la AAA Jequetepeque —
Zarumilla.
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FORMATO 4: FICHA DE TAREAS

Tarea 01: Monitoreo del Acuifero Olmos.
Meta 2013: Un (1) Estudio.

Descripcion:

Mediciones del nivel de la napa y de la calidad del agua en las correspondientes redes de monitoreo,
con el objeto de conocer las variaciones periédicas y tendencias del nivel de la napa y de la calidad
del agua subterranea, orientado a mejorar la gestion del acuifero

Estrategia de ejecucion:
Las actividades se realizaran a través de la Autoridad Administrativa del Agua Jequetepeque —

Zarumilla y supervisado por la Direccion de Conservacion y Planeamiento de Recursos Hidricos

Programacion trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion
cuantitativa -- 0.50 - 0.50
Detalle cualitativo Informe c}onterj_iendo uUn Iestudio consolida_do del
ety resuﬂa;!gs de ejecucion de monitoreo de la campana 2012,
programacion -- las acthldades realizadas en - el cual consta dg los res_u}lados
el monitoreo de acuiferos- del control piezoméirico e
1era Campana hidrogeoquimico.

Localizacion: Valle de Olmos (Lambayeque).
Duracion: Abril — Noviembre 2013.

Responsable de la Tarea: Director de la AAA V Jequetepeque-Zarumilla

Tarea 02: Monitoreo del Acuifero Chancay — Lambayeque.
Meta 2013: Un (1) Estudio.

Descripcion:

Mediciones del nivel de la napa y de la calidad del agua en las correspondientes redes de monitoreo,
con el objeto de conocer las variaciones periddicas y tendencias del nivel de la napa y de la calidad
del agua subterranea, orientado a mejorar la gestion del acuifero

Estrategia de ejecucion:
Las actividades se realizaran a través de la Autoridad Administrativa del Agua Jequetepeque —
Zarumilla y supervisado por la Direcciéon de Conservacion y Planeamientc de Recursos Hidricos

Programacion trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion
cuantitativa - 0.50 - 0.50

informe  conteniendo Un estudio consolidado

resultados de .
Detalle cualitativo de ejecucion  de  las del monitoreo de Ia
la programacién actividades realizadas campana 2012, el cual
g - - consta de los resultados

en el monitoreo de
acuiferos-1era
Campana

del control piezomeétrico
e hidrogeoquimico.

\ Localizacion: Valle de Chanacay - Lambayeque (Lambayeque).

7/Duracién: Mayo — Diciembre 2012.

Responsable de la Tarea: Director de la AAA V Jequetepeque-Zarumilla




Tarea 03: Monitoreo del Acuifero Chira.
Meta 2013: Un (1) Estudio.

Descripcion:

Mediciones del nivel de la napa y de la calidad del agua en las correspondientes redes de monitoreo,
con el objeto de conocer las variaciones periddicas y tendencias del nivel de la napa y de la calidad
del agua subterranea, orientado a mejorar la gestion del acuifero

Estrategia de ejecucion:
Las actividades se realizaran a través de la Autoridad Administrativa del Agua Jequetepeque —
Zarumilla y supervisado por la Direccién de Conservacion y Planeamiento de Recursos Hidricos

Programacion trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre Jer.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion
cuantitativa - 040 = 050
Un estudio consolidado del
Detalle Informe conteniendo resultados de monitoreo de la campanfa
cualitativo de la ejecucion de las actividades 2012, el cual consta de los
programacion = realizadas en el monitoreo de - resultados  del  control
acuiferos-1era Campana piezométrico e

hidrogeoguimico.

Localizacion: Valle de Chira (Piura).
Duracion: Abril — Noviembre 2013.

Responsable de la Tarea: Director de la AAA V Jequetepeque-Zarumilla

Tarea 04: Monitoreo del Acuifero Alto Piura.

Meta 2013: Un (1) Estudio.

Descripcion:

Mediciones del nivel de la napa y de la calidad del agua en las correspondientes redes de monitoreo,
con el objeto de conocer las variaciones periédicas y tendencias del nivel de la napa y de la calidad
del agua subterranea, orientado a mejorar la gestién del acuifero

Estrategia de ejecucion:
Las actividades se realizaran a través de la Autoridad Administrativa del Agua Jequetepeque —
Zarumilla y supervisado por la Direccion de Conservacion y Planeamiento de Recursos Hidricos

Programacion trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacién
cuantitativa - 060 B e

Un estudio consolidado del

_— Informe conteniendo -
Detalle cualitativo : 2 monitoreo de la campana
de la resullatllo_s de Secticion de 2012, el cual consta de los
. - las actividades realizadas en --
programacion ol riohilores de acllfaros 1ers resultados del control
piezométrico e

Campana hidrogeoguimico.

Localizacion: Valle de Alto Piura (Piura).

Duraciéon: Abril — Noviembre 2013.

' | Responsable de la Tarea: Director de la AAA V Jequetepeque-Zarumilia

£/

Tarea 05: Monitoreo del Acuifero Medio y Bajo Piura

/ Meta 2013: Un (1) Estudio.




Descripcion de la Tarea:

Mediciones del nivel de la napa y de la calidad del agua en las correspondientes redes de monitoreo,
con el objeto de conocer las variaciones periodicas y tendencias del nivel de la napa y de la calidad
del agua subterranea, orientado a mejorar la gestion del acuifero

Estrategia de ejecucion:
Las actividades se realizaran a traves de la Autoridad Administrativa del Agua Jequetepeque —
Zarumilla y supervisado por la Direcciéon de Conservacion y Planeamiento de Recursos Hidricos

Programacion trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion
cuantitativa B 0.50 B 0.50
S Informe conteniendo Un estudio consolidado del
Detalledzulzlnatwo resultados de ejecucion de monitorec de |a campana 2012, el
(Baramaticn - las actividades realizadas en - cual consta de los resultados del
prog el monitoreo de acuiferos- control piezométrico e
1era Campana hidrogeaquimico.

Localizacion: Valle de Medio y Bajo Piura (Piura).
Duracién: Abril — Noviembre 2013.

Responsable de la Tarea: Director de la AAA V Jequetepeque-Zarumilla

Tarea 06: Monitoreo del Acuifero Zana.
Meta 2013: Un (1) Estudio.

Descripcion:

Mediciones del nivel de la napa y de la calidad del agua en las correspondientes redes de monitoreo,
con el objeto de conocer las variaciones periédicas y tendencias del nivel de la napa y de la calidad
del agua subterranea, orientado a mejorar la gestién del acuffero

Estrategia de ejecucion:
Las actividades se realizaran a través de la Autoridad Administrativa del Agua Jequetepeque —
Zarumilla y supervisado por la Direccion de Conservacion y Planeamiento de Recursos Hidricos

Programacion trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacién
cuantitativa - 0.50 - 0.50
L Informe conteniendo Un estudio consoclidado del
Detalfe:’cuiahtanvo resultados de ejecucion de monitoreo de la campaiia 2012,
progr:m?acién = las actividades realizadas en = el cual consta de los resultados
el monitoreo de acuiferos- del control piezométrico e
1era Campana hidrogeoquimico.

Localizacion: Valle de Zafia (Lambayeque).
Duracion: Abril — Noviembre 2013.

Responsable de la Tarea: Director de la AAA V Jeguetepeque-Zarumilla

Tarea 07: Monitoreo del Acuifero Jequetepeque.

3\ Meta 2013: Un (1) Estudio.

*/Descripcién de la Tarea:

/ Mediciones del nivel de la napa y de la calidad del agua en las correspondientes redes de monitoreo,
4 con el objeto de conocer las variaciones periddicas y tendencias del nivel de la napa y de la calidad

! del agua subterranea, orientado a mejorar la gestion del acuifero




Estrategia de ejecucion:
Las actividades se realizaran a través de la Autoridad Administrativa del Agua Jequetepeque —
Zarumilla y supervisado por la Direccion de Conservacion y Planeamiento de Recursos Hidricos

Programacion trimestral:

Detalle cualitativo
dela
programacion

resultados de ejecucion de
las actividades realizadas en
el monitoreo de acuiferos-

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion
cuantitativa B 058 ~ o
Informe conteniendo | Un estudio consolidado del

monitoreo de la campaia 2012,
el cual consta de los resultados
del control piezométrico e

hidrogeoguimico.

1era Campafia

Localizacién: Valle de Jequetepeque (La Libertad).
Duracién: Abril — Noviembre 2013.

Responsable de la Tarea: Director de la AAA V Jequetepeque-Zarumilla

Tarea 08: Monitoreo del Acuifero Tumbes.

Meta 2013: Un (1) Estudio.

Descripcion de la Tarea:
Mediciones del nivel de la napa y de la calidad del agua en las correspondientes redes de monitoreo,
con el objeto de conocer las variaciones periédicas y tendencias del nivel de la napa y de la calidad
del agua subterranea, orientado a mejorar la gestién del acuifero

Estrategia de ejecucion:
Las actividades se realizaran a través de la Autoridad Administrativa del Agua Jequetepeque —

Zarumilla y supervisado por la Direccion de Conservacion y Planeamiento de Recursos Hidricos

Programacion trimestral:

Detalle cualitativo
dela
programacion

resultados de ejecucion de
las actividades realizadas en
el monitoreo de acuiferos-
1era Campaia

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion
cuantitativa - 0.50 = 0.50
Informe conteniendo Un estudio consolidado del

monitoreo de la campania 2012,
el cual consta de los resultados
del control piezométrico e
hidrogeoquimico.

Localizacién: Valle de Tumbes (Tumbes).

Duracion: Abril — Noviembre 2013.

Responsable de la Tarea: Director de la AAA V Jequetepeque-Zarumilla
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ADMINISTRACION LOCAL DE AGUA
JEQUETEPEQUE

DIAGNOSTICO

La Administracion Local del Agua Jequetepeque comprende la cuenca del rio Jequetepeque que esta
considerada como macrosistema de 648,000 has (segun ONERN-1998) desde la linea divisoria
continental de la vertiente del Océano Pacifico y del Atlantico, hasta el litoral en el Océano Pacifico.
Administrativamente se divide en: Parte Baja con riego regulado y Parte Alta con riego no regulado.

Politicamente, se ubica en el Gobierno Regional de La Libertad, constituyendo las ciudades de
Pacasmayo, Chepen y Guadalupe los mayores nucleos urbanos. Geograficamente, la cuenca del Rio
Jequetepeque se halla comprendida entre las coordenadas geograficas 7° 6" y 7° 30" de latitud sur 78°
30"y 79° 40’ de longitud Oeste del meridiano de Greenwich. Sus Limites son, por el Norte: La cuenca
del Rio Zana; por el Sur: La cuenca del Rio Chicaza; por el Este: Las cuencas de los rios Llaucano y
Cajamarca,; y por el Oeste: El Océano Pacifico.

La Obra Hidraulica de Regulaciéon Mayor, el Reservorio de Gallito Ciego, el cual tiene un Volumen Util
de 379.90 MMC para un nivel de 404.00 — 361.00 m.s.n.m, Volumen Inactivo de 82.30 MMC, y
Volumen Total Actual en el embalse de 555'926,161.72 m®, para un nivel de 410.30 m.s.n.m.

Riego Regulado: Corresponde la zona agro ecolégica “Chala” que abarca el 30% de la Cuenca, cuyo
limite con la parte alta, se ubica en la ciudad de Tembladera, donde coinciden, aproximadamente la
cota 500 m.s.n.m con la isoyeta de 10 mm. de lluvia anual. Cuenta con un sistema de riego
“Regulado”, que sirve a unos 14,159 usuarios aproximadamente para regar un area de 52,027.75
has, de las cuales 30,599.0935 has estan bajo el régimen de Licencia segun el trabajo realizado
(PROFODUA). La organizacion de usuarios esta conformada por la Junta de Usuarios y catorce
comisiones de regantes: Pay-Pay, Ventanillas, Tolon, Huabal-Zapotal, Limoncarro, Pacanga,
Talambo, Chepen, Guadalupe, Pueblo Nuevo, Jequetepeque, Tecapa, San José y San Pedro. La
poblacion es de 138,137 habitantes, siendo la poblacion rural de aproximadamente un 47.1 %.

Riego No Regulado: Comprende las zonas agro ecolégicas “Yunga Maritima”, “Quechua” y “Jalca”,
incluye areas en gue solo es posible la agricultura de secano con precipitaciones entre 700 a 1,100
mm. Cuenta con un gran numero de pequefios sistemas de riego “No Regulado”, mediante los cuales
aproximadamente 11,620 usuarios cultivan un area de 14,250.48 has aproximadamente, de las
cuales bajo el régimen de Licencia son 14,165.42 has, y de permiso 85.06 has. Y la agricultura en
secano comprende aproximadamente unas 13,704.65 has. A nivel de Organizaciones de Usuarios
esta conformado por la Junta de Usuarios del Alto Jequetepeque y once comisiones de regantes:
Tembladera, Chilete, Rio Payac, San Pablo, Contumaza, Magdalena, Huertas la Cocha, San Juan,
Asuncion Agua Blanca y San Gregorio. La poblacion es de 115,675 habitantes, siendo la poblacion
rural de un 80.4% aproximadamente.

Luego de transcurrido 21 afios de la puesta en operacion de la Presa Gallito Ciego, se tienen serios
problemas técnicos y administrativos en el aprovechamiento de los recursos hidricos, los mismos que
han generado secuelas directas e indirectas en el medio ambiente, poniéndolo en peligro y
deteriorandolo hasta un punto que de no hacer nada puede convertirse en irreversible; asi mismo, se
puede decir con toda certeza que el Valle Jequetepeque no ha experimentado ningun progreso
sustancial, y mas bien se encuentra en un pericdo de estancamiento donde a pesar de contar con
una presa de regulacion, solo se siembran en promedio 8,000 has mas que cuando no tenian presa,
de las cuales 6,000 Has son de arroz, sembradas en suelos no aptos, lo cual ha generado un
aumento de la napa freatica y la salinizacion de los suelos.

PROGRAMACION



FORMATO 3a: FICHA DEL INDICADOR DE DESEMPENO SEGUN OBJETIVO
Meta Presupuestal:  Atencion al Usuario Local de Agua JEQUETEPEQUE
Nombre del Indicador de Producto: Nimero de usuarios atendidos.

Unidad de Medida: Persona.

Fundamento: El indicador mide la cantidad de los usuarios atendidos en un determinado periodo, a
través de los diferentes servicios que la administracion local de agua (ALA) ofrece para el uso
multisectorial y formal del recurso hidrico.

Forma de Calculo: Sumatoria de los usuarios atendidos de recursos hidricos en el periodo.

Fuente de Informacién, medios de verificacion:

1) Registro de usuarios atendidos, indicando datos completos del usuario, tipo de atencién,
documento presentado, documento de atencién, fecha de atencion.

2) Registro de tramite documentario.

Datos histéricos y proyeccion de la meta fisica:

N° de Beneficiarios Indirectos: 6,500.

A Duracion: Enero — Diciembre 2013.

esupuesto 2013 (PIA): S/. 504,130.00 (RO: 50,860, RDR: 453,270)

Organo responsable del cumplimiento del indicador: Administracion Local de Agua
s Jequetepeque.

. 2011 2012 2013 2014 2015
. 1,500 1,600 1,693 1,700 1,800
. Resultado para el aiio 2013 de la meta fisica:
. 1° TRIM. AL 2° TRIM. AL 3° TRIM. AL 4° TRIM.
. 410 836 1,267 1,693
. Tareas necesarias para alcanzar el indicador:
TAREA um Cantidad
. Tarea 01: Otorgamiento de permisos de uso de agua. RA, 75
Tarea 02: Aprobar el valor de las tarifas por utilizacion de Infraestructura Hidraulica y de uso de aguas RA 2
B sublerraneas. :
. Tarea 03; Realizar eventos de capacitacién a usuarios de agua. Pivrzr;:?a 1;‘20
. Tarea 04: Emitir opinion previa vinculante para el otorgamiento de autorizaciones de extraccion de Opinién 4
material de acarreo en cauces naturales de agua.
. Tarea 05: Reconocer las organizaciones de usuarios y operadores de la infraestructura hidraulica. RA. 4
Tareq 06_: Remitir a la AAA expediente para el otorgamiento, modificacion y extincion de licencias, Expediente 108
. autorizaciones y servidumbres.
Tarea 07: Remitir a la AAA expediente para el otorgamiento, modificacion y extincion de | Expediente 4
. autorizaciones de reuso de aguas residuales tratadas.
Tarea 08: Remitir a la AAA expediente para la ejecucion de obras en los bienes naturales asociados al | Expediente 12
. agua y en la infraestructura hidraulica multisectorial.
. Tarea 09: Remitir a la AAA expediente para autorizar la elaboracion de estudios de aprovechamiento | Expediente 6
hidrico en las fuentes naturales de agua y bienes asociados a ésta.
. Tarea 10: Remitir a la AAA expediente para aprobar estudios de aprovechamiento hidrico en las | Expediente 6
fuentes naturales de agua y bienes asociados a ésta.
. Tarea 11: Remitir a la AAA expediente para autorizar la ejecucion de obras en las fuentes naturales de | Expediente
agua y bienes asociados a ésta, destinadas a la obtencion de derechos de uso de agua.
. Tarea 12: Remitir a la AAA expediente sobre cuestiones y reclamos por el uso del agua. Expediente 12
Tarea 13: Remitir a la AAA expediente para solucion de controversias por el uso del agua. Expediente 6
. Tarea 14: Otorgamiento de Autorizacion para el uso temporal de la Faja Marginal y/o ribera del rio R.A.
. para cultivos temporales.
Tarea 15: Remitir a la DGCRH expedientes para otorgamiento, modificacién o renovacién de | Expediente 4
. autarizacion de vertimientos.
. Tarea 16: Otros documentos atendidos a usuarios de agua. Documento 240
. Beneficiarios: N° de Beneficiarios Directos:  1,693.
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ADMINISTRACION LOCAL DE AGUA
MOTUPE OLMOS LA LECHE

DIAGNOSTICO

La Administracion Local de Agua Motupe Olmos-La Leche, cuenta con tres valles: La Leche, Motupe
y Olmos y 10 conforman 15 Comisiones de Regantes y 03 Juntas de Usuarios, con 11563 usuarios.

Caracteristicas Hidrograficas

Con un régimen normal de 9 meses de estiaje y tres de lluvia, con ausencia de aportes de nevados,
sin lagunas de almacenaje significativo que permitan una regulacién natural, desprovista de presas y
sin aportes de trasvases; la oferta hidrica proviene solamente, de las precipitaciones que ocurren en
la parte alta de las cuencas durante el verano. En los meses de estiaje el recurso disponible es el
caudal base compuesto, principalmente, por la liberaciéon del agua de lluvia retenida en el acuifero
durante los meses de Enero, Febrero y Marzo.

Las estaciones hidrométricas mas importantes son La Rajada (Puchaca), Marripén (Motupe),
Zapatero (Cascajal) y Pueblo (Olmos), las dos primeras que cuentan con informacion de caudales
medios diarios para un periodo de 49 anos (1960-2008). Las de Olmos y Cascajal recién se tienen
registros desde el afno 1998. La disponibilidad hidrica anual aportada por los rios La Leche, Motupe,
Olmos y Cascajal, son deficientes, el cual no permite atender toda el area bajo riego. En cuanto al
agua subterranea, se cuenta con los inventarios respectivos por cada valle; sin embargo en Olmos la
informacion corresponde al afio 1999.

El valle La Leche viene experimentando en los ultimos afos un “boom” agroindustrial, en este valle la
agricultura de productos para la exportacion tienen como fuentes de abastecimiento las aguas
subterraneas. Debido a este fenémeno y ante el peligro que constituye la sobreexplotacion de los
acuiferos, el MINAG mediante Resolucion Ministerial N°® 543-2007-AG y la Autoridad Nacional del
Agua mediante Resolucion Jefatural N® 0327-2009-ANA, han dispuesto la prohibicion de nuevas
captaciones. Una de las limitaciones que presenta el uso de las aguas subterraneas en el valle, con
respecto a las aguas superficiales constituye el mayor costo de operacion y mantenimiento; sin
embargo se hace relativo frente a los beneficios que se obtienen.

Caracteristicas Ecolégicas y/o Ambientales

La Gestion de la Calidad de las aguas es uno de los aspectos mas criticos de la gestion de los
recursos hidricos en el ambito de la Administracion Local de Agua, se puede apreciar que la mayoria
de las poblaciones asentadas en las cuencas las aguas servidas se evacuan generalmente en los
rios incrementando los niveles de contaminacion.

No se lleva un registro de control de |la calidad del agua superficial. El agua para consumo humano
proviene totalmente del subsuelo, y su calidad es controlada por EPSEL Lambayeque. El
abastecimiento es mediante agua subterranea al 100 % y a través de la Red Publica, ninguna de
estas localidades utiliza agua superficial. El 85 % de los caserios de estos distritos carece de estos
servicios, la mayor parte de la poblacion consume agua proveniente de norias o de sistemas de agua
construidos sin ningin tratamiento previo. El 95 % de la poblacion no cuenta con sistema de
alcantarillado, en su mayoria cuentan con letrinas sanitarias en mal estado y pozos ciegos.

PROGRAMACION
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FORMATO 3a: FICHA DEL INDICADOR DE DESEMPENO SEGUN OBJETIVO
Meta Presupuestal: Atencién al Usuario Local de Agua MOTUPE OLMOS LA LECHE
Nombre del Indicador de Producto: Numero de usuarios atendidos.
Unidad de Medida: Personal.
Fundamento: El indicador mide la cantidad de los usuarios atendidos en un determinado periodo, a
través de los diferentes servicios que la administracién local de agua (ALA) ofrece para el uso
multisectorial y formal del recurso hidrico.
Forma de Calculo: Sumatoria de los usuarios atendidos de recursos hidricos en el periodo.
Fuente de Informacion, medios de verificacion:
1) Registro de usuarios atendidos, indicando datos completos del usuario, tipo de atencion,

documento presentado, documento de atencion, fecha de atencion.
2) Registro de tramite documentario.

Datos historicos y proyeccion de la meta fisica:

2011 2012 2013 2014 ] 2015 —i
900 1,000 1,267 1,800 | 2000 ]
Resultado para el afio 2013 de la meta fisica:
1°TRIM. | AL 2° TRIM. AL 3° TRIM. AL 4° TRIM.
1,267
Tareas necesarias para alcanzar el indicador:
TAREA u.m Cantidad
Tarea 01: Otorgamiento de permisos de uso de agua. R.A. 91
Tarea 02: Aprobar el valor de las tarifas por utilizacién de Infraestructura Hidraulica y de uso de RA 3
aguas subterraneas. ’
] ) . ] Evento 20 |

Tarea 03: Realizar eventos de capacitacion a usuarios de agua. Pareora goo |
Tarea 04: Emitir opinion previa vinculante para el otorgamiento de autorizaciones de extraccion de Opinién 4 !
material de acarreo en cauces naturales de agua. P
Tarea 05: Reconocer las organizaciones de usuarios y operadores de la infraestructura hidraulica. R.A. 5 |
Tarea 06: Remitir a la AAA expediente para el otorgamiento, modificacion y extincion de licencias, Expediente 76 ‘
autorizaciones y servidumbres.
Tarea 07: Remitir a |la AAA expediente para el otorgamiento, modificacion y extincion de | Expediente B J
autorizaciones de reuso de aguas residuales tratadas.
Tarea 08: Remitir a la AAA expediente para la ejecucion de obras en los bienes naturales asociados | Expediente 6
al agua y en la infraestructura hidraulica multisectorial.
Tarea 09: Remitir a la AAA expediente para autorizar la elaboracion de estudios de | Expediente 3

aprovechamiento hidrico en las fuentes naturales de agua y bienes asociados a esta.

Tarea 10. Remitir a la AAA expediente para aprobar estudios de aprovechamiento hidrico en las | Expediente
fuentes naturales de agua y bienes asociados a ésta.

Tarea 11: Remitir a la AAA expediente para autorizar la ejecucién de obras en las fuentes naturales | Expediente
de agua y bienes asociados a ésta, destinadas a la obtencion de derechos de uso de agua.

Tarea 12: Remitir a la AAA expediente sobre cuestiones y reclamos por el uso del agua. Expediente
Tarea 13: Remitir a la AAA expediente para solucidn de controversias por el uso del agua. Expediente
Tarea 14: Otorgamiento de Autorizacion para el uso temporal de la Faja Marginal y/o ribera del rio RA.

ara cultivos temporales.

Tarea 15: Remitir a la DGCRH expedientes para otorgamiento, modificacion o renovacién de | Expediente
autorizacion de vertimientos.

Tarea 16: Otros documentos atendidos a usuarios de agua. Documento

Beneficiarios: N° de Beneficiarios Directos: 1,267.
N° de Beneficiarios Indirectos: 4,800

Duracion: Enero — Diciembre 2013.
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ADMINISTRACION LOCAL DE AGUA
CHANCAY-LAMBAYEQUE

DIAGNOSTICO

El ambito de la Administracion Local de Agua Chancay-Lambayeque lo constituye la cuenca propia
del rio Chancay Lambayeque y parie de las cuencas de lor rios Chotano y Conchano, el area total de

estas cuencas es de 5 702 km2.

La cuenca del rio Chancay-Lambayeque limita por el norte con la cuenca de los rios Motupe, La
Leche y Chotano, por el sur con las cuencas de los rios Zana y Jequetepeque, por el oeste con el
Oceano Pacifico y por el este con la cuenca de los rios Llaucano y Conchano.

Su ambito administrativo se divide en dos zonas: a) Zona Regulada que abarca desde la Bocatoma
Raca Rumi hacia aguas abajo, hasta el limite con el Oceano Pacifico, y cuenta con 15 Comisiones de
Regantes (incluida la CR La Ramada que esta en la zona no regulada), que conforman la Junta de
Usuarios Chancay-Lambayeque; y b)Zona No Regulada, que abarca de la Bocatoma Raca Rumi
aguas arriba hasta las nacientes de la cuenca Chancay y las partes altas de las cuencas Chotano y
Conchano, y cuenta con 04 Comisiones de regantes.

Caracteristicas Hidrograficas

Las disponibilidades hidricas de la cuenca durante el afo, lo constituyen:

Aguas superficiales: Siendo su principal fuentes la cuenca natural del rio Chancay que sumado a las
aguas de trasvase de los rios Chotano y Conchano, son captadas reguladas y utilizadas en el valle
Chancay-Lambayeque, que aportan en promedio 800 MMC.

Reservorio: La reserva de agua utilizable del reservorio Tinajones al inicio de la campana agricola es
del orden de 65 MMC.

Aguas subterraneas: Segun estudio hidrolégico realizado por AFATER, se tiene un volumen total de
136,450 millones de m3 y con un coeficiente de almacenamiento promedio de 2 por ciento, se obtiene
las reservas totales del acuifero igual a 2,730 millones de m3. Sin embargo, las reservas explotables
se estiman en 270 MMC, de los cuales se viene explotando aproximadamente 70 MMC.

Aguas de recuperacion: Las aguas de recuperacion se obienten aguas debajo de la Bocatoma Raca
Rumi son del orden de 50 MMC y son reutilizadas para el riego

PROGRAMACION




FORMATO 3a: FICHA DEL INDICADOR DE DESEMPENO SEGUN OBJETIVO
Meta Presupuestal:  Atencion al Usuario Local de Agua CHANCAY-LAMBAYEQUE
Nombre del Indicador de Producto: Numero de usuarios atendidos.

Unidad de Medida: Personal.

Fundamento: El indicador mide la cantidad de los usuarios atendidos en un determinado periodo, a
través de los diferentes servicios que la administracion local de agua (ALA) ofrece para el uso
multisectorial y formal del recurso hidrico.

Forma de Calculo: Sumatoria de los usuarios atendidos de recursos hidricos en el periodo.

Fuente de Informacion, medios de verificacion:

1) Registro de usuarios atendidos, indicando datos completos del usuario, tipo de atencion,
documento presentado, documento de atencién, fecha de atencion.

2) Registro de tramite documentario.

Datos histdricos y proyeccion de la meta fisica:

2011 2012 2013 2014 2015
2,000 1,119 1,629 | 1,700 1,800
Resultado para el aio 2013 de la meta fisica:
1° TRIM. AL 2° TRIM. AL 3° TRIM. AL 4° TRIM.
411 927 1,278 1,629
Tareas necesarias para alcanzar el indicador:
TAREA U.m Cantidad

Tarea 01: Otorgamiento de permisos de uso de agua. R.A. 120
Tarea 02: Aprobar el valor de las tarifas por utilizacion de Infraestructura Hidraulica y de uso de aguas RA 16
sublerraneas. 3
Tarea 03: Realizar eventos de capacitacion a usuarios de agua. Fi V!_:g:,a 31660
Tarea 04: Emitir opinién previa vinculante para el otorgamiento de autorizaciones de exiraccion de Opinién 4
material de acarreo en cauces naturales de agua.
Tarea 05: Reconocer las organizaciones de usuarios y operadores de la infraestructura hidraulica. RA. 6
Tareg 065 Remitir a _ta AAA expediente para el otorgamiento, modificacién y extincion de licencias, Expediente 350
autorizaciones y servidumbres.
Tarea 07: Remitir a la AAA expediente para el otorgamiento, modificacion y extincion de | Expediente >
autorizaciones de reuso de aguas residuales tratadas.
Tarea 08; Remitir a la AAA expediente para la ejecucion de obras en los bienes naturales asociados al | Expediente 7
agua y en la infraestructura hidraulica multisectorial.
Tarea 09: Remitir a la AAA expediente para autorizar la elaboracion de estudios de aprovechamiento | Expediente 12
hidrico en las fuentes naturales de agua y bienes asociados a ésta.
Tarea 10: Remitir a la AAA expediente para aprobar estudios de aprovechamiento hidrico en las | Expediente 12
fuentes naturales de agua y bienes asociados a esta,
Tarea 11: Remilir a la AAA expediente para autorizar |a ejecucion de obras en las fuentes naturales de | Expediente 10
agua y bienes asociados a ésta, destinadas a |a obtencién de derechos de uso de agua.
Tarea 12: Remitir a la AAA expediente sobre cuestiones y reclamos por el uso del agua. Expediente 12
Tarea 13: Remitir a la AAA expediente para solucion de controversias por el uso del agua. Expediente 8
Tarea 14; Otorgamiento de Autorizacion para el uso temporal de la Faja Marginal y/o ribera del rio RA 2
para cultivos temporales.
Tarea 15: Remitir a la DGCRH expedientes para otorgamiento, modificacion o renovacion de | Expediente 1
autorizacion de vertimientos.
Tarea 16: Otros documentos atendidos a usuarios de agua. Documento 240

Beneficiarios: N° de Beneficiarios Directos: 1,629

{ A XXX XXX
yessew ® 000000000000 000000000000000

N° de Beneficiarios Indirectos: 5,500

', Duracion: Enero — Diciembre 2013.
Presupuesto 2013 (PIA): S/. 531,100.00 (RO: 53,530, RDR: 477,570)

Organo responsable del cumplimiento del indicador: ALA Chancay-Lambayeque

A Ad AL & L4
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ADMINISTRACION LOCAL DE AGUA
ZANA

DIAGNOSTICO

El ambito de la Administracion Local de Agua Zafia es la cuenca del rio Zafia y rio Nanchoc. Esta
cuenca tiene una superficie total aproximada de 2,168.00 Km2 correspondiente a la subcuenca del rio
Zana; 550km y 375 km del rio Nanchoc, que registran precipitaciones entre 800 y 1050 mm.

La cuenca cuenta con 1 Junta de Usuarios y 13 organizaciones de usuarios u operadores de
infraestructura agrarios; de los cuales 6 estan ubicados en la parte baja del valle Zana del rio Zafia, 7
estan ubicados en la parte alta rio Zana, rio Nanchoc y Udima.

Asi mismo hay que resaltar que se cuenta con 1 operader de infraestructura no agrario de uso
energético (BUENOS AIRES- Ubicado en la Florida).

Caracteristicas Hidrograficas

Se cuenta con dos tipos de recursos hidricos: superficiales y subterraneos. Los recursos superficiales
se aprovechan desde enero a julio y los recursos subterraneos desde agosto a diciembre; por lo tanto
el riego es complementario, en afios normales se usa las precipitaciones pluviales y en afos secos
las aguas subterraneas durante todo el afio.

En un afo la capacidad maxima de captacion del Valle es de 14 m3/s.; mediante 14 canales de
derivacion.

La escorrentia superficial promedio es de 6.3 m3/s que corresponde a una masa anual de
198'000,000 m3; teniendo como descarga maxima 300.00 m3/s. Y como registro de masa maxima
anual 1,147'200 m3, registro minimo de masa anual 50'900,000 m3 con arrastre de sedimentos en
suspension como promedio de 150 TM/afio; teniendo como masa de agua de recuperacion
27'000,000 m3/anio, que conlleva a la determinacion de la siguiente clasificacion hidrologica:

Aflo muy humedo promedio 901°'100,000 m3 de agua
Afio himedo promedio ; 425'700,000 m3 de agua
Afio Normal promedio : 243'300,000 m3 de agua
Afo seco promedio : 162'200,000 m3 de agua
Afio muy seco promedio ; 125'300,000 m3 de agua.

En todo el ambito se encuentran en funcionamiento mas de 579 pozos de los cuales 25% son
tubulares, teniendo en uso 336 pozos que rinden una masa de 3'000.000 m3 de agua, que
mayoritariamente (75%) esta destinado a uso poblacional,

PROGRAMACION




FORMATO 3a: FICHA DEL INDICADOR DE DESEMPENO SEGUN OBJETIVO
Meta Presupuestal:  Atencion al Usuario Local de Agua ZANA
Nombre del Indicador de Producto: Numero de usuarios atendidos.

Unidad de Medida: Personal.

Fundamento: El indicador mide la cantidad de los usuarios atendidos en un determinado periodo, a
través de los diferentes servicios gue la administracién local de agua (ALA) ofrece para el uso
multisectorial y formal del recurso hidrico.

Forma de Calculo: Sumatoria de los usuarios atendidos de recursos hidricos en el periodo.

Fuente de Informacion, medios de verificacion:

1) Registro de usuarios atendidos, indicando datos completos del usuario, tipo de atencion,
documento presentado, documento de atencion, fecha de atencion.

2) Registro de tramite documentario.

Datos historicos y proyeccion de la meta fisica:

2011 2012 [ 2013 2014 2015
1,000 1,000 ] 1,529 1,600 1,700 1,800
Resultado para el afio 2013 de la meta fisica:
1° TRIM. AL 2° TRIM. AL 3° TRIM. I AL 4° TRIM.
380 776 1,154 | 1,529
Tareas necesarias para alcanzar el indicador:
TAREA um Cantidad
Tarea 01: Otorgamiento de permisos de uso de agua. R.A 12
Tarea 02: Aprobar el valor de las tarifas por utilizacion de Infraestructura Hidraulica y de uso de aguas RA 1
subterraneas.
] - e Evento 24
| Tarea 03: Realizar eventos de capacitacion a usuarios de agua. Peresne 1.200
Tarea 04: Emitir opinion previa vinculante para el otorgamiento de autorizaciones de extraccion de Obinién 1
material de acarreo en cauces naturales de agua. £
Tarea 05: Reconocer las organizaciones de usuarios y operadores de la infraestructura hidraulica. R.A. 14
Tarea 06: Remitir a la AAA expediente para el otorgamiento, modificacion y extincion de licencias, .
autorizaciones y servidumbres. Expedients =0
Tarea 07: Remitir a la AAA expediente para el otorgamiento, modificacion y extincion de | Expediente 1
autorizaciones de reuso de aguas residuales tratadas.
Tarea 08: Remitir a la AAA expediente para la ejecucion de obras en los bienes naturales asociados al | Expediente 1
agua y en la infraestructura hidraulica multisectorial.
Tarea 09: Remitir a la AAA expediente para autorizar la elaboracién de estudios de aprovechamiento | Expediente 1
hidrico en las fuentes naturales de agua y bienes asociados a ésta.
Tarea 10: Remitir a la AAA expediente para aprobar estudios de aprovechamiento hidrico en las | Expediente 1
fuentes naturales de agua y bienes asociados a ésta.
Tarea 11: Remitir a la AAA expediente para autorizar la ejecucion de obras en las fuentes naturales de | Expediente 1
agua y bienes asociados a ésta, destinadas a la obtencion de derechos de uso de agua.
Tarea 12: Remitir a la AAA expediente sobre cuestiones y reclamos por el uso del agua. Expediente 2
Tarea 13: Remitir a la AAA expediente para solucién de controversias por el uso del agua. Expediente 2
Tarea 14: Otorgamiento de Autorizacion para el uso temporal de la Faja Marginal y/o ribera del rio RA. 1
para cultivos temporales.
Tarea 15: Remitir a la DGCRH expedientes para otorgamiento, modificacion o renovacion de | Expediente 1
autorizacion de vertimientos
Tarea 16: Otros documentos atendidos a usuarios de agua. Documento 240
Beneficiarios: N° de Beneficiarios Directos:  1,500.

TETOP0000000000000000000000000000000°0000

N° de Beneficiarios Indirectos: 4,500.

.. " l Lf:,.'. A
%
%

R Duracion: Enero — Diciembre 2013

resupuesto 2013 (PIA): S/. 386,570.00 (39,210, RDR: 347,360)

Organo responsable del cumplimiento del indicador: ALA Zafia.
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ADMINISTRACION LOCAL DE AGUA CHIRA-PIURA

DIAGNOSTICO

El ambito de la Administracion Local de Agua Chira, se encuentra ubicada al Oeste de la Costa Norte
del Pery, esta situada en la Region Piura, comprendiendo las provincias de Sullana, Paita y Talara.
La superficie total de Distrito de Riego Chira es de 10,017 kilometros cuadrados y tiene un area total
inscrita de 47,248.2 hectareas, de las cuales 43,984.3 hectareas son de bajo riego inscritos en el
PROFODUA. Como tal administra las aguas de uso agrario y no agrario de acuerdo a los Planes de
Cultivo y Riego aprobados, teniendo en cuenta las condiciones hidroloégicas, agrolégicas y
climatologicas en toda la demarcacién geografica del Distrito de Riego Chira.

Mediante Resolucion Ministerial N°® 01121-76-AG, de fecha 02 de Junio de 1,976 se crea oficialmente
el Distrito de Riego Chira, y mediante Resolucion Directoral N® 0092-78-AA-DGAS, de fecha 26 de
Octubre de 1,978 se aprueba su delimitacion y sectorizacion correspondiente. El Distrito de Riego, se
define como el espacio geografico continuo, e integrado por una o mas cuencas que constituye la
unidad jurisdiccional operativa y funcional para los efectos de preservacion, conservacion y uso
racional del recurso agua, cuya administracion esta en funcién del interés econémice y social.

La Administracion Local de Agua Chira, cuenta con 35,233 predios, con licencia de uso de agua,
debidamente inscritos en el Padrén de Usos Agricolas PROFODUA.

La ALA Chira no cuenta con estudio hidrogeologico completo que permita diagnosticar el potencial del
acuifero para explotacion de aguas subterraneas como referencia existen algunos pozos anillados en
la zona de Chalacala, Mallares, Amotape, Cieneguillo y Marcavelica, en los cuales esta limitada la
explotacion del agua subterranea por la excesiva profundidad del acuifero (100 m aproximadamente)
que hace costosa la instalaciéon de pozos en esta zona.

El recurso hidrico esta constituido por el rio Chira, de régimen torrentoso, y cuya caracteristica
principal es que tiene grandes avenidas en los meses de verano y estiajes pronunciados entre los
meses de Setiembre a Diciembre. Las aguas del rio Chira son almacenadas en la Presa Poechos,
cuya capacidad maxima de almacenamiento es de 1000 millones de M3 (MMC), y esta en el cauce
del rio Chira; actualmente con una capacidad util de 453 MMC, por los problemas de sedimentacién.

Las aguas del Reservorio de Poechos son vertidas al Valle del Chira, para atender las necesidades
de riego de los siete (07) Sectores de Riego que cuenta el Distrito de Riego Chira, mediante el canal
de Derivacion Daniel Escobar y el canal Miguel Checa, previo a los pedidos de agua que efectua la
Administracion Técnica del Distrito de Riego a las Autoridades del Proyecto Especial Chira Piura,
responsables del Manejo y Operacién del Sistema Mayor de Riego.

PROGRAMACION




FORMATO 3a: FICHA DEL INDICADOR DE DESEMPENO SEGUN OBJETIVO

Meta Presupuestal:  Atencion al Usuario Local de Agua CHIRA-PIURA
Nombre del Indicador de Producto: Nimero de usuarios atendidos.
Unidad de Medida: Persona.

Fundamento: E! indicador mide la cantidad de los usuarios atendidos en un determinado periodo, a
través de los diferentes servicios que la administracién local de agua (ALA) ofrece para el uso
multisectorial y formal del recurso hidrico.

Forma de Calculo: Sumatoria de los usuarios atendidos de recursos hidricos en el periodo.

Fuente de Informacion, medios de verificacion:

1) Registro de usuarios atendidos, indicando datos completos del usuario, tipo de atencion,
documento presentado, documento de atencién, fecha de atencion.

2) Registro de tramite documentario.

Datos histéricos y proyeccion de la meta fisica:

2011 2012 2013 2014 2015

800 900 926 1,200 1,500

Resultado para el afio 2013 de la meta fisica:

1° TRIM. AL 2° TRIM. AL 3° TRIM. AL 4° TRIM.

Tareas necesarias para alcanzar el indicador:

TAREA u.m Cantidad

Tarea 01: Otorgamiento de permisos de uso de agua. R.A. 8
Tarea 02: Aprobar el valor de las tarifas por utilizacién de Infraestructura Hidraulica y de uso de aguas RA 2
subterraneas. )
Tarea 03: Realizar eventos de capacitacion a usuarios de agua. :;2:::; ;820
Tarea 04: Emitir opinidn previa vinculante para el otorgamiento de autorizaciones de extraccion de Opinié

: pinion 1
material de acarreo en cauces naturales de agua
Tarea 05: Reconocer las organizaciones de usuarios y operadores de la infraestructura hidraulica RA. 1
Tarea 06: Remitir a la AAA expediente para el otorgamiento, modificacién y extincion de licencias, 3

o Expediente 40
autorizaciones y servidumbres.
Tarea 07: Remitir a la AAA expediente para el otorgamiento, modificacion y extincion de | Expediente 8
autorizaciones de reuso de aguas residuales tratadas.
Tarea 08: Remitir a la AAA expediente para la ejecucion de obras en los bienes naturales asociados al | Expediente 4
agua y en la infraestructura hidraulica multisectorial.
Tarea 09: Remitir a la AAA expediente para autorizar la elaboracion de estudios de aprovechamiento | Expediente 2
hidrico en las fuentes naturales de agua y bienes asociados a ésta.
Tarea 10: Remitir a la AAA expediente para aprobar estudios de aprovechamiento hidrico en las | Expediente 2
fuentes naturales de agua y bienes asociados a ésta.
Tarea 11: Remitir a la AAA expediente para autorizar la ejecucion de obras en las fuentes naturales de | Expediente 5
agua y bienes asociados a ésta, destinadas a la obtencién de derechos de uso de agua.
Tarea 12: Remitir a la AAA expediente sobre cuestiones y reclamos por el uso del agua. Expediente 4
Tarea 13: Remitir a la AAA expediente para solucion de controversias por el uso del agua. Expediente 4
Tarea 14. Otorgamiento de Autorizacién para el uso temporal de la Faja Marginal y/o ribera del rio R.A. 4

ara cultivos temporales.

Tarea 15 Remitir a |la DGCRH expedientes para otorgamiento, modificacién o renovacién de | Expediente 4
autorizacion de vertimientos.
Tarea 16: Otros documentos atendidos a usuarios de agua Documento 360

Beneficiarios: N° de Beneficiarios Directos:  926.
N° de Beneficiarios Indirectos: 4,000.
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Enero — Diciembre 2012.

S/. 397,360.00 (RO: 40,280, RDR: 357,080)
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ADMINISTRACION LOCAL DE AGUA MEDIO Y BAJO PIURA

DIAGNOSTICO

La Administracion Local de Agua Medio y Bajo Piura, esta localizada en el departamento de Piura,
provincias de Piura y Sechura, distritos Piura, Castilla, Catacacs, Cura Mori El Tallan La Arena, La
Union en Piura, y Sechura, Bellavista de la Unién, Bernal, CristoNos Valga, Vice y Rinconada Llicuar
en Sechura. La superficie total de la ALA Medio y Bajo Piura es de 19,165.00 Km2

El ambito de la ALA Medio y bajo Piura se ha dividido en cinco Sectores de Riego y dieciséis (16)
Subsectores de Riego. La ALA Medio y Bajo Piura, dispone de las aguas de rio Piura y del trasvase
de la Presa Poechos a través de canal Daniel Escobar, aguas que son captadas por los canales
principales que se localizan en el Medio Piura Margen Derecha y por la Presa Ejidos para distribuir
el agua al Bajo Piura a través del canal Biaggio Arbulu.

El uso de agua para el desarrollo agricola, en los ultimos afios ha generado problemas propios de la
naturaleza (Cambio Climatico) que estan originando escasez de recurso hidrico en periodos mas
largos y abundancia de recurso hidrico en periodos mas cortos lo cual origina problemas de atencion
por las limitaciones en la capacidad de almacenamiento del Reservorio Poechos, principal fuente de
agua para atender a los Valles del Chira y Medic y Bajo Piura.

Asi mismo técnicamente vienen solucionando problemas presentados en la distribucion de agua por
la perdida de agua la misma que aplicando Normas, Directivas y formulando alternativas de solucion
a nivel del Comité del Plan de Cultivo y Riego esta permitiendo disminuir el porcentaje de perdidas
de agua por conduccién, distribucién y aplicacion; a través de trabajos coordinados que permiten
generar acciones para un buen manejo del Recurso Hidrico por parte de la Junta de Usuarios del
Distrito de Riego Medio y Bajo Piura, Junta de Usuarios del Sector de Riego Sechura y Comisiones
de Regantes), asimismo buscar la sensibilizacion de los agricultores respecto al uso y manejo del
agua de riego, implementando técnicas que permitan mejorar la produccion y rentabilidad de los
cultivos existentes, ampliando a cultivos de agro exportacion que requieran menos agua para ser
atendidos y poder en forma moderada recuperar el area

PROGRAMACION
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FORMATO 3a: FICHA DEL INDICADOR DE DESEMPENO SEGUN OBJETIVO

Meta Presupuestal:  Atencion al Usuario Local de Agua MEDIO Y BAJO PIURA.

Nombre del Indicador de Producto: Nimero de usuarios atendidos.

Unidad de Medida: Persona.

Fundamento: El indicador mide la cantidad de los usuarios atendidos en un determinado periodo, a
través de los diferentes servicios que la administracion local de agua (ALA) ofrece para el uso

multisectorial y formal del recurso hidrico.

Forma de Calculo: Sumatoria de los usuarios atendidos de recursos hidricos en el periodo.

Fuente de Informacion, medios de verificacion:

1) Registro de usuarios atendidos, indicando datos completos del usuario, tipo de atencion,

documento presentado, documento de atencién, fecha de atencion.
2) Registro de tramite documentario.

Datos histéricos y proyeccion de la meta fisica:

2011 2012 2013 2014 2015
1,000 1,000 1,788 1,800 1,900
Resultado para el aiio 2013 de la meta fisica:
1° TRIM. AL 2° TRIM. AL 3° TRIM. AL 4° TRIM.
402 1,024 1,541 1,788
Tareas necesarias para alcanzar el indicador:
TAREA um Cantidad

Tarea 01: Otorgamiento de permisos de uso de agua. R.A. 24
Tarea 02: Aprobar el valor de las tarifas por utilizacion de Infraestructura Hidraulica y de uso de aguas RA 12
subterraneas. ;

e . Evento 24
Tarea 03: Realizar eventos de capacitacion a usuarios de agua. Bercona 1,200
Tarea 04: Emitir opinién previa vinculante para el otorgamiento de autorizaciones de extraccion de Opinién -
material de acarreo en cauces naturales de agua.
Tarea 05: Reconocer las organizaciones de usuarios y operadores de la infraestructura hidraulica. RA. 3
Tareg 05_: Remitir a ja AAA expediente para el otorgamiento, modificacién y extincion de licencias, Expediente 240
autorizaciones y servidumbres.
Tarea 07: Remitir a la AAA expediente para el otorgamiento, modificacion y extincion de | Expediente 12
autorizaciones de reuso de aguas residuales tratadas.
Tarea 08: Remitir a la AAA expediente para la ejecucion de obras en los bienes naturales asociados al | Expediente 12
agua y en la infraestructura hidraulica multisectorial.
Tarea 09: Remitir a la AAA expediente para autorizar la elaboracion de estudios de aprovechamiento | Expediente 24
hidrico en las fuentes naturales de agua y bienes asociados a ésta.
Tarea 10. Remitir a la AAA expediente para aprobar estudios de aprovechamiento hidrico en las | Expediente 12
fuentes naturales de agua y bienes asociados a ésta.
Tarea 11: Remitir a la AAA expediente para autorizar la ejecucion de obras en las fuentes naturales de | Expediente g
agua y bienes asociados a ésta, destinadas a la obtencién de derechos de uso de agua.
Tarea 12: Remitir a la AAA expediente sobre cuestiones y reclamos por el uso del agua. Expediente 12
Tarea 13: Remitir a la AAA expediente para solucion de controversias por el uso del agua. Expediente 12
Tarea 14: Otorgamiento de Autorizacion para el uso temporal de la Faja Marginal y/o ribera del rio RA. 12
para cultivos temporales.
Tarea 15 Remitir 2 la DGCRH expedientes para otorgamiento, modificacién o renovacion de | Expediente 24
autorizacion de vertimientos.
Tarea 16: Otros documentos atendidos a usuarios de agua. Documento 180

A EH  Duracién:

Beneficiarios: N° de Beneficiarios Directos: 760
N° de Beneficiarios Indirectos: 3,100

Enero - Diciembre 2013

Presupuesto (PIA):  S/. 370,390.00 (RO: 37,610, RDR: 332,780)

Piura.

Organo responsable del cumplimiento del indicador: Administracién Local de Agua Medio y Bajo
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ADMINISTRACION LOCAL DE AGUA ALTO PIURA -
HUANCABAMBA

DIAGNOSTICO

La Administracion Local de Agua Alto Piura-Huancabamba abarca dos valles: Alto Piura y
Huancabamba, y se ubica en el departamento de Piura, provincias de Morropon, distritosChulucanas,
La Matanza, Morropén, Buenos Aires, Salitral, San Juan de Bigote, Santc Domingo, Chalaco,
Pacaipampa, Paltashaco, Santa Catalina de Mossa, y Frias, y la provincia de Huancabamba, distritos
El Carmen de la Frontera, Huancabamba, Sondorillo, Séndor, Canchaque, San Miguel de El Faique,
Lalaquiz y Huarmaca.

Dentro del Valle Alto Piura se cuenta con una Junta de Usuarios y 10 Comisiones de Usuarios, que
tiene 14,133 usuarios debidamente inscritos en el Padron de Usos Agricolas y el sistema de riego
comprende un area bajo riego de 32,290.02 has. que hacen uso de agua superficial, mientras que
5,711 usuarios hacen uso de agua subterranea en un area bajo riego de 12,507.426 has (Padron de
PROFODUA). También comprende sectores de la parte alta (Sierra) con un avance de 8,023 usuarios
inscritos y con un area total de 14,013.24 Has, de las cuales 12,645.93 Has estan bajo riego.Dentro
del Valle Huancabamba, se cuenta con una Junta de Usuarios Andina y 12 Comisiones de Usuarios.

Potencialidades:

=  El valle cuenta con 30864.9 ha. potencialmente aptas para el riego el mismo que tiene 7169 ha
(23.23%) de plantaciones permanentes, siendo una ventaja que ofrece una economia menos
riesgosa para el agricultor.

* Los Terrenos agricolas son de buena calidad, baja salinidad y con escasc problemas de
drenaje.

*=  Agricultores tienen experiencia en el manejo de los cultivos permanentes, que es el sostén en su
economia familiar.

*» El valle posee vias de acceso en épocas normales transitables a todos los sectores y estan
ampliamente intercomunicados con los principales mercados: Piura, Chiclayo y el resto del Palis.

*  Chulucanas, lugar de ubicacién de la Junta de Usuarios por su trayectoria es considerado como
un centro importante de comercializacion de frutas (mango y limén) del valle.

*  Presencia de Empresas Privadas Agro Industriales que impulsan el desarrollo agrario del valle,
generando fuentes de trabajo incentivando el uso eficiente del recurso hidrico con la aplicacion
de sistema de riego tecnificado.

Aspectos criticos:

= El Sistema de riego es no regulado, con variaciones constantes de sus caudales de los rios
tributarios del rio Piura.

* En épocas de avenidas de los rios, las areas agricolas colindantes estan sujetas a que sean
arrasadas y en el periodo de escasez de agua los cultivos sembrados estan sujetos a las
pérdidas de sus cosechas.

* La informacion de usuarios, area total y bajo riego del valle procesada por el PROFODUA no
coincide con la informacién que maneja la Junta de Usuarios Alto Piura en el Programa SIRIG |I.

» Las areas agricolas estan atomizadas con tendencia al minifundio, la tenencia esta en el orden
de 1.9 ha por usuario.

= En el altimo afio agricola, solo se ha sembrado en promedio el 42.36% del area bajo riego.

= El Valle Alto Piura carece de estaciones climatoldgicas y de informacion actual de hidrologia y
meteorologia, lo que imposibilita determinar los médulos de cultivos, en forma técnica.

* Las Temperaturas altas y la escasez del agua en la zona hacen que sus cultivos permanentes se

vuelvan vuinerables por los periodos largos de seca.

En proceso lluvioso se hace imposible el acceso vial por las grandes crecidas de los rios.

En tiempos de escasez se complementa el riego con agua subterranea, lo que eleva los costos

de produccion.

“ PROGRAMACION



FORMATO 3a: FICHA DEL INDICADOR DE DESEMPENO SEGUN OBJETIVO

Meta Presupuestal:  Atencidn al Usuario Local de Agua ALTO PIURA-HUANCABAMBA.
Nombre del Indicador de Producto: Nimero de usuarios atendidos.
Unidad de Medida: Persona.
Fundamento: El indicador mide la cantidad de los usuarios atendidos en un determinado periodo, a
través de los diferentes servicios que la administracion local de agua (ALA) ofrece para el uso
multisectorial y formal del recurso hidrico.
Forma de Calculo: Sumatoria de los usuarios atendidos de recursos hidricos en el periodo.
Fuente de Informacion, medios de verificacion:
1) Registro de usuarios atendidos, indicando datos completos del usuario, tipo de atencion,

documento presentado, documento de atencion, fecha de atencion.

2) Registro de tramite documentario.

Datos historicos y proyeccion de la meta fisica:

2011 2012 2013 2014 2015
650 795 1,213 1,300 1,400
Resultado para el afio 2013 de la meta fisica:
1° TRIM. AL 2° TRIM. AL 3° TRIM. AL 4° TRIM.
323 605 939 1,213
Tareas necesarias para alcanzar el indicador:
TAREA u.m Cantidad
Tarea 01: Otorgamiento de permisos de uso de agua. R.A. 3
Tarea 02: Aprobar el valor de las tarifas por utilizacion de Infraestructura Hidraulica y de uso de aguas RA 4
subterraneas. !
; : ; S Evento 18
Tarea 03: Realizar eventos de capacitacion a usuarios de agua. Pasons 720
Tarea 04: Emitir opinién previa vinculante para el otorgamiento de autorizaciones de extraccion de Opinion 6
material de acarreo en cauces naturales de agua.
Tarea 05: Reconocer las organizaciones de usuarios y operadores de la infraestructura hidraulica. RA. 30
Tarea 06: Remitir a la AAA expediente para el otorgamiento, modificacion y extincion de licencias, ,
i " Expediente 50
autorizaciones y servidumbres.
Tarea 07: Remitir a la AAA expediente para el otorgamiento, modificacion y extincion de | Expediente 1
autorizaciones de reuso de aguas residuales tratadas
Tarea 08: Remitir a la AAA expediente para la ejecucion de obras en los bienes naturales asociados al | Expediente 2
agua y en la infraestructura hidraulica multisectorial.
Tarea 09: Remitir a la AAA expediente para autorizar la elaboracién de estudios de aprovechamiento | Expediente 2
hidrico en las fuentes naturales de agua y bienes asociades a ésta.
Tarea 10: Remitir a la AAA expediente para aprobar estudios de aprovechamiento hidrico en las | Expediente 2
fuentes naturales de agua y bienes asociados a ésta.
Tarea 11: Remitir a la AAA expediente para autorizar la ejecucion de obras en las fuentes naturales de | Expediente 2
agua y bienes asociados a ésta, destinadas a la obtencién de derechos de uso de agua.
Tarea 12: Remitir a la AAA expediente sobre cuestiones y reclamos por el uso del agua. Expediente 5
Tarea 13. Remitir a la AAA expediente para solucién de controversias por el uso del agua. Expediente 5
Tarea 14: Otorgamiento de Autorizacion para el uso temporal de la Faja Marginal y/o ribera del rio RA. 15
para cultivos temporales.
Tarea 15. Remitir a la DGCRH expedientes para otorgamiento, modificacion o renovacion de | Expediente 2
autorizacion de vertimientos.
Tarea 16: Otros documentos atendidos a usuarios de agua. Documento 364
“»_  Beneficiarios: N° de Beneficiarios Directos: 795
N° de Beneficiarios Indirectos: 3,200
Duracion: Enero — Diciembre 2013.
Presupuesto 2013 (PI1A): S/. 374,735 (RO: 35,365, RDR: 312,370)

Organo responsable del cumplimiento del indicador: Administracion Local de Agua Alto Piura-
Huancabamba
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ADMINISTRACION LOCAL DE AGUA SAN LORENZO

DIAGNOSTICO

Esta ubicado entre las Provincias de Piura, Sullana y Ayabaca del Departamento de Piura, distritos,
Tambogrande, Las Lomas, Bellavista y Paimas.

Limita por el Norte con las cuencas del Rio Quiroz y Rio Chipillico, por el Oeste con el Canal de
Derivacion Chira Piura hasta su confluencia con el Rio Piura, por el este con la Provincia de
Chulucanas y por el Sur con el Rio Piura.

No tiene oficializado su ambito jurisdiccional, debido a lo cual se sigue considerando el ambito del
Distrito de Riego San Lorenzo creado mediante Resolucién Ministerial N° 01121-76-AG de fecha 02-
06-76 y su delimitacién y sectorizacion aprobados por Resolucion Directoral N® 0092-78-AA-DGAS de
fecha 26 oct.1978.

Comprende los Sectores de Quiroz, Chipillico, Partidor, San Isidro, Malingas, Hualtaco, Valle de Los
Incas, Somate y Algarrobo, y los Subsectores de Quiroz, Chipillico Alto, Chipillico Bajo, Yuscay
Tablazo Alto, Tejedores, TJ-05, San Isidro |, San Isidro |l, TG-10.4, TG-Malingas, Malingas, Paccha,
Tambogrande, Hualtaco |, Hualtaco Il, Hualtaco IV, Hualtaco IV, Hualtaco Ill, Valle Los Incas, Somate
Alto, Somate Bajo y Algarrobo Valle Hermoso.

El Sistema de Riego comprende un area de 53,606 Has. Con aptitud agricola, 37,481 Has estan bajo
riego.

Formando las Comisiones de Regantes, Quiroz Paimas, Chipillico Alto, Chipillico Bajo, Yuscay
Tablazo Alto, Tejedores, TJ-05, San Isidro I-ll, TG-Malingas, M-Malingas, Hualtaco [-1I-1V, Hualtaco I,
Valle de Los Incas, Somate Alto, Somate Bajo y Algarrobo Valle Hermoso. Se tiene 6,860 usuarios,
Area Bajo Riego de 37,481 Has. y Area Total de 53,606 Has,

PROGRAMACION




FORMATO 3a: FICHA DEL INDICADOR DE DESEMPENO SEGUN OBJETIVO

Meta Presupuestal:  Atencién al Usuario Local de Agua SAN LORENZO.
Nombre del Indicador de Producto: Nimero de usuarios atendidos.

Unidad de Medida: Persona.

Fundamento: El indicador mide la cantidad de los usuarios atendidos en un determinado periodo, a
través de los diferentes servicios que la administracion local de agua (ALA) ofrece para el uso

multisecterial y formal del recurso hidrico.

Forma de Calculo: Sumatoria de los usuarios atendidos de recursos hidricos en el periodo.

Fuente de Informacion, medios de verificacion:

1) Registro de usuarios atendidos, indicando datos completos del usuario, tipo de atencion,

documento presentado, documento de atencion, fecha de atencion.
2) Registro de tramite documentario.

Datos historicos y proyeccién de la meta fisica:

2011 2012 2013 2014 2015
1175 1,200 1,577 1,600 1,700
Resultado para el aiio 2013 de la meta fisica:
1° TRIM. AL 2° TRIM. AL 3° TRIM. AL 4° TRIM.
411 798 1,185 1,577
Tareas necesarias para alcanzar el indicador:
TAREA u.m Cantidad

Tarea 01: Otorgamiento de permisos de uso de agua. RA. 8
Tarea 02: Aprobar el valor de las tarifas por utilizacion de Infraestructura Hidraulica y de uso de RA 1
aguas subterraneas. )

: e ; Evento 24
Tarea 03: Realizar eventos de capacitacion a usuarios de agua. Sorsona 1.200
Tarea 04: Emitir opinion previa vinculante para el otorgamiento de autorizaciones de extraccién de Opinién 4
material de acarreo en cauces naturales de agua.
Tarea 05: Reconocer las organizaciones de usuarios y operadores de la infraestructura hidraulica. RA. 23
Tarea 06: Remitir a la AAA expediente para el otorgamiento, modificacion y extincién de licencias, ;
autorizaciones y servidumbres. P i 4 Expediante 80
Tarea 07: Remitir a la AAA expediente para el otorgamiento, modificacion y extincion de | Expediente 4
autorizaciones de reuso de aguas residuales tratadas.
Tarea 08: Remitir a la AAA expediente para |a ejecucion de obras en los bienes naturales asociados | Expediente 5
al agua y en la infraestructura hidraulica multisectorial.
Tarea 09: Remitir a la AAA expediente para autorizar la elaboracion de estudios de | Expediente 6
aprovechamiento hidrico en las fuentes naturales de agua y bienes asociados a ésta.
Tarea 10: Remitir a la AAA expediente para aprobar estudios de aprovechamiento hidrico en las | Expediente 6
fuentes naturales de agua y bienes asociados a ésta.
Tarea 11: Remitir a la AAA expediente para autorizar la ejecucion de obras en las fuentes naturales | Expediente 5
de agua y bienes asociados a ésta, destinadas a la obtencién de derechos de uso de agua.
Tarea 12: Remitir a la AAA expediente sobre cuestiones y reclamos por el uso del agua. Expediente 12
Tarea 13: Remitir a la AAA expediente para solucién de controversias por el uso del agua. Expediente 12
Tarea 14: Otorgamiento de Autorizacion para el uso temporal de la Faja Marginal y/o ribera del rio R.A. 2
para cultivos temporales.
Tarea 15: Remitir a la DGCRH expedientes para otorgamiento, modificacién o renovacion de | Expediente 8
autorizacién de vertimientos.
Tarea 16: Otros documentos atendidos a usuarios de agua. Documento 200

Beneficiarios: N° de Beneficiarios Directos:  1,666.
N° de Beneficiarios Indirectos: 6,400

Duracion: Enero — Diciembre 2013

2\ Presupuesto 2013 (PIA): S/. 520,310.00 (RO: 52,460, RDR: 467,850)

3¢ rgano responsable del cumplimiento del indicador: Administracion Local de Agua San Lorenzo
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ADMINISTRACION LOCAL DE AGUA TUMBES

DIAGNOSTICO

Cuenca del rio Zarumilla, de manera general, se cuenta con dos tipos de recursos hidricos:
superficiales y subterraneos. Los recursos superficiales se aprovechan desde enero a julio y los
recursos subterraneos de agosto a diciembre; portanto el riego es complementario, en afos normales
se usa las precipitaciones pluviales y en afios secos las aguas subterraneas durante todo el afno.

En un afio normal el rio Zarumilla tiene caudales promedio de 11 m*/s.; cuya masa discurre al 100%
desde enero a julio; se estima una masa subterranea disponible de 50 MMC sin considerar recargas
por efecto de lluvias; en todo el ambito se encuentran en funcionamiento mas de 500 pozos anillados,
mixtos y tubulares.

Cuenca del Rio Tumbes, el rio Tumbes tiene agua superficial durante todo el afio con un promedio
de descarga de 116 m3/seg. y una masa de 3,600 MMC al ano; de la cual el 80% discurre desde
enero a julio, y el otro 20% desde agosto a diciembre, causando algunos problemas de distribucion de
agua en la segunda campana. Del total de la masa anual de agua que discurre por el cauce del rio
solo se aprovecha el 10%. En algunas partes de la cuenca como Angostura, Chacritas, Bigotes se
utilizan las aguas subterraneas para los cultivos y para la ganaderia. En la provincia de
Contralmirante Villar se cuenta con tres (03) pequefias cuencas que son: |) Cuenca de la quebrada
Casitas — Socapan, Il) Cuenca de la quebrada Seca, y iii) Cuenca de la quebrada Fernandez.

Estas pequefias cuencas tienen sus nacientes en las partes mas altas del territorio tumbesino, donde
la altura maxima llega a 720 m.s.n.m., por esta situacion no se tienen fuentes de recarga de aguas
superficiales permanentes, solo se activa durante la temporada lluviosa; sin embargo en los primeros
meses de este afno se vienen presentando fuertes lluvias en la region, por ello estas quebradas han
tenido aguas superficiales, se han activado y los niveles estaticos de las aguas subterraneas han
aumentado considerablemente, haciéndose mas facil su captacién lo cual reduce los costos de
produccion en la actividad agropecuaria, en la actualidad toda el agua que se aprovecha para
agricultura, ganaderia y para consumo domestico es subterranea.

Ademas de las fuentes ya mencionadas, se cuenta con la Quebrada Faical en la provincia de
Zarumilla, y la quebrada Angostura en la provincia de Tumbes, estas fuentes de agua secundarias
durante los tres altimos afios (2005, 2006 y 2007) no habian presentado aguas superficiales, por
déficit de lluvias en las zona norte del pais, pero en la actualidad(afo 2008) por el periodo lluvioso
que se esta presentando en nuestra Regién, estas quebradas se han activado y estan presentando
aguas superficiales en sus cauces naturales.

En cuanto a los avances que se ha podido alcanzar para la gestion del recurso hidrico, se puede
mencionar que se cuenta con los Estudios Hidrogeologicos de los 3 valles mencionados
anteriormente, asi como de algunocs sectores no incluidos en dichos estudios, de igual modo en esta
ALA, se ha podido participar en la concertacion de instituciones para concretar se considere con
partida SNIP el Proyecto de irrigacion Margen Derecha del Rio Tumbes, asi mismo se viene
participando periddicamente en el monitoreo de la calidad de aguas superficiales de los rios Tumbes,
Zarumilla, desde su naciente en el pais vecino de Ecuador, hasta su desembocadura en el Océano
Pacifico, incluyendo la zona de los Esteros. Las limitaciones que se puede mencionar en este distrito
de riego es que no se cuenta aun con estructuras mayores que permitan la regulacion del recurso
hidrico en estos rios.

PROGRAMACION



FORMATO 3a: FICHA DEL INDICADOR DE DESEMPENO SEGUN OBJETIVO

Meta Presupuestal:  Atencion al Usuario Local de Agua TUMBES
Nombre del Indicador de Producto: Numero de usuarios atendidos.

Unidad de Medida: Persona.

Fundamento: El indicador mide la cantidad de los usuarios atendidos en un determinado periodo, a
través de los diferentes servicios que la administracion local de agua (ALA) ofrece para el uso

multisectorial y formal del recurso hidrico

Forma de Calculo: Sumatoria de los usuarios atendidos de recursos hidricos en el periodo.

Fuente de Informacion, medios de verificacion:

1) Registro de usuarios atendidos, indicando datos completos del usuario, tipo de atencién,

documento presentado, documento de atencién, fecha de atencion.
2) Registro de tramite documentario.

Datos histéricos y proyeccion de la meta fisica:

B 2011 ] 2012 2013 2014 2015
860 I 1,000 1,428 1,500 1,600
Resultado para el aino 2013 de la meta fisica:
1° TRIM. AL 2° TRIM. AL 3° TRIM. AL 4° TRIM,
337 714 1,051 1,428
Tareas necesarias para alcanzar el indicador:
TAREA UM | Cantidad

Tarea 01: Otorgamiento de permisos de uso de agua. R.A. [ 36
Tarea 02. Aprobar el valor de las tarifas por utilizacién de Infraestructura Hidraulica y de uso de RA 12
aguas subterraneas. )
Tarea 03: Realizar eventos de capacitacion a usuarios de agua. Fi\;zg;oa 1330
Tarea 04: Emitir opinién previa vinculante para el otorgamiento de autorizaciones de extraccion de Opinié

: pinién 12
material de acarreo en cauces naturales de agua.
Tarea 05: Reconocer las organizaciones de usuarios y operadores de la infraestructura hidraulica. RA. 12
Tarea 06: Remitir a la AAA expediente para el otorgamiento, modificacion y extincion de licencias, E i

% aile ; xpediente 24
autorizaciones y servidumbres.
Tarea 07: Remitir a la AAA expediente para el otorgamiento, modificacion y extincion de | Expediente 12
autorizaciones de reuso de aguas residuales tratadas.
Tarea 08: Remitir a la AAA expediente para la ejecucion de obras en los bienes naturales asociados | Expediente 12
al agua y en la infraestructura hidraulica multisectonal.
Tarea 09: Remitir a la AAA expediente para autorizar la elaboracion de estudios de | Expediente 12
aprovechamiento hidrico en las fuentes naturales de agua y bienes asociados a esta.
Tarea 10: Remitir a la AAA expediente para aprobar estudios de aprovechamiento hidrico en las | Expediente 12
fuentes naturales de agua y bienes asociados a esta.
Tarea 11. Remitir a la AAA expediente para autorizar la ejecucion de obras en las fuentes naturales | Expediente 24
de agua y bienes asociados a ésta, destinadas a la obtencion de derechos de uso de agua.
Tarea 12: Remitir a la AAA expediente sobre cuestiones y reclamos por el uso del agua. Expediente 12
Tarea 13. Remitir a la AAA expediente para solucion de controversias por el uso del agua. Expediente 12
Tarea 14. Otorgamiento de Autorizacion para el uso temporal de la Faja Marginal y/o ribera del rio RA. 12
para cultivos temporales.
Tarea 15. Remitir a la DGCRH expedientes para otorgamiento, modificacion o rencvacién de | Expediente 12
autorizacion de vertimientos.
Tarea 16: Otros documentos atendidos a usuarios de agua. Documento 12

el laiadaid

Beneficiarios: N° de Beneficiarios Directos: 880
N° de Beneficiarios Indirectos: 3,200

Duracion: Enero — Diciembre 2013.

= \Presupuesto 2013 (PIA):  §/. 531,095.00 (RO: 53,525, RDR: 477 570)

rgano responsable del cumplimiento del indicador: Administracion Local de Agua Tumbes
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AUTORIDAD ADMINISTRATIVA DE AGUA
MARANON

La Autoridad Administrativa del Agua Marafion VI, creada y delimitada por Resolucién Jefatural N°
188-2010-ANA, es un Organo Desconcentrado de la Autoridad Nacional del Agua. Mediante
Resolucién Jefatural N°® 761-2010-ANA se declaro la terminacion del proceso de implementacion,
empezando a operar a partir del 01 de enero del 2011.

La Autoridad Administrativa del Agua Marafién, se ubica en la region hidrografica del Amazonas, en
zona norte del territoric nacional, caracterizandose por presentar un relieve montafioso en la regién
natural de la Sierra y la zona de Ceja de Selva debido a la configuracion topografica propias de
estas areas y por la influencia del flanco oriental de la Cordillera de los Andes, luego desciende en
altitud hacia niveles inferiores propias de la llanura amazénica, donde predomina una densa
cobertura vegetal propias de climas tropicales. En términos hidrologicos, el ambito de la Autoridad
Administrativa del Agua Maranén presenta un sistema de drenaje que nace en las cumbres de la
Cordillera de los Andes y discurren por el llano amazénico, teniendo como colector comun al rio
Amazonas el cual desemboca en el Océano Atlantico

El ambito de la AAA comprende la cuenca alta del rio Maranon, que abarca desde las nacientes de este rio
hasta (muy préximo) a la confluencia del rio Santiago. Esta conformada territorialmente por 12 unidades
hidrograficas, de la cuales 11 son consideradas como mayores y una unidad hidrografica como menor
totalizando un area de 85,599.38 km2. Desde el punto de vista politico administrativo comprende El ambito
territorial de la AAA Marafién tiene una extension de 85,599 km2, comprendiendo partes de los
departamentos de Piura, Cajamarca, Amazonas, Lambayeque, La Libertad, Ancash y Huanuco;
cuenta con 10 Administraciones Locales de Agua (ALA Cajamarca, ALA Crisnejas, ALA Chinchipe -
Chamaya, ALA, Las Yangas — Suite, ALA Chotano - Llaucano, ALA Bagua - Santiago, ALA
Utcubamba, ALA Pomabamba, ALA Alto Maranén y ALA Huamachuco), las que como unidades
organicas de la AAA Marafon, administran los recursos hidricos en sus respectivos ambitos
territoriales.




FORMATO 3a: FICHA DEL INDICADOR DE DESEMPENO SEGUN OBJETIVO

Meta Presupuestal:  Autoridad Administrativa del Agua MARANON
Nombre del Indicador de Producto: Sistemas implementados y en operacion.

Unidad de Medida: Sistema.

Fundamento: El adecuado funcionamiento de la AAA Marafién, hace necesaria la implementacion y
operatividad de los sistemas de contabilidad, tesoreria (SIAF), y la consolidacion de Informacion de
RRHH (Resguardo, Difusién, Servicio).

Forma de Calculo: Sumatoria de los sistemas implementados, en operacion y emitiendo los
respectivos reportes con oportunidad.

Fuente de Informacion, medios de verificacion:
Informe trimestrales, reportes generados por los sistemas.

Datos historicos y proyeccion de la meta fisica:

2011 2012 2013 2014 2015
[ -.- 4 4 5 5

Resultado para el afio 2013 de la meta fisica:

1° TRIM. f AL 2° TRIM. AL 3° TRIM. AL 4° TRIM.

1 l 2 3 4
Tareas necesarias para alcanzar el indicador:
TAREA u.m CANTIDAD

Acciones de Planeamiento y Presupuesto Sistema 1
Acciones Administrativas (Contabilidad). Sistema 1
Acciones Administrativas (Tesoreria). Sistema 1
Consolidacion de informacion de recursos hidricos (Resguardo, Difusion, Servicio). Sistema 1
Beneficiarios: N° de Beneficiarios Directos: -—.

N° de Beneficiarios Indirectos: --.
Duracion: Enero — Diciembre 2013.
Presupuesto 2012 (PIA): $/.1'934,565.00 (ro: 219,660, RDR: 1'714,905).

Organo responsable del cumplimiento del indicador: Direccién de la AAA Marafion.

Nl e 0
3 ™
.



FORMATO 4: FICHA DE TAREAS

Tarea 01: Acciones de Direccién, Supervision y coordinacién institucional

Meta 2013: 04 Informes Trimestrales.

Descripcion de la Tarea: Consiste en la elaboracion de un informe trimestral de la Direccion de la
AAA Maranon, respecto de las gestiones realizadas a nivel institucional, asi como de la
implementacion y funcionamiento de la AAA Marafién.

Estrategia de ejecucion: Coordinacion con los dieferntes actores involucrados en las acciones sobre
la gestion integrada multisectorial de los recursos hidricos en el ambito de la AAA Marafion, asi como
con la Sede Central para el otorgamiento de recursos, equipamiento y la logistica necesaria.

Programacién trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacién

A 1 1 1 1
cuantitativa
Detalle cualn_atwo de Informe Trimestral Informe Trimestral Informe Trimestral Informe Trimestral
la programacion

Localizacion (Sede): Cajamarca
Duracién: Enero — Diciembre 2013

Responsable de la Tarea: Director de la Autoridad Administrativa del Agua Marafnon

Tarea 02: Acciones de Planeamiento y Presupuesto

Meta 2013: 12 Informes Mensuales

Descripcion de la Tarea: Consiste en la elaboracion de un informe mensual de la Unidad de
Planeamiento y Presupuesto de la Direccion de la AAA Marafion, respecto de las gestiones
realizadas en aspectos de planeamiento y presupuesto para la implementacion y funcionamiento de
la AAA Marafion.

Estrategia de ejecucion: Coordinar con la Sede Central de la ANA aspectos de planeamiento y
presupuesto para la implementacion y funcionamiento de la AAA Marafion; asi como el otorgamiento
de recursos, equipamiento y la logistica necesaria.

Programacion trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacién
cuantitativa 3 3 3 3

Detalle cualitativo de
la programacion

Informe Mensual

Informe Mensual

Informe Mensual

Informe Mensual

Localizacién (Sede): Cajamarca

Duracion: Enero — Diciembre 2013

Responsable de la Tarea: Director de la Autoridad Administrativa del Agua Marafnén

Tarea 03: Acciones de Asesoria Juridica

Meta 2013: 12 Informes Mensuales

Descripcion de la Tarea: Consiste en brindar asesocramiento a la Direccion, Sub Direcciones y ALA
de la AAA Maranon, en asuntos de caracter juridico legal.

' -/Estrategia de ejecucion: Coordinar con la Direccion de la AAA Marafién, Sub Direcciones y ALA.



—

Programacion trimestral:
I Des

cripcion

1er.Trimestre

2do.Trimestre

3er.Trimestre

4to.Trimestre

Programacion
cuantitativa

3

3

3

3

Detalle cualitativo de
la programacion

Informe Mensual

Informe Mensual

Informe Mensual

Informe Mensual

Localizacion (Sede): Cajamarca
Duracion: Enero — Diciembre 2013
Responsable de la Tarea: Director de la Autoridad Administrativa del Agua Marafnon

Tarea 04: Acciones Administrativas

Meta 2013: 12 Informes Mensuales

Descripcion de la Tarea: Consiste en la elaboracion de un informe mensual de la Unidad de
Administracion de la AAA Marafon, respecto de las gestiones administrativas realizadas para el
funcionamiento de la Institucién. (Tramite Documentario, Contabilidad, Logistica, Tesoreria, Recursos
Humanos).

Estrategia de ejecucion: Coordinar con todas las areas de la AAA Marafion.

s

Programacién trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion
cuantitativa 3 3 3 3

Detalle cualitativo de
la programacion

Informe Mensual L Informe Mensual

Informe Mensual

Informe Mensual

Localizacion (Sede): Cajamarca

Duracion: Enero — Diciembre 2013

Responsable de la Tarea: Director de la Autoridad Administrativa del Agua Maranon

Tarea 05: Realizar acciones de concertacion y coordinacion con los integrantes del SNGRH de

su ambito

Meta 2013:

04 Informes Trimestrales.

Descripcion de la Tarea: Involucra el aprovechamiento coordinado de los recursos hidricos.

Estrategia de ejecucion: Coordinar con los integrantes del SNGRH las acciones a tomarse para
asegurar el aprovechamiento del recurso hidrico.

Programacion trimestral:

Descripcion

1er.Trimestre

2do.Trimestre

3er.Trimestre

4to.Trimestre

Programacion
cuantitativa

1

1

-

1

Detalle cualitativo de
la programacion

Informe Trimestral

Informe Trimestral

Informe Trimestral

Informe Trimestral

Localizacion (Sede): Cajamarca

Duracion: Enero — Diciembre 2013

Responsable de la Tarea: Director de la Autoridad Administrativa del Agua Marafon

03 Resoluciones Directorales.

"7 Tarea 06: Aplicar sanciones por infraccion a la normatividad en materia de aguas.




Descripcion de la Tarea: Consiste en aplicar las sanciones correspondientes a usuarios, personas
naturales o juridicas, que contravengan lo dispuesto en la Ley de Recursos Hidricos, su reglamento y
sus normas complementarias, segun procedimiento instruido por las ALA.

Estrategia de ejecucion: Formulacion de informes, emision de resoluciones y capacitacion
permanente al personal de la ALA.

Programacidn trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre Jer.Trimestre 4to.Trimestre
Programacién _ 1 1 1
cuantitativa

Detalle cualitativo de R —— B A
la programacion - Resolucion Directoral Resolucién Directoral Resolucion Directoral

Localizacion (Sede): Cajamarca
Duracién: Enero — Diciembre 2013

Responsable de la Tarea: Director de la Autoridad Administrativa del Agua Mararion

Tarea 07: Resolver en primera instancia administrativa las cuestiones y reclamos por el uso
del agua de su competencia.
Meta 2013: 04 Resoluciones Directorales

Descripcién de la Tarea: Consiste en aplicar el marco normativo de la Ley de Recursos Hidricos, su
reglamento y sus normas complementarias para resolver en primera instancia las cuestiones y
reclamos por el derecho del uso del agua.

Estrategia de ejecuciéon: Formulacién de informes, proyectos de resoluciones, cartas, notificaciones
en los procesos administrativos de cargo de la AAA Marafién.

Programacién trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion
cuantitativa 1 1 1 1

lDetaITe cuahtt'a’two de Resclucion Directoral Resolucion Directoral Resolucién Directoral Resolucion Directoral
a programacion

Localizacion (Sede): Cajamarca
Duracién: Enero — Diciembre 2013

Responsable de la Tarea: Director de la Autoridad Administrativa del Agua Marafion

Tarea 08: Resolver los recursos administrativos que se interpongan contra las resoluciones

ue expida la Administracion Local de Aqua (Apelaciones).

Meta 2013: 02 Resoluciones Directorales

Descripcion de la Tarea: Consiste en aplicar el marco normativo de la Ley de Recursos Hidricos, su
reglamento y sus normas complementarias para resolver los recursos administrativos que se
interpongan.

Estrategia de ejecucion: Formulacién de informes, proyectos de resoluciones, cartas vy
notificaciones.

Programacién trimestral:
Descripcion 1er.Trimestre | 2do.Trimestre 3er.Trimestre | 4to.Trimestre

Programacion ]
Lz - 1 - 1
cuantitativa |

Detalle cualitativo de
| la programacién

- [ Resolucion Directoral l| - Resolucion Directoral




Localizacion (Sede): Cajamarca
Duracion: Enero — Diciembre 2013

Responsable de la Tarea: Director de la Autoridad Administrativa del Agua Maranoén

Tarea 09: Aprobar la solucion conciliada de las controversias por el uso del agua adoptadas
por los administrados en los procedimientos administrativos.

Meta 2013:

04 Resoluciones Directorales

Descripcion de la Tarea: Consiste en aplicar el marco normativo de la Ley de Recursos Hidricos, su
reglamento y sus normas complementarias para aprobar las conciliaciones entre los administrados.

Estrategia de ejecucion: Revision de los Expedientes conciliativos.

Programacion trimestral:

Descripcion 1er.Tridmestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre | 4to.Trimestre
Programacién 1 ] 1 l 1
cuantitativa

Detalle cualitativo de ; ; e . S —

la programacion Resolucion Directoral Resolucion Directoral Resolucion Directoral | Resolucion Directoral

Localizacion (Sede): Cajamarca
Duracién: Enero — Diciembre 2013
Responsable de la Tarea: Director de |la Autoridad Administrativa del Agua Mararion

Tarea 10: Supervisar el cumplimiento de la aplicacion de directivas de disefio, operacion,
mantenimiento y sequridad de presas e Infraestructura Hidraulica mayor publica.

Meta 2013: 12 Informes mensuales

Descripcion de la Tarea: Consiste en la constatacion del cumplimiento y aplicacion de normas,
directivas y ofros lineamientos técnicos para la buena ejecucion de labores de operacion,
mantenimiento y seguridad de las represas e infraestructura hidraulica mayor.

Estrategia de ejecucion: Se efectuaran coordinaciones con la DEPHM de la Sede Central,
Gobiernos Regicnales, operadores de estas estructuras, ALA y otras entidades afines.

Programacion trimestral:
[ De

scripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion
cuantitativa 8 3 3 3

Detalle cualitativo de

Informe Mensual

Informe Mensual

Informe Mensual

Informe Mensual

la programacion

Localizacion (Sede): Cajamarca
Duracion: Enero — Diciembre 2013

Responsable de la Tarea: Director de la Autoridad Administrativa del Agua Marafién

Tarea 11: Supervisar la ejecucion de los planes de descarga de las presas de requlacion.

12 Informes mensuales

0000000000000 0000000C000000C0OCOCOCOCROCOCOONOOOOOODS

i JULAG)
w\‘uLJ‘R‘“‘reDescrlpcmn de la Tarea: Consiste en revisar la informacién de volimenes almacenados, los

SN 2 requerlmientos mensuales de los diferentes usos y visitar los sistemas regulados en los ambitos de
~ las diferentes ALA y evaluar los planes de descarga para todos los fines autorizados.

....}.ﬂ



—

Estrategia de ejecucion: Capacitar personal, contar con los medios logisticos oportunos y coordinar
con las ALA y operadores (proyectos especiales).

Programacién trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre [ 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion 1
cuantitativa 3 3 3 3

Detalle cualitativo de
la programacion

Informe Mensual

Informe Mensual

Informe Mensual

Informe Mensual

Localizacion (Sede): Cajamarca

Duracion: Enero — Diciembre 2013

Responsable de la Tarea: Director de la Autoridad Administrativa del Agua Mararén

Tarea 12: Supervisar el otorqamiento de permisos.

Meta 2013: 12 Informes mensuales

Descripcion de la Tarea: Consiste en acciones de seguimiento y evaluacion al proceso de
otorgamiento de los permisos de agua para los diferentes usos y su cumplimiento en los plazos
establecidos en todas las ALA.

Estrategia de ejecucion: Manejo de informacion de derechos otorgados periédicamente.

Programacion trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion
cuantitativa a & 3 3

Detalle cualitativo de

Informe Mensual

Informe Mensual

Informe Mensual

Informe Mensual

la programacién

Localizacién (Sede): Cajamarca
Duracién: Enero — Diciembre 2013

Responsable de la Tarea: Director de la Autoridad Administrativa del Agua Maranon

Tarea 13: Otorgar, modificar y extinquir licencias de uso de agua.
Meta 2013: 200 Resoluciones Directorales

Descripcion de la Tarea: Emision de Resoluciones Directorales, segin procedimientos
administrativos sobre licencias de uso de agua instruidos por las ALA, ademas de ser el caso
inspecciones oculares e informes técnicos que permitan atender lo solicitado por los administrados.

Estrategia de ejecucion: Consiste en aplicar el marco normativo de la Ley de Recursos Hidricos, su
reglamento y sus normas complementarias e instruir al personal de las ALA.

Programacion trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre Jer.Trimestre 4to.Trimestre

Programacion
cuantitativa 50 50 50 50

Detalle cualitativo de T e : N A
la programacién Resolucicn Directoral Resolucion Directoral Resolucion Directoral Resolucion Directoral

\ Localizacion (Sede): Cajamarca

E:EDuracién: Enero — Diciembre 2013

Responsable de la Tarea: Director de la Autoridad Administrativa del Agua Maranén
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Tarea 14: Otorgar, modificar y extinguir autorizaciones de uso de agua.

Meta 2013: 24 Resoluciones Directorales

Descripcion de la Tarea: Emision de Resoluciones Directorales, segun procedimientos
administrativos sobre Autorizaciones de uso de agua instruidos por las ALA, desarrollando
previamente inspecciones e informes técnicos que permitan atender lo solicitado por los
administrados.

Estrategia de ejecucion: Consiste en aplicar el marco normativo de la Ley de Recursos Hidricos, su
reglamento y sus normas complementarias e instruir al personal de las ALA.

Programacion trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre Jer.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion
cuantitativa ¥ ; e 2

Detalle cualitativo de

Resolucion Directoral

Resolucion Directoral

Resolucion Directoral

Resolucion Directoral

la programacién

Localizacion (Sede): Cajamarca
Duracién: Enero — Diciembre 2013

Responsable de la Tarea: Director de la Autoridad Administrativa del Agua Marafién

Tarea 15: Aprobar la implantacién, modificacion y extincién de servidumbres forzosas de uso
de agua.

Meta 2011: 02 Resoluciones Directorales

Descripcion de la Tarea: Emision de Resoluciones Directorales, contando previamente con informes
técnicos (de ser necesario inspecciones oculares) e informes legales que permitan culminar
expedientes instruidos por las ALA, relacionados con servidumbres forzosas de uso de agua.

Estrategia de ejecucion: Consiste en aplicar el marco normativo de la Ley de Recursos Hidricos, su
reglamento y sus normas complementarias e instruir al personal de las ALA.

Programacién trimestral:

Descripcion

1er.Trimestre

2do.Trimestre

3er.Trimestre

4to.Trimestre

Programacion
cuantitativa

1

1

Detalle cualitativo de

Resolucién Directoral

Resolucion Directoral

la programacion

Localizacion (Sede): Cajamarca
Duracion: Enero — Diciembre 2013

Responsable de la Tarea: Director de la Autoridad Administrativa del Agua Marafién

Tarea 16: Otorgar autorizacion de reuso de aguas residuales tratadas.

Meta 2013: 06 Resoluciones Directorales

Descripcion de la Tarea: Consiste en otorgar via Resolucion Directoral de la AAA Maranén,
autorizacién para el reuso de aguas residuales, previo informe técnico de la Sub Direccion de
Conservacion y Planeamiento de Recursos Hidricos y opinidn vinculante de la Direccion de Gestion
[\, de Calidad del Agua de la ANA, cumpliendo con los requisitos establecidos en la Ley de Recursos
e j}idricos y su Reglamento.

J‘ - . - - . ..
$2==" Estrategia de ejecucion: Coordinacion con las Administraciones Locales de Agua, la informacion
| necesaria y efectuar inspecciones oculares conjuntas.
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Programacion trimestral:

Descripcion

1er.Trimestre

2do.Trimestre

3er.Trimestre

4to.Trimestre

Programacion
cuantitativa

1

2

1

2

Detalle cualitativo de
la programacion

Resolucion Directoral

Resolucion Directoral

Resolucion Directoral

Resolucién Directoral

Localizacion (Sede): Cajamarca

Duracién: Enero — Diciembre 2013

Responsable de la Tarea: Director de la Autoridad Administrativa del Agua Maranon

Tarea 17: Aprobar la delimitacion de fajas marginales.

Meta 2013:

06 Resoluciones Directorales

Descripcion de la Tarea: Consiste en revisar expedientes, realizar inspecciones oculares y formular
informes técnicos que permitan aprobar mediante Resolucion Directoral delimitaciones de fajas

marginales.

Estrategia de ejecucién: Implementar con personal capacitado y contar con la logistica oportuna en
la Autoridad Administrativa del Agua Marafién y de ser necesario contar con el asesoramiento de la
Direccién de Conservacion y Planeamiento de Recursos Hidricos de la ANA.

Programacion trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacién 1 1 2 2
cuantitativa

Detalle cualitativo de
la programacién

Resolucion Directoral

Resolucién Directoral

Resolucion Directoral

Resolucion Directoral

Localizacion (Sede): Cajamarca

Duracion: Enero — Diciembre 2013

Responsable de la Tarea: Director de la Autoridad Administrativa del Agua Marafién

Tarea 18: Autorizar la ejecucion de obras en los bienes naturales asociados al agua y en la

Infraestructura Hidraulica Multisectorial.

Meta 2013:

36 Resoluciones Directorales

Descripcion de la Tarea: Consiste en la aplicacién de la normatividad vigente que autorice la
ejecucion de obras, en donde sean estas requeridas, a fin de desarrollar las zonas rurales y urbanas
con infraestructura hidraulica multisectorial.

Estrategia de ejecucion: Se efectuaran coordinaciones con la DEPHM de la Sede Central,
Gobiernos Regionales, ALA y otras entidades afines.

Programacion trimestral:

Descripcion

1er.Trimestre

2do.Trimestre

Jer.Trimestre

4to.Trimestre

Programacion
cuantitativa

g

9

9

9

Detalle cualitativo de
la programacion

Resolucion Directoral

Resolucién Directoral

Resolucion Directoral

Resolucion Directoral

Localizacion (Sede): Cajamarca

Duracion: Enero — Diciembre 2013

Responsable de la Tarea: Director de la Autoridad Administrativa del Agua Marafién
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Tarea 19: Autorizar la elaboracién de estudios de aprovechamiento hidrico en las fuentes
naturales de aqua y bienes asocjados a ésta.

Meta 2011:

160 Resoluciones Directorales

Descripcion de la Tarea: Revisar expedientes, realizar inspecciones oculares y formular informes
técnicos que permita autorizar estudios y aprobar mediante Resolucién Directoral estudios y

ejecucion de obras.

Estrategia de ejecucion: Disponer con el personal necesario y contar con la logistica oportuna en la
AAA y de ser necesario contar con el asesoramiento de la DARH - ANA.

Programacion trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion 40 40 40 40
cuantitativa

Detalle cualitativo de
la programacion

Resolucion Directoral

Resolucion Directoral

Resolucion Directoral

Resolucion Directoral

Localizacion (Sede): Cajamarca

Duracién: Enero — Diciembre 2013

Responsable de la Tarea: Director de la Autoridad Administrativa del Agua Mararion

Tarea 20: Aprobar estudios de aprovechamiento hidrico en las fuentes naturales de aqua y
bienes asociados a ésta.

Meta 2013:

48 Resoluciones Directorales

Descripcion de la Tarea: Revisar expedientes, realizar inspecciones oculares y formular informes
técnicos que permita aprobar estudios de aprovechamiento hidrico mediante Resolucion Directoral.

Estrategia de ejecucién: Disponer con el personal necesario y contar con la logistica oportuna en la
AAA y de ser necesario contar con el asesoramiento de la DARH - ANA.

Programacién trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion 12 12 12 12
cuantitativa

Detalle cualitativo de
la programacion

Resolucion Directoral

Resolucion Directoral

Resolucion Directoral

Resolucién Directoral

Localizacion (Sede): Cajamarca

Duracién: Enero — Diciembre 2013

Responsable de la Tarea: Director de la Autoridad Administrativa del Agua Marafién

Tarea 21: Autorizar la ejecucion de obras en las fuentes naturales de aqua y bienes asociados
a ésta, destinadas a la obtencion de derechos de uso de agua.

Meta 2013:

36 Resoluciones Directorales

Descripcion de la Tarea: Revisar expedientes, realizar inspecciones oculares y formular informes
técnicos que permitan autorizar la ejecucion de obras mediante Resolucion Directoral.




Programacion trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion 9 9 9 9
cuantitativa

Detalle cualitativo de | Resolucion Directoral Resolucién Directoral Resolucién Directoral Resolucion Directoral
la programacion

Localizacion (Sede): Cajamarca
Duracion: Enero — Diciembre 2013
Responsable de la Tarea: Director de la Auteridad Administrativa del Agua Marafion

Tarea 22: Emitir opinién Técnica vinculante respecto a la disponibilidad de los recursos
hidricos para la viabilidad de proyectos de Infraestructura Hidraulica.

Meta 2013: 03 Opiniones

Descripcion de la Tarea: Consiste en la verificacion de la disponibilidad de los recursos hidricos en
el ambito de las Cuencas Hidrograficas para concederlas a peticionarios responsables en desarrollar
Proyectos agropecuarios, agroindustriales, hidroenergéticos, poblacionales, etc.

Estrategia de ejecucion: Se efectuaran coordinaciones con la DEPHM de la Sede Central,
Gobiernos Regionales, ALA, operadores y otras entidades afines.

Programacién trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion 1 1 - 1
cuantitativa

Detalle cualitativo de Opinion Opinién — Opinion

la programacién

Localizacion (Sede): Cajamarca
Duracion: Enero — Diciembre 2013

Responsable de la Tarea: Director de la Autoridad Administrativa del Agua Marafnon

Tarea 23: Otorgamiento de Autorizacion para el uso temporal de la Faja Marginal y/o ribera del
rio para cultivos temporales.

Meta 2013:

Descripcion de la Tarea:
Estrategia de ejecucion:

Programacion trimestral:
Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacién
cuantitativa

Detalle cualitativo de
la programacion

Localizacion (Sede): Cajamarca

Duracion: Enero — Diciembre 2013
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Descripciéon de la Tarea: Consiste en elaborar el reporte de la Unidad del Sistema Nacional de
Informacion de Recursos Hidricos de la AAA Maranon, respecto al acopio, estandarizacion y
sistematizacién de la informacion basica para la toma de decisiones.

Estrategia de ejecucion: Coordinar con las Administraciones Locales de Agua que se encuentran en
el Ambito de la AAA Marafién, las Subdirecciones de la AAA y coordinando con la Oficina del Sistema
Nacional de Informacion de Recursos Hidricos de la Sede Central, la estandarizacion y
sistematizacion de la informacion.

Programacion trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion 3 3 3 3
cuantitativa

Detalle cualitativo de
la programacion

Reporte Mensual Reporte Mensual Reporte Mensual Reporte Mensual

Localizacion (Sede): Cajamarca

Duracioén: Enero — Diciembre 2013

Responsable de la Tarea: Director de la Autoridad Administrativa del Agua Marafion

Tarea 25: Consolidar la informacidn del pago de la retribucién econdmica por el uso del aqua y

por vertimientos de aguas residuales tratadas en las fuentes naturales de agua, generadas por
las ALA de su jurisdiccién.

Meta 2013: 12 Reportes Mensuales

Descripcion de la Tarea: Consiste en elaborar el reporte de la Unidad del Sistema Nacional de
Informacion de Recursos Hidricos de la AAA Marafién, respecto al acopio, sistematizacion y difusion
de la informacién de pago de las retribuciones econémicas por el uso del agua y por vertimientos de
aguas residuales tratadas, generada por las Administraciones Locales de Agua del ambito de la AAA
Marafion.

Estrategia de ejecucion: Coordinar con las Administraciones Locales de Agua que se encuentran en
el ambito de la AAA Marafion, la Subdirecciéon de Administracion de Recursos Hidricos y la Unidad de
Administracion de la AAA.

Programacion trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion 3 3 3 3
cuantitativa

Detalle cualitativo de Reporte Mensual Reporte Mensual Reporte Mensual

la programacion

Reporte Mensual

Localizacién (Sede): Cajamarca
Duracién: Enero — Diciembre 2013
Responsable de la Tarea: Director de la Autoridad Administrativa del Agua Marafén

Tarea 26: Consoclidar la informacion del inventario de infraestructura hidraulica piblica y
privada, generadas por las ALA de su jurisdiccion.

Meta 2013: 12 Reportes Mensuales

““Pescripcion de la Tarea: Consiste en elaborar el reporte de la Unidad del Sistema Nacional de
I ormac;én de Recursos Hidricos de la AAA Marafién, respecto al acopio, estandarizacion,

MmR;L'ElStematlzamon y difusion de los inventarios de mfraestructura hidraulica publica y privada,
T nformacmn generada por las ALA del ambito de AAA Marafion.
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Estrategia de ejecucion: Coordinar con las Administraciones Locales de Agua que se encuentran en
el ambito de la AAA Maranon y la Subdireccion de Administracién de Recursos Hidricos.

Programacion trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion 3 3 3 3
cuantitativa

Detalle cualitativo de Reporte Mensual Reporte Mensual Reporte Mensual Reporte Mensual

la programacion

Localizacion (Sede): Cajamarca
Duracion: Enero — Diciembre 2013

Responsable de la Tarea:
Director de la Autoridad Administrativa del Agua Mararion

Tarea 27: Consolidar la informacién de la red especifica de estaciones hidrométricas,
generadas por las ALA de su jurisdiccion.

Meta 2013: 12 Reportes Mensuales

Descripcion de la Tarea: Consiste en elaborar el reporte de la Unidad del Sistema Nacional de
Informacién de Recursos Hidricos de la AAA Maranon, respecto al acopio, estandarizacion,
sistematizacion y difusion de los reportes de la red de estaciones hidrométricas generada por las ALA
del ambito de AAA Marafén. o

Estrategia de ejecucion: Coordinar con las Administraciones Locales de Agua que se encuentran en
el ambito de la AAA Marafion y la Subdireccion de Administracion de Recursos Hidricos.

Programacion trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion 3 3 3 3
cuantitativa

Detalle cualitativo de

Reporte Mensual

Reporte Mensual

Reporte Mensual

Reporte Mensual

la programacién

Localizacion (Sede): Cajamarca
Duracion: Enero — Diciembre 2013

Responsable de la Tarea: Director de la Autoridad Administrativa del Agua Marafion

Tarea 28: Realizar el diagndstico de glaciares, donde corresponda y lagunas altoandinas, en
coordinacion con el Ministerio del Ambiente.

Meta 2013: Un (1) Estudio

Descripcion de la Tarea: Consiste en elaborar un estudio sobre el diagnostico y recopilacion de
informacién existente sobre los glaciares y las lagunas altoandinas relacionadas al efecto cambio
climatico, en el ambito de la AAA Marafién, para ser registradas en el Sistema Nacional de
Informacioén de Recursos Hidricos.

Estrategia de ejecucion: Recopilacion de estudios existentes en coordinacién con las
Administraciones Locales de Agua, y otras instituciones relacionadas con el medio ambiente.

Programacion trimestral:

000000000000 0000000000000000000000O0COCOCOCOCROOOO

| Descripcién | 1er.Trimestre 2do.Trimestre [ Jer.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion = ~ ‘ 1 -
cuantitativa
W Detalle cualtativo de = = T Estudio =
Subdis la programacion
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Localizacion (Sede): Cajamarca
Duracién: Julio 2013

Responsable de la Tarea: Director de la Autoridad Administrativa del Agua Marafion

Tarea 29: Realizar el diagndstico de la caracterizacion y evaluacion de los recursos hidricos
superficiales.

Meta 2013: Un (1) Estudio

Descripcion de la Tarea: Consiste en elaborar Informes sobre el diagnéstico y evaluacion del
rendimiento en el tiempo y en el espacio, de las fuentes naturales de agua, preducto del efecto
cambio climatico en las cuencas del ambito de la AAA V Maranén, y ser reportados en el Sistema
Nacional de Informacién de recursos Hidricos.

Estrategia de ejecucion: Recopilaciéon de informacion relacionada al inventario de fuentes de agua
que vierten caudales de régimen permanente, en coordinacion con las Administraciones Locales del
Agua, e instituciones afines a los recursos hidricos, como SENAMHI, Proyectos Especiales,
Operadores, Juntas de Usuarios, efc.

Programacion trimestral:

Descripcion

1er.Trimestre

2do.Trimestre

3er.Trimestre

4to.Trimestre

Programacion
cuantitativa

1

Estudio

Detalle cualitativo de s
la programacion

Localizacion (Sede): Cajamarca
Duracién: Julio 2013
Responsable de la Tarea: Director de la Autoridad Administrativa del Agua Marafion

Tarea 30: Realizar el diagnostico de la caracterizacion y evaluacién de los recursos hidricos
subterraneos.

Meta 2013: Un (1) Estudic

Descripcion de la Tarea: Consiste en elaborar Informes sobre el diagndstico de las aguas
subterraneas e inventario de pozos de explotacion, recopilando estudios Hidrogeolégicos existentes
en las cuencas del ambito de la AAA Marafién, para ser registradas en el Sistema Nacional de
Informacién de recursos Hidricos.

Estrategia de ejecucion: Coordinacion con las Administraciones Locales de Agua, la informacion
necesaria y consolidar informacion referente a estudios hidrogeologicos en las cuencas.

Programacion trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion -- - 1 --
cuantitativa

Detalle cualitativo de -- - Estudio -

la programacion

Localizacion (Sede): Cajamarca

\ Duracién: Julio 2013
2]

@ vz

.| |-/ Responsable de la Tarea: Director de la Autoridad Administrativa del Agua Marafion




Tarea 30: Elaborar los diagnésticos técnicos que sirvan de sustento a los Planes de Gestion de
Recursos Hidricos en las Cuencas y supervisar el cumplimiento.

Meta 2011: Un (1) Estudio

Descripcion de la Tarea: Consiste en elaborar el informe situacional de las cuencas del ambito de la
AAA Marafon.

Estrategia de ejecucion: Recopilar informacién y realizar coordinaciones con los actores principales
de las cuencas del ambito de la AAA Marafon.

Programacion trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion - - 1 -
cuantitativa

Detalle cualitativo de - = Estudio -

la programacion

Localizacién (Sede): Cajamarca
Duracion: Julio 2013

Responsable de la Tarea: Director de la Autoridad Administrativa del Agua Marafién

Tarea 31: Diagndstico de la Infraestructura Hidraulica Mayor.

Meta 2013: 12 Informes Mensuales

Descripcion de la Tarea: Consiste en efectuar una constatacion de la situacion actual de la
Infraestructura de Hidraulica Mayor en el ambito de la AAA Marafiéon VI, para lo cual hay que
desplazarse por el ambito Institucional, elaborande un Informe como resultado de este trabajo.

Estrategia de ejecucion: Se efectuaran coordinaciones con la DEPHM de la Sede Central,
Gobiernos Regionales, ALA, operadores y otras entidades afines.

Programacion trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion 3 3 3 3
cuantitativa

Detalle cualitativo de

Informe Mensual

Informe Mensual

Informe Mensual

Informe Mensual

la programacion

Localizacién (Sede): Cajamarca
Duracion: Enero — Diciembre 2013
Responsable de la Tarea: Director de la Autoridad Administrativa del Agua Mararién

Tarea 32: Realizar acciones de sensibilizacién, capacitaciéon y campanas de difusién para el
establecimiento de una cultura del agua.

Meta 2013: 12 Informes Mensuales

Descripcion de la Tarea: Elaborar informes sobre las acciones realizadas para la difusion,
capacitacion, sensibilizacién y eventos de la AAA Marafion.

‘fa Estrategia de ejecucion: Se efectuaran coordinaciones con la Direccion de Gestion de Conocimiento
=\y Coordinacion Interinstitucional de la ANA, se generaran espacios de trabajos con los usuarios de
Y agua, en donde se difundiran temas sobre normatividad en materia de aguas, aspectos técnicos
fof\ ?sobre la gestion multisectorial del agua, informes de gestiones y logros obtenidos, entre otros;
} utilizando material audiovisual, folletos y programas radiales.
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Programacién trimestral:

| Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre Jer.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion 3 3 3 3
cuantitativa

| Detalle cualitativo de Informe Mensual Informe Mensual Informe Mensual Informe Mensual

] la programacion

Localizacion (Sede): Cajamarca

Duracion: Enero — Diciembre 2013

Responsable de la Tarea: Director de la Autoridad Administrativa del Agua Marafién




FORMATO 3a: FICHA DEL INDICADOR DE DESEMPENO SEGUN OBJETIVO

Meta Presupuestal: Plan de Intervenciéon en las microcuencas de influencia del Proyecto
Minero Conga

Nombre del Indicador de Producto: Porcentaje de avance del plan.

Unidad de Medida: Porcentaje.

Fundamento: Es necesario que el Estado, a través de la Autoridad Nacional del Agua, garantice la
adecuada gestion de los recursos hidricos tanto en cantidad, calidad y oportunidad, asi como
recuperar y consolidar la confianza de la poblacion de Cajamarca, contribuyendo al desarrollo
sostenible de la regidon con inclusién social.

Forma de Calculo: Sumatoria de porcentajes de avance.

Fuente de Informacion, medios de verificacion:
Plan de trabajo, términos de referencia, informes de avances mensuales y trimestrales, fotos, etc.

Datos histéricos y proyeccion de la meta fisica:

2012 [ 2013 2014 2015 2011
= | 70 30 = -
Resultado para el afio 2013 de la meta fisica:
1° TRIM. AL 2° TRIM. AL 3° TRIM, AL 4° TRIM.
15 33 51 70

Tareas necesarias para alcanzar el indicador:

TAREA T UM CANTIDAD

Formalizar los derechos de uso de agua en los ambitos de las Administraciones Locales de Agua

00000000000000000000000000000000000000000000000606¢

Las Yangas Suite, Chotano Llaucano, Cajamarca y Crisnejas Licancia 10
Evaluacion de recursos hidricos en las cabeceras de las cuencas hidrograficas de los rios y
X Estudio 1
Jadibamba y Toromacho
Vigilancia de la Calidad del Agua en las Cuencas de los rios Yangas, Llaucano - Toromacho y
: : : Informe 12
Crisnejas - Chailhuagén
Identificacion de Fuentes contaminantes en las Cuencas de los rios Yangas, Llaucano -
il : : Informe 3
Toromacho y Crisnejas - Chailhuagén
Fiscalizacion de las autorizaciones de vertimientos de Aguas Residuales Industriales y Informe 4
Municipales en las Cuencas de los rios Yangas, Llaucano - Toromacho y Crisnejas - Chailhuagon
Publicacion de los Resultados de Monitoreo de la Calidad de los Recursos Hidricos en la Cuenca -
; Publicacion 1
del rio Yangas
Beneficiarios: Numero de Beneficiarios Directos: Gobierno Regional Cajamarca, ambito de

la Autoridad Administrativa del Agua Mararién

Numero de Beneficiarios Indirectos: 1100,000
Duracion: Enero - Diciembre 2013.
Presupuesto (PIA): S/ 2 290 000

()rgano responsable del cumplimiento del indicador: Direccion de la AAA Marafion.
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FORMATO 4: FICHA DE TAREAS

Tarea 01: Formalizar los derechos de uso de agua en los ambitos de las Administraciones

Locales de Agua Las Yangas Suite, Chotano Llaucano, Cajamarca y Crisnejas

Meta 2013: 210 Licencias.

Descripcién de la Tarea:

Recoger infermacion de campo respecto a la red de riegos hasta el nivel requerido, listado o registro
de usuarios con DNI y titularidad del predio donde se usara el agua, fuentes de agua, puntos de
captacion, aforo de caudales, delimitacion del blogque de riego y otros para sistematizar la informacién
alfanumeérica en el sistema de informacién geografica que cuantificara el area bajo riego y numero de
usuarios, que permitira el otorgamiento de licencia de agua con fines agrarios en bloque en el marco
del Reglamento de Procedimientos Administrativos para el Otorgamiento de Derechos de Uso de
Agua, a organizaciones reconocidas por la Autoridad Nacional del Agua.

Estrategia de ejecucion:
Para el otorgamiento de licencias de uso de agua en bloque se procedera a la ejecucion de las
siguientes etapas: Planeamiento, Conformacion de Bloques, Asignacion de Agua y Otorgamiento de
Licencias de Uso de Agua

Programacién trimestral:

Descripcion | 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre [ 4to.Trimestre
Programacion
cuantitativa -~ 80 B0
Diagnostico y Plan de | Campo, gabinete y | Campo, gabinete vy
Trabajo, Campo, gabinete | preparacion de | preparacion de
Detalle cualitativo y preparacion de | expedientes, calculo del | expedientes, calculo del
de la expedientes, calculo del | &rea bajo riego y | area bajo riego vy
programacion area bajo riego y usuarios | usuarios con derechos | usuarios con derechos
con derechos de usc de | de uso de agua y |de uso de agua vy
agua y Otorgamiento de | Otorgamiento de | Otorgamiento de licencia
licencia de uso de agua. licencia de uso de agua. | de uso de agua.

Localizacién: Ambito de la Autoridad Administrativa del Agua Marafién
Duracién: Enero — Diciembre 2013.

Responsable de la Tarea: Director de la Autoridad Administrativa del Agua Mararon.

Tarea 02: Evaluacién de recursos hidricos en las cabeceras de las cuencas hidrograficas de

los rios Jadibamba y Toromacho.
Meta 2013: 01 Estudio.

Descripcion de la Tarea:

Evaluar en forma cualitativa y cuantitativa las fuentes de agua superficiales en la Cuenca del rio
Jadibamba (alta y media de la cuenca) y parte alta de la cuenca del rio Toromacho, identificando su
uso actual, tipo de derecho de uso de agua y su sistematizacion en una base de datos
georeferenciada.

Estrategia de ejecucion:

Se plantea como estrategias de ejecucion, coordinaciones con la ALA Las Yangas Suite, Cajamarca,
Crisnejas y Jequetepeque, Gobierno Regional Cajamarca, Alcaldias provinciales, Juntas de Usuarios,
Comisiones de Regantes, Comunidades Campesinas, el trabajo se realizara coordinadamente con el
personal técnico de las ALA(s), con el asesoramiento y direccion técnica de la DCPRH-area de aguas
superficiales.

Programacion trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion
| cuantitativa 0.35 0.40 0.25
Detalle cualitativo | Informe sobre las | Informe de | Estudio final




—

de la Coordinaciones
programacion con las ALA(s)
Yangas - Suite,
Cajamarca,
Crisnejas y
Jequetepeque,
reconocimiento de
campo y
recopilacion de
informacion basica

Reconocimiento de
campo, descripcién
de las fuentes de
aguay tipo de cada
una de ellas, aforos,
sistematizacién en
una base
georeferenciada
Jadibamba /
Toromacho

conteniendo los
trabajos de campo ¥
gabinete realizados,
descripcion de  las
fuentes de agua y tipo
de cada una de ellas,
aforos, sistematizacién
en una base
georeferenciada
Jadibamba

Jadibamba

Localizacion: Cuenca del rio Jadibamba (alta y media de la cuenca) y parte alta de la cuenca del rio
Toromacho

Duracion: Enero — Julio 2013.

Responsable de la Tarea: Director de la Autoridad Administrativa del Agua Canete -Fortaleza.

Tarea 03: Vigilancia de la Calidad del Aqua en las Cuencas de los rios Yangas, Llaucano -
Toromacho y Crisnejas - Chailhuagon.

Meta 2013: 12 Informes.

Descripcion de la Tarea:

Se elaborara Informes Técnices que contendréan los trabajos de campo relacionados con el monitoreo
participativo de calidad de agua superficial y talleres de sensibilizacion, capacitacién y difusion de
resultados, segun corresponda.

Estrategia de ejecucion:

Se realizaran inspecciones técnicas, monitoreo participativo de calidad de agua superficial, talleres
de sensibilizacién, capacitacion y difusion de los resultados, entre otros, segun correspenda. Previa
coordinacion vy supervision por la DGCRH en los aspectos técnicos operativos y contratacion de
laboratorio para el analisis de las aguas.

Programacién trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacién
cuantitativa s 3 g 8

Tres (03) Informes | Tres (03) Informes | Tres (03) Informes que | Tres (03) Informes que
que incluya la | que incluya la | incluya la programacion | incluya la
programacion de | programacién de las | de las actividades a | programacion de las
las actividades a | actividades a realizar | realizar durante el afio, | actividades a realizar

Detalle cualitativo realizar durante el | durante el afio, | monitoreo de la calidad | durante el afo,

d: {adé afio, monitoreo de | monitoreo  de la | del agua  superficial, | monitoreo  de la
i la calidad del agua | calidad del agua | difusion de resultados, | calidad del agua
superficial, difusion | superficial, difusion de | entre otros, segun | superficial, difusion de
de resultados, | resultados, entre | corresponda. resultados, entre otros,
entre otros, segun | otros, segln segun corresponda.
corresponda. corresponda.

Localizacién: Cuencas de los rios Yangas, Llaucano - Toromacho y Crisnejas - Chailhuagén
Duracion: Enero — Diciembre 2013.
Responsable de la Tarea: Director de la Autoridad Administrativa del Agua Canete -Fortaleza.

Tarea 04: |dentificacion de Fuentes contaminantes en las Cuencas de los rios Yangas,
Llaucano - Toromacho y Crisnejas - Chailhuagén

Meta 2013: 03 Informes.

Descripcion de la Tarea:

Se elaborara Informes Técnicos que contendran los trabajos de campo relacionados con
Identificacion de Fuentes contaminantes y talleres de sensibilizacion, capacitacion y difusion de
resultados, segun corresponda.
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Estrategia de ejecucidén:

Se realizaran inspecciones técnicas, identificacion de fuentes contaminantes, talleres de
sensibilizacion, capacitacion y difusién de los resultados, entre otros, segln corresponda. Previa
coordinacién y supervision por la DGCRH en temas técnicos.

Programacion trimestral:

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre [ 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion 1 1 1
cuantitativa
Un (01) Informe que | Un (01) Informe que | Un (01) Informe que incluya
incluya la programacion | incluya la programacion | la programacion de las
o de las actividades a | de las actividades a | actividades a realizar
Detalledgul:matwo realizar durante el afo, | realizar durante el ano, | durante el ano,
programacion identificacion de fuentes | identificacién de fuentes | identificacion de fuentes
contaminantes, difusion | contaminantes, contaminantes, difusion de
de resultados, entre | difusion de resultados, | resultados, entre ofros,
otros, segun | entre  otros, segun | segun corresponda,
| corresponda. corresponda.

Localizacion: Cuencas de los rios Yangas, Llaucanc - Toromacho y Crisnejas - Chailhuagén
Duracion: Enero — Diciembre 2013.

Responsable de la Tarea: Director de la Autoridad Administrativa del Agua Cafete -Fortaleza.

Tarea 05: Fiscalizacion de las autorizaciones de vertimientos de Aguas Residuales Industriales

y Municipales en las Cuencas de los rios Yangas, Llaucano - Toromacho y Crisnejas -
Chailhuagén

Meta 2013: 04 Informes.

Descripcion de la Tarea:

Se elaborara Informes Técnicos que contendran las acciones de fiscalizacion de las autorizaciones de
vertimientos de aguas residuales industriales y municipales en las empresas ubicadas en el ambito de
las cuencas

Estrategia de ejecucion:

Se realizaran acciones de fiscalizacion de manera inopinada a las empresas que cuentan con
autorizacion de vertimiento de aguas residuales industriales y municipales. Previa coordinacion y
supervision por la DGCRH en temas técnicos.

Programacion trimestral:

L

de fiscalizacion
realizadas en el
trimestre.

Descripcion 1er.Trimestre 2do.Trimestre 3er.Trimestre 4to.Trimestre
Programacion 1 1 1 1
cuantitativa
Un (01) Informe | Un (01) Informe | Un (01) Informe que | Un (01) Informe que incluya
que incluya la | que incluya las | incluya las acciones de | las acciones de fiscalizacién
o programacién de | acciones de | fiscalizacion realizadas | realizadas en el trimestre.
Detailed:ulzhtatwo las actividades a | fiscalizacion en el trimestre.
= realizar durante el | realizadas en el
R ano y las acciones | trimestre.

i |

Localizacion: Cuencas de os rios Yangas, Llaucano - Toromacho y Crisnejas - Chailhuagon

Duracion: Enero — Diciembre 2013.

Responsable de la Tarea: Director de la Autoridad Administrativa del Agua Cariete -Fortaleza.

en la Cuenca del rio Yangas

Meta 2013: 01 Publicacion.

“ Tarea 06: Publicacién de los Resultados de Monitoreo de la Calidad de los Recursos Hidricos




Descripcion de la Tarea:

Se elaborara un tiraje de 300 publicaciones de la calidad de los recursos hidricos de la Cuenca del rio
Yangas realizados en los ultimos trimestres del afio 2013 con informacion recopilada de los 03
primeros trimestres.

Estrategia de ejecucion:

Difundir los resultados de monitoreo de la calidad de los recursos hidricos de la Cuenca del rio
Yangas. Consultoria para el servicios elaboracion y edicion de la publicacion.Previa coordinacion y
supervisién por la DGCRH en temas técnicos.

Programacion trimestral:

| Descripcidn 1er.Trimestre 2do.Trimestre | 3er.Trimestre 4to.Trimestre ]
Programacion 1.00

L cuantitativa

Una (01) publicacion de los

Detalle cualitativo
de la
programacion

resultados de monitoreo de
la calidad de los recursos
hidricos de la Cuenca del

rio Yangas

Localizacion: Cuencas del rio Yangas
Duracién: Enero — Diciembre 2013.

Responsable de la Tarea: Director de la Autoridad Administrativa del Agua Cafiete -Fortaleza.
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ADMINISTRACION LOCAL DE AGUA
CAJAMARCA

DIAGNOSTICO

El ambito jurisdiccional de la Administracion Local de Agua Cajamarca, abarca aproximadamente
1,469.48 km2, considerandose las aguas que se vierten al Océano Atlantico a traves del rio Marafoén,
comprendiendo las provincias de Cajamarca, Cutervo, Chota (parte alta), Hualgayoc, Celendin
Cajamarca, San Marcos, Bolivar (departamento de La Libertad), Chachapoyas (parte alta del
departamento de Amazonas y Luya (parte alta del departamento de Amazonas).

Tiene su ubicacion geografica en la Vertiente Atlantico; Cuenca hidrografica: Cajamarca, Llaucano y
Marafién. Valles de Influencia: Valle Llaucano (rios Llaucano y Pomagoén), Valle Cajamarca (rios
Porcon, Grande, Quinuario, Azufre, Mashcén, Chonta, San Lucas y Cajamarca) y Valle Maranon (rio
Mararion).

Caracteristicas Hidrograficas

Los rios principales se originan en lagunas, quebradas y manantiales, que conforman cuencas de los
rios, entre los que destacan como principales: Azufre, Grande y Quinuario que conforman el rio
Chonta; asi como el rio Mashcén, conformado por los rios Porcén y Grande. Los rios Mashcon y
Chonta se juntan para formar el rio Cajamarquino, el que a su vez se une con el rio Condebamba y
forman el rio Crisnejas, cuyas aguas van a desembocar al rio Maraion, para finalmente llegar al
Océano Atlantico. Otra de las cuencas principales esta conformada por el rio Las Yangas y el rio
Santa Ana, en la provincia de Celendin, rios que se juntan para ir a desembocar en el rio Marafion.
Tambien se tiene el rio Llaucano en la provincia de Hualgayoc, que juntamente con el rio Tingo
Maygasbamba y el Pomagén desembocan también en el rio Marafién.

Caracteristicas Ecolégicas y Ambiental

La ALA Cajamarca esta ubicada en la sierra norte del territorio peruano, entre los paralelos 4° 30' y
7° 45' Lat. Sur y los meridianos 77° 30' y 79° 27' Long. Oeste de Greenwich. Su clima es variado con
temperaturas que fluctuan entre 28° C en ceja de selva y 4° C en la sierra; la temporada de lluvias
comprende los meses de diciembre a abril con precipitaciones de 200 a 1,500 mm; alcanza altitudes
de 4,000 msnm. Comprende las regiones naturales Jalca, Quechua, Yunga y Ceja de Selva.

PROGRAMACION
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FORMATO 3a: FICHA DEL INDICADOR DE DESEMPENO SEGUN OBJETIVO

Meta Presupuestal:  Atencién al Usuario Local de Agua CAJAMARCA
Nombre del Indicador de Producto: Numero de usuarios atendidos.

Unidad de Medida: Persona.

Fundamento: El indicador mide la cantidad de los usuarios atendidos en un determinado pericdo, a
través de los diferentes servicios que la administracion local de agua (ALA) ofrece para el uso

multisectorial y formal del recurso hidrico.

Forma de Calculo: Sumatoria de los usuarios atendidos de recursos hidricos en el periodo.

Fuente de Informacion, medios de verificacion:

1) Registro de usuarios atendidos, indicando datos completos del usuario, tipo de atencién,

documento presentado, documento de atencion, fecha de atencion.
2) Registro de tramite documentario.

Datos historicos y proyeccién de la meta fisica:

[ 2011 2012 2013 2014 2015
3,496 950 1,072 1,200 1,500
Resultado para el ano 2013 de la meta fisica:
1° TRIM. AL 2° TRIM. | AL 3° TRIM. AL 4° TRIM.
262 534 I 806 1,072
Tareas necesarias para alcanzar el indicador:
TAREA u.m Cantidad
Tarea 01: Otorgamiento de permisos de uso de agua. RA. 2
Tarea 02: Aprobar el valor de las tarifas por utilizacion de Infraestructura Hidraulica y de uso de RA 2
_aguas subterraneas. 2

; £ A Evento 12
Tarea 03: Realizar eventos de capacitacion a usuarios de agua. Percina 500
Tarea 04: Emitir opinion previa vinculante para el otorgamiento de autorizaciones de extraccion de Opinién 10
material de acarreo en cauces naturales de agua.
Tarea 05: Reconocer las organizaciones de usuarios y operadores de la infraestructura hidraulica. RA. 24
Tarea 06: Remitir a la AAA expediente para el otorgamiento, medificacién y extincion de licencias, Excedionts 80
autorizaciones y servidumbres. P
Tarea 07: Remitir a la AAA expediente para el otorgamiento, modificacion y extincion de | Expediente 5
autorizaciones de reuso de aguas residuales tratadas.
Tarea 08: Remitir a la AAA expediente para la ejecucion de obras en los bienes naturales asociados | Expediente 4
al agua y en la infraestructura hidraulica multisectorial.
Tarea 09: Remilir a la AAA expediente para autorizar la elaboracion de estudios de | Expediente 60
aprovechamiento hidrico en las fuentes naturales de agua y bienes asociados a ésta
Tarea 10: Remitir a la AAA expediente para aprobar estudios de aprovechamiento hidrico en las | Expediente 12
fuentes naturales de agua y bienes asociados a ésta.
Tarea 11: Remitir a la AAA expediente para autorizar la ejecucion de obras en las fuentes naturales | Expediente 24
de agua y bienes asociados a ésta, destinadas a la obtencion de derechos de uso de agua.
Tarea 12: Remitir a la AAA expediente sobre cuestiones y reclamos por el uso del agua. Expediente 6
Tarea 13: Remitir a la AAA expediente para solucion de controversias por el uso del agua, Expediente 6
Tarea 14: Remitir a la AAA expediente para Autorizacion para el uso temporal de la Faja Marginal RA. _
y/o ribera del rio para cultivos temporales.
Tarea 15: Remitir a la DGCRH expedientes para otorgamiento, modificacion o renovacion de | Expediente _
autorizacion de vertimientos.
Tarea 16: Otros documentos atendidos a usuarios de agua Documento 240

Beneficiarios: N° de Beneficiarios Directos: 1,072.
N° de Beneficiarios Indirectos: 4,400.

7775 Duracién:  Enero — Diciembre 2013.
] LTA _}’resupuesto 2013 (PIA):  S8/.375,780.00 (RO: 38,140, RDR.337,640)
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ADMINISTRACION LOCAL DE AGUA
CRISNEJAS

DIAGNOSTICO

El ambito de la ALA — Crisnejas, se ubica dentro de las provincias de Cajabamba (distritos
Cajabamba, Condebamba, Cachachi y Sitacocha) y San Marcos (distritos Pedro Galvez, José
Sabogal, Chancay, Ichocan, Eduardo Villanueva, Gregorio Pita y José Manuel Quiroz) en el
departamento de Cajamarca; y abarca una superficie de 2,395.58 km2, de las cuales corresponde
882.26 km2 a la provincia de San Marcos, y 1,513.32 km2 a la provincia de Cajabamba. Asimismo, la
ALA Crisnejas se encuentra conformada por 01 Junta de Usuarios y 04 Comisiones de Regantes que
comprende un area de 17,422.02 ha de las cuales 12,662.99 ha son areas bajo riego.

Caracteristicas Hidrograficas

El ambito de la Administracion Local de Agua Crisnejas, pertenece a la cuenca del rioc Marafion esta
formada por la unién de los rios Cajamarquino y Condebamba, que al unirse forman el rio Crisnejas; y
por el rio Chusgén; ambos desembocan en el rio Mararon.

Las fuentes de agua principales la constituyen los rios Lulichuco, Lanla, Puente Grande,
Huamachuquino o Condebamba, Cajabamba, Chugur, Ponte, Chimin, Cajamarquino, Crisnejas y
Canaris.

Las principales Lagunas son: Yahuarcocha, Ponte y Sausacocha, Quengococha, Haygan,
Lucmapampa y Alchan. Las principales quebradas son: Honda, Machucar, El Lirio, Malcas, Negra,
Rosa Orco, Naranjo — Pamba, Cocafian, De La Comba, Pacaes, Quinua Marabamba, Rosas Mayo,
Cachachi, Cafa Vieja, Los Pozos, Batidores, Monte Redondo, Tambalcocha, Quishual, Potrera,
Pauco, Shinshe y Chaullagon.

Caracteristicas Ecolégicas y/o Ambientales

Suelos: Tierras de gran variabilidad ecologica y topegrafica, posee 34 unidades edaficas dominantes
(series), 19 complejos y un sin numero de fases; variantes e inclusiones.

Climatologia: Clima variado y complejo en razon de su ubicacién dentro de un gran rango de
altitudes. El clima es templado y seco con regulares precipitaciones pluviales en los meses de octubre
a marzo.

Temperatura: Temperatura media anual de 19°C.

Precipitacién: La precipitacion total mensual promedio es de 9.9mm.

PROGRAMACION
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FORMATO 3a: FICHA DEL INDICADOR DE DESEMPENO SEGUN OBJETIVO

Meta Presupuestal:  Atencién al Usuario Local de Agua CRISNEJAS
Nombre del Indicador de Producto: Numero de usuarios atendidos.

Unidad de Medida: Persona.

Fundamento: El indicador mide la cantidad de los usuarios atendidos en un determinado periodo, a
través de los diferentes servicios que la administracién local de agua (ALA) ofrece para el uso

multisectorial y formal del recurso hidrico.

Forma de Calculo: Sumatoria de los usuarios atendidos de recursos hidricos en el periodo.

Fuente de Informacién, medios de verificacion:

1) Registro de usuarios atendidos, indicando datos completos del usuario, tipo de atencion,

documento presentado, documento de atencion, fecha de atencion.
2) Registro de tramite documentario.

Datos histéricos y proyeccion de la meta fisica:

2011 2012 2013 2014 2015
1,500 1,800 1,772 1,900 2,000
Resultado para el aiio 2013 de la meta fisica:
1° TRIM. AL 2° TRIM. AL 3° TRIM. AL 4° TRIM.
426 866 1,320 1,772
Tareas necesarias para alcanzar el indicador:
TAREA Um Cantidad

Tarea 01: Otorgamiento de permisos de uso de agua. RA. 2
Tarea 02: Aprobar el valor de las tarifas por utilizacion de Infraestructura Hidraulica y de uso de RA 1
aguas subterraneas, 2

. e g . Evento 36
Tarea 03: Realizar eventos de capacitacion a usuarios de agua. Persona 1440
Tarea‘04: Emitir opinién previa vinculante para el otorgamiento de autorizaciones de extraccion de Opinion 4
material de acarreo en cauces naturales de agua.
Tarea 05: Reconocer las organizaciones de usuarios y operadores de la infraestructura hidraulica. RA. 34
Tarea 06: Remitir a la AAA expediente para el otorgamiento, modificacion y extincion de licencias, Expediente 28
autorizaciones y servidumbres.
Tarea 07: Remitir a la AAA expediente para el otorgamientc, modificacién y extincion de | Expediente 4
autorizaciones de reuso de aguas residuales tratadas.
Tarea 08: Remitir a la AAA expediente para la ejecucion de obras en los bienes naturales asociados | Expediente 3
al agua y en la infraestructura hidraulica multisectorial.
Tarea 09: Remitr a la AAA expediente para autorizar la elaboracion de estudios de | Expediente 7
aprovechamiento hidrico en las fuentes naturales de agua y bienes asociados a ésta.
Tarea 10: Remitir a la AAA expediente para aprobar estudios de aprovechamiento hidrico en las | Expediente 5
fuentes naturales de agua y bienes asociados a ésta.
Tarea 11: Remitir a la AAA expediente para autorizar |a ejecucion de obras en |las fuentes naturales | Expediente P
de agua y bienes asociados a ésta, destinadas a la obtencion de derechos de uso de agua.
Tarea 12: Remitir a la AAA expediente sobre cuestiones y reciamos por el uso del agua. Expediente 4
Tarea 13: Remitir a la AAA expediente para solucion de controversias por el uso del agua. Expediente 2
Tarea 14: Remitir a la AAA expediente para Autorizacion para el uso temporal de la Faja Marginal RA. 2
y/o ribera del rio para cultivos temporales.
Tarea 15: Remitir a la DGCRH expedientes para otorgamiento, modificacién o renovacién de | Expediente B
autorizacion de vertimientos.
Tarea 16: Otros documentos atendidos a usuarios de agua. Documento 232

Beneficiarios: N° de Beneficiarios Directos; 1,772.
N° de Beneficiarios Indirectos: 3,000.

Duracion: Enero — Diciembre 2013.

Presupuesto 2013 (PIA): S/. 364,995.00 (RO: 37,075, RDR.327,920)

rgano responsable del cumplimiento del indicador: Administracion Local de Agua Crisnejas.
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ADMINISTRACION LOCAL DE AGUA
CHINCHIPE-CHAMAYA

DIAGNOSTICO

El ambito de la Administracion Local de Agua Chinchipe-Chamaya tiene una superficie total de
13,630.91 Km?, abarca 04 Provincias de la Region Cajamarca, ubicadas al Norte de la misma,
y parte las provincias de Huancabamba en la Region Piura y Ferrefiafe en la Region Lambayeque,
ubicandose dentro de ese ambito dos grandes cuencas de importancia relevante en el uso de las
aguas, como son la Cuenca del Rio Chamaya (Rios: Chotano y Huancabamba) y Chinchipe como
Cuenca Transfronteriza al que confluye el Rio Tabaconas y Quebradas de importancia, y
excepcionalmente la Quebrada Jaén aportante directo al Rio Marafion y que sus aguas permiten
el desarrollo de la actividad energética, agraria y el abastecimiento poblacional a la ciudad de Jaén.
Dentro de su ambito de atencion cuenta con dos (02) Juntas de Usuarios (Junta de Usuarios Jaén-
San Ignacio y Junta de Usuarios Valle Andino de Huancabamba), en cuyas circunscripciones
territoriales agrupan a treinta (31) Comisiones de Regantes reconocidas, distribuidas y localizadas
entre los Distritos de la Provincia de Jaén (18), San Ignacio (04) y Huancabamba (09).

La Junta de Usuarios Jaén - San Ignacio esta conformada por 22 Comisiones de Regantes, con un
total aproximado de 6,048 Usuarios y un area bajo riego de 18, 402 has/campana y 29, 868 has/afo
(Fuente: Plan de Operacion Mantenimiento y Desarrollo de la Infraestructura Hidraulica de la Junta de
Usuarios Jaén-San Ignacio Ao 2012).

La Junta de Usuarios Valle Andino de Huancabamba esta conformada por 12 Comisiones de
Regantes, cuenta con un total aproximado de 8,200 usuarios y un area bajo riego de 12,545 has/afo;,
de las cuales 09 Comisiones de Regantes se encuentran dentro de la nueva demarcacion y
delimitacién de la Administracion Local de agua Chinchipe-Chamaya.

Respecto al uso de agua con fines de abastecimiento poblacional, se cuenta con una Empresa
Prestadora de Servicios de Agua Potable y Alcantarillado "EPS Marafion SRL" y un sin nimero de
Comités de abastecimiento de agua para consumo humano, asi como Juntas Administradoras.

Respecto al uso de agua con fines energéticos, se cuenta con dos usuarios importantes de
generacion de energia eléctrica, como son la Central Hidroeléctrica La Pelota, localizada en la
Provincia de Jaén y la Central Hidroeléctrica Quanda, en la Provincia de San Ignacio.

Con respecto al uso minero, solamente un usuario en las tareas de exploracion, localizada en el
distrito de Cafaris, provincia de Ferrefafe.

PROGRAMACION
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FORMATO 3a: FICHA DEL INDICADOR DE DESEMPENO SEGUN OBJETIVO
Meta Presupuestal:  Atencién al Usuario Local de Agua CHINCHIPE-CHAMAYA
Nombre del Indicador de Producto: Numero de usuarios atendidos.
Unidad de Medida: Persona.

Fundamento: El indicador mide la cantidad de los usuarios atendidos en un determinado periodo, a
través de los diferentes servicios que la administracion local de agua (ALA) ofrece para el uso
multisectorial y formal del recurso hidrico.

Forma de Calculo: Sumatoria de los usuarios atendidos de recursos hidricos en el periodo.
Fuente de Informacion, medios de verificacion:
1) Registro de usuarios atendidos, indicando datos completos del usuario, tipo de atencion,

documento presentado, documento de atencion, fecha de atencion.
2) Registro de tramite documentario.

Datos historicos y proyeccion de la meta fisica:

2011 2012 2013 2014 2015
650 780 1,800 2,000 2,100
Resultado para el afio 2013 de la meta fisica:
1° TRIM. AL 2° TRIM. AL 3° TRIM. AL 4° TRIM.
396 860 1,340 1,800
Tareas necesarias para alcanzar el indicador:
TAREA Uu.m Cantidad

Tarea 01: Otorgamiento de permisos de uso de agua, RA. 6
Tarea 02: Aprobar el valor de las tarifas por utilizacion de Infraestructura Hidraulica y de uso de RA 1
aguas subterraneas. :

; G : Evento 24
Tarea 03: Realizar eventos de capacitacion a usuarios de agua. Brcorn 960
Tarea 04: Emitir opinion previa vinculante para el otorgamiento de autorizaciones de extraccion de Obinis 4
material de acarreo en cauces naturales de agua. i
Tarea 05: Reconocer las organizaciones de usuarios y operadores de la infraestructura hidraulica. RA. 12
Tarea 06: Remitir a la AAA expediente para el otorgamiento, modificacion y extincion de licencias, Esoedionts 14
autorizaciones y servidumbres. RO
Tarea 07: Remitir a la AAA expediente para el otorgamiento, medificacion y extincion de | Expediente 2
autorizaciones de reuso de aguas residuales tratadas.
Tarea 08: Remitir a la AAA expediente para la ejecucién de obras en los bienes naturales asociados | Expediente 2
al agua y en la infraestructura hidraulica multisectorial
Tarea 09: Remitir a la AAA expediente para autorizar la elaboracion de estudios de | Expediente 50
aprovechamiento hidrico en las fuentes naturales de agua y bienes asociados a ésta.
Tarea 10: Remitir a la AAA expediente para aprobar estudios de aprovechamiento hidrico en las | Expediente 15
fuentes naturales de agua y bienes asociados a ésta.
Tarea 11: Remitir a la AAA expediente para autorizar la ejecucion de obras en las fuentes naturales | Expediente 2
de agua y bienes asociados a ésta, destinadas a la obtencion de derechos de uso de agua.
Tarea 12: Remitir a la AAA expediente sobre cuestiones y reclamos por el uso del agua. Expediente 1
Tarea 13: Remitir a la AAA expediente para solucion de controversias por el uso del agua Expediente 1
Tarea 14: Remitir a la AAA expediente para Autorizacion para el uso temporal de la Faja Marginal RA. 4
y/o ribera del rio para cultivos temporales.
Tarea 15: Remitir a la DGCRH expedientes para otorgamiente, modificacién o renovacion de | Expediente 5
autorizacion de vertimientos.
Tarea 16: Otros documentos atendidos a usuarios de agua. Documento 800

Beneficiarios: N° de Beneficiarios Directos: 1,870.
N° de Beneficiarios Indirectos: 2,600.

Duracion: Enero — Diciembre 2013.
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ADMINISTRACION LOCAL DE AGUA
LAS YANGAS - SUITE

DIAGNOSTICO

La Administracion Local de Agua Las Yangas - Suite se encuentra ubicada geograficamente en la
sierra, parte Nor — Oriental del departamento de Cajamarca, cuyas aguas discurren a la cuenca del
rio Maranon, atiende a la provincia de Celendin (12 distritos), la provincia de Bolivar (distritos de
Bolivar, Ocuncha, Longotea y Uchumarca), region La Libertad y parte de la Regién Amazonas,
provincia de Chachapoyas (distritos de Chuquibamba, Balsas y Cocabamba). La provincia de
Celendin presenta un area de 2,641.59 km2. , altitudes entre 850 msnm en las orillas del rio Maranoén
y 4,139 msnm en el cerro Guayao. La capital de la provincia dista de la ciudad de Cajamarca 107 km.

Las actividades a las que se dedican las familias estan basicamente referidas a las labores agricolas
especialmente al cultivo de maiz amilaceo, maiz amarillo duro, cereales, papa, menestras, pastos y
frutales en los valles interandinos, asi como la actividad pecuaria con la crianza de ganado vacuno
en gran escala para la produccion de leche y queso, ganado ovino, cuyes y otros animales menores.
El nivel de vida de los agricultores de la zona es de medio a bajo, los cultivos que siembran son de
autoconsumo y comercializaciéon a nivel local a traves de ferias semanales en toda la provincia y la
produccién de menestras y maiz en un 45% es transportada por camiones a las ciudades de Chiclayo
y Trujillo para su comercializacion, la produccién del 60% de palta y limon en tiempo de escasez va
para la costa, asi como también el 90% de la produccion de mango es transportada para la ciudad de
Lima en los meses de julio — agosto..

Hasta la fecha no se tiene conformada la Junta de Usuarios. Las Comisiones de Usuarios, con los
Comités de Usuarios estan en proceso de conformacion y fortalecimiento, contando hasta la fecha
con dos Comisiones de Usuarios que aun no se adecuan a la nueva Ley de Recursos Hidricos,
tampoco pagan los derechos por usar el recurso hidrico, porque no se cuenta con Junta de Usuarios,
esto debido principalmente a que las Comisiones de Usuarios llevan una vida organica incipiente
trabajando solamente aspectos relacionados a la operacion y mantenimiento de la infraestructura de
riego en periodos de estiaje, es decir, despues del periodo lluvioso, piden celaboracion a los
gobiernos locales para la reparacion de su infraestructura de riego.

En los ultimos afios, el Gobierno Regional Cajamarca a través de los Gobiernos Locales viene
realizando en algunos caserios o centros poblados el mejoramiento de la infraestructura de riego y de
los sistemas de agua potable de los comités organizados. En cuanto a la tecnificacion del riego ain
es muy limitado a nivel de organizaciones de usuarios, solo los distritos de Miguel Iglesias y Celendin
lo vienen implementando, pero tendiente a incrementar debido a la escasez de agua en la época de
estiaje de junio a octubre. Pero es necesario mencionar que agricultores individuales que no estan
registrados en la ALA han invertido en la infraestructura para riego tecnificado en cultivos de pastos
mejorados.

En obras de agua potable para uso poblacional algunos organismos no gubernamentales (ONG)
como CARE, APRISABAC y DIACONIA han invertido en la infraestructura de captacion y conduccién
desde las fuentes naturales hacia los caserios que firmaron convenios con estas instituciones.

El Uso del agua para la actividad minera en estos momentos al encontrarse en la etapa de

exploracion no ha originado problemas con el resto de usuarios, pero a partir del afic 2011 cuando se
empiece la etapa de explotacion puede ocasionar conflictos.

PROGRAMACION




FORMATO 3a: FICHA DEL INDICADOR DE DESEMPENO SEGUN OBJETIVO

Meta Presupuestal: Atencion al Usuario Local de Agua LAS YANGAS - SUITE

Nombre del Indicador de Producto: Numero de usuarios atendidos.

Unidad de Medida: Persona.

Fundamento: E| indicador mide la cantidad de usuarios atendidos en un determinado periodo, a
través de los diferentes servicios que la Administracion Local de Agua (ALA) ofrece para el uso

multisectorial y formal del recurso hidrico.

Forma de Calculo: Sumatoria de los usuarios atendidos de recursos hidricos en el periodo.

Fuente de Informacion, medios de verificacion:

1) Registro de usuarios atendidos, indicando datos completos del usuario, tipo de atencion,

documento presentado, documento de atencién, fecha de atencién.
2) Registro de tramite documentario.

Datos histéricos y proyeccion de la meta fisica:

2011 2012 2013 2014 2015
935 5,000 547 600 800
Resultado para el afio 2013 de la meta fisica:
1° TRIM. AL 2° TRIM. AL 3° TRIM. AL 4° TRIM.
14 256 405 547
Tareas necesarias para alcanzar el indicador:
TAREA u.m Cantidad
Tarea 01: Otorgamiento de permisos de uso de agua. R.A. -
Tarea 02: Aprobar el valor de |as tarifas por utilizacion de Infraestructura Hidraulica y de uso de RA _
aguas subterraneas. )
Tarea 03: Realizar eventos de capacitacion a usuarios de agua. Evento g
Persona 400

Tarea 04: Emitir opinién previa vinculante para el otorgamiento de autorizaciones de extraccién de Opinién 2
material de acarreo en cauces naturales de agua.
Tarea 05: Reconocer las organizaciones de usuarios y operadores de la infraestructura hidraulica. R.A. 10
Tarea 06: Remitir a la AAA expediente para el otorgamiento, modificacién y extincion de licencias, E Z

Tt 5 xpediente 18
autorizaciones y servidumbres.
Tarea 07: Remitir a la AAA expediente para el otorgamiento, modificacion y extincion de | Expediente 1
autorizaciones de reuso de aguas residuales tratadas.
Tarea 08: Remitir a la AAA expediente para la ejecucion de obras en los bienes naturales asociados | Expediente 7
al agua y en la infraestructura hidraulica multisectorial.
Tarea 09: Remitir a la AAA expediente para autorizar la elaboracion de estudios de | Expediente B
aprovechamiento hidrico en las fuentes naturales de agua y bienes asociados a ésta.
Tarea 10: Remitir a la AAA expediente para aprobar estudios de aprovechamiento hidrico en las | Expediente 7
fuentes naturales de agua y bienes asociados a ésta.
Tarea 11: Remitir a la AAA expediente para autorizar la ejecucién de obras en las fuentes naturales | Expediente
de agua y bienes asociados a ésta, destinadas a la obtencion de derechos de uso de agua.
Tarea 12: Remitir a la AAA expediente sobre cuestiones y reclamos por el uso del agua. Expediente
Tarea 13: Remitir a la AAA expediente para solucién de controversias por el uso del agua. Expediente 5
Tarea 14: Remitir a la AAA expediente para Autorrizacion para el uso temporal de la Faja Marginal R.A. ,
y/o ribera del rio para cultivos temporales. -
Tarea 15: Remitir a la DGCRH expedientes para otorgamiento, modificacion o renovacion de | Expediente 2
autorizacién de vertimientos,
Tarea 16: Otros documentos atendidos a usuarios de agua. Documento 76

Beneficiarios: N°de Beneficiarios Directos: 550.
N° de Beneficiarios Indirectos: 6,400.

Duracion: Enero — Diciembre 2013.

; ;"1Presupuesto 2013 (PIA): S/. 343,415.00 (RO: 34,935, RDR.309,480)

£

Suite.

,/ Organo responsable del cumplimiento del indicador: Administracion Local de Agua Las Yangas —
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ADMINISTRACION LOCAL DE AGUA
CHOTANO - LLAUCANO

DIAGNOSTICO

La Administracién Local de Agua Chotano - Llaucano presenta un sistema hidrografico natural no
regulado, basicamente formado por el area de drenaje del Tramo VI del rio Marafién, cuyos afluentes
principales son los rios Chotano y Llaucano, ambos se caracterizan por ser de cortos recorridos y
significativos rendimientos hidricos, cuyos volimenes de transporte de agua se incrementan durante la
época de avenidas, sus aportes provienen basicamente de las precipitaciones pluviales, cuyo rango de
variacion es de 926 — 2,735 mm, como efecto, los cursos de agua muestran un régimen de descargas
irregular y estacional a través del afio, por lo que el rio Marafion en este tramo no es navegable.

El rio Chotano se origina entre los cerros Chiquirilla y Condorcancha cerca del caserio de Yuracyacu,
desde donde desciende hacia el noreste, pasando al sur de la capital Chota, para luego ingresar al
distrito de Lajas, sus afluentes en el distrito de Chota son por la margen derecha el Colpamayo, San
Mateo y Dofiana, y por la margen izquierda los rios Lopesmayo y Sucsacucho, luego de recorrer el
presente ambito de ALA desemboca al rio Chamaya en territorio del ambito de la ALA Chinchipe -
Chamaya.

El rio Llaucano se ubica en la regién nor oriental del Marafién, formando parte de las provincias de
Cajamarca, Hualgayoc, Chota y Cutervo en la Region Cajamarca, especificamente nace en las
lagunas Munyu y Picota con el nombre de Qda. Pachachaca Chico, posteriormente, adopta
sucesivamente los nombres de Pachachaca y El Tambillo, conociéndosele con el de Llaucano a partir
de su confluencia con el rio Chonta, desde donde discurre de suroeste a noreste hasta su
desembocadura en el rio Marafén.

El ambito presenta obras hidraulicas de envergadura (regulacion y trasvase), cuya infraestructura de
trasvase permite el afianzamiento del Reservorio Tinajones que es operado por el Proyecto Especial
Olmos Tinajones ubicado en la ALA Chancay — Lambayeque, perteneciente al ambito de la AAA
Jequetepeque — Zarumilla. Asimismo para la conservacion y preservacion de sus recursos forestales y
biodiversidad natural, en la parte norte del ambito se localiza un aproximado del 20% del Parque
Nacional Cutervo.

Las ofertas de agua superficial en la ALA Chotano - Llaucano son reducidas y provienen en su
integridad del drenaje del rio Cajamarca, a nivel del &mbito no se evidencia el aprovechamiento de las
aguas subterraneas mediante pozos de bombeo. Las demandas de agua estan pendientes de analisis,
siendo las causas principales la falta de informacion sobre los requerimientos de usos del agua, los
cuales estan en proceso de regularizacion en concordancia al marco normativo vigente.
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FORMATO 3a: FICHA DEL INDICADOR DE DESEMPENO SEGUN OBJETIVO

Meta Presupuestal:  Atencién al Usuario Local de Agua CHOTANO - LLAUCANO

Nombre del Indicador de Producto: Numero de usuarios atendidos.

Unidad de Medida: Persona.

Fundamento: El indicador mide la cantidad de usuarios atendidos en un determinado periodo, a
través de los diferentes servicios que la Administracion Local de Agua (ALA) ofrece para el uso

multisectorial y formal del recurso hidrico.

Forma de Calculo: Sumatoria de los usuarios atendidos de recursos hidricos en el periodo.

Fuente de Informacion, medios de verificacion:

3) Registro de usuarios atendidos, indicando datos completos del usuario, tipo de atencion,

documento presentado, documento de atencion, fecha de atencion.
4) Registro de tramite documentario.

Datos histéricos y proyeccion de la meta fisica:

2011 2012 2013 2014 2015
- 300 2,367 3,000 3,200
Resultado para el aiio 2013 de la meta fisica:
1° TRIM. AL 2° TRIM. AL 3° TRIM. AL 4° TRIM.
2,367
Tareas necesarias para alcanzar el indicador:
TAREA UM Cantidad
Tarea 01: Otorgamiento de permisos de uso de agua. RA. -
Tarea 02: Aprobar el valor de las tarifas por utilizacion de Infraestructura Hidraulica y de uso de RA _
aguas subterraneas. :
Tarea 03: Realizar eventos de capacitacidn a usuarios de agua. PEevrzg;oa 2%%‘3
Tarea 04: Emitir opinién previa vinculante para el otorgamiento de autorizaciones de extraccion de Opinisn 4
material de acarreo en cauces naturales de agua.
Tarea 05: Reconocer las organizaciones de usuarios y operadores de la infraestructura hidréulica. R.A. 50
Tarea 06: Remitir a la AAA expediente para el otorgamiento, modificacion y extincion de licencias, Exgedicnte 2
autorizaciones y servidumbres.
Tarea 07: Remitir 2 la AAA expediente para el otorgamiento, modificacion y extincion de | Expediente 1
autorizaciones de reuso de aguas residuales tratadas.
Tarea 08: Remitir 2 la AAA expediente para la ejecucion de obras en los bienes naturales asociados | Expediente 4
al agua y en la infraestructura hidrdulica multisectorial.
Tarea 09: Remitir a la AAA expediente para autorizar la elaboracion de estudios de | Expediente 35
aprovechamiento hidrico en las fuentes naturales de agua y bienes asociados a ésta.
Tarea 10: Remitir a la AAA expediente para aprobar estudios de aprovechamiento hidrico en las | Expediente 35
fuentes naturales de agua y bienes asociados a ésta.
Tarea 11: Remitir a la AAA expediente para autorizar la ejecucién de obras en las fuentes naturales | Expediente 35
de agua y bienes asociados a ésta, destinadas a la obtencion de derechos de uso de agua.
Tarea 12: Remitir a la AAA expediente sobre cuestiones y reclamos por el uso del agua. Expediente 6
Tarea 13: Remitir a la AAA expediente para solucién de controversias por el uso del agua. Expediente 3
Tarea 14: Remitir a la AAA expediente para Autorizacion para el uso temporal de la Faja Marginal R.A. _
lo ribera del rio para cultivos temporales.
Tarea 15: Remitir a la DGCRH expedientes para otorgamiento, modificacién o renovacién de | Expediente 12
autorizacion de vertimientos.
Tarea 16: Otros documentos atendidos a usuarios de agua Documento 180

Beneficiarios: N° de Beneficiarios Directos: 2,500.
N¢ de Beneficiarios Indirectos: 3,000.

Duracion: Enero — Diciembre 2012.

Llaucano.

Organo responsable del cumplimiento del indicador: Administracion Local de Agua Chotano —
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ADMINISTRACION LOCAL DE AGUA
BAGUA - SANTIAGO

DIAGNOSTICO

El ambito de la Administracion Local de Agua Bagua -Santiago, se ubica en la zona Nororiental del
departamento de Amazonas; abarcando las provincias de Bagua y Condorcanqui; asi mismo se
encuentran dentro de su jurisdiccion, los distritos de El Milagro de la provincia de Utcubamba y el
distrito de Santa Rosa de la provincia de Jaén del departamento de Cajamarca.

Caracteristicas Hidrograficas

La red hidregrafica de la ALA Bagua - Santiago pertenece a la vertiente del Atlantico, esta
conformada por una serie de rios y quebradas, cuyas aguas fluyen a los rios Marafién y Utcubamba,
siendo las mas importantes las quebradas La Peca, Copallin, Aramango y Tafiuspe — Achaguay.
Dichas fuentes de agua son usadas para fines poblacionales, agrarios, pecuarios e industrial, asi
como medios de navegacion.

Caracteristicas Ecolégicas y/o Ambientales

La ALA Bagua - Santiago esta ubicada en la parte nororiental del territorio peruano, entre los
paralelos 3° y 5° de Latitud Sur y los meridianos 77° 40” y 78° 74" de Longitud Oeste. En las partes
altas cercanas a las nacientes de las quebradas se esta presentando el incontrolable problema de
deforestacion; lo que esta incidiendo directamente en las prolongadas sequias que periddicamente se
presentan en estos Ultimos afios no solamente en esta zona, sino a niveles regional y nacional. Se
percibe cierto interés en este algido problema, ya que recientemente se estan aplicando Politicas
Medio Ambientales, tales como: Zonificacion Ecolégica Ecenémica cuyos resultados ya han sido
socializados y la ejecucion del Proyecto “Reforestacion de la Margen Derecha de Rio Utcubamba”
financiado por el Gobierno Regional Amazonas.

En este ambito aln existen cultivos sin ningln tipo de ayuda quimica; principalmente los cultivos de

cacao, café y arroz. Asimismo, se indica que existen comunidades nativas, con las que se viene
realizando coordinaciones para la apertura de una oficina de enlace que atienda dicho sector.

PROGRAMACION




FORMATO 3a: FICHA DEL INDICADOR DE DESEMPENO SEGUN OBJETIVO

Meta Presupuestal:  Atencién al Usuario Local de Agua BAGUA- SANTIAGO
Nombre del Indicador de Producto: NUmero de usuarios atendidos.

Unidad de Medida: Persona.

16dicador mide la cantidad de usuarios atendidos en un determinado periodo, a través de los
diferentes servicios que la Administracion Local de Agua (ALA) ofrece para el uso multisectorial y

formal del recurso hidrico.

Forma de Calculo: Sumatoria de los usuarios atendidos de recursos hidricos en el periodo.

Fuente de Informacion, medios de verificacion:

5) Registro de usuarios atendidos, indicando datos completos del usuario, tipo de atencion,

documento presentado, documento de atencion, fecha de atencion.
6) Registro de tramite documentario.

Datos histdricos y proyeccion de la meta fisica:

2011 2012 2013 2014 2015
900 1,000 1,116 1,250 1,350
Resultado para el aino 2013 de la meta fisica:
1° TRIM. AL 2° TRIM. AL 3° TRIM. AL 4° TRIM.
194 556 921 1,116
Tareas necesarias para alcanzar el indicador:
TAREA Uu.m Cantidad

Tarea 01: Otorgamiento de permisos de uso de agua. RA. 3
Tarea 02: Aprobar el valor de las tarifas por utilizacién de Infraestructura Hidraulica y de uso de RA 1
aguas subterraneas. )

: PR : Evento 12
Tarea 03: Realizar eventos de capacitacion a usuarios de agua. Persona 830
Tarea 04: Emitir opinion previa vinculante para el otorgamiento de autorizaciones de extraccion de Opinién 3
material de acarreo en cauces naturales de agua.
Tarea 05: Reconocer las organizaciones de usuarios y operadores de la infraestructura hidraulica. R.A. 4
Tarea? 06:' Remitir a la AAA expediente para el otorgamiento, modificacion y extincién de licencias, Expediente 23
autorizaciones y servidumbres.
Tarea 07: Remitir a la AAA expediente para el otorgamiento, modificacion y extincion de | Expediente 1
autorizaciones de reuso de aguas residuales tratadas.
Tarea 08: Remitir 2 la AAA expediente para la ejecucién de obras en los bienes naturales asociados | Expediente 4
al agua y en la infraestructura hidraulica multisectorial.
Tarea 09: Remitir a la AAA expediente para autorizar la elaboracion de estudios de | Expediente 4
aprovechamiento hidrico en las fuentes naturales de agua y bienes asociados a ésta.
Tarea 10: Remitir a la AAA expediente para aprobar estudios de aprovechamiento hidrico en las | Expediente 3
fuentes naturales de agua y bienes asociados a ésta.
Tarea 11: Remitir a la AAA expediente para autorizar la ejecucion de obras en las fuentes naturales | Expediente 3
de agua y bienes asociados a ésta, destinadas a |la obtencion de derechos de uso de agua.
Tarea 12: Remitir a la AAA expediente sobre cuestiones y reclamos por el uso del agua. Expediente 8
Tarea 13: Remitir a la AAA expediente para solucién de controversias por el uso del agua. Expediente 8
Tarea 14: Remitir a la AAA expediente para Autorizacién para el uso temporal de la Faja Marginal RA. 3
y/o ribera del rio para cultivos temporales.
Tarea 15: Remitir a la DGCRH expedientes para otorgamiento, modificacién o renovacion de | Expediente 3
autorizacion de vertimientos.
Tarea 16: Otros documentos atendidos a usuarios de agua. Documento 215
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Beneficiarios: N° de Beneficiarios Directos: 3,500.
N° de Beneficiarios Indirectos: 4,100.

Duracion: Enero — Diciembre 2013.

Presupuesto 2013 (PIA): S/. 514,915.00 (RO: 51,925, RDR.462,990)

antiago.

rgano responsable del cumplimiento del indicador: Administracion Local de Agua Bagua -
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ADMINISTRACION LOCAL DE AGUA
UTCUBAMEBA

DIAGNOSTICO

El ambito de la Administracién Local de Agua Utcubamba comprende la region natural de selva alta
de las provincias de Chachapoyas, Rodriguez de Mendoza, Bongara, Luya y Utcubamba, se ubica en
la vertiente del Atlantico, en altitudes que van desde los 500 hasta 2,300 msnm. Presenta una
superficie total agricola de 114,895.55 ha y unas 2,028 ha para cultivos permanentes.

Caracteristicas Hidrograficas

El territorio de la ALA Utcubamba forma parte de la cuenca del rio Utcubamba, afluente del rio
Marafion cuyas aguas desembocan en el rio Amazenas y este al Océano Atlantico. El rio Utcubamba
se caracteriza por ser de régimen regular, con dos sistemas hidrograficos definidos, uno en su
margen derecha constituido por las quebradas San Juan, Llunchicate, Naranjos, El Ron, Chalaco,
Tafur, Naranjitos y Utcuchillo; y en su margen izquierda por las quebradas Cayalti, Jahuanga, El
Pintor, Quebrada Seca, Goncha Morerilla, Caimito y Nunya Honda. Estas quebradas se caracterizan
por aportar el mayor volumen de agua para el riego del ambito de la ALA Utcubamba; tal es asi que
riegan 19,202.82 ha correspondientes a 13 comisiones de usuarios para uso agricola y para el uso
poblacional de diferentes ciudades, caserios y centros peblados.

Pertenecen al sistema hidrografico del ric Marafién, en la margen derecha, las principales quebradas:
Piatana, Las Purgas, Mojoncho, Guayaquiles, Llanguago y Limones; que riegan las areas de la
Comisién de Usuarios Cumba, para uso agricola de un total de 1,034.55 ha; asi como para uso
poblacional de caserics y centros poblados; por lo que en la parte baja de las cuencas de los rios
Utcubamba y Marafién se caracteriza porque alli se ubica el 97% del area bajo riego correspondiente
a la provincia de Utcubamba con un érea de 20,237.37 ha.

En la parte media de la cuenca del rio Utcubamba, en la provincia de Luya, se ubica un afluente que
es el rio Jucusbamba, en donde tiene su captacién el canal Luya-Lamud que conforma la Comision
de Usuarios Jucusbamba con un area bajo riego de 535 ha; asi como aguas abajo se ubica la Central
Hidroeléctrica de Caclic interconectada al Sistema Eléctrico Nacional para uso energético y en la
parte alta de la provincia de Chachapoyas se ubican les rics Pomacocha, Sonche, Chiquilin y en la
provincia de Rodriguez de Mendoza se ubican los rios Jelache y Huambo de régimen regular, cuyas
aguas discurren hacia el rio Mayo en el departamento de San Martin: Las aguas de dichos rios
escasamente se usan en agricultura, pero si para generacién de energia eléctrica.

Caracteristicas Ecolégicas y Ambientales

La ALA Utcubamba esta ubicada en la region natural de selva alta, con formaciones ecologicas de
Monte Espinoso Tropical (mte-T), Bosque Muy Seco Tropical (bms-T) y Bosque Himedo Premontano
Tropical (bh-PT). Con clima de arido a hiimedo, precipitacién: 688.65 mm; con épocas de lluvias de
noviembre a marzo; temperatura media: 24.4°C y humedad relativa de 78% en promedio.

PROGRAMACION



FORMATO 3a: FICHA DEL INDICADOR DE DESEMPENO SEGUN OBJETIVO

Meta Presupuestal:  Atencién al Usuario Local de Agua UTCUBAMBA
Nombre del Indicador de Producto: Nimero de usuarios atendidos.

Unidad de Medida: Persona.

Fundamento: El indicador mide la cantidad de usuarios atendidos en un determinado periodo, a
través de los diferentes servicios que la Administracién Local de Agua (ALA) ofrece para el uso

multisectorial y formal del recurso hidrico.

Forma de Calculo: Sumatoria de los usuarios atendidos de recursos hidricos en el periodo.

Fuente de Informacion, medios de verificacion:

1) Registro de usuarios atendidos, indicando datos completos del usuario, tipo de atencion,

documento presentado, documento de atencion, fecha de atencion.
2) Registro de tramite documentario.

Datos histéricos y proyeccion de la meta fisica:

2011 2012 2013 2014 2015
1,000 1,057 1,456 1,600 1,800
Resultado para el afio 2013 de la meta fisica:
1° TRIM. AL 2° TRIM. AL 3° TRIM. AL 4° TRIM.
360 724 1,088 1,456
Tareas necesarias para alcanzar el indicador:
TAREA u.m Cantidad
Tarea 01: Otorgamiento de permisos de uso de agua. R.A. 4
Tarea 02: Aprobar el valor de las tarifas por utilizacion de Infraestructura Hidraulica y de uso de RA 1
aguas subterraneas. s
> 5 TN : Evento 24
Tarea 03: Realizar eventos de capacitacién a usuarios de agua. Bersona 1,200
Tarea 04: Emitir opinion previa vinculante para el otorgamiento de autorizaciones de extraccion de Opinién 4
material de acarreo en cauces naturales de agua.
Tarea 05: Reconocer las crganizaciones de usuarios y operadores de la infraestructura hidraulica. R.A. 20
Tarea 06: Remitir a la AAA expediente para el otorgamiento, modificacion y extincion de licencias, .
aders 5 Expediente 20
autorizaciones y servidumbres.
Tarea 07: Remitir a la AAA expediente para el otorgamiento, meodificacion y extincion de | Expediente 1
autorizaciones de reuso de aguas residuales tratadas.
Tarea 08: Remitir a la AAA expediente para la ejecucion de obras en los bienes naturales asociados | Expediente 4
al agua y en la infraestructura hidraulica multisectorial.
Tarea 08: Remitir a la AAA expediente para autorizar la elaboracion de estudios de | Expediente 10
aprovechamiento hidrico en las fuentes naturales de agua y bienes asociados a ésta,
Tarea 10: Remitir a la AAA expediente para aprobar estudios de aprovechamiento hidrico en las | Expediente 20
fuentes naturales de agua y bienes asociados a ésta.
Tarea 11: Remitir a la AAA expediente para autorizar la ejecucion de obras en l|as fuentes naturales | Expediente 4
de agua y bienes asociados a ésta, destinadas a la obtencién de derechos de uso de agua.
Tarea 12: Remitir a la AAA expediente sobre cuestiones y reclamos por el uso del agua. Expediente 6
Tarea 13: Remitir a la AAA expediente para solucién de controversias por el uso del agua. Expediente 4
Tarea 14: Remitir a la AAA expediente para Autorizacion para el uso temporal de la Faja Marginal RA. 4
y/o ribera del rio para cultivos temporales.
Tarea 15: Remitir a la DGCRH expedientes para otorgamiento, modificacion o renovaciéon de | Expediente 4
autorizacion de vertimientos.
Tarea 16: Otros documentos atendidos a usuarios de agua. Documento 150

Beneficiarios: N° de Beneficiarios Directos: 1,456.
N° de Beneficiarios Indirectos: 4,100.

Duracién: Enero — Diciembre 2013.

\Presupuesto 2013 (PIA):  S/. 408,150.00 (RO: 41,350, RDR.366, 800)

?'Jrgano responsable del cumplimiento del indicador: Administracion Local de Agua Utcubamba.
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