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l.- PRESENTACION

El Comité de Ecoeficiencia de la Autoridad Nacional del Agua - ANA, reconformado mediante Resolucion
Jefatural N° 240-2016-ANA, para el cumplimiento de sus funciones establecidas en el numeral 5.2.4 de la
Directiva General N°007-2013-ANA-J-OA, ha elaborado una propuesta de Plan de Trabajo 2018, basado
en las recomendaciones establecidas en la “Guia de Ecoeficiencia para la Instituciones del Sector
Publico”, y en las Medidas de Ecoeficiencia para el Sector Publico aprobadas mediante Decreto Supremo
N° 009-2003-MINAM, y su modificatoria aprobada por Decreto Supremo N° 011-2010-MINAM.

El Plan de Ecoeficiencia 2018 de la Entidad, es elaborado con la finalidad de optimizar los recursos
plblicos bajo criterios de eficiencia y considerando los lineamientos de austeridad y racionalidad en el
gasto publico, permitiendo implementar las medidas de ecoeficiencia en la Institucion, a efectos de
minimizar los impactos en el medio ambiente mediante la administracion eficiente de recursos, tales como
energia eléctrica, agua, papel, residuos sélidos, tinta y toner.

El Plan considera, la actualizacion de la directiva de ecoeficiencia, el desarrollo de actividades de
sensibilizacion y difusion de las medidas de ecoeficiencia, dirigidas al personal que trabaja en la

Autoridad Nacional del Agua, con la finalidad que asuman responsablemente la tarea de cumplir con los
objetivos del Decreto Supremo N° 009-2009-MINAM, en la Institucion.

Il.- MARCO LEGAL

= Decreto Legislativo N° 997, Ley de Organizacion y Funciones del Ministerio de Agricultura, que
crea la Autoridad Nacional del Agua, modificado por la Ley N° 30048.

= Decreto Supremo N° 018-2017-MINAGRI, “Reglamento de Organizacion y Funciones de la
Autoridad Nacional del Agua”

= Decreto Supremo N° 053-2007-EM, Reglamento de la Ley de Promocion del Uso Eficiente de la
Energia.

= Decreto Supremo N° 034-2008-EM, Medidas para el ahorro de energia en el Sector Publico.
= Decreto Supremo N° 009-2009-MINAM, Medidas de Ecoeficiencia para el Sector Publico.

= Decreto Supremo N° 011-2010-MINAM, modifica articulos del Decreto Supremo N°009-2009-
MINAM.

= Decreto Supremo N° 004-2011-MINAM, que aprueba la aplicacion gradual de los porcentajes de
material reciclado en plasticos, papeles y cartones que deben usar y comprar el Sector Publico.

= Resolucion Ministerial N°038-2009-ME/DM, que aprueba indicadores de consumo energeético y la
metodologia de monitoreo de los mismos.

= Resolucion Ministerial N°021-2011-MINAM, modifica la Resolucion Ministerial N°083-2011-
MINAM, que establece porcentajes de material reciclado en plasticos, papeles y cartones a ser
usados por las entidades del Sector Publico.

= Guia de Ecoeficiencia para las Instituciones del Sector Publico, aprobada por el Ministerio del
Ambiente.

= Resolucion Jefatural N° 240-2016-ANA, que designa el Comité de Ecoeficiencia de la Autoridad

Nacional del Agua. )~

lIl.- OBJETIVOS




3.1.- General

Definir las acciones en materia de Ecoeficiencia de la Autoridad Nacional del Agua que seran ejecutadas
por el Comité de Ecoeficiencia durante el afio 2018 en coordinacion con los 6rganos y unidades organicas
de la entidad, con el objetivo que se implementen las medidas de ecoeficiencia institucional.

3.2.- Especificos

£ Objetivo Especifico 1:
Formalizar la presentacion del Plan de Ecoeficiencia a la Alta Direccion.

£ Objetivo Especifico 2:
Formular y proponer de buenas préacticas institucionales para la Ecoeficiencia.

£ Objetivo Especifico 3:
Proponer la actualizacion de Directiva de Ecoeficiencia.

£ Objetivo Especifico 4: .
Proponer la celebracion de un convenio de cooperacion para aprovechamiento sostenido de
materiales reciclables.

£ Objetivo Especifico 5:

Efectuar medidas de fomento y estimulo a los servidores de la Entidad para el cumplimiento de
buenas practicas de Ecoeficiencia.

IV.- RESPONSABILIDAD

4.1.- Alta Direccion

- Aprobar el Plan de Trabajo de Ecoeficiencia.

- Liderar y hacer cumplir el contenido del Plan de Trabajo de Ecoeficiencia 2018.

- Asignar los recursos necesarios para la implementacion y ejecucion de las actividades contenidas en el
Plan de Trabajo.
i

4.2.5 El Comité de Ecoeficiencia de la ANA

- Elaborar y proponer a la Alta Direccion la aprobacion del Plan de Trabajo 2018, y su integracion en el
Plan Operativo Institucional.

- Organizar, coordinar y supervisar el cumplimiento del Plan de Trabajo.

- Evaluar el avance del Plan de Trabajo.

- Asesorar y apoyar en la ejecucion de las actividades del Plan de Trabajo.

4.3.- Servidores

- Participar en la ejecucion de las actividades programadas en el presente Plan de Trabajo.

V.- ESTRATEGIAS.
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- Difundir entre el personal de la Institucional, informacion relacionada a los beneficios que se obtienen
como resultado de aplicar las medidas de Ecoeficiencia.

- Proyectar comunicaciones periodicas al personal de la ANA recordandoles la necesidad de dar
cumplimiento al presente Plan de Ecoeficiencia.

- Recurrir a organismos especializados o expertos en el tema, para que desarrollen charlas y/o talleres en
la ANA relacionadas a la implementacion de acciones de ecoeficiencia.

VI.- ACTIVIDADES DEL PLAN

- Formalizar la presentacion del Plan de Ecoeficiencia a la Alta Direccion.

- Formular y proponer de buenas practicas institucionales para la Ecoeficiencia.
- Proponer la actualizacion de Directiva de Ecoeficiencia.

- Proponer la celebracion de un convenio de cooperacion para aprovechamiento sostenido de materiales
reciclables.

- Efectuar medidas de fomento y estimulo a los servidores de la entidad para el cumplimiento de buenas
practicas de Ecoeficiencia.

VIl.- CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
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VIIL.- SEGUIMIENTO Y MONITOREQO

El seguimiento y monitoreo de la ejecucion del presente Plan esté a cargo del Comité de Ecoeficiencia,
contando con el apoyo de los érganos de la Entidad.

Mediante los siguientes formatos se reportara mensualmente el resultado de la implementacion de las
medidas de Ecoeficiencia.

IX.- ANEXO

Presupuesto requerido para el Plan Anual de Ecoeficiencia 2018.
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