
N° NOMBRES Y APELLIDOS CALIFICACIÓN
PRESENTACION 

DE CV

EVALUACION DE 

CV

HORA DE 

ENTREVISTA

1 COLVAQUI LOBATO GILDER 55.00 PRESENTO APTO 15:00 p.m. 

2 BERMEO DELGADO RONALD NOE 55.00 PRESENTO APTO 15:15 p.m.

3 TICONA MAMANI ALEX CESAR 55.00 PRESENTO APTO 15:30 p.m.

4 CAMONES CANO ANTHONY HERBERT 55.00 PRESENTO APTO 15:45 p.m.

5 CARRASCO JOCOPE ARNOLD JERSON 54.00 PRESENTO APTO 16:00 p.m.

6 LEZMA JARA JUAN ALFREDO 52.00 PRESENTO APTO 16:15 p.m.

7 ASENCIOS ASTORAYME ROMER 51.00 PRESENTO APTO 16:30 p.m.

8 ZUTA GOÑAS JEFFERSON JHONATAN 45.00 PRESENTO APTO 16:45 p.m.

9 TUFINIO MIRANDA SEGUNDO LEONARDO 52.00 NO PRESENTO - - - - - -

LUGAR Calle Diecisiete 355, Urb. El Palomar, San Isidro

Habiendo culminado la Etapa de Evaluación de Curriculo Documentado, los postulantes declarados APTOS, pasaran a entrevista, por lo que se deberán 

apersonar en la fecha, hora y lugar que se indica en la presente publicación 10 minutos antes portando su documento de identidad.

EL COMITÉ DE SELECCIÓN DE PROCESOS DE CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

Formato adecuado a lo normado por SERVIR en su Resoluciòn Ejecutiva Nº 107-2011.SERVIR/PE

ETAPA ENTREVISTA PERSONAL

FECHA 12 de julio de 2017

CONVOCATORIA CAS N° 027-2017-ANA/CAS

RESULTADO DE EVALUACIÓN CURRÍCULAR DOCUMENTADO

ANALISTA EN RECURSOS HÍDRICOS

ETAPA CON PUNTAJE

MODIFICACION DE CRONOGRAMA: El Cronograma y Etapas del Procesos están sujetas a variaciones que se darán a conocer oportunamente. En el 

aviso de publicación de resultados de cada etapa, se anunciará fecha, hora y lugar de la siguiente actividad.


