
N° NOMBRES Y APELLIDOS CALIFICACIÓN
PRESENTACION 

DE CV

EVALUACION DE 

CV

HORA DE 

ENTREVISTA

1 CULQUI LOZADA MIRTHA 60.00 PRESENTO APTO 11:00 a.m.

2 CABRERA HEREDIA CARLOS AUGUSTO 53.00 PRESENTO APTO 11:15 a.m.

3 MORON VEGA FREDDY AUGUSTO 52.00 PRESENTO APTO 11:30 a.m.

4 SAAVEDRA VEGAS JESUS 51.00 PRESENTO APTO 11:45 a.m.

5 RAMOS VIZCARRA BRIAN ALONSO 50.00 PRESENTO APTO 12:00 m.

6 MONTOYA PERALTA RINA MARIA 50.00 PRESENTO APTO 12:15 m.

7 RODRIGUEZ HORNA JENNY CATHERINE 49.00 PRESENTO APTO 12:30 m.

8 VENTURA ESQUIVEL EDWIN ROLANDO 49.00 PRESENTO APTO 12:45 m.

9 PUMA PHUÑO ROBERTO CARLOS 48.00 PRESENTO APTO 15:00 p.m.

10 MAMANI PILCO MONICA MERCEDES 48.00 PRESENTO APTO 15:15 p.m.

11 CASTILLO ZAVALA JOSE LUIS 52.00 PRESENTO NO APTO - - -

12 REYES POLVARINI LAURA MARIA 51.00 NO PRESENTO - - - - - -

LUGAR Calle Diecisiete 355, Urb. El Palomar, San Isidro

Habiendo culminado la Etapa de Evaluación de Curriculo Documentado, los postulantes declarados APTOS, pasaran a entrevista, por lo que se deberán 

apersonar en la fecha, hora y lugar que se indica en la presente publicación 10 minutos antes portando su documento de identidad.

EL COMITÉ DE SELECCIÓN DE PROCESOS DE CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

Formato adecuado a lo normado por SERVIR en su Resoluciòn Ejecutiva Nº 107-2011.SERVIR/PE

ETAPA ENTREVISTA PERSONAL

FECHA  13 de julio de 2017

CONVOCATORIA CAS N° 023-2017-ANA/CAS

RESULTADO DE EVALUACIÓN CURRÍCULAR DOCUMENTADO

ESPECIALISTAS PARA LA SUPERVISIÓN Y FISCALIZACIÓN DE LA CALIDAD DE LOS RECURSOS HÍDRICOS

ETAPA CON PUNTAJE

MODIFICACION DE CRONOGRAMA ( El Cronograma y Etapas del Procesos están sujetas a variaciones que se darán a conocer oportunamente. En el 

aviso de publicación de resultados de cada etapa, se anunciará fecha, hora y lugar de la siguiente actividad.)


