CONVOCATORIA CAS N° 168-2016-ANA/CAS
RESULTADO DE CALIFICACION CURRICULAR

TECNICO DE CAMPO
ETAPA SIN PUNTAJE

N° NOMBRES Y APELLIDOS CALIFICACION
1 HUARIPATA CHICO, MARCO ANTONIO APTO

2 TORRES CHAVEZ, JESUS ISRAEL APTO

3 VILLEGAS CARRASCO, EDWUIN RAUL APTO
4 HUAMANCHAY RODRIGUEZ, WILLIAN MARCELINO APTO

5 CASQUIN MERLO, MANUEL ITALO APTO
6 MOSQUERA TERRONES, LUIS MIGUEL APTO

7 ZAMBRANO RUIZ, TEDDY YAJAN APTO

8 CACERES DIAZ, ELMER NO APTO
9 CUZCO CHUQUILIN, JIMY NO APTO
10  |CARBAJAL CHAVEZ, CHRISTIAN SANTIAGO NO APTO
11 BUSTAMENTE CAMPOS, ELMER NO APTO
12 |VILLAR AQUINO, JORGE NO APTO
13 |ZAMBRANO RODRIGUEZ, MARCOS NO APTO
14 |CABRERA CHUAN, ROCIO ELIZABETH NO APTO
15 |ACUNA FERNANDEZ, FERMIN NO APTO
16 |GUTIERREZ BAUTISTA, MARILU NO APTO
17 |HUAMAN RAMIREZ, ROSMERY KATHERINE NO APTO
18  |REYES RODRIGUEZ, ELGAR NO APTO
19  |MEDINA TELLO, JUAN CARLOS NO APTO
20  |ORRILLO GALVEZ, KELLER JANINA NO APTO
21 ANYAYPOMA OCON, RICHARD MIGUEL NO APTO
22 |RIVASPLATA FLORES, LUIS FERNANDO NO APTO
23 |VERTIZ PALOMINO, KARLA ALEXANDRA NO APTO
24 |SALAZAR CARRASCO, AIME KAROLINA NO APTO
25 [DIONISIO TORRES, MELISSA XIOMARA NO APTO

ETAPA CON PUNTAJE

N° NOMBRES Y APELLIDOS CALIFICACION
1 HUARIPATA CHICO, MARCO ANTONIO 79.00

2 TORRES CHAVEZ, JESUS ISRAEL 79.00

3 VILLEGAS CARRASCO, EDWUIN RAUL 70.00

4 HUAMANCHAY RODRIGUEZ, WILLIAN MARCELINO 69.00

5 CASQUIN MERLO, MANUEL ITALO 69.00

6 MOSQUERA TERRONES, LUIS MIGUEL 51.50

7 ZAMBRANO RUIZ, TEDDY YAJAN 50.00

Habiendo culminado la calificacion curricular los postulantes que obtienen puntajes minimo aprobatorio de 50 puntos
pasan a la entrevista personal



CONVOCATORIA CAS N° 168-2016-ANA/CAS
RESULTADO DE CALIFICACION CURRICULAR

TECNICO DE CAMPO
ETAPA ENTREVISTA PERSONAL
FECHA 25/07/2016
HORA 11:00 a.m.

Jr. Ayacucho N° 340 - Cajamarca -
LUGAR Cajamarca

Los postulantes deberan presentarse con su DNI o documento de identidad vigente, portando su curriculum vitae
documentado

EL COMITE DE SELECCION DE PROCESOS DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
Formato adecuado a lo normado por SERVIR en su Resolucion Ejecutiva N° 107-2011.SERVIR/PE



