2da. CONVOCATORIA CAS N° 046-2017-ANA/CAS
RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR DOCUMENTADO

AUXILIAR DE CONTROL PATRIMONIAL

ETAPA CON PUNTAJE
o : PRESENTACION |EVALUACION DE HORA DE
N NOMBRES Y APELLIDOS CALIFICACION DE CV cvV ENTREVISTA
1 [ZEVALLOS ZARATE ZESSY 53.00 PRESENTO APTO 09.00
2 |ANDRADE ESQUERRE JUAN CARLOS 48.00 PRESENTO APTO 09.15
3 |FAJARDO AGUILAR MARCO ANTONIO FRANCI 48.00 PRESENTO APTO 09.30
4 |ROJAS QUISPE ERICK RICARDO 48.00 PRESENTO APTO 09.45
5 |[ROJAS TIRADO JAVIER 48.00 PRESENTO APTO 10.00
6 [LOZADA CISNEROS JENE DAVES 42.00 PRESENTO APTO 10.15
7 |CHERO ECHEVARRIA CRYSTIAN HOMAR 47.00 PRESENTO APTO 10.30
8 |AHUANARI FILLERIA CHRISTIAN PAUL 50.00 PRESENTO NO APTO
9 |VASQUEZ CALDERON ERICK FELIPE FRANCIS 54.00 NO PRESENTO NO APTO
10 |RAMOS CACERES RUDY ANTHONNY 47.00 NO PRESENTO NO APTO

MODIFICACION DE CRONOGRAMA: EI Cronograma y Etapas del Procesos estan sujetas a variaciones que se daran a conocer oportunamente
aviso de publicacion de resultados de cada etapa, se anunciara fecha, hora y lugar de la siguiente actividad.

.Enel

ETAPA ENTREVISTA PERSONAL
FECHA 26 de Setiembre de 2017
LUGAR Calle Diecisiete 355, Urb. El Palomar, San Isidro

Habiendo culminado la Etapa de Evaluacion de Curriculo Documentado, los postulantes declarados APTOS, pasaran a entrevista, por lo que se deberan
apersonar en la fecha, hora y lugar que se indica en la presente publicacion 10 minutos antes, portando su documento de identidad.

EL COMITE DE SELECCION DE PROCESOS DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
Formato adecuado a lo normado por SERVIR en su Resolucion Ejecutiva N° 107-2011.SERVIR/PE




