CONVOCATORIA CAS N° 095-2017-ANA/CAS
RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR DOCUMENTADO

DOS (02) VIGILANTES

N NOMERES Y APELLIDOS CAUFicACioN | CALFICACIONDE | PRESENTRCION | EVALUACIONDE | HORADE
1 |SANCHEZ RAMIREZ EUSEBIO ALEJANDRO 52,00 49.00 ) PRESENTO APTO 09:452.m
2 |SAIRA CRUZ JONATHAN JOSE 48.00 48.00 PRESENTO APTO 1000 am
3 |FALCON VIZCARRA HENRRY ANDRES 59.00 59.00 NO PRESENTO
4 |ROMERO ROSAS CHRISTIAN JORDAN 54.00 54.00 NO PRESENTO
5 |YA?EZ VERA FRANCISCO FELIPE 52,00 52,00 NO PRESENTO

|EI postulante Sanches Ramirez Eusebio Alejandro no acredito debidamente un experiencia sefialada en la ficha de registro de postulante.

MODIFICACION DE CRONOGRAMA: EI Cronograma y Etapas del Procesos estan sujetas a variaciones que se daran a conocer oportunamente. En el aviso de publicacion
de resultados de cada etapa, se anunciara fecha, hora y lugar de la siguiente actividad.

ETAPA ENTREVISTA PERSONAL
FECHA 17 de noviembre de 2017
LUGAR AV. PUMACAHUA 520 - CERRO COLORADO - AREQUIPA

Habiendo culminado la Etapa de Evaluacion de Curriculo Documentado, los postulantes declarados APTOS, pasaran a entrevista, por lo que se deberan apersonar en la
fecha, hora y lugar que se indica en la presente publicacién 10 minutos antes portando su documento de identidad.

EL COMITE DE SELECCION DE PROCESOS DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
Formato adecuado a lo normado por SERVIR en su Resolucion Ejecutiva N° 107-2011.SERVIR/PE



