
N° NOMBRES Y APELLIDOS CALIFICACION

1 POLO NIQUE, JUAN BENITO APTO

2 DAVILA GUERRERO, ERICKA JEANNETTE APTO

3 TAPIA MULLER, EDGAR ROBERTO APTO

4 GARCÍA ROJAS, JORGE ALEX APTO

5 FLORES GARCIA, RAY CRISTIAN APTO

6 CHAVEZ SAAVEDRA, GLORIA APTO

7 MAYTA ANCO, SAMUEL EDUARDO APTO

8 DINIS VASQUEZ, NARDA ZARAIVA NO APTO

9 GARCIA SANCHEZ, PATRICIA DEL PILAR NO APTO

10 TORRES PANAIFO, WISON DANIEL NO APTO

11 ALEGRIA ANGELES, LUERY NO APTO

12 CANALES RAMOS, MARCO ANTONIO NO APTO

13 CAHUANA MAMANI, PERCY NO APTO

14 TELLO RODRIGUEZ, DORIS AMPARO NO APTO

15 CORDOVA LOPEZ, ANA MARIA NO APTO

16 RUIZ PEZO, JASMIN DIOMAR NO APTO

17 CORREA ROLDÁN, ERICKA VANESSA NO APTO

18 SAAVEDRA CHAVEZ, VICTOR PATRICIO NO APTO

19 ESTEBAN GARCIA, GUILLERMO ALFREDO NO APTO

20 RODRIGUEZ SIFUENTES, JORGE LUIS NO APTO

21 ELESPURU URRO, NYDIA NO APTO

22 URQUIZA ZUMAETA, JUAN MANUEL NO APTO

23 RAMIREZ  ALVAREZ, KARENTH ELENA NO APTO

24 DE LOS SANTOS  ESPADÍN, ROOSEWEL RUBÉN NO APTO

25 LOPEZ SILVA, RAUL ERNESTO NO APTO

26 MONTES  VASQUEZ, JUAN ARTURO NO APTO

27 GONZALES VELIZ, RUTH NO APTO

28 AMASIFUEN DAVILA, FERNANDO NO APTO

29 ROSERO RENGIFO, SERGIO NO APTO

N° NOMBRES Y APELLIDOS CALIFICACION

1 POLO NIQUE, JUAN BENITO 86.50

2 DAVILA GUERRERO, ERICKA JEANNETTE 86.50

3 TAPIA MULLER, EDGAR ROBERTO 79.00

4 GARCÍA ROJAS, JORGE ALEX 79.00

5 FLORES GARCIA, RAY CRISTIAN 77.00

6 CHAVEZ SAAVEDRA, GLORIA 76.50

7 MAYTA ANCO, SAMUEL EDUARDO 69.50

ETAPA

FECHA

HORA

Formato adecuado a lo normado por SERVIR en su Resoluciòn Ejecutiva Nº 107-2011.SERVIR/PE

Los postulantes deberan presentarse con su DNI o documento de identidad vigente, portando su curriculum vitae 

documentado

LUGAR Jr. Ricardo Palma 522-Iquitos

ENTREVISTA PERSONAL

25/07/2016

3:00 p.m

EL COMITÉ DE SELECCIÓN DE PROCESOS DE CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

CONVOCATORIA CAS N° 274-2016-ANA/CAS

RESULTADO DE CALIFICACIÓN CURRICULAR

ESPECIALISTA DE GESTION DE CALIDAD DE LOS RECURSOS 

HIDRICOS

ETAPA  SIN PUNTAJE

ETAPA CON PUNTAJE

Habiendo culminado la calificacion curricular los postulantes que obtienen puntajes minimo aprobatorio de 50 puntos 

pasan a la entrevista personal


