PROCESO CAS N° 212-2017-ANA (SEGUNDA CONVOCATORIA PROCESO CAS N° 076-2017-ANA)
RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR DOCUMENTADO

UN (01) CONSERJE

Ne NOMBRES Y APELLIDOS %ﬁlﬂl:l((::ﬁil“(\)g PRESENK«’CION DE EVALUQSION DE E;I-I?RRSIII)SI-EI_A
1 |LUIS ANTONIO MARTINEZ CURRO 59.00 PRESENTO APTO 15:20 pm

2 [JHON JORGE MENDOZA INFANTES 55.00 PRESENTO APTO 15:40 pm

3 [CECILIA LUCY ERSKINE TELLO 55.00 PRESENTO APTO 16:00 pm

4 |ANDERSON WILLIAM CORCINO RIOS 50.00 PRESENTO APTO 16:20 pm

5 |RAUL MANUEL ROJAS HUERTAS 48.00 NO PRESENTO

6 |JOSE CARLOS SALDANA CASTILLO 48.00 NO PRESENTO

7 [JACK EMMANUEL BARRETO SANCHEZ 43.00 NO PRESENTO - -

8 |CHRISTINA ALBERTO RAMIREZ PALOMINO 43.00 NO PRESENTO - -

MODIFICACION DE CRONOGRAMA: El Cronograma y Etapas del Procesos estan sujetas a variaciones que se daran a conocer oportunamente.
En el aviso de publicacion de resultados de cada etapa, se anunciara fecha, hora y lugar de la siguiente actividad.

ETAPA ENTREVISTA PERSONAL
FECHA 21 de diciembre de 2017
LUGAR Autoridad Administrativa del Agua Caiete -Fortaleza (Sito en Calle las

Orquideas N° 100, Residencial Huaral - Huaral

Habiendo culminado la Etapa de Evaluacion de Curriculo Documentado, los postulantes declarados APTOS, pasaran a entrevista, por lo que se
deberan apersonar en la fecha, hora y lugar que se indica en la presente publicacién 10 minutos antes portando su documento de identidad.

EL COMITE DE SELECCION DE PROCESOS DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
Formato adecuado a lo normado por SERVIR en su Resolucion Ejecutiva N° 107-2011.SERVIR/PE




