
N° NOMBRES Y APELLIDOS CALIFICACIÓN PRESENTACIÓN DE CV EVALUACIÓN DE CV HORA DE ENTREVISTA

1 ESTEBAN GARCIA GUILLERMO ALFREDO 55.00 PRESENTÓ APTO 09:00 a.m.

2 CACERES IPARRAGUIRRE OMAR ANTONIO 54.00 PRESENTÓ NO APTO ------

3 QUISPE COQUIL VIOLETA 57.00 NO PRESENTO ------ ------

4 PAREJAS GARAVITO MIGUEL ANGEL 55.00 NO PRESENTO ------ ------

5 LARRAURI LOAYZA ABILIA 54.00 NO PRESENTO ------ ------

CONVOCATORIA CAS N° 203-2017-ANA/CAS

RESULTADO DE EVALUACIÓN CURRÍCULAR DOCUMENTADO

PROFESIONAL EN CALIDAD DE LOS RECURSOS HIDRICOS

MODIFICACION DE CRONOGRAMA: El Cronograma y Etapas del Procesos están sujetas a variaciones que se darán a conocer oportunamente. En el aviso de 

publicación de resultados de cada etapa, se anunciará fecha, hora y lugar de la siguiente actividad.

ENTREVISTA PERSONALETAPA

Formato adecuado a lo normado por SERVIR en su Resoluciòn Ejecutiva Nº 107-2011.SERVIR/PE

17 de noviembre de 2017

JR. SANTA ISABEL N° 1208 EL TAMBO HUANCAYO JUNIN

Habiendo culminado la Etapa de Evaluación de Curriculo Documentado, los postulantes declarados APTOS, pasarán a entrevista, por lo que se deberán apersonar en la 

fecha, hora y lugar que se indica en la presente publicación 10 minutos antes portando su documento de identidad.

EL COMITÉ DE SELECCIÓN DE PROCESOS DE CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

FECHA

LUGAR


