CONVOCATORIA CAS N° 202-2017-ANA/CAS
RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR DOCUMENTADO

TECNICO DE CAMPO

N° NOMBRES Y APELLIDOS CALIFICACION PRESENTACION DE CV | EVALUACIONDECV | HORA DE ENTREVISTA
1 |MANCCO TAIPE, HERBER ROBERTO 55.00 PRESENTO APTO 03:00 p.m.
2 |VILCAPOMA CAMARGO, ANTONIO HECTOR 55.00 PRESENTO APTO 03:15 p.m.
3 |JANAMPA QUISPE, MAICOL MICHAEL 54.00 PRESENTO APTO 03:30 p.m.
4 |VARGAS PAREDES, DANNY ELVIS 54.00 PRESENTO APTO 03:45 p.m.
5 |PELAYO BALBIN, GUSTAVO GABRIEL 52.00 PRESENTO APTO 04:00 p.m.
6 |BERROCAL ARANGO, MARCIAL 51.00 NOPRESENTO | | e

7 |OROPEZA CUPE, JUAN MILTON 54.00 NOPRESENTO | | e

8 |PRADO FLORES, JUAN CARLOS 54.00 NOPRESENTO | | e

9 | TERRAZA HUAMAN, JUAN MARCIAL 55.00 NOPRESENTO | = | e

MODIFICACION DE CRONOGRAMA: El Cronograma y Etapas del Procesos estan sujetas a variaciones que se daran a conocer oportunamente. En el aviso de
publicacién de resultados de cada etapa, se anunciara fecha, hora y lugar de la siguiente actividad.

ETAPA ENTREVISTA PERSONAL
FECHA 17 de noviembre de 2017
LUGAR JR. SANTA ISABEL N° 1208 EL TAMBO HUANCAYO JUNIN

Habiendo culminado la Etapa de Evaluacién de Curriculo Documentado, los postulantes declarados APTOS, pasaran a entrevista, por lo que se deberan apersonar
en la fecha, hora y lugar que se indica en la presente publicacién 10 minutos antes portando su documento de identidad.

EL COMITE DE SELECCION DE PROCESOS DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
Formato adecuado a lo normado por SERVIR en su Resolucion Ejecutiva N° 107-2011.SERVIR/PE




