
N° NOMBRES Y APELLIDOS CALIFICACIÓN
CALIFICACIÓN DE 

CV

PRESENTACIÓN DE 

CV

EVALUACIÓN 

DE CV

HORA DE 

ENTREVISTA

1 Salazar Zea Jose Luis 52.00 52.00 PRESENTÓ APTO 02:00 p.m.

2 Morocco Quispe Wilber 52.00 52.00 PRESENTÓ APTO 02:10 p.m.

3 Candia Chamorro Ronald 51.00 51.00 PRESENTÓ APTO 02:20 p.m.

4 Velarde Quispe Melquiades Javier 50.00 50.00 PRESENTÓ APTO 02:30 p.m.

5 Quispe Chura Miguel Angel 50.00 50.00 PRESENTÓ APTO 02:40 p.m.

6 Loayza Encalada Homer 50.00 50.00 PRESENTÓ APTO 02:50 p.m.

7 Chacon Chuquitapa Tomas 50.00 50.00 PRESENTÓ APTO 03:00 p.m.

8 Hacha Chuctaya Eloy 50.00 50.00 PRESENTÓ APTO 03:10 p.m.

Valdivia Torres Armando 50.00 50.00 PRESENTÓ APTO 03:20 p.m.

Lujano Laura Apolinario 50.00 ------ NO PRESENTO ------ -------

Maquera Mamani Eliana 50.00 ------ NO PRESENTO ------ -------

Caballero Concha Xavier 50.00 ------ NO PRESENTO ------ -------

Alvarez Contreras Selwyn Omar 49.00 ------ NO PRESENTO ------ -------

Salcedo Pfoccori Encano 47.00 ------ NO PRESENTO ------ -------

9 Ortiz Futuri Hector Saul 46.00 ------ NO PRESENTO ------ -------

CONVOCATORIA CAS N° 200-2017-ANA/CAS

RESULTADO DE EVALUACIÓN CURRÍCULAR DOCUMENTADO

PROFESIONAL EN RECURSOS HIDRICOS P1.1

MODIFICACION DE CRONOGRAMA: El Cronograma y Etapas del Procesos están sujetas a variaciones que se darán a conocer 

oportunamente. En el aviso de publicación de resultados de cada etapa, se anunciará fecha, hora y lugar de la siguiente actividad.

ETAPA ENTREVISTA PERSONAL

Formato adecuado a lo normado por SERVIR en su Resoluciòn Ejecutiva Nº 107-2011.SERVIR/PE

FECHA 17 de noviembre de 2017

LUGAR Autoridad Administrativa del Agua Urubamba Vilcanota

Habiendo culminado la Etapa de Evaluación de Curriculo Documentado, los postulantes declarados APTOS, pasarán a entrevista, por 

lo que se deberán apersonar en la fecha, hora y lugar que se indica en la presente publicación 10 minutos antes portando su 

documento de identidad.

EL COMITÉ DE SELECCIÓN DE PROCESOS DE CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS


