
N° NOMBRES Y APELLIDOS CALIFICACION CALIFICACION CV PRESENTACIÓN DE CV EVALUACIÓN DE CV HORA DE ENTREVISTA

1 VIVIAN LUZ DE LA VEGA BELLIDO 52.0 52.0 PRESENTÓ APTO 2.20 pm

2 CARINA LISBETH COPAIVA HUANCA 52.0 52.0 PRESENTÓ APTO 2.30 pm

3 EDSON GUILLEN GARCIA 52.0 52.0 PRESENTÓ APTO 2.40 pm

4 PAMELA CHEVARRIA MUÑIZ 52.0 52.0 PRESENTÓ APTO 2.50 pm

5 ARTURO FONSECA SANTA CRUZ 51.0 51.0 PRESENTÓ APTO 3.00 pm

6 ELMER ALFREDO RAMOS FLORES 50.0 50.0 PRESENTÓ APTO 3.10 pm

7 GUILER ACUÑA ROMAN 50.0 50.0 PRESENTÓ APTO 3.20 pm

8 KATIUSCA KCANA LAZARO 50.0 50.0 PRESENTÓ APTO 3.30 pm

9 YENI MAGLORI AUCCAHUAQUI TORRE 50.0 50.0 PRESENTÓ APTO 3.40 pm

10 YEIMY ANGELA AGUILAR GARATE 50.0 50.0 PRESENTÓ APTO 3.50 pm

11 LILIAN ROSARIO CHOQUEHUANCA JOVE 50.0 50.0 PRESENTÓ APTO 4.00 pm

12 RUTH LIDIA SAIRE ATAULLUCO 50.0 50.0 PRESENTÓ APTO 4.10 pm

13 ROSSMERY TICUÑA HUAMAN 50.0 50.0 PRESENTÓ APTO 4.20 pm

14 LOURDES SALAS ESPINOZA 50.0 50.0 PRESENTÓ APTO 4.30 pm

15 MARITZA LOURDES PALOMINO ALVARADO 50.0 50.0 PRESENTÓ APTO 4.40 pm

16 EDWAR HERNAN IRRARAZABAL PAZ 50.0 50.0 PRESENTÓ APTO 4.50 pm

17 MARIO NIÑO DE GUZMAN FIGUEROA 50.0 50.0 PRESENTÓ APTO 5.00 pm

18 LUZ MARINA ROCCA SINCHE 50.0 50.0 PRESENTÓ APTO 5.10 pm

19 SONIA ALEJANDRA MAMANI VIZCARRA 50.0 50.0 PRESENTÓ APTO 5.20 pm

20 WILFREDO USCAMAYTA MIRANDA 50.0 50.0 PRESENTÓ APTO 5.30 pm

21 DORA ELIA ANCO MAQUERA 50.0 50.0 PRESENTÓ APTO 5.40 pm

22 RICARDINA VERGARA HUAMANÑAHUI 50.0 50.0 PRESENTÓ APTO 5.50 pm

23 ANA MARIA CCALA MOLINA 50.0 50.0 PRESENTÓ APTO 6.00 pm

24 RUDY CUSIPUCCAR YEPEZ 49.0 49.0 PRESENTÓ APTO 6.10 pm

25 SUSAN SOTOMAYOR MOTTA 50.0 35 PRESENTÓ NO APTO  ---

26 SONIA CARDENAS BLANCO 50.0 36 PRESENTÓ NO APTO  ---

27 WILBER UBANDO TICONA 50.0 36 PRESENTÓ NO APTO  ---

CONVOCATORIA CAS N° 191-2017-ANA/CAS

RESULTADO DE EVALUACIÓN CURRÍCULAR DOCUMENTADO

PROFESIONAL RESPONSABLE ADMINISTRATIVO

MODIFICACION DE CRONOGRAMA: El Cronograma y Etapas del Procesos están sujetas a variaciones que se darán a conocer oportunamente. En el aviso de publicación de resultados de cada etapa, se 

anunciará fecha, hora y lugar de la siguiente actividad.

ENTREVISTA PERSONALETAPA

Formato adecuado a lo normado por SERVIR en su Resoluciòn Ejecutiva Nº 107-2011.SERVIR/PE

jueves 16 de noviembre de 2017

Autoridad Administrativa del Agua XII UV.

Habiendo culminado la Etapa de Evaluación de Curriculo Documentado, los postulantes declarados APTOS, pasarán a entrevista, por lo que se deberán apersonar en la fecha, hora y lugar que se indica en la 

presente publicación 10 minutos antes portando su documento de identidad.

EL COMITÉ DE SELECCIÓN DE PROCESOS DE CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

FECHA

LUGAR


