CONVOCATORIA CAS N° 188-2017-ANA/CAS
RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR DOCUMENTADO

TECNICO EN INFORMACION DE RECURSOS HIDRICOS

N° NOMBRES Y APELLIDOS CALIFICACION CALIFICACION DE CV PRESENZCCION DE EVALU?:IION DE El!l-l'l(')RRglIDSI'ErA
1 |CINTHIA HUAMAN MASIAS 59.00 59.00 PRESENTO APTO 08:50 am
2 |EDGARD BOLIVAR YAPURA 54.00 54.00 PRESENTO APTO 09:00 am
3 |MELVIN LOPEZ CASAGRANCA 52.00 52.00 PRESENTO APTO 09:10 am
4 |WUILLIAM ALAGON MARTINEZ 44.00 44.00 PRESENTO APTO 09:20 am
5 [BILLY MAX ARTHUR AGUIRRE POZO 52.00 29.00 PRESENTO NOAPTO |  -——

6 |FIORELLA VASQUEZ CONCHATUPA 55.00 25.00 PRESENTO NOAPTO | = ——
7 |GUIDO MAMANI CCALLACCASI 5200 | - NO PRESENTO NOAPTO | -
8 |JORGE ALCIDES OJEDA MENDOZA 5000 | - NO PRESENTO NOAPTO | -
9 [JUAN CARLOS AYME CARRILLO 470 [ NO PRESENTO NOAPTO | -
10 |[RENATO GUEVARA CERVAN 5300 | - NO PRESENTO NO APTO

MODIFICACION DE CRONOGRAMA: El Cronograma y Etapas del Procesos estan sujetas a variaciones que se daran a conocer oportunamente. En el aviso de publicacién
de resultados de cada etapa, se anunciara fecha, hora y lugar de la siguiente actividad.

ETAPA ENTREVISTA PERSONAL

FECHA 16 de Noviembre de 2017

Autoridad Administrativa del Agua Urubamba Vilcanota (Av. Tomas Tuyrutupa N° 2020, distrito de

e San Sebastian, provincia del Cusco)

Habiendo culminado la Etapa de Evaluacion de Curriculo Documentado, los postulantes declarados APTOS, pasaran a entrevista, por lo que se deberan apersonar en la
fecha, hora y lugar que se indica en la presente publicacion 10 minutos antes portando su documento de identidad.

EL COMITE DE SELECCION DE PROCESOS DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

Formato adecuado a lo normado por SERVIR en su Resolucion Ejecutiva N° 107-2011.SERVIR/PE




