CONVOCATORIA CAS N° 170-2017-ANAICAS
RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR DOCUMENTADO

DOS (02) CHOFERES

N° NOMBRES Y APELLIDOS CALIFICACION PRESI;EE"JZCCION EVALUACION DE CV Ef:l'l(')RREQI:)SE'A
1 |LUCIANO CORDOVA HUAMAN 43.00 PRESENTO APTO 04:00 p.m.

2 |RONALD CRUZ LUNA 43.00 PRESENTO APTO 04:20 p.m.
3 |JUVENAL PHACSI CCANA 43.00 PRESENTO APTO 04:40 p.m.
4 |WILMAR ELISBAN PUGA PENA 42.00 PRESENTO APTO 05:00 p.m.
5 |WILLIAM TANBRAICO PAMPANAUPA 42.00 PRESENTO APTO 05:20 p.m.
6 |CARLOS HURTADO GUTIERREZ 42.00 NO PRESENTO NOAPTO | = -

MODIFICACION DE CRONOGRAMA: El Cronograma y Etapas del Procesos estan sujetas a variaciones que se daran a conocer
oportunamente. En el aviso de publicacién de resultados de cada etapa, se anunciara fecha, hora y lugar de la siguiente actividad.

ETAPA ENTREVISTA PERSONAL
FECHA 17 de Noviembre de 2017
LUGAR Jr. Junin N° 539 - Abancay - APURIMAC

Habiendo culminado la Etapa de Evaluacion de Curriculo Documentado, los postulantes declarados APTOS, pasaran a entrevista, por
lo que se deberan apersonar en la fecha, hora y lugar que se indica en la presente publicacion 10 minutos antes portando su

documento de identidad.

EL COMITE DE SELECCION DE PROCESOS DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
Formato adecuado a lo normado por SERVIR en su Resolucion Ejecutiva N° 107-2011.SERVIR/PE




