CONVOCATORIA CAS N° 141-2017-ANA/CAS
RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR DOCUMENTADO

TECNICO ADMINISTRATIVO

N° NOMBRES Y APELLIDOS CALIFICACION PRESENEI\\ICION DE EVA[I)'éJ QSION E:I-I'PR'TEA\\II?SI'EI' A
1 |Eyzaguirre Silva Catherine Elizabeth 60 PRESENTO APTO 09:00 a.m.
2 |Ocafia Palacios Guisela de los Milagros 56 PRESENTO APTO 09:20 a.m.
3 |Sandoval Chima Luis Miguel 53 PRESENTO APTO 09:40 a.m.
4 |Manrique Benavides Karla Ivonne 60 PRESENTO NOAPTO | -

5 ]Chincay Facundo Segundo Javier 56 PRESENTO NOAPTO | -

6 |Carbajal Diaz Zully Lorena 54 PRESENTO NOAPTO | -

7 |Mechato Covefias Gladys Marcela 54 PRESENTO NOAPTO | -

8 |Montenegro Bayona Alfredo Carlos 55 NOPRESENTO |  -— | = -

9 |Noriega Guerrero Alix Maryster 55 NOPRESENTO |  — | -

10 |Chavez Salas Johana 54 NOPRESENTO |  — | = -

11 |Soza Aldana Katerin Mariela 53 NOPRESENTO |  —— | = -

MODIFICACION DE CRONOGRAMA: El Cronograma y Etapas del Procesos estan sujetas a variaciones que se daran a conocer
oportunamente. En el aviso de publicacion de resultados de cada etapa, se anunciara fecha, hora y lugar de la siguiente actividad.

ETAPA ENTREVISTA PERSONAL
FECHA Piura, 16 de noviembre del 2017
LUGAR Carretera Panamericana Norte Km 3.5 Urbanizacion las

Mercedes Piura

Habiendo culminado la Etapa de Evaluacion de Curriculo Documentado, los postulantes declarados APTOS, pasaran a entrevista, por lo
que se deberan apersonar en la fecha, hora y lugar que se indica en la presente publicacién 10 minutos antes portando su documento de

identidad.

EL COMITE DE SELECCION DE PROCESOS DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
Formato adecuado a lo normado por SERVIR en su Resolucion Ejecutiva N° 107-2011.SERVIR/PE




