CONVOCATORIA CAS N° 095-2019-ANA/CAS
RESULTADO DE EVALUACION DE CV DOCUMENTADO

SECRETARIA
ETAPA CON PUNTAJE
RESULTADO DE FECHA DE HORA DE
N° APELLIDOS Y NOMBRES CALIFICACION PRES;? ZCCION EVALU'(A:‘\:IION Lz ENTREVISTA ENTREVISTA
CURRICULAR PERSONAL

1 |VERA CRUZ HERMELINDA 5900 PRESENTO APTO 08/06/2019 8:30 am
3 |YDROGO ASTUCHADO NORMA YSABEL 55.00 PRESENTO APTO 08/06/2019 8:30 am
5 [IRIGOIN CARHUAJULCA DORIS GEOVANY 51.00 PRESENTO APTO 08/06/2019 8:30 am
2 |SANCHEZ CABARNAS CHRISTY MARGARETH 59.00 NO PRESENTO NO APTO

4 |CARRASCO CORDOVA BETTY 53.00 NO PRESENTO NO APTO

6 |QUISPE DELGADO LILIAN KEILA 50.00 NO PRESENTO NO APTO

7 IMUNOZ CORDOVA ANA MARIA 55.00 PRESENTO NO APTO *

* No acredita certificado de Titulo Técnico en las carreras solicitadas en las bases del perfil.

MODIFICACION DE CRONOGRAMA: El Cronograma y Etapas del Procesos estan sujetas a variaciones que se daran a conocer
oportunamente. En el aviso de publicacidn de resultados de cada etapa, se anunciara fecha, hora y lugar de la siguiente actividad.

ETAPA ENTREVISTA PERSONAL
FECHA El sabado 08 de Junio del 2019
LUGAR Autoridad Administrativa del Agua Maraiién,

sita en Jr. Ayacucho 340 - Cajamarca

Habiendo culminado la Etapa de Evaluacion de Curriculo Documentado, los postulantes declarados APTOS, pasaran a entrevista, por lo que

Se deberan apersonar en la fecha, hora y lugar que se indica en la presente publicacion 10 minutos antes, portando su documento de
identidad.

EL COMITE DE SELECCION DE PROCESOS DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
Formato adecuado a lo normado por SERVIR en su Resolucion Ejecutiva N° 107-2011.SERVIR/PE




