CONVOCATORIA CAS N° 138-2019-ANA/CAS

RESULTADO DE EVALUACION DE CV DOCUMENTADO

PUESTO: ANALISTA Il EN CALIDAD DE RECURSOS HIDRICOS

ETAPA CON PUNTAJE
N° APELLIDOS Y NOMBRES RCE:If:IE;rCAA%CI)OE:‘JE PRES;:‘ ZCCION EVALUQ?,ION 2.3 E:II'EI'CRII-EICIQEA E#.?RREL\\”DSI.EI. A
CURRICULAR PERSONAL

1 |EDUARDO SALAZAR ALBERTH EMILIO 56.00 PRESENTO APTO 7/06/2019 14:30 pm

2 |COAQUIRA ZAPANA ANALI 51.00 PRESENTO APTO 7/06/2019 14:30 pm

3 |MENDOZA 0SCCO LUIS GUSTAVO 49.00 PRESENTO APTO 7/06/2019 14:30 pm

4 |MENDOZA ACO STEPHANY MILAGROS 47.00 PRESENTO APTO 7/06/2019 14:30 pm

5 |ROJAS TORRES NELSON MEDARDO 47.00 PRESENTO NO APTO

6 |OCHOA CAIRO JUAN CARLOS NO PRESENTO

MODIFICACION DE CRONOGRAMA: EI Cronograma y Etapas del Procesos estan sujetas a variaciones que se daran a conocer
oportunamente. En el aviso de publicacién de resultados de cada etapa, se anunciaré fecha, hora y lugar de la siguiente actividad.

ETAPA ENTREVISTA PERSONAL
FECHA El viernes 07 de junio del 2019
LUGAR Autoridad Administrativa del Agua CAPLINA OCONA, sita en Av. Pumacahua N. 520,

Cerro Colorado , Arequipa

Habiendo culminado la Etapa de Evaluacion de Curriculo Documentado, los postulantes declarados APTOS, pasaran a entrevista, por lo
que se deberan apersonar en la fecha, hora y lugar que se indica en la presente publicacién 10 minutos antes, portando su documento de

identidad.

EL COMITE DE SELECCION DE PROCESOS DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
Formato adecuado a lo normado por SERVIR en su Resolucion Ejecutiva N° 107-2011.SERVIR/PE




