CONVOCATORIA CAS N° 134-2019-ANA/CAS
RESULTADO DE EVALUACION DE CV DOCUMENTADO

PUESTO: ANALISTA | DE RECURSOS HIDRICOS

ETAPA CON PUNTAJE
N° APELLIDOS Y NOMBRES i?ﬂﬁlﬁ?o?f PRESSE‘ECC'ON EVALU‘QS'ON DE EI;II'EI%II.EICI[S)'EA E;TORRE’;EET .
CURRICULAR PERSONAL
1 |ARBARNIL RIVADENEIRA RICARDO ANTONIO 56.00 PRESENTO APTO 7/06/2019 8:30 am
2 |EDUARDO SALAZAR ALBERTH EMILIO 56.00 PRESENTO APTO 7/06/2019 8:30 am
3 |MAMANI COSI SALVADOR 55.00 PRESENTO APTO 7/06/2019 8:30 am
4 |ORDONEZ GOMEZ GERMAN ALBERTO 51.00 PRESENTO APTO 7/06/2019 8:30 am
5 |FARFAN RODRIGUEZ LENIN ARMANDO 49.00 PRESENTO APTO 7/06/2019 8:30 am

MODIFICACION DE CRONOGRAMA: EI Cronograma y Etapas del Procesos estan sujetas a variaciones que se daran a conocer
oportunamente. En el aviso de publicacion de resultados de cada etapa, se anunciara fecha, hora y lugar de la siguiente actividad.

ETAPA ENTREVISTA PERSONAL
FECHA El viernes 07 de junio del 2019
LUGAR Autoridad Administrativa del Agua CAPLINA-OCONA, sita en Av. Pumacahua 520

Cerro Colorado, Arequipa.

Habiendo culminado la Etapa de Evaluacién de Curriculo Documentado, los postulantes declarados APTOS, pasaran a entrevista, por lo
que se deberan apersonar en la fecha, hora y lugar que se indica en la presente publicacién 10 minutos antes, portando su documento de

identidad.

EL COMITE DE SELECCION DE PROCESOS DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
Formato adecuado a lo normado por SERVIR en su Resolucion Ejecutiva N° 107-2011.SERVIR/PE




