CONVOCATORIA CAS N° 207-2019-ANA/CAS
RESULTADO DE CALIFICACION CURRICULAR

CHOFER
ETAPA SIN PUNTAJE

N° APELLIDOS Y NOMBRES CALIFICACION
1 |VISA ONQUE PEDRO IVAN APTO
2 |PHACSI CCANA JUVENAL APTO
3 |BACA RAMOS ANGEL DENILSON APTO
4 |LAZO VELASQUE GERARDO APTO
6 |CORDOVA HUAMAN LUCIANO APTO
7 |AVALOS QUISPE ALEX CELSO APTO
8 |DOMINGUEZ RAMOS PAULINO APTO
9  [VELASQUE YURIS MAURO APTO
10 |HURTADO CASANCA JOSE LUIS APTO
11 |SAAVEDRA HUAMANNAHUI HECTOR APTO
5 |CONDORI LAURENTE JULIO CONSTANTINO NO APTO
12 |VILLAFUERTE PINARES ROSMEL NO APTO
13 |CARDENAS JUAREZ INDER NO APTO
14 |ESPINOZA PALOMINO NOE NO APTO
15 |JUAREZ AYQUIPA NOE NO APTO
16 |QUISPE RAMIREZ WILBER NO APTO
17 |ORTEGA ORTIZ JONAS ERWIN NO APTO
18 [MURNIZ ANCCO JULIO CESAR NO APTO
19 [CARRASCO SERRATO FREDY NO APTO
20 |AVALOS HUAMANNAHUI JUAN CARLOS NO APTO
21 |GUILLEN HUACHO RICHARD NO APTO
22 |VELASQUE YAURIS FLORENCIO NO APTO

ETAPA CON PUNTAJE (SOLO APTOS)

N° APELLIDOS Y NOMBRES CALIFICACION
1 |AVALOS QUISPE ALEX CELSO 55.00
2  |SAAVEDRA HUAMANNAHUI HECTOR 55.00
3 |VISA ONQUE PEDRO IVAN 54.00
4  [BACA RAMOS ANGEL DENILSON 54.00
5 |[LAZO VELASQUE GERARDO 53.00
6 |CORDOVA HUAMAN LUCIANO 53.00
7 |HURTADO CASANCA JOSE LUIS 53.00
8 |DOMINGUEZ RAMOS PAULINO 52.00
9  |PHACSI CCANA JUVENAL 49.00
10 |VELASQUE YURIS MAURO 46.00

MODIFICACION DE CRONOGRAMA ( EI Cronograma y Etapas del Procesos estan sujetos a variaciones que se daran a
conocer oportunamente. En el aviso de publicacion de resultados de cada etapa, se anunciara fecha, hora y lugar de la
siguiente actividad.)

Habiendo culminado la Etapa de Evaluacion Curricular los postulantes que obtienen puntaje minimo aprobatorio (42) deben

presentar su CV documentado.

ETAPA Presentacion de C.V. Documentado
FECHA El 31 de mayo de 2019
HORA De 09:00 a.m. a 04:00 p.m. (Hora Exacta).




LUGAR

Mesa de partes de la Autoridad Administrativa del
Agua Pampas Apurimac, sito en Jr. Junin N°539-
Abancay

EL COMITE DE SELECCION DE PROCESOS DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
Formato adecuado a lo normado por SERVIR en su Resolucion Ejecutiva N° 107-2011.SERVIR/PE




