CONVOCATORIA CAS N° 205-2019-ANA/CAS
RESULTADO DE CALIFICACION CURRICULAR

ASISTENTE DE CAMPO
ETAPA SIN PUNTAJE
N° APELLIDOS Y NOMBRES CALIFICACION
1 AROQUIPA CCALLA CARLOS ALBERTO APTO
2 CASTRO PEREZ MARTIN MANUEL NO APTO
3 QUISPE SOTO ROGER NO APTO
4 JARICA MENDOZA GHINNO ELVIS NO APTO
5 CHACACANTA LIMACHI WILFREDO NO APTO
6 LLACSA MAMANI ANTONIO NO APTO
7 SONCCO JUANITO JHON LEWIS NO APTO
8 ROJAS APAZA RUBEN NO APTO
9 QUISPE QUISPE OBED NO APTO
10 |REQUEJO MORMONTOY FRANCO STEFANO NO APTO
11 CAYO MAMANI FANY NO APTO
12 |YUCRA SALAS JUAN JOSE NO APTO
13 [APAZA CHOQUE JAVIER FRITSCH NO APTO
14 [MAMANI PINTO HECTOR RAUL NO APTO
15 [SANTOS VALER ROSARIO NO APTO
16 [CCORIMANYA CONDE ROBERTO NO APTO
17  [CENTURION REATEGUI HEISEMBER NO APTO
18  |TRIVENO SIERRA DAVID NO APTO
19 [JIMENEZ JIMENEZ ETNA STEPHANIE INGRI NO APTO
20 |GUTIERREZ ZAVALA SONIA LIZBETH NO APTO
21 NUNEZ NAPANGA RAUL EDISON NO APTO
22 |TRIGOSO MORENO ROLLMER YERY NO APTO
23 |SUCA FLORES GLADYS CLORINDA NO APTO
24 |ARIZACA HUYLLCA ABEL NO APTO
25 |CAMONES YANAC SEGUNDINO BENITO NO APTO
26 |LUQUE LUQUE FRIDA ROSMERY NO APTO
27  |NAVINTA HUASHUAYO NEREYDA LUSBY NO APTO
28 |RIOS PILARES BRIGITTE ARABELLY NO APTO
ETAPA CON PUNTAJE (SOLO APTOS)
N° APELLIDOS Y NOMBRES CALIFICACION
1 AROQUIPA CCALLA CARLOS ALBERTO 52.00

MODIFICACION DE CRONOGRAMA ( El Cronograma y Etapas del Procesos estan sujetos a variaciones que se daran a
conocer oportunamente. En el aviso de publicacién de resultados de cada etapa, se anunciara fecha, hora y lugar de la
siguiente actividad.)

Habiendo culminado la Etapa de Evaluacion Curricular los postulantes que obtienen puntaje minimo aprobatorio (42) deben
presentar su CV documentado.

ETAPA Presentacion de C.V. Documentado

FECHA El 31 de mayo de 2019

HORA De 09:00 a.m. a 04:00 p.m. (Hora Exacta).
Mesa de partes de la Autoridad Nacional del Agua,

LUGAR sita en AV. Ledn Velarde N° 770, 3er Piso, Puerto

Maldonado

EL COMITE DE SELECCION DE PROCESOS DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
Formato adecuado a lo normado por SERVIR en su Resolucion Ejecutiva N° 107-2011.SERVIR/PE




