CONVOCATORIA CAS N° 170-2019-ANA/CAS

RESULTADO DE EVALUACION DE CV DOCUMENTADO

ETAPA CON PUNTAJE

COORDINADOR EN ADMINISTRACION

RESULTADO DE

FECHA DE

N° APELLIDOS Y NOMBRES CALIFICACION PRESDEEN .(I;CCION EVALUQ?,ION 23 ENTREVISTA Er!l-l'l(')RREQII%I'EI' A
CURRICULAR PERSONAL

1 |GARATE RIOS JHONNY 58.00 PRESENTO APTO 07/06/2019 08:00 AM

2 |OLAYA OLAYA NIMIA BRENDITA 54.00 PRESENTO NO APTO

3 |LEON RAMIREZ SEGUNDO VICTOR 53.00 PRESENTO NO APTO

4 |CARDENAS ROMERO GUSTAVO SANTIAGO 52.00 NO PRESENTO

5 |FLORES RUIZ JUAN CARLOS 52.00 PRESENTO APTO 07/06/2019 08:00 AM

6 |FONSECA HIDALGO NELLY 52.00 PRESENTO APTO 07/06/2019 08:00 AM

7 |GALARZA CESPEDES JAIME ROOSEVELT 49.00 NO PRESENTO

8 |SAMANIEGO MESIA JULIO LUIS 47.00 PRESENTO APTO 07/06/2019 08:00 AM

MODIFICACION DE CRONOGRAMA: El Cronograma y Etapas del Procesos estan sujetas a variaciones que se daran a conocer
oportunamente. En el aviso de publicacion de resultados de cada etapa, se anunciara fecha, hora y lugar de la siguiente actividad.

ETAPA ENTREVISTA PERSONAL
FECHA El viernes 07 de junio del 2019
LUGAR Autoridad Administrativa del Agua Huallaga, sita en Jr. Augusto B.Leguia 1248 -

Tarapoto - San Martin

Habiendo culminado la Etapa de Evaluacion de Curriculo Documentado, los postulantes declarados APTOS, pasaran a entrevista, por lo
que se deberan apersonar en la fecha, hora y lugar que se indica en la presente publicacion 10 minutos antes, portando su documento
de identidad.

EL COMITE DE SELECCION DE PROCESOS DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
Formato adecuado a lo normado por SERVIR en su Resolucion Ejecutiva N° 107-2011.SERVIR/PE




