CONVOCATORIA CAS N° 110-2019-ANA/CAS
RESULTADO DE CALIFICACION CURRICULAR

ANALISTA | EN CALIDAD DE RECURSOS HIDRICOS

ETAPA SIN PUNTAJE

N° APELLIDOS Y NOMBRES CALIFICACION
1 JARA VERGARA LUIS ALBERTO APTO
2 BARBOZA VASQUEZ JAIME APTO
3 GOMEZ ESCOBEDO JORGE EDINSON APTO
4 CABRERA PRESCOTT ALEXANDER JULIO APTO
5 CUSMA CORRALES MARCOS ARTEMIO APTO
6 LEON ALVAREZ CESAR ULISES APTO
7 ROMERO ESTEBAN JUAN BAUTISTA APTO
8 CUBAS PARIMANGO LORENZO JARED APTO
9 LIRION GAVIDIA IRIS MERARI APTO
10 [RODRIGUEZ RIVEROS JOHANNA ELIZETH NO APTO
11 ZEGARRA ESCALANTE WILSON ORLANDO NO APTO
12 [MOZO GOMEZ KELVIN EFIGENIO NO APTO
13 [RAMIREZ VERA ROOSEVELT FRANCISCO NO APTO
14 [GOICOCHEA ALVAREZ MILTON ALVARO NO APTO
15 [MORALES UCEDA MARIA DEL CARMEN NO APTO
16 [ACOSTA ARMAS ALEXANDER AURIOL NO APTO
17 [CHULLE RAMOS LUCIA VICTORIA NO APTO
18 [RABANAL GARCIA ANGEL DIEGO NO APTO

ETAPA CON PUNTAJE (SOLO APTOS)

N° APELLIDOS Y NOMBRES CALIFICACION
1 JARA VERGARA LUIS ALBERTO 56,00
2 BARBOZA VASQUEZ JAIME 55,00
3 GOMEZ ESCOBEDO JORGE EDINSON 55,00
4 CABRERA PRESCOTT ALEXANDER JULIO 51,00
5 CUSMA CORRALES MARCOS ARTEMIO 51,00
6 LEON ALVAREZ CESAR ULISES 51,00
7 ROMERO ESTEBAN JUAN BAUTISTA 50,00
8 CUBAS PARIMANGO LORENZO JARED 49,00
9 LIRION GAVIDIA IRIS MERARI 47,00

MODIFICACION DE CRONOGRAMA ( El Cronograma y Etapas del Procesos estan sujetos a variaciones que se daran a
conocer oportunamente. En el aviso de publicacién de resultados de cada etapa, se anunciara fecha, hora y lugar de la

siguiente actividad.)

Habiendo culminado la Etapa de Evaluacion Curricular los postulantes que obtienen puntaje minimo aprobatorio (42) deben
presentar su CV documentado.

ETAPA Presentacion de C.V. Documentado
FECHA El 31 de mayo de 2019

HORA De 09:00 a.m. a 04:00 p.m. (Hora Exacta).
LUGAR Mesa de partes de la Autoridad Nacional del Agua,

sita en Jr Ayacucho 340 - Cajamarca

EL COMITE DE SELECCION DE PROCESOS DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS




Formato adecuado a lo normado por SERVIR en su Resolucion Ejecutiva N° 107-2011.SERVIR/PE



