CONVOCATORIA CAS N° 067-2019-ANA/CAS
RESULTADO DE EVALUACION DE CV DOCUMENTADO

PUESTO
ETAPA CON PUNTAJE
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CURRICULAR PERSONAL

1 |Castillo Barriga, Eugenio Nicasio 56.00 PRESENTO APTO 08/06/2019 09:00 a.m.
2 |Castro Ccora, Miguel Angel 51.00 PRESENTO APTO 08/06/2019 09:00 a.m.
3 |Espinoza Salcedo, Ana Maria 55.00 PRESENTO APTO 08/06/2019 09:00 a.m.
4 |Hernandez Carrillo, Ligia Deysi 56.00 PRESENTO APTO 08/06/2019 09:00 a.m.
5 |Huanca Mamani, Mary Abigail 51.00 PRESENTO APTO 08/06/2019 09:00 a.m.
6 |Terrones Salinas, Elmer Hernan 51.00 PRESENTO APTO 08/06/2019 09:00 a.m.
7 |Torpoco Ledn, Edgard Albino 56.00 PRESENTO APTO 08/06/2019 09:00 a.m.
8 |Villanueva Melgar, Javier Carlo Magno 52.00 PRESENTO APTO 08/06/2019 09:00 a.m.

MODIFICACION DE CRONOGRAMA: El Cronograma y Etapas del Procesos estan sujetas a variaciones que se daran a conocer
oportunamente. En el aviso de publicacidn de resultados de cada etapa, se anunciara fecha, hora y lugar de la siguiente actividad.

ETAPA ENTREVISTA PERSONAL
FECHA El 08 de junio del 2019
LUGAR Autoridad Administrativa del Agua Chaparra Chincha, Sito en

Calle Juan José Salas N° 165 Urb. San Miguel - Ica.

Habiendo culminado la Etapa de Evaluacion de Curriculo Documentado, los postulantes declarados APTOS, pasaran a entrevista, por lo
que se deberén apersonar en la fecha, hora y lugar que se indica en la presente publicacién 10 minutos antes, portando su documento de

identidad.

EL COMITE DE SELECCION DE PROCESOS DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
Formato adecuado a lo normado por SERVIR en su Resolucion Ejecutiva N° 107-2011.SERVIR/PE




