A= ANA

Autoridad Nacional del Agua

PROCESO CAS N° 010-2020-ANA/CAS
RESULTADO DE EVALUACION DE CV DOCUMENTADO

ESPECIALISTA EN SELECCION, ORGANIZACION E INCORPORACION DE PERSONAL

ETAPA CON PUNTAJE
RESULTADO | oorSENTACION DE | EVALUAGION DE | RESULTADO | PUNTAJETOTAL HORA DE
N° APELLIDOS Y NOMBRES EVA. DE cv oV EVA. DE CV (Eva. de Conocimiento ENTREVISTA
CONOCIMIENTOS i + Eva. CV Documentado)
1 |URQUIZO NEGRON JUAN JOSE 15.00 PRESENTO CUMPLE 37.00 52.00 11:30 a.m
2 |ESPINOZA GALVEZ CESAR NAPOLEON 17.00 PRESENTO CUMPLE 33.00 50.00 11:30 a.m

MODIFICACION DE CRONOGRAMA: EI Cronograma y Etapas del Procesos estan sujetas a variaciones que se daran a conocer oportunamente.

Habiendo culminado la Etapa de Evaluacion de CV Documentado, pasaréan a la etapa de Entrevista Personal los postulantes con los cinco (05) mayores puntajes, los mismos que
deberan apersonarse en la fecha, hora y lugar que se indica en la presente publicacién (10 minutos antes) portando su documento de identidad.

ETAPA Etapa de Entrevista Personal

FECHA DE ENTREVISTA El 02 de marzo del 2020

Autoridad Nacional del Agua, sita en Calle Diecisiete N° 355,

LUGAR Urb. El Palomar, San Isidro

EL COMITE DE SELECCION DE PROCESOS DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS




