
N° APELLIDOS Y NOMBRES CALIFICACIÓN

1 AMARU TORRES, CAROL GABRIELA NO APTO

2 CABRERA CHACALIAZA, PEDRO CARLOS NO APTO

3 CAÑARI LIMAYMANTA, DENIS ELVIS NO APTO

4 CASTAÑEDA ZAMORA, EDWIN CESAR NO APTO

5 CHALCO LLERENA, SARICHZADA NO APTO

6 CUBA CORNEO, CARMEN LUZ APTO

7 GUERRA TORRES, EDWING JESUS APTO

8 HUAMANI CRISOSTOMO, MARIA ELENA APTO

9 LEGUA PEREZ, JULIANA MARIBEL NO APTO

10 LEON ANGUIS, JENNY MAGALI APTO

11 LEON AYMA, EDWIN APTO

12 MALDONADO TAIPE, ERWIN NO APTO

13 MELENDEZ HERNANDEZ, MARISOL NANCY NO APTO

14 MOGOLLON BUSTAMANTE DE BENAVE, ROSSANA NO APTO

15 PUPPI MARDINI, JOSE LUIS NO APTO

16 RAMOS HIDALGO, MARTIN ARNALDO APTO

17 SARAVIA HUARCA, MAYRA GUISSELLA APTO

18 YANCAYA HERNANDEZ, BLENDA SILVANA NO APTO
19 Manchego Añaguari, Wilder Alcides NO APTO

N° APELLIDOS Y NOMBRES CALIFICACIÓN

1 CUBA CORNEO, CARMEN LUZ 49

2 GUERRA TORRES, EDWING JESUS 50

3 HUAMANI CRISOSTOMO, MARIA ELENA 56

4 LEON ANGUIS, JENNY MAGALI 56

5 LEON AYMA, EDWIN 47

6 RAMOS HIDALGO, MARTIN ARNALDO 49

7 SARAVIA HUARCA, MAYRA GUISSELLA 51

LUGAR

Mesa de partes de la Autoridad Administrativa del 

Agua Chaparra Chincha, sita en Calle Juan José 

Salas N° 165, Urb. San Miguel - Ica.

Formato adecuado a lo normado por SERVIR en su Resoluciòn Ejecutiva Nº 107-2011.SERVIR/PE

ANALISTA I EN CALIDAD DE RECURSOS HIDRICOS

RESULTADO DE CALIFICACIÓN CURRICULAR
CONVOCATORIA CAS N° 083-2019-ANA/CAS

EL COMITÉ DE SELECCIÓN DE PROCESOS DE CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

Presentación de C.V. Documentado

FECHA

HORA

ETAPA  SIN PUNTAJE

ETAPA CON PUNTAJE (SOLO APTOS)

El 31 de mayo de 2019

De 09:00 a.m. a 04:00 p.m. (Hora Exacta).

MODIFICACIÓN DE CRONOGRAMA ( El Cronograma y Etapas del Procesos están sujetos a variaciones que se darán a 

conocer oportunamente. En el aviso de publicación de resultados de cada etapa, se anunciará fecha, hora y lugar de la 

siguiente actividad.)

ETAPA

Habiendo culminado la Etapa de Evaluación Curricular los postulantes que obtienen puntaje minimo aprobatorio (42) deben 

presentar su CV documentado.


