
N° NOMBRES Y APELLIDOS CALIFICACION

1 FIDEL ISAIAS LEON LUNA APTO

2 SEGUNDO GONZALES MUÑOZ APTO

3 GLORIA REGINA REA GALINDO APTO

4 JAIME EFRAIN CASTAÑEDA GONZALES APTO

5 ALEJANDRO YURI TICONA PEÑASCO APTO

6 ROGER WLADIMIR ESPINOZA PEREZ NO APTO

7 LUIS ROBERTO SIRLOPU SAAVEDRA NO APTO

8 JOSE BENITO SILVA SANTILLAN NO APTO

9 JOSE DEL CARMEN SANTAMARIA SANDOVAL NO APTO

10 DIOGENES BARBOZA DAVILA NO APTO

11 PABLO MARTIN BECERRA GUERRERO NO APTO

12 JULIO YULER ARTEAGA CARO NO APTO

13 EDWIN CESAR CASTAÑEDA ZAMORA NO APTO

14 ALEX CESAR TICONA MAMANI NO APTO

15 LESLY MERCEDES RETAMOZO ASTUPIÑAN NO APTO

16 ARMANDO ALONZO VELASQUEZ CHAVEZ NO APTO

17 PAUL JHONATAN DIAZ JARA NO APTO

18 YESSEL TICONA APAZA NO APTO

19 KARINA CARRILLO MUÑOZ NO APTO

20 PEDRO MANUEL SEBASTIAN LEON NICHO NO APTO

21 CARLOS VALENTIN MAMANI CONDORI NO APTO

22 RICARDO LUIS SERVAN HERRERA NO APTO

23 FRANK ALEXANDER EUSTAQUIO SALVATIERRA NO APTO

24 NOEMY RODY BABASTRE MARUQUEZ NO APTO

25 ANGELA EUGENIA GAMARRA JARA NO APTO

26 ALEXANDER CHIROQUE MARTINEZ NO APTO

27 IVAN AUGUSTO TAMAYO TRUJILLO NO APTO

N° NOMBRES Y APELLIDOS CALIFICACION

1 FIDEL ISAIAS LEON LUNA 89.00

2 SEGUNDO GONZALES MUÑOZ 83.30

3 GLORIA REGINA REA GALINDO 83.00

4 JAIME EFRAIN CASTAÑEDA GONZALES 79.00

5 ALEJANDRO YURI TICONA PEÑASCO 76.00

Habiendo culminado la calificacion curricular los postulantes que obtienen puntajes minimo aprobatorio de 50 puntos 

pasan a la entrevista personal

FORMATO DE LA CONVOCATORIA CAS 247-2016 ANA/CAS

RESULTADO DE CALIFICACIÓN CURRICULAR

PROFESIONAL EN RECURSOS HIDRICOS

ETAPA  SIN PUNTAJE

ETAPA CON PUNTAJE



ETAPA

FECHA

HORA

LUGAR

Formato adecuado a lo normado por SERVIR en su Resoluciòn Ejecutiva Nº 107-2011.SERVIR/PE

ENTREVISTA PERSONAL

25 de Julio 2016

11:50 a.m.

Calle 17 N°355 Urb. El Palomar- San Isidro

Los postulantes deberan presentarse con su DNI o documento de identidad vigente, portando su curriculum vitae 

documentado

EL COMITÉ DE SELECCIÓN DE PROCESOS DE CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

Habiendo culminado la calificacion curricular los postulantes que obtienen puntajes minimo aprobatorio de 50 puntos 

pasan a la entrevista personal


