
N° APELLIDOS Y NOMBRES

RESULTADO DE 

CALIFICACIÓN 

CURRICULAR

MODIFICACION 

DE 

CALIFICACION 

CURRICULAR

PRESENTACION 

DE CV

EVALUACION DE 

CV

FECHA DE 

ENTREVISTA 

PERSONAL

HORA DE 

ENTREVISTA

1 LOPEZ OBREGON EITEL 60.00 --- PRESENTÓ APTO 6/06/2019 14:30

2 NICOLAS JUSCAMAITA EMERSON JAVIER 54.00 --- PRESENTÓ APTO 6/06/2019 14:30

3 CUNYA QUISPE LEONCIO JHONY 53.00 --- PRESENTÓ APTO 6/06/2019 14:30

4 AGUILAR GOMEZ FERIOL 52.00 --- PRESENTÓ APTO 6/06/2019 14:30

5 MEDRANO QUISPE LUIS EDWARD 52.00 --- PRESENTÓ APTO 6/06/2019 14:30

6 LLACCTAHUAMAN PEREZ JOSE OSCAR 47.00 --- PRESENTÓ APTO 6/06/2019 14:30

7 MANCCO TAIPE HERBER ROBERTO 52.00 38.00 PRESENTÓ NO APTO --- ---

8 HUAUYA CANCHARI TEÓFILO 59.00 --- NO PRESENTÓ --- --- ---

ETAPA ENTREVISTA PERSONAL

FECHA El Jueves 06 de Junio del 2019

LUGAR

CONVOCATORIA CAS N° 145-2019-ANA/CAS

RESULTADO DE EVALUACIÓN DE CV DOCUMENTADO

CHOFER

ETAPA CON PUNTAJE

MODIFICACION DE CRONOGRAMA: El Cronograma y Etapas del Procesos están sujetas a variaciones que se darán a conocer oportunamente. En 

el aviso de publicación de resultados de cada etapa, se anunciará fecha, hora y lugar de la siguiente actividad.

Autoridad Administrativa del Agua MANTARO, sita en Jr. Santa Isabel N° 1208 El Tambo - Huancayo - 

Junín

Habiendo culminado la Etapa de Evaluación de Curriculo Documentado, los postulantes declarados APTOS, pasaran a entrevista, por lo que se 

deberán apersonar en la fecha, hora y lugar que se indica en la presente publicación 10 minutos antes, portando su documento de identidad.

EL COMITÉ DE SELECCIÓN DE PROCESOS DE CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

Formato adecuado a lo normado por SERVIR en su Resoluciòn Ejecutiva Nº 107-2011.SERVIR/PE


