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CONCURSO PUBLICO DE PRACTICAS PROFESIONALES

N°0030-2023-ANA
RESULTADO DE EVALUACION CV DOCUMENTADO

. PRESENTACION |EVALUACION DE HORA DE
N APELLIDOS Y NOMBRES DE CV cv ENTREVISTA
1 | ALVAREZ CAJACHAGUA PAUL ANTONIO PRESENTO CUMPLE 09:30 am
2 |DE LA CRUZ CHACON SARAI PRESENTO CUMPLE 09:40 a.m
3 GARCIA QUIJADA GERALDINE ANAHI PRESENTO CUMPLE 09:50 a.m
4 GILVONI BONIFACIO MARCIA PRESENTO CUMPLE 10:00 a.m
5 | HIPOLITO ARTEGA LUCERO CRISTINA PRESENTO CUMPLE 10:10 a.m
6 LAZO MENDOZA PATRICK KLUIVERT DEMONS PRESENTO CUMPLE 10:20 a.m
7 | ORDONEZ ARROYO DIANA DEICY PRESENTO CUMPLE 10:30 a.m
8 | TARAZONA GRANADOS GIOVANNI SEBASTIAN PRESENTO CUMPLE 10:40 a.m
9 | BUITRON SULCA LUIS GILMER PRESENTO NO CUMPLE
10 | GALLARDO RODRIGUEZ KAROL ADRIANA PRESENTO NO CUMPLE
11 | RICAPA MORALES DEYSI TRONET PRESENTO NO CUMPLE
12 | TABRAJ ALVAREZ LISLIN KARY PRESENTO NO CUMPLE
13 | VICUNA SILVERA JOAN EDUARDO PRESENTO NO CUMPLE
14 | AMBROSIO CUELLAR JORGE LUIS NO PRESENTO
15 | BAUTISTA LOPEZ JANDY NO PRESENTO
16 | CHICMANA CAYSAHUANA NELIDA JHUDIT NO PRESENTO
17 [CLEMENTE GILVONIO NORMA ELIZABET NO PRESENTO
18 | CRISTOBAL CHIHUAN ERICK TEODORO NO PRESENTO
19 | QUISPE MATOS CLERIN CRUZ NO PRESENTO
20 | RAMIREZ CRUZ LESLY MERCEDES NO PRESENTO
21 REZA PALOMINO RUBEN NO PRESENTO - -
ETAPA ENTREVISTA PERSONAL
FECHA 02 de Mayo del 2023
LUGAR Plataforma Virtual, Microsoft Teams
Pasaran a la etapa de Entrevista Personal los(as) candidatos(as) que hayan presentado su CV documentado en el plazo
estipulado y que CUMPLA con todo lo declarado en la ficha de postulacion por lo cual debera(n):
a. Revisar su correo electrénico al cual se les remitira el enlace al que tendra(n) que ingresar para su Entrevista Personal, en
la fecha y hora indicada en la publicacion.
b. Los(as) candidatos(as) debera(n) conectarse a la hora establecida no antes a fin de no interrumpir la entrevista vigente.
c. Los(as) candidatos(as) que no se encuentren conectados hasta cinco (05) minutos después de la hora acordada sera(n)
descalificados; no existiendo opcién para una entrevista personal en fecha y hora posterior. Los minutos de tolerancia forman
parte del tiempo otorgado para la entrevista.
d. Al inicio de la Entrevista Personal se solicitara la presentacion de su Documento Nacional de Identidad - DNI, para verificar
su identidad.
e. El candidato(a) debe tener acceso a una computadora/laptop teclado y un mouse audio micréfono camara y conexion a
internet 6ptima para el desarrollo de la presente etapa.

Lima, 28 de abril de 2023



