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CONCURSO PUBLICO DE PRACTICAS PROFEPRESENTOONALES

N° 025-2023-ANA
RESULTADO DE EVALUACION CV DOCUMENTADO

A= ANA

Autoridad Nacional del Agua

Ne NOMBRES Y APELLIDOS PRESDEI;\IE\A\/CION EVALUéS/lON DE ESSRREA\\/::;iA
1 |SALAZAR TENORIO LUZ ANGELA PRESENTO CUMPLE 10:00 a.m.
2 |[IPARRAGUIRRE ARAUJO MILTON STEVEN PRESENTO CUMPLE 10:10 a.m.
3 |TORRES GONZALES ELVIS EMANUEL PRESENTO NO CUMPLE ---

4 |ALDORADIN REYES AXEL ANDERSON PRESENTO NO CUMPLE ---
5 |REGALADO CHAVEZ ALEX RONALDO PRESENTO NO CUMPLE -
6 |[MELCHOR LLAPO CEDANY ANTONY PRESENTO NO CUMPLE ---
7 |GUEVARA ANTON GREISY CAROLINA PRESENTO NO CUMPLE ---
8 |ZAVALETA SOTERO WALTER EDUARDO ANDRE PRESENTO NO CUMPLE ---
9 [CRUZ ALVARADO EDINSON ILUISIS NO PRESENTO - ---

10 [RETUERTO POMAZON JUVER MANRIQUE NO PRESENTO --- ---

11 [CERNA MONTOYA MARCIA DIBELLA NO PRESENTO --- ---

12 |MENDOZA VARGAS DENNIS ARTURO NO PRESENTO - ---

13 [GONZALES TINCO ABEL ABEDNEGO NO PRESENTO - ---

14 [CHARA VILLANUEVA RICARDO NO PRESENTO --- ---

15 |BRICENO VELA GILMER NO PRESENTO --- ---

MODIFICACION DE CRONOGRAMA: El Cronograma y Etapas del Procesos estan sujetas a variaciones que se daran a
conocer oportunamente. En el aviso de publicacion de resultados de cada etapa, se anunciara fecha, hora y lugar de la
PRESENTOguiente actividad.

ETAPA ENTREVISTA PERSONAL
FECHA 02 de Mayo del 2023
LUGAR Plataforma Virtual, Microsoft Teams

Pasaran a la etapa de Entrevista Personal los(as) candidatos(as) que hayan presentado su CV documentado en el plazo
estipulado y que CUMPLA con todo lo declarado en la ficha de postulacién por lo cual debera(n):

a. Revisar su correo electronico al cual se les remitird el enlace al que tendra(n) que ingresar para su Entrevista Personal,
en la fecha y hora indicada en la publicacion.

b. Los(as) candidatos(as) debera(n) conectarse a la hora establecida no antes a fin de no interrumpir la entrevista vigente.
c. Los(as) candidatos(as) que no se encuentren conectados hasta cinco (05) minutos después de la hora acordada sera(n)
descalificados; no existiendo opcién para una entrevista personal en fecha y hora posterior. Los minutos de tolerancia
forman parte del tiempo otorgado para la entrevista.

d. Al inicio de la Entrevista Personal se solicitara la presentacion de su Documento Nacional de Identidad - DNI, para
verificar su identidad.

e. El candidato(a) debe tener acceso a una computadora/laptop teclado y un mouse audio micr6fono camara y conexion a
internet Optima para el desarrollo de la presente etapa.

Lima, 28 de abril de 2023



