CONVOCATORIA CAS N° 016-2019-ANA/CAS
RESULTADO DE EVALUACION DE CV DOCUMENTADO

ANALISTA | EN RECURSOS HIDRICOS

ETAPA CON PUNTAJE
N° APELLIDOS Y NOMBRES R(E:SIEI:&%?ODNE PRES:E‘ ZCCION EVALUQSION DE EE?&:CIQEA E;I'I?REI[;FI' A
CURRICULAR PERSONAL

1 |YOVERA MORE OMAR MARTIN 47.00 PRESENTO APTO

2 |TUME MORALES VIRGILIO 54.00 PRESENTO APTO

3 |ALDANA JACINTO MARCELINO 51.00 PRESENTO APTO

- viernes 07/06/2019 08:00 a.m

4 |PEREZ ENCALADA ELIZAR ASUNCION 51.00 PRESENTO APTO

5 |AGUILAR VASQUEZ JULIO AUGUSTO 49.00 PRESENTO APTO

6 |MONTALBAN SILVA DIANA CAROLINA 49,00 PRESENTO APTO

7 |BECERRA GUERRERO PABLO MARTIN 46.00 NO PRESENTO NO APTO

8 |BERNILLA PAICO HENRY OSWALDO 46.00 NO PRESENTO NO APTO

9 |CASTRO NANEZ OSCAR GUILLERMO 55.00 PRESENTO NO APTO

10 [CAMPOS QUINTANA JORGE LUIS 54.00 PRESENTO NO APTO

MODIFICACION DE CRONOGRAMA: El Cronograma y Etapas del Procesos estén sujetas a variaciones que se daran a conocer
oportunamente. En el aviso de publicacion de resultados de cada etapa, se anunciara fecha, hora y lugar de la siguiente actividad.

ETAPA ENTREVISTA PERSONAL
FECHA El 07 de junio del 2019
LUGAR Panamericana Norte Km 3.5 Urb. Las Mercedes - Piura

Habiendo culminado la Etapa de Evaluacion de Curriculo Documentado, los postulantes declarados APTOS, pasaran a entrevista, por
lo que se deberan apersonar en la fecha, hora y lugar que se indica en la presente publicacion 10 minutos antes, portando su
documento de identidad.

EL COMITE DE SELECCION DE PROCESOS DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
Formato adecuado a lo normado por SERVIR en su Resolucion Ejecutiva N° 107-2011.SERVIR/PE







