CONVOCATORIA N° 103-2010-ANA

Objeto: Profesional para el Cargo de ingeniero Asistente de Campo - Cadigo PINGAC (01)/ALA-JEQUETE

QUE
e Postor Evaluacion Entrevista Puntaje Crden de
Curricular Personal Totat Prelacién
1 |Roman ico Fafafan 2B6.5 0.0 26.5 Primerg

Se otorga la Buena Pro al Postor Roman lce Fafiafian por ser el Gnico postor y haber obtenido un puntaje ma-
yor al minime en el Proceso de Seleccidn de 1a referencia.

La Comision de Procesos - CAS




CONVOCATORIA N° 103-2010-ANA
Objeto: Profesional para el Cargo de Ingeniero Asistente de Campo - Codigo PINGAC (02)/ALA-JEQUETE

QUE
o Evaluacion Entrevista Puntaje Orden de
N Postor . .
Curricular Personal Total Prelacion
1 [Julio Eladio Ventura Torres 255 0.0 25.5 Primero

Se otorga la Buena Pro al Postor Julio Efadic Ventura Torres por ser el tinico postar y haber obtenido un punta-
2 mayor al minimo en el Procese de Seleccién de la referencia.

l.a Comisidn de Procesos - CAS




CONVOCATORIA N° 103-2010-ANA

Objeto: Persona Natural para t.abores como Responsable Admionistrativo - Codigo PNLRAJALA-UTCUBAMB!

Ne Postor Evaluacion Entrevista Puntaje Orden de
Curricutar Personal Total Prefacion
1 |Santos Bacilio Condor Idrogo 25.5 0.0 255 Primero

Se otorga la Buena Pro al Postor Santos Bacilio Condor |drogo por ser el tinico postor y haber obtenida un pun
taje mayor al minimo en el Proceso de Seleccion de la referencia.

La Comisidn de Procesos - CAS



CONVOCATORIA N° 103-2010-ANA
Objeto: Persona Natural como Técnico de Campo - Cadigo PNCTC {01)/ALA-RAMIS

Evaluacion Entrevista Puntaje Orden de

e Fostor . s
Curricular Personal Total Prelacidn

1 10scar David Llerena Chipana 23.0 0.0 23.0 Primero

&z otorga la Buena Pro al Postor Oscar David Llerena Chipana por ser el Unico postor y haber obtenido el pun-
tje minimo en el Proceso de Seleccion de la referencia.

La Comision de Procesos - CAS




CONVOCATORIA N° 103-2010-ANA
(bjeto: Persona Natural como Técnico de Campo - Codigo PNCTC (02)/ALA-RAMIS

Evaluacion Entrevista Puntaje Orden de
Ne Postor . .

Curricular Personai Total Prelacion
1 lJulian Antonio Zarate Quispe 24.0 0.0 24.0 Primero

% olorga la Buena Pro al Postor Julidn Antonia Zarate Quispe por ser el Unico pastor y haber abtenide un pun-
tie mayor al minimo en el Proceso de Seleccion de la referencia.

La Comision de Procesos - CAS




CONVOCATORIA N° 103-2010-ANA

Objeto: Profesional como ingeniero Asistente de Campo - Codigo PINGAT (03)/ALA-JEQUETEPEQUE

o Evaluacién Enirevista Puntaje Orden de
N Postor : - o
Curricular Personat Total Prelacién
1 |Yves Espiritu Ruiz 25.0 0.0 25.0 Primero
2 |Alexander Jesis Tufioque Flores 21.5 0.0 21.5 Segundo

Se otorga la Buena Pro al Postor Yves Espiritu Ruiz por ser el postor que cumple con ia totalidad de los re-
jquisitos soficitados en la Convocatoria y haber obtenido un puntaje mayor en el Proceso de Seleccion de la
:eferencia.
Nota.- A consideracion de [a Comision no se procedid a realizar la Entrevista Personal en aplicacion al

Art. 3° (3.1, 3) del Reglamento del Decreto Legislativo N® 1057.

La Comision de Procesos - CAS




CONVOCATORIA N° 103-2010-ANA
Objeto: Persona Natural para Labores de Técnico de Campo - Cadigo PNPLTC/ALA-ILAVE

Evaluacién Entrevista Puntaje Orden de
N® Postor . ..

Curricular Personal Taotal Prelacién
1 {Féfix Pari Carrion 23.0 0.0 23.0 Primero

ie otorga la Buena Pro al Postor Félix Pari Carrién por ser el tnico postor y haber obtenidao el puniaje minimo
tn el Proceso de Seleccion de la referencia.

La Comision de Procesos - CAS




CONVOCATORIA N° 103-2010-ANA

Objeto: Profesional para L.abores como Asistente Técnico - Codigo PLCAT/ALA-JULIACA

No Postor Evaluacion | Entrevista Puntaje Orden de
Curricular Personal Total Prelacian
1 {Néstor Machaca Cari 24.0 0.0 24.0 Primero
2 [Nestor Suana Machaca 215 0.0 21.5 Segundo
3 [Maxime Calla Supo 9.0 0.0 5.0 Tercera

Se otorga la Buena Pro al Postor Néstor Machaca Cari por ser el postor que cumple con la totalidad de los re-

quisitos solicitados en ia Convocatoria y haber obtenido un puntaje mayor en el Proceso de Seleccion de la
referencia.

Nota.- A consideracion de la Comision no se procedid a realizar la Entrevista Personal en aplicacion al
Art. 3° (3.1, 3) del Reglamento del Decreto Legislativa N° 1057,

l.a Comision de Procesos - CAS




CONVOCATORIA N® 103-2010-ANA
Dbjeto: Persona Natural para Labares como Chofer - Codigo PNLCH/ALA-JULIACA

Evaluacion Entrevista Puntaje Crden de
N® Postor ) .
Curricular Personal Total Prelacion
1 [Aldo Arpasi Mamani 24.5 0.0 245 Primero
2 |Walther Vilcapaza Quispe 12.5 0.0 12.5 Segundo
3 |Abel Rolando Apaza Ramirez 12.0 0.0 12.0 Tercero
4 [IHugo Fredy Ccallo Catari 3.0 0.0 3.0 Cuarto

Se otorga la Buena Pro al Postor Aldo Arpasi Mamani por ser el postor que cumple con la totalidad de fos re-
juisitos solicitados en la Convocateria y haber obtenido un puntaje mayor en el Proceso de Seleccién de la
aferencia.
iota - A consideracion de fa Comisidn no se procedia a realizar la Entrevista Personal en aplicacion al

Art. 3° (3.1, 3) del Reglamento del Decreto Legislativa N° 1057.

L.a Comisién de Procesos - CAS
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CONVOCATORIA N° 103-2010-ANA
Ubjeto: Persona Natural para Labores como Secretaria - Codigo PNLCS/ALA-TAMBO ALTO TAMBO

Evaluacién Entrevista Puntaje Orden de
N® Postor 3 .

Curricular Personal Total Prelacion
1 [Roxana Elizabeth Cornejo Ampuero 24.5 0.0 245 Primero

%2 otorga la Buena Pro al Postor Roxana Elizabeth Comnejo Ampuero por ser el Unico pastor y haber obtenido
w puntaje mayor al minimo en el Proceso de Seleccidn de [a referencia,

La Comision de Procesos - CAS




CONVOCATORIA N° 103-20110-ANA
(bjeto: Profesional para Labores como Asistente Técnico - Cédigo PLCATH/ALA-HUANCANE

No Postor Evaluacion Entrevista Puntaje Orden de
F Curricutar Personal Tofal Prelacion
1 jApolinaric Lujanc Laura 26.0 0.0 268.0 Primero

& otorga la Buena Pro al Postor Apolinario Lujano Laura por ser el Gnico postor y haber obtenido un puntaje
rayor al minimo en el Proceso de Seleccion de la referencia.

La Comision de Procesos - CAS




CONVOCATORIA N® 103-2010-ANA

Objeto: Profesional para Labores como Asistente Téenico - Codigo PLCATIALA-HUANCANE

NE Postar Evaluacion | Entrevista Puntaje Orden de
Curricular Personal Total Prelacion
1 Walter Fredy Canaza Quispe 27.5 C.0 275 Primero

&z ptorga la Buena Pro al Postor Walter Fredy Canaza Quispe por ser el Unico postior y haber obtenido un pur
ije mayor al minimo en el Proceso de Seleccion de 1a referencia.

La Comision de Procesos - CAS




