CONVOCATORIA N° 102-2010-ANA

Objeto: Persona Natural para Labores como Técnico de Campo - Codigo PNLTC {01)/ALA-JULIACA

N© Postor Evaluacion Entrevista Funtaje Orden de
Curricular Personal Total Prefacion
1 {Witfredo Simén Curro Yucra 25.5 0.0 255 Primero

Se otorga la Buena Pro al Postor Wilirede Simdn Curro Yucra por ser el tinico postor y haber obtenido un pun-
faje mayor al minimo en el Proceso de Seleccién de |a referencia.

La Comisidn de Procesos - CAS




CONVOCATORIA N® 102-2010-ANA
Objeto: Persona Natural para Labores como Técnico de Campa - Codigo PNLTC (02)/ALA-JULIACA

Evaluacién Entrevista Punizje Orden de
NP Postor ) .

Curricular Personal Total Frelacion
1 |Eberth Asuncién Mendoza Huanca 24.5 0.0 245 Primero

fe otorga la Buena Pro ai Postor Eberth Asuncion Mendoza Huanca por ser el dnice postor y haber obtenido
tn puntaje mayor al minimo en el Proceso de Seleccion de la referencia.

La Comision de Procesos - CAS




CONVOCATORIA N° 102-2010-ANA
{bjeto: Persona Natural para Labores como Tecnico de Campo - Cadigo PNLTC (03)/ALA-JULIACA

o Evaluacion Entrevista Puniaje Orden de
! Postor . .

Curricular Personal Total Prelacion

1 |{Abraham Godofredo Morales Chiara 23.0 0.0 23.0 Primero

2 {Ysmael Mauricio Parizaca Pérez 200 0.0 200 Segundo
3 [Brucelee Ramos Araca 7.5 0.0 7.5 Tercero

S: otorga la Buena Pro af Postor Abraham Godofredo Morales Chiara por ser el postor que cumple con la to-
{#dad de los requisitos solicitados en la Convocatoria y haber obtenido un puntaje mayor en el Proceso de
Steccion de la referencia.
Mita.- A consideracion de la Comisién no se procedid a realizar la Entrevista Personal en aplicacion al

Art. 3° (3.1, 3) del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057,

La Comision de Procesos - CAS
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CONVOCATORIA N7 102-2010-ANA
Oijeto: Persona Natural para Labores coma Tecnico de Campa - Codigo PNLTC (04)/ALA-JULIACA

o Evaluacion Entrevista Puntaje Orden de

i Postor ; L
Curricular Personal Total Prelacion

b |Felipe Alfredo Pizarro Galvez 265 0.0 26.5 Primero

Seotorga la Buena Pro al Postor Felipe Alfredo Pizarro Galvez por ser el (nico postor y haber obtenido un
pataje mayor al minimo en el Proceso de Seleccion de la referencia.

La Comision de Procesos - CAS




CONVOCATORIA N° 102-2010-ANA
Oijeto: Bachiller en Ingenieria Agricala como Técnico de Campo - Codigo BINGTC/ALA-HUANCANE
yo Evaluacian Entrevista Puntaje Orden de
1 Postor . y
Curricular Personal Total Prelacion
1 |Miriam Glicet Ticona Salazar 23.0 0.0 23.0 Primero
St otorga la Buena Pro al Postor Miriam Glicet Ticona Salazar por ser el unico postor y haber obtenido et pun-

taz minimo en el Proceso de Seleccion de la referencia.
La Comision de Procesos - CAS

‘e&m\nisfraefg x

gy,
< JUDCORN >
L RROQUIN
\%, Véubi:!irec?ﬁf"(e) ,,,5
& ‘<“§

e
LR rurelS
L

ing

- {¥ic
if



CONVOCATORIA N® 102-2010-ANA
Objeto: Persona Natural para L.abores de Secretaria - Codigo PNLS/ALA-HUANCANE

N Postor Evaluacion Entrevista Puntaje Orden de
Curricular Personal Total Prelacion
1 |Liliana Guerra Quispe 27.0 0.0 270 Primero
2 [Gladys Mery Calsin Otazu 13.5 G.0 13.5 Segundo
3 {Yanet Candelaria Atayupanqui Nina 12.0 0.0 12.0 Tercero

ie otorga la Buena Pro al Poster Liliana Guerra Quispe por ser el pastor que cumple con la totalidad de los

lquistios solicitados en la Convocatoria y haber obtenido un puntaje mayor en el Proceso de Seleccigon de
k referencia.

lota.- A consideracion de la Comisidn no se procedio a realizar la Entravista Personat en aplicacion al
Art. 3° (3.1, 3) del Reglamento dei Decreto Legisiativa N® 1057.

La Comision de Procesos - CAS




CONVOCATORIA N® 102-2010-ANA
(bjeto: Persona Natural para Labores como Técnico de Campo - Codigo PNLCTC/ALA-HUANCANE

Evaluacion Entrevista Puntaje Orden de
e Postor . .

Curricular Personal Total Prelacion
1 |Elmer Salvador Huarachi Quispe 23.0 0.0 23.0 Primero
2 |Deyvi Cristian Pari Huaquisto 3.0 0.0 3.0 Segundo
3 |Homero Roosevelt Guerrero Aranda 0.0 0.0 0.0 Tercero

S otorga la Buena Pro af Postor Elmer Salvador Huarachi Quispe por ser el postor que cumple con la totali-
did de los requisitos solicitados en la Convocatoria y haber obtenido un puntaje mayor en el Proceso de Se-
leicion de la referencia.

Nita.- A consideracion de la Comision no se procedio a realizar la Entrevista Personal en aplicacion al
Art. 3° (3.1, 3) del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057.

La Comision de Procesos - CAS




CONVOCATORIA N° 102-2010-ANA

Crjeto: Profesional para Labores de Téenico de Campo - Codigo PLTC/ALA-HUANCANE

o Postor Evaluacion Entrevista Puntaje Orden de
' Curricular Personal Total Prelacién
1 [No hubo Postores 0.0 0.0 0.0 Desierto

St declara desterto el presente proceso en razén de que ningln postor se ha presentado al requerimiento con-

vizado para el efecto.

La Comision de Procesos - CAS



CONVOCATORIA N° 102-2010-ANA
Objeto: Profesional Ingeniero como Asistente Técnico de Oficina de Enlace - Codigo PINGATOE/ALA-TAMO

ALTO TAMBO
No Postor Evaluacion Entrevista Puntaje Orden de
osto Curricular Personal Total Prelacidn
1 |Retman Andrew Portugal Carrera 255 0.0 255 Primera

Se otorga la Buena Pro at Postor Retman Andrew Portugal Carrera por ser el Unico postor y haber obtenido un
wuntaje mayor al minimo en el Proceso de Seleccion de la referencia.




