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PROCESO CAS N° 004-2013-ANA 
COMISION 1 

 
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN PROFESIONAL 

ESPECIALISTA II PARA LA DCPRH  
 

I. FE DE ERRATAS DEL PERFIL DEL PUESTO 
 
DICE: 
 

REQUISITOS DETALLE 

Experiencia (1) 

 Experiencia general mínima de cinco 

(05) años en entidades públicas y/o 

privadas 

 Experiencia laboral no menor a tres 

(03) años, en normatividad relacionada 

a los recursos hídricos, manejo de 

conflictos sociales y ambientales. 

Competencias (2) 

 Proactivo y responsable. 

 Capacidad para trabajar en equipo y bajo 

presión. 

Formación Académica, grado académico y/o 

nivel de estudios (3) 
Profesional con Titulo de Abogado, colegiado y 
habilitado. 

Cursos y/o estudios de especialización (4) 

 De preferencia con conocimiento de la Ley N° 

29338, Ley de Recursos Hídricos y su 

Reglamento.  

 Con capacitación sobre la Reforma 

Constitucional en Materia Laboral y Judicial. 

 Co conocimiento en el uso de herramientas de 

cómputo (Word ,Excel, Visual Fox Pro) 

Requisitos para el puesto o cargo (5)  Disponibilidad inmediata 

 
Nota: Para la Evaluación Curricular los requisitos (1) y (3), serán considerados requisitos mínimos indispensables, los postulantes que no 
cumplan con estos requisitos, serán considerados NO APTOS.  
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DEBE DECIR: 
 

REQUISITOS DETALLE 

Experiencia (1) 

 Experiencia general mínima de cinco 

(05) años en entidades públicas y/o 

privadas 

 Experiencia laboral no menor de tres 

(03) años, en evaluación de 

expedientes administrativos sobre 

estudios hidrogeológicos, derechos de 

uso de agua subterránea y otros. 

Competencias (2) 

 Proactivo y responsable. 

 Capacidad para trabajar en equipo y bajo 

presión. 

Formación Académica, grado académico y/o 

nivel de estudios (3) 

Profesional titulado en Ingeniería Civil, 
Agrícola, Agronomía, Mecánica de Fluidos o 
afines, colegiado y habilitado. 

Cursos y/o estudios de especialización (4) 

 De preferencia con capacitación en elaboración 

de proyectos en el marco del Sistema Nacional 

de Inversión Publica. 

 De preferencia con conocimientos en Gestión 

de Recursos Hídricos. 

 De preferencia con experiencia en Gestión en 

Organizaciones de Usuarios. 

 Conocimientos y/o manejo de paquetes 

informáticos (Excel, Word, Power Point, 

Autocad MS Project). 

Requisitos para el puesto o cargo (5)  Disponibilidad inmediata 

 
Nota: Para la Evaluación Curricular los requisitos (1) y (3), serán considerados requisitos mínimos indispensables, los postulantes que no 
cumplan con estos requisitos, serán considerados NO APTOS.  

 
 


