CONVOCATORIA CAS N° 167-2015-ANA/CAS
RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR

ESPECIALISTA PARA LA GESTION OPERATIVA DE LA CALIDAD DE LOS RECURSOS HIDRICOS

ETAPA SIN PUNTAJE

N° NOMBRES Y APELLIDOS CALIFICACION
1 BURGA RAMIREZ GLADYS APTO

2 CORREA FLORES LUZ ELENA APTO

3 HERNANDEZ VENTURA KARLA PATRICIA APTO

4 SAQUEL GARCIA SALVADOR APTO

5 YAURI RAMIREZ ROSALIA CONSUELO APTO

6 ALVAREZ PAREDES JULIAN ALBERTO NO APTO
7 APONTE ESPINOZA WILFREDO NO APTO
8 BABASTRE MARUQUEZ NOEMI RODY NO APTO
9 BANCES MENDOZA JESUS MANUEL NO APTO
10  [CORTIJO PELAEZ ALIM ALIXEI NO APTO
11 [CUEVA MEDINA LUZGARDO NO APTO
12 [DE LOS SANTOS ESPADIN ROOSEWEL RUBEN NO APTO
13 [EGOAVIL OBLITAS MELINA NOELIA NO APTO
14 [FLORES ARIZACA GERMAN NO APTO
15 [HUAYTA SANCHEZ CYNTHIA VANESSA NO APTO
16 [PANDIA FAJARDO ELMA NO APTO
17 |SANTOS CONDE ALINA LILIANA NO APTO
18  [SEJJE SUAREZ WILFREDO DAVID NO APTO
19 [TAPIA MULLER EDGAR ROBERTO NO APTO
20  |TIRADO NUNJA ELMER YONEL NO APTO
21 |TULLUME CAPU AY JOSE LUCIANO NO APTO

ETAPA CON PUNTAJE

N° NOMBRES Y APELLIDOS CALIFICACION
1 HERNANDEZ VENTURA KARLA PATRICIA 77.80
2 SAQUEL GARCIA SALVADOR 74.80
3 YAURI RAMIREZ ROSALIA CONSUELO 7410
4 BURGA RAMIREZ GLADYS 73.80
5 CORREA FLORES LUZ ELENA 73.80




CONVOCATORIA CAS N° 167-2015-ANA/CAS
RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR

ESPECIALISTA PARA LA GESTION OPERATIVA DE LA CALIDAD DE LOS RECURSOS HIDRICOS

Habiendo culminado la calificacion curricular los postulantes que obtienen puntajes minimo aprobatorio de 50
puntos pasan a la entrevista personal

ETAPA ENTREVISTA PERSONAL

FECHA 09 de julio de 2015

HORA 03:00 p.m.

LUGAR Calle Dieciste N 35§ - Urb. El Palomar
San Isidro

Los postulantes deberan presentarse con su DNI o documento de identidad vigente, portando su curriculum vitae
documentado

EL COMITE DE SELECCION DE PROCESOS DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

Formato adecuado a lo normado por SERVIR en su Resolucion Ejecutiva N° 107-2011.SERVIR/PE




