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Por el presente, me dirijo a usted en relacion al asunto de la referenda, para informar
sobre la evaluacion de la ejecucion del Plan Anual de Contrataciones de la Autoridad
Nacional del Agua, en el cuarto trimestre del ano 2020, en concordancia con los plazos
establecidos para la etapa de evaluacion del proceso presupuestario.

1. ANTECEDENTES

1.1. Mediante Memorandum Multiple   43-2019-ANA-OA, de fecha 14 de mayo
de 2019 la Oficina de Administracion solicita remitir a la Unidad de
Abastecimiento y Patrimonio el cuadro de necesidades considerando los
bienes, servicios en general, consultonas y obras necesarias, adjuntando para
tal efecto las especificaciones tecnicas y terminos de referenda de ser elcaso.

1.2. Mediante Memorandum (M)   199-2019-ANA-OA, de fecha 06 de diciembre
de 2019, se reitera a las areas usuarias de la Autoridad Nacional del Agua,
sobre la presentacion del Cuadro de Necesidades para el ano fiscal 2020,
incluyendo las especificaciones tecnicas y terminos de referencia,
adjuntandose los formatos   01 y 02.

1.3. Mediante Resolucion Jefatural   286-2018-ANA, de fecha 23 de diciembre de
2018, se aprueba el Presupuesto Institucional de Apertura de Gastos
correspondiente al ano fiscal 2020, en virtud al Decreto de Urgencia   014-
2019 el cual aprueba el Presupuesto Anual de Gastos para el ano 2020.
Asimismo, el presupuesto asignado asciende al monto de S/277,977,218
(Doscientos setenta y siete millones novecientos setenta y siete mil doscientos
dieciocho y 00/100 soles).

1.4. Mediante Resolucion Jefatural   295-2019-ANA de fecha 27 de diciembre de
2019, se aprobo el Plan Operative Institucional (POI) correspondiente al ano
fiscal 2020.

1.5. Con Resolucion Jefatural   012-2020-ANA, de fecha 15 de enero de 2020,se
aprobo el Plan Anual de Contrataciones de la ANA 2020, a efectos de incluir
cuatro (04) procedimientos de seleccion.

1.6. Mediante Resotucion Directoral   009-2020-ANA-OA, de fecha 29 de enero
de 2020 se aprobo la primera modificacion del Plan Anual de Contrataciones
de la Autoridad Nacional del Agua para el ejercicio presupuestal 2020, a efectos
de incluir un (01) procedimiento de seleccion.
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1.7. Mediante Resolucion Directoral  22-2020-ANA-OA, de fecha 07 de febrero de
2020 se aprobo la segunda modificacion del Plan Anual de Contrataciones de
la Autoridad Nacional del Agua para el ejercicio presupuestal 2020, a efectos
de incluir tres (03) procedimientos de seleccion.

1.8. Mediante Resolucion Directoral   103-2020-ANA-OA, de fecha 13 de marzo
de 2020 se aprobo la tercera modificacion del Plan Anual de Contrataciones de
la Autoridad Nacional del Agua para el ejercicio presupuestal 2020, a efectos
de incluir dos (02) procedimientos de seleccion.

1.9. Mediante Resolucion Directoral   104-2020-ANA-OA, de fecha 16 de marzo
de 2020 se aprobo la cuarta modificacion del Plan Anual de Contrataciones de
la Autoridad Nacional del Agua para el ejercicio presupuestal 2020, a efectos
de incluir una (01) referenda para la adquisicion de toners.

1.10. Mediante Resolucion Directoral   105-2020-ANA-OA, de fecha 20 de mayo de
2020 se aprobo la quinta modificacion del Plan Anual de Contrataciones de la
Autoridad Nacional del Agua para el ejercicio presupuestal 2020, a efectos de
incluir cuatro (04) referencias para llevar a cabo diferentes procedimientos de
seleccion.

1.11. Mediante Resolucion Directoral   108-2020-ANA-OA, de fecha 27 de mayo de
2020 se aprobo la sexta modificacion del Plan Anual de Contrataciones de la
Autoridad Nacional del Agua para el ejercicio presupuestal 2020, a efectos de
incluir una (01) referenda para llevar a cabo el procedimiento de seleccion de
la contratacion del Seguro Obligatorio de Accidentes de Transito - SOAT.

1.12. Mediante Resolucion Directoral   110-2020-ANA-OA, de fecha 18 de junio de
2020 se aprobo la septima modificacion del Plan Anual de Contrataciones de
la Autoridad Nacional del Agua para el ejercicio presupuestal 2020, a efectos
de incluir seis (06) referencias y excluir dos (02) procedimientos de seleccion.

1.13. Mediante Resolucion Directoral   112-2020-ANA-OA, de fecha 26 de junio de
2020 se aprobo la octava modificacion del Plan Anual de Contrataciones de la
Autoridad Nacional del Agua para el ejercicio presupuestal 2020, a efectos de
incluir dos (02) procedimientos de seleccion.

1.14. Mediante Resolucion Directoral   115-2020-ANA-OA, de fecha 02 dejulio de
2020 se aprobo la novena modificacion del Plan Anual de Contrataciones de la
Autoridad Nacional del Agua para el ejercicio presupuestal 2020, a efectos de
incluir dos (02) procedimientos de seleccion.

1.15. Mediante Resolucion Directoral   116-2020-ANA-OA, de fecha 03 dejulio de
2020 se aprobo la decima modificacion del Plan Anual de Contrataciones de la
Autoridad Nacional del Agua para el ejercicio presupuestal 2020, a efectos de
incluir un (01) procedimiento de seleccion.

1.16. Mediante Resolucion Directoral   123-2020-ANA-OA, de fecha 30 dejulio de
2020 se aprobo la decima primera modificacion del Plan Anual de
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Contrataciones de la Autoridad Nacional del Agua para el ejercicio presupuestal
2020, a efectos de incluir tres (03) procedimiento de seleccion.

1.17. Mediante Resolucion Directoral   131-2020-ANA-OA, de fecha 10 de agosto
de 2020 se aprobo la decima segunda modificacion del Plan Anual de
Contrataciones de la Autoridad Nacional del Agua para el ejercicio presupuestal
2020, a efectos de incluir cinco (05) procedimiento de seleccion.

1.18. Mediante Resolucion Directoral   134-2020-ANA-OA, de fecha 18 de agosto
de 2020 se aprobo la decima tercera modificacion del Plan Anual de
Contrataciones de la Autoridad Nacional del Agua para el ejercicio presupuestal
2020, a efectos de incluir cinco (05) procedimiento de seleccion.

1.19. Mediante Resolucion Directoral   138-2020-ANA-OA, de fecha 24 de agosto
de 2020 se aprobo la decima cuarta modificacion del Plan Anual de
Contrataciones de la Autoridad Nacional del Agua para el ejercicio presupuestal
2020, a efectos de incluir cuatro (04) procedimientos de seleccion.

1.20. Mediante Resolucion Directoral   163-2020-ANA-OA, de fecha 18 de
septiembre de 2020 se aprobo la decima quinta modificacion del Plan Anual de
Contrataciones de la Autoridad Nacional del Agua para el ejercicio presupuestal
2020, a efectos de incluir tres (03) procedimientos de seleccion y una (01)
exclusion.

1.21. Mediante Resolucion Directoral   174-2020-ANA-OA, de fecha 23 de
septiembre de 2020 se aprobo la decima sexta modificacion del Plan Anual de
Contrataciones de la Autoridad Nacional del Agua para el ejercicio presupuestal
2020, a efectos de incluir dos (02) procedimientos de seleccion.

1.22. Mediante Resolucion Directoral  198-2020-ANA-OA, de fecha 19 de octubre
de 2020 se aprobo la decima septima modificacion del Plan Anual de
Contrataciones de la Autoridad Nacional del Agua para el ejercicio presupuestal
2020, a efectos de incluir dos (02) procedimientos de seleccion.

1.23. Mediante Resolucion Directoral  226-2020-ANA-OA, de fecha 05 de
noviembre de 2020 se aprobo la decima octava modificacion del Plan Anual de
Contrataciones de la Autoridad Nacional del Agua para el ejercicio presupuestal
2020, a efectos de incluir cinco (05) procedimientos de seleccion.

1.24. Mediante Resolucion Directoral  230-2020-ANA-OA, de fecha 12 de
noviembre de 2020 se aprobo la decima novena modificacion del Plan Anual
de Contrataciones de la Autoridad Nacional del Agua para el ejercicio
presupuestal 2020, a efectos de incluirtres (03) procedimientos de seleccion y
excluir una (01) referenda.

1.25. Mediante Resolucion Directoral   238-2020-ANA-OA, de fecha 24 de
noviembre de 2020 se aprobo la Vigesima modificacion del Plan Anual de
Contrataciones de la Autoridad Nacional del Agua para el ejercicio presupuestal
2020, a efectos de incluir dos (02) procedimientos de seleccion.

1.26. Mediante Resolucion Directoral  256-2020-ANA-OA, de fecha 16 de
diciembre de 2020 se aprobo la vigesima primera modificacion del Plan Anual
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de Contrataciones de la Autoridad Nacional del Agua para el ejercicio
presupuestal 2020, a efectos de incluir cinco (05) procedimientos de seleccion

II. BASE LEGAL

D.L.   1440- Decreto Legislative del Sistema Nacional de Presupuesto
Publico.
Decreto de Urgencia   014-2019 - Presupuesto del Sector Publico para
el Ano 2020.
TUO de la Ley   27444, Ley del Procedimiento Administrativo General,
aprobado par Decreto Supremo   006-2017-JUS.
Ley   30225 - Ley de Contrataciones del Estado modificada por Decreto
Legislative   1444.
Decreto Supremo   344-2018-EF - Reglamento de la Ley Contrataciones
del Estado.
Directiva   002-2019-OSCE/CD - Plan Anual de Contrataciones

III. ANALISIS:

El Plan Anual de Contrataciones para el ano fiscal 2020 de la Autoridad Nacional
del Agua en su version inicial aprobado el 15 de enero de 2020, esta representado
por cuatro (04) procedimientos de seleccion cuyo monto asciende a S/
10,613,974.83 (Diez millones seiscientos trece mil novecientos setenta y cuatro y
83/100 soles), segun details:

Tipo de Procedimiento de Seleccion

Compras por catalogo (Convenio Marco)

Cantidad

2

Adjudicacion Simplificada 1

Licitacion Publica

Total

1

4

A. MODIFICACIONES AL PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES:

Hasta fines de diciembre de 2020, se han realizado veintiun (21)
modificaciones al Plan Anual de Contrataciones 2020 de la Entidad con un

total de sesenta y cinco (65) inclusiones y cuatro (04) exclusiones, segun
detalle:
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Modificaciones PAC
2020 hasta Inclusiones Exclusiones

diciembre 2020

Primera 1

Segunda 3

Tercera 2

Cuarta 1

Quinta 4

Sexta 1

Septima 6 2

Octava 1

Novena 2

Decima 1

Decima primera 3

Decima Segunda 5

Decima tercera 5

Decima cuarta 4

Decima quinta 3 1

Decima sexta 2

Decima septima 2

Decima octava 5

Decima novena 3 1

Vigesima 2

Vigesima primera 5

TOTAL
MODIFICACIONES

EXCLUSIONES S/ 4

SUB TOTAL S/ 61 4

Valor Estimado

S/199,396.20

S/220,153.02

S/ 404,954.93

S/89,857.53

S/ 532,790.00

S/163,880.00

S/490,467.74

S/4,500,000.00

S/167,640.00

S/122,694.00

S/390,050.00

21,548,680.36

5,427,803.14

4,727,302.93

S/1,266,624.80

S/796,527.06

S/171,407.44

S/16,508,133.18

S/1,507,213.25

S/306,236.80

S/908,577.96

S/60,450,390.34

S/775,611.03

S/59,674,779.31
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B. PROGRAMACION

Los procedimientos de seleccion del PAC 2020 al 30 de diciembre de 2020,
estan programados, segun detalle Anexo 01.
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1.- ESTADO DE LOS PROCEDIMIENTOS DE SELECCION - 4TO TRIMESTRE
2020:

La ejecucion de los procedimientos se realize teniendo en consideracion la
normatividad vigente y en base a los requerimientos de las areas usuarias.

En caso que los requerimientos tengan consultas u observaciones, estos son
devueltos y/o se coordinan con el area usuaria para que sean corregidos, es por
ello que la programacion senalada en el Plan anual de contrataciones, muchas
veces ha sido retrasada. Asimismo, ante la situacion de emergencia nacional
sanitaria atravesada par nuestro pais por el brote del COVID 19, los
procedimientos de seleccion quedaron postergados. A traves de los dispositivos
de reinicio de actividades en el mes de mayo se llevaron a cabo los lineamientos
por el OSCE para reactivar los procedimientos de seleccion, continuandose con
la ejecucion en los meses de mayo y junio de manera progresiva y orientandose
a un avance, segun el siguiente detalle:
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Procedimientos de seleccion programados al 4to trimestre en el PAC 2020

- Informacion dei total Se (rocesos de selecciw

Ti[» ^ proceso
pnyamado

Licitacidn Publica

Contrataciw Directa

^jjudicadoc
Simpliftcada

Compras per catalogo
(Convenk? Marcol

Concurso Publico

Subasta inversa
Etectrdnica

Cantidad total

4

13

27

7

9

I

Vakrestiroatto^En
Sol«)

5.04,360.10

5,W, 114.33

4,932,611.56

9,740,691.81

44,-i8,Q96.34

163.880.ex)

I

I

Estado de los procedimientos de seleccion programados al 4to trimestre en el
PAC 2020

ETAPA DE CONTRATACION   PROC
SELECCION

VALOR
ESTIMADO

VALOR
ADJUDICADO

%AVANCE

ACTOS PREPARATORIOS 0 S/ 0.00 0%

SELECCION 11 S/19,022,143.69 17%

ACUERDO MARCO 7 S/. 9,740,691.81 11%

EJECUCION CONTRACTUAL
(MONTOS ADJUDICADOS)

36 S/. 21,404,560.38 55%

EXCLUIDOS 4 S/775,611.03 6%

DESIERTO 2 S/ 14,974,123.18 3%

CANCELADO 4 S/ 1,121,087.80 6%

PERDIDADELABUENAPRO 1 S/ 122,694.00 2%

TOTAL 65 45,756,351.51 21,404,560.38 100%
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S/ 25,000,000.00

S/ 20,000,000.00

S/ 15,000,000.00

S/ 10,000,000.00

S/ 5,000,000.00

S/ 0.00

 PROCSELECCION •VALOR ESTIMADO

VI.- CONCLUSIONES:

Con la informacion detallada en los cuadros precedentes, se puede concluir que la
ejecucion del PAC hasta el ultimo trimestre del ejercicio 2020 a nivel de
procedimientos de seleccion convocados, represents un avance del 94% y un 6%
correspondiente a los procedimientos excluidos.

VIII.- RECOMENDACIONES:

8.1 Se recomienda que los procedimientos de seleccion que se encuentran en
situacion de Desierto, sean incluidos en el Plan Anual de Contrataciones
Inicial del ano fiscal 2021 , previa solicitud del area usuaria.

8.2 Se recomienda, llevar un control de todos los requerimientos solicitados a
traves de acuerdo marco, los cuales representan un porcentaje considerable
en el total de los procedimientos incluidos en el PAC.
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Es cuanto informo a usted, para los fines pertinentes.

Atentamente.

GSB/jchg

y^o

Galindo
Espec|61ista^n programacion y contratacione

Ui^idac^e Abastecimiento y Patrimonio
^utoridad Nacional del Agua

^(^°-
Jo/fana C

con. Ge
'//^/^
iar^Sandc»'val/Bonilla

S y6di rector
Unidad d^/Abasjtecimiento y Patrimonio

Aut^ridad Nacional del Agua
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