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PRESENTACION

El gobierno peruano expidié el Decreto Legislativo N° 997 de 13.MAR.2008, creando a
la Autoridad Nacional del Agua — ANA como Organismo Publico adscrito al Ministerio
de Agricultura, actualmente denominado Ministerio de Desarrollo Agrario y Riego de
acuerdo al articulo 2° de la Ley N° 31075, responsable de dictar las normas y
establecer los procedimientos para la gestién integrada y sostenible de los recursos
hidricos del pais.

Con la Ley N° 29338 — Ley de Recursos Hidricos de 31.MAR.2009, se crea el Sistema
Nacional de Gestion de los Recursos Hidricos con el objeto de articular el accionar del
Estado, para conducir los procesos de gestion integrada y de conservacion de los
recursos hidricos en los ambitos de cuencas, de los ecosistemas que lo conforman y de
los bienes asociados; asi como, para establecer los espacios de coordinacion vy
concertacion entre las entidades de la administracion publica y los actores
involucrados en dicha gestion, con arreglo a esta Ley, la cual deroga lo preceptuado
por el Decreto Ley N° 17752 — Ley General de Aguas y los Decretos Legislativos Nos.
1081y 1083.

Es importante indicar también que la Ley de Recursos Hidricos determina que la
Autoridad Nacional del Agua es el ente rector y la maxima autoridad técnico —
normativa del Sistema Nacional de Gestion de los Recursos Hidricos, y que, a su vez, es
responsable del funcionamiento de dicho sistema, en el marco de dicho cuerpo legal,
otorgandole facultad sancionadora y coactiva. Asimismo, se le encarga de manera
exclusiva acciones de control, supervision, fiscalizacién, y sancion para asegurar la
calidad del agua en sus fuentes naturales y en la infraestructura hidraulica publica.

La Autoridad Nacional del Agua, viene consolidando su organizacién y normatividad, y
se ha impreso un mayor dinamismo en su funcionamiento para contribuir en forma
eficiente al desarrollo sostenible del pais en base a los recursos hidricos. Para tal
efecto, se viene realizando y promoviendo las acciones necesarias para el
aprovechamiento multisectorial y sostenible de los recursos hidricos por cuencas
hidrogréficas, en el marco de la gestion integrada de los recursos naturales y de la
gestion de la calidad ambiental a nivel nacional.

Dentro de ese marco es que se inscribe la necesidad de contar con un Plan
Estratégico Institucional, que permita alcanzar los objetivos de cumplir el rol de ente
rector del Sistema Nacional de Gestion de los recursos hidricos del pais, y los
mandatos asumidos desde su creacion, en el marco de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS), las prioridades de gobierno, la modernizacién del Estado y
principalmente el cumplimiento del Reglamento que regula las Politicas Nacionales, el
cual reglamenta la vinculacion entre las Politicas Nacionales y los Planes Estratégicos
gue incluye los Planes Institucionales.

El presente documento “Plan Estratégico Institucional — PEI 2023-2027”, de la
Autoridad Nacional del Agua, ha sido elaborado de acuerdo a lo establecido en la
Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 00016-2019/CEPLAN/PCD, que
modifica la “Guia para el Planeamiento Institucional”’, aprobada mediante la Resolucién
de Presidencia de Consejo Directivo N° 033-2017/CEPLAN/PCD y modificatorias y
tomando en cuenta las Politicas Agrarias y el Plan Estratégico Sectorial Multianual
Actualizado — PESEM del Sector Agricultura y Riego.
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Como resultado de la Evaluacion de Implementaciéon del POI 2019, 2020 y la
Evaluacién de Resultados 2019 y 2020 del PEI 2019 — 2024 de la Autoridad Nacional
del Agua, se ha visto por conveniente actualizar las metas de los Indicadores de los
OEl y AEI, a fin de que estos reflejen la capacidad operativa, técnica y presupuestal de
la Entidad.

En consecuencia, se realizaron sesiones de trabajo con el Equipo Técnico y la
Comisién de Planeamiento Estratégico Institucional de la Autoridad Nacional del Agua
conformados mediante las Resoluciones Jefaturales 313-2017-ANA y 046-2018-ANA,
validando los Obijetivos Estratégicos Institucionales, las Acciones Estratégicas
Institucionales y sus respetivos indicadores y metas que se desarrollardn para el
periodo 2023 — 2027 con la finalidad de garantizar el cumplimiento de la Misién
Institucional, asi como la Vision del Peru al 2050.

Asimismo, el CEPLAN mediante Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N°
00015-2021-CEPLAN/PCD, aprueba la Guia para la elaboracion de indicadores de
politicas nacionales y planes estratégicos, por lo que se ha utilizado estas nuevas
fichas de indicadores en este nuevo Plan Estratégico Institucional.

Como resultado de la aplicacion del presente Plan Estratégico Institucional, se prevé
que la Autoridad contribuira significativamente para la gestién integral de los recursos
hidricos, en beneficio de las presentesy futuras generaciones del Peru.

Es necesario precisar el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico — CEPLAN, en
su calidad de ente rector del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico, orienta
sus esfuerzos a generar una cultura de Planeamiento Estratégico con prospectiva, con
una vision de futuro de pais que debe ser compartida por todos los integrantes del
Sistema Nacional de Planeamiento (SINAPLAN), entre los que se encuentra la
Autoridad Nacional del Agua — ANA.

Finalmente, la ANA a través de la articulacion de sus Objetivos Estratégicos
Institucionales definidos en el presente Plan Estratégico Institucional 2023-2027,
seflala su compromiso en contribuir con el logro de las Politicas y Objetivos
Nacionales.

Oficina de Planeamiento y Presupuesto
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1. DECLARACION DE POLITICA INSTITUCIONAL

La Autoridad Nacional del Agua es el ente rector del Sistema Nacional de Recursos
Hidricos, el cual es parte del Sistema Nacional de Gestion Ambiental y se
constituye en la maxima autoridad técnico - normativa en materia de recursos
hidricos y los bienes asociados a estos.

Dentro de este contexto el PEI 2023 — 2027 de la ANA, se encuentra enmarcado en
la Politica General del Gobierno para el periodo 2021-2026, especificamente, en: el
Eje 2 “Reactivacion econémica y de actividades productivas con desarrollo agrario y
rural” y su Lineamiento 2.5 “Mejorar las capacidades productivas y dinamizacién de
economias regionales y locales”, Linea de intervencion 2.5.6. “Garantizar el uso
sostenible de los recursos naturales con énfasis en los recursos minerales e
hidrobiolégicos con la mejora de la competitividad de las cadenas de valor”; y su
Lineamiento 2.6 “Promover el desarrollo agrario y rural”’, Linea de intervencion 2.6.1
“Sentar las bases de una segunda reforma agraria para la inclusion, otorgando
acceso a mas de dos millones de productores agrarios a servicios de extension,
capacitacion, asistencia técnica y crédito, promoviendo la asociatividad y el
cooperativismo”.

Su objetivo principal, definido en la Ley de Recursos Hidricos y su Reglamento, es
el siguiente:

sPromover la gestion integrada, participativa y multisectorial de los

recursos hidricos y de sus bienes asociados articulando el accionar de
las Entidades del sector publico y privado que intervienen en dicha
gestion.

Para cumplir con el objetivo principal, la ANA ha establecido politicas y lineamientos
generales que guiaran su accionar y se reflejan en forma transversal en la Misién,
Obijetivos y Acciones Estratégicas Institucionales propuestos en el presente PEI, los
cuales son:

Politicas Institucionales:

= Gestion multisectorial, integrada y sostenible del uso conjunto de las aguas
superficiales y subterraneas, considerando a la cuenca hidrografica como la
unidad bésica de gestion.

= Promover la conservacién y planeamiento de recursos hidricos en cuencas
hidrograficas.

= Promover la proteccion de la calidad del agua en las cuencas hidrograficas y
acuiferos, disponiendo normas y procedimientos de prevencion y control de la
contaminacion.

= Promover la formalizacién en el uso de los recursos hidricos.
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= Fortalecer las capacidades de gestion del agua en cuencas hidrograficas, asi
como sensibilizar a los usuarios en cultura del agua.

= Promover la participacion de los Gobiernos Regionales y Locales en la gestion
sostenible del recurso hidrico, en el marco de las entidades de cuencas y las
politicas de la Autoridad Nacional del Agua.

= Promover mecanismos de prevenciéon de riesgos y mitigacion de impactos de
eventos extremos a nivel de cuencas hidrogréficas, para disminuir las
afectaciones en vidas humanas, bienes materiales y pérdidas econémicas, asi
como deterioro ambiental.

= Gestidn técnico — administrativa con transparencia y rendicion de cuentas.

Lineamientos Generales:

= Concertar y coordinar permanentemente con las entidades publicas y privadas
que participan en la gestion integrada de los recursos hidricos.

*= Implementar la legislacién en materia de aguas para la gestion sostenible del
recurso hidrico, que regule la participacion del Estado y del sector privado.

= Fortalecer el sistema de Informacion integrado, oportuno y confiable sobre los
recursos hidricos para la toma de decisiones y difusion.

= Fortalecer la institucionalidad de la Autoridad Nacional del Agua para el
cumplimiento de sus funciones, atribuciones, competencias y responsabilidades,
que le asigna la Ley de Recursos Hidricos.

= Optimizar la recaudacion de las retribuciones econémicas por el uso del agua y
por vertimiento de aguas residuales tratadas.

= Gestionar mayores recursos financieros de fuentes nacionales e internacionales
para la gestién de los recursos hidricos.

MISION INSTITUCIONAL

N

La Autoridad Nacional del Agua — ANA de acuerdo a su norma de creacién (Decreto
Legislativo N° 997, primera disposicion complementaria final) es la responsable de
dictar las normas y establecer los procedimientos para la gestion integrada y
sostenible de los recursos hidricos, constituyéndose en la maxima autoridad
técnica — normativa para la gestion de los recursos hidricos.

En tal sentido, la ANA ha identificado como beneficiarios directos a los actores de
cuenca, usuarios de agua y poblacién en general, quienes son los que reciben los
productos que genera la Entidad. Asi mismo la ANA busca cumplir con el desarrollo
de su rol central de forma oportuna y eficaz, tal como lo contempla la Politica
Nacional de Modernizacion de la Gestion Puablica y la Politica Nacional de
Gobierno.

Por lo expuesto la redaccion de la mision se define de la manera siguiente:
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;
e Ejercer la rectoria técnica - normativa y establece:
procedimientos para la gestion integrada,
sostenible y multisectorial de los recursos hidricos
en beneficio de los usuarios de agua y poblacion en
general, de manera oportuna y eficaz.

3. OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES

El proceso de formulacion del Planeamiento Estratégico Institucional 2023 — 2027,
de la ANA definid seis (06) Objetivos Estratégicos Institucionales (OEl) que
permitirdn otorgar de manera eficiente y eficaz bienes y/o servicios en beneficio de
los usuarios multisectoriales del agua en el marco de un proceso de modernizacion
de la gestion publica. Cabe precisar que el PEI se encuentra alineado al Obijetivo
Estratégico Sectorial del PESEM actualizado del MIDAGRI.

A continuacion, se presentan los OEIl planteados:

v
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OEI.01 Promover la Planificacion de los Recursos Hidricos para los actores de

cuenca:

Este objetivo busca contribuir a la gestion de los recursos hidricos mediante el
desarrollo de los Planes de Gestion de Recursos Hidricos en cuencas
hidrograficas y el apoyo a los Consejos de Recursos Hidricos de cuenca
encargados de su elaboracion.

OEIL.02 Promover la sostenibilidad y recuperacion de las fuentes naturales de

agua y sus bienes asociados para la poblacién:

Con este objetivo se pretende evaluar los recursos hidricos a nivel de cuenca
hidrografica en cantidad y calidad, logrando conocer la disponibilidad del recurso.

OEL.03 Incrementar la sequridad juridica del uso de los recursos hidrico para el

usuario multisectorial del agua:

Dicho objetivo consiste en el otorgamiento de derechos de uso de agua a través
de licencias logrando de esta manera el uso eficiente y eficaz del recurso hidrico.
En este OEI se encuentra la contribucion al PP042.

OEI.04 Asequrar informacion oportuna y confiable de los recursos hidricos y sus

bienes asociados para la poblacién:

Mediante este objetivo se contara con informacion sistematizada de cantidad,
calidad, oportunidad y de eventos extremos asociados al agua en un contexto de
variabilidad climatica y organizada por cuencas hidrograficas. Dicha informacién
estara disponible para su consulta y descarga por parte de los actores de la
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gestion integrada de los recursos hidricos, contribuyendo a la toma de
decisiones a favor de la seguridad hidrica.

OEI.05 Fortalecer la Gestion Institucional:

Con este objetivo se logrard consolidar a la Autoridad Nacional del Agua
cumpliendo eficientemente sus funciones propias tales como promotor,
articulador, de planeamiento, técnico — normativo y sancionador, de conformidad
con su Reglamento de Organizacion y Funciones, proyectando su accionar en el
desarrollo de sus acciones estratégicas institucionales previstas en el presente
documento.

OEI.06 Promover la gestidon de riesqgos de desastres para los actores de cuenca:

Con este objetivo en el marco de las funciones de la ANA, se elaboraran
instrumentos de gestién de riesgos de desastres tanto interna como externa
permitira la adecuada toma de decisién por los actores de cuenca en el uso
eficiente del recurso hidrico y sus bienes asociados. En este OEI se encuentra la
contribucion al PP068.

A través del cuadro siguiente se observan los Objetivos Estratégicos Institucionales
para el periodo 2023 — 2027, asi como su correspondiente indicador.

. Objetivos Estratégicos Institucionales .
Cadigo OEI (2023-2027) Indicadores
Promover la Planificacion de los Recursos Porcentaje de Cuencas Hidrograticas con
OEI.01 Hidricos para los actores de cuenca. Plan de Gestion de Recursos Hidricos
aprobados
Promover la sostenibilidad y recuperacion . . .
Porcentaje de cuencas hidrogréaficas
OEL02 de las fuentes naturales de agua y sus evaluadas en cantidad
bienes asociados para la poblacion.
Incrementar la seguridad juridica del uso . .
2 - Porcentaje de usuarios de agua
OEI.03 de los recursos hidricos para el usuario formalizados
multisectorial del agua.
Asegurar informacion oportuna y confiable | Porcentaje de cuencas hidrograficas con
OEL04 de los recursos hidricos y sus bienes informacion de recursos hidricos
asociados para la poblacion. sistematizada
Porcentaje de atencion oportuna brindada a
OEI.05 Fortalecer la Gestion Institucional. Usuarios con expedientes del Teto Unico de
Procedimientos Administrativos
Promover la gestion de riesgos de NUmero de Intervenciones para la gestién
OELI.06 ;
desastres para los actores de cuenca. de riesgos de desastres efectuados.

Al respecto, como se puede apreciar en el cuadro anterior, los OEI.01, OEI.02,
OELI.03, OEIL.04 y OEI.06 son del Tipo I: “referido a la poblaciéon a la cual sirve la
entidad y cuyas condiciones busca mejorar con la entrega de sus bienes o
servicios”, y el OEI 05 es del Tipo II: “referido a las condiciones internas que la
entidad busca mejorar o fortalecer”.
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Cabe precisar, que las acciones a ejecutarse ante posibles riesgos que afecten el
cumplimiento de los objetivos, se encuentran definidos en el Plan de Continuidad
Operativa, que estd considerado en el Objetivo Estratégico Institucional 06
“Promover la gestion de riesgos de desastres para los actores de cuenca”, del
presente Plan Estratégico Institucional (PEI) 2023 — 2027.

La Autoridad Nacional del Agua interviene en los PP042: “Aprovechamiento de los
recursos hidricos para uso agrario” y PP068: “Reduccién de la vulnerabilidad y
atencion de emergencias por desastres”, cuyas acciones y actividades operativas
se encuentran definidos en el OEI.03 y OEI.06 respectivamente.

4. ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES

De acuerdo a los objetivos definidos para el periodo 2023 — 2027 la Autoridad
Nacional del Agua define desarrollar las siguientes Acciones Estratégicas
Institucionales (AEI) las cuales se detallan a continuacion, con su correspondiente
indicador.

OEI.01 Promover la Planificacion de los Recursos Hidricos para los actores de cuenca.

Cédigo AEI Accién Estratégica Institucional Indicador
Planes de Gestién de Recursos Hidricos de
AEI 01.01 cuenca hidrogréafica aprobados para los
actores de cuenca.

Porcentaje de Planes de Gestion de Recursos
Hidricos aprobados

Porcentaje de Consejo de Recursos Hidricos
de Cuencas fortalecidos con Secretarias
Técnicas

Asistencia técnica permanente a los

AEI01.02 Consejos de Recursos Hidricos de cuenca.

OEI.02 Promover la sostenibilidad y recuperacion de las fuentes naturales de agua y sus bienes
asociados para la poblacion

Cdadigo AEI Accién Estratégica Institucional Indicador
Estudio integrado de Recursos Hidricos para | Porcentaje de Estudio de Evaluacion de
AEI 02.01 o
los actores de cuenca. Recursos Hidricos elaborados

Estudio de Diagndstico de la Calidad de
AEI 02.02 recursos hidricos elaborados para los
actores de cuenca

AEI 02.03 Vertimientos formalizados para los usuarios Porcentaje de vertimientos formalizados
Programa de fiscalizaciones de vertimientos
AEI 02.04 de agua residual implementadas para los
actores de cuenca

Porcentaje de Estudio de Diagndstico Integral
de Calidad de recursos hidricos elaborados

Numero de fiscalizaciones de vertimientos de
agua residual tratadas efectuadas

OEI.03 Incrementar la seguridad juridica del uso de los recursos hidricos para el usuario multisectorial
del agua
Cdédigo AEI Accion Estratégica Institucional Indicador
Derechos de uso de agua, formalizados en Porcentaje de superficie agricola bajo riego
AEI 03.01 L B .
beneficio de los usuarios formalizada
AE] 03.02 Asistencia técnica especializada a las Porcentaje de Juntas de usuarios de agua
) organizaciones de usuarios de agua. capacitados

OEI.04 Asegurar informacion oportuna y confiable de los recursos hidricos y sus bienes asociados
para la poblacién

Cdédigo AEI Accién Estratégica Institucional Indicador

Porcentaje de registros de recursos
hidricos sistematizados

Porcentaje de personas que acceden a
informacion especializada

Informacion de recursos hidricos y sus
AEI 04.01 bienes asociados sistematizados para la
poblacion.
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QEI.05 Fortalecer la Gestion Institucional

Cdédigo AEI Accién Estratégica Institucional Indicador
Programa de fortalecimiento de capacidades | Porcentaje de personal capacitado en los
AEI 05.01 . . ’ )
implementado para el personal. organos de la Autoridad Nacional del Agua
Plan de mejora de procesos implementados Namero de procesos implementados en
AEI 05.02 ! P P los érganos de la Autoridad Nacional del
para la ANA.
Agua
Plan de recaudacion de retribucion Porcentaje de incremento del monto neto
AEI 05.03 econémica imolementado para la ANA de la Retribucién Econémica recaudado
P P de la Autoridad Nacional del Agua
Porcentaje de infraestructura tecnolégica
AEI 05.04 Infraestructura equipada para la ANA implementada en las dependencias de la
Autoridad Nacional del Agua

OEI.06 Promover la gestion de riesgos de desastres para los actores de cuenca

los actores de cuenca.

Cédigo AEI Accién Estratégica Institucional Indicador
Plan de Continuidad Operativa y NUmero de acciones del Plan de
AEI 06.01 contingencia del riesgo de desastres Continuidad Operativa y contingencia del
implementada para la Entidad. riesgo de desastres implementadas
Instrumentos de gestion de riesgos de Numero de Instrumentos de gestion de
AEI 06.02 desastres elaborados oportunamente para | riesgos de desastres disefiados y/o

aprobados.

5. RUTA ESTRATEGICA

A continuacion, la Autoridad Nacional del Agua prioriza sus OEl en base a la
relevancia del objetivo de acuerdo a la politica institucional, su mandato legal y a la
magnitud de sus brechas. Asi mismo prioriza sus AEl tomando en cuenta la

vinculacion causal entre las AEI y OEI, asi como su capacidad de ejecucion.

Cabe precisar, que los OEI y AEI de la Autoridad Nacional del Agua se encuentran
en concordancia con la Politica General de Gobierno (PGG) que regula las Politicas

Nacionales y por consiguiente la sectorial.

OEI ) - AEI ) -
Prioridad VA EE o St Prioridad ey £ UO Responsable
o L la PGG o L con la PGG
Cadigo Descripcion Cadigo Descripcion
Eje 2 Planes de Gestion de Eje 2 . L
Lineamiento 2.5 Recursos Hidricos de Lineamiento 2.5 Dwecuqn de
. AEI 8 . p Planeamiento y
Linea de 1 cuenca hidrografica Linea de
Promover la . = 01.01 . o Desarrollo de los
Vel intervencién aprobados para los intervencién P
Planificacion de los 2.5.6 actores de cuenca. 2.5.6 Recursos Hidricos
1 OELO01 Recursos Hidricos . . . .
para los actores de Eje 2 Porcentaje de Consejo Eje 2 Direccion de
cuenca. Lineamiento 2.5 de Recursos Hidricos Lineamiento 2.5 .
. AEI p Planeamiento y
Linea de 2 de Cuencas Linea de
. = 01.02 . . i Desarrollo de los
intervencion fortalecidos con intervencion Recursos Hidricos
2.5.6 Secretarias Técnicas 2.5.6
. Ej_e 2 Estudio integrado de . Ej.e 2 Direccion de
Llnea}mlento 2.5 AEI Recursos Hidricos L|nea}m|ento 25 Calidad y
Linea de 1 Linea de -
. = 02.01 para los actores de . A Evaluacion de
intervencion cuenca intervencion Recursos Hidricos
Promover la 2.5.6 ' 2.5.6
fgsszglgg?éidge . Ej_e 2 Eisettg?wg)sg(?o dela . Ej_e 2 Direccion de
las fuentes L|nea}m|ento 2.5 AEI Calidad de recursos L|nea}m|ento 2.5 Calidad y
2 OEI.02 Linea de 2 P Linea de -
naturales de agua . = 02.02 hidricos elaborados . A Evaluacion de
- intervencion intervencion P
y sus bienes 256 para los actores de 256 Recursos Hidricos
asociados para la " cuenca o
poblacioén. Eje 2 Eje 2 Direccion de
Lineamiento 2.5 Vertimientos Lineamiento 2.5 .
. AEI ) p Calidad y
Linea de 3 formalizados para los Linea de L
. = 02.03 - . e Evaluacion de
intervencion usuarios intervencion Recursos Hidricos
2.5.6 2.5.6
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OEl ) . AEI ) -
Prioridad YIELlEE Go Prioridad W EENo UO Responsable
o L la PGG o L con la PGG
Cadigo Descripcion Cadigo Descripcion
Eie 2 Programa de Eie 2
. J fiscalizaciones de . I Direccién de
Lineamiento 2.5 L Lineamiento 2.5 .
Linea de 4 AEI vertimientos de agua Linea de Calidad y
. = 02.04 residual . = Evaluacion de
intervencion . intervencion P
256 implementadas para 256 Recursos Hidricos
~ los actores de cuenca e
Eje 2 Eje 2
Lineamiento 2.6 AEI gel;(:lc?grsmdaizuasgoieen Lineamiento 2.6 Direccién de
Incrementar la Linea de 1 03.01 bgne%icio de los Linea de Administracion de
seguridad juridica intervencion : X intervencion Recursos Hidricos
del uso de los 26.1 usuarios 26.1
3 OEI.03 | recursos hidricos Eie 2 Eie 2
para el usuario . J Asistencia técnica . I Direccion de
. : Lineamiento 2.6 i Lineamiento 2.6 o
multisectorial del . AEI especializada a las p Organizaciones
Linea de 2 o Linea de :
agua. . A 03.02 organizaciones de . = de Usuarios de
intervencion usuarios de aqua intervencion Aqua
2.6.1 gua. 2.6.1 9
Asegurar
informacion . i .
Eje 2 Informacion de Eje 2 . i
gggfrit:tr;lz ilje los Lineamiento 2.5 AEI recursos hidricos y Lineamiento 2.5 Si?tlerr?chﬁgccijggal
4 OEI.04 recursos hidricos y Linea de 1 04.01 sus bienes asociados Linea de de Informacion de
- intervencion ’ sistematizados para la intervencion P
sus l?lenes 256 poblacion. 256 Recursos Hidricos
asociados para la
poblacion.
Eje 2 Programa de Eje 2
Lineamiento 2.5 AEI fortalecimiento de Lineamiento 2.5 Oficina de
Linea de 1 05.01 capacidades Linea de Administracién
intervencion ’ implementado para el intervencion
2.5.6 personal. 2.5.6
Eje 2 . Eje 2
Lineamiento 2.5 Plan de mejora de Lineamiento 2.5 Oficina de
Linea de 2 AEl procesos Linea de Planeamiento y
. o 05.02 implementados para la . it
intervencion intervencion Presupuesto
Fortalecer la 256 ANA. 256
5 OELO5 | Gestion = — =
Institucional Eje 2 Plan de recaudacion Eje 2
' Lineamiento 2.5 de retribucion Lineamiento 2.5 -
Linea de 3 OéEOIS economica Linea de Adcr:qf:ﬁligsadc?én
intervencion ’ implementado para la intervencion
2.5.6 ANA 2.5.6
Eje 2 Eje 2 . -
Lineamiento 2.5 " Lineamiento 2.5 S_Dlreccmn Qel |
Linea de 4 AEI In rgestructura Linea de istema Naf:'lona
. o 05.04 equipada para la ANA . it de Informacion de
intervencion intervencion Recursos Hidricos
25.6 2.5.6
. Plan de Continuidad :
Lineaﬁwjieerfto 25 Operativay Linea?iir?to 25 Direccion del
Linea de ’ 1 AEI contingencia del Linea de ) Sistema Nacional
P | intervencion 06.01 riesgo de desastres intervencion de Informacion de
romover ia implementada para la Recursos Hidricos
gestion de riesgos 2.5.6 Entidad 2.5.6
6 OEI.06 | de desastres para :
los actores de Eje 2 Instrumentos de Eje 2 Direccion de
cuenca. Lineamiento 2.5 AEI gestion de riesgos de Lineamiento 2.5 Planeamiento
Linea de 2 06.02 desastres elaborados Linea de Desarrollo de Igs
intervencion ' oportunamente para intervencion Recursos Hidricos
256 los actores de cuenca. 2.5.6

Cabe precisar, que en el cuadro precedente, se indica la Unidad Operativa

Responsable dentro de la institucion, sin embargo el logro de los OEl y AEI

mencionadas se realizard con la participacion de los érganos desconcentrados de la

ANA (Autoridades Administrativas del Agua y Administraciones Locales de Agua),

otros o6rganos de linea, de apoyo, asesoramiento, Secretarias Técnicas de los

Consejos de los Recursos Hidricos de Cuenca, la Unidad Ejecutora 002 y el proyecto

“Gestion Integrada de los Recursos Hidricos en diez cuencas”.
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6. ANEXOS
= Anexo B-1: Matriz de Articulacién de Planes.
= Anexo B-2: Matriz del Plan Estratégico Institucional 2023 — 2027.

=  Anexo A-6: Ficha Técnica de Indicadores OEI / AEI.
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ANEXO B-1: MATRIZ DE ARTICULACION DE PLANES

OES.01

Gestionar los recursos
naturales y la
diversidad bioldgica de
competencia del sector
agrario en forma
sostenible

Seguridad hidrica
para fines agrarios
(Formalizacion de
DUA)

AES.01.01

Gestionar el uso
eficiente del recurso
hidrico para fines
agrarios

Seguridad hidrica
para fines agrarios
(Formalizacion de
DUA)

Promover la Planificacion

Porcentaje de Cuencas
Hidrogréficas con Plan de

Contar con Planes de Gestién de
Recursos Hidricos a nivel de cuencas

OEIL.0O1 | de los Recursos Hidricos i hidrograficas coadyuvaran al uso
Gestion de Recursos drog y .
para los actores de cuenca. Hidricos aprobados eficiente de los recursos hidricos
P multisectoriales
Promover la sostenibilidad Contar con informacién en cantidad,
y recuperacion de las Porcentaje de cuencas calidad y oportunidad sobre los
OEI.02 | fuentes naturales de aguay | hidrogréaficas evaluadas | recursos hidricos permitiran que la
sus bienes asociados para | en cantidad gestion del recurso hidrico se realice
la poblacién. eficientemente
Proporcionar seguridad juridica del
Incrementar la seguridad uso de los recursos hidricos mediante
juridica del uso de los . ! el otorgamiento de licencias de uso
P Porcentaje de usuarios - >
OEI.03 | recursos hidricos para el de aqua formalizados de agua garantiza el uso eficiente del
usuario multisectorial del 9 recurso hidrico por parte de los
agua. actores. En este OEI se encuentra la
contribucion al PP042.
Disponer de informacion
Asegurar informacién . especializada de manera oportuna
g ) Porcentaje de cuencas pe P y
oportuna y confiable de los . g confiable de los recursos y sus
P hidrogréaficas con - . Y
OEI.04 | recursos hidricos y sus bienes asociados permitira la

bienes asociados para la
poblacion.

informacioén de recursos
hidricos sistematizada

adecuada toma de decision por los
actores de cuenca en el uso eficiente
del recurso hidrico
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OEIO05

Fortalecer la Gestion
Institucional.

Porcentaje de atencién
oportuna brindada a
Usuarios con
expedientes del Teto
Unico de Procedimientos
Administrativos

La ANA viene gradualmente
modernizando su gestion a través de
la identificacién e implementacién de
diferentes procesos internos y
externos con el fin de satisfacer los
requerimientos de sus administrados,
otorgandole en los plazos estimados
la atencion solicitada

OEI.06

Promover la gestién de
riesgos de desastres para
los actores de cuenca.

Ndmero de

Intervenciones para la
gestion de riesgos de
desastres efectuados.

Disponer de instrumentos de gestién
de riesgos de desastres tanto interna
como externa permitira la adecuada
toma de decisién por los actores de
cuenca en el uso eficiente del recurso
hidrico y sus bienes asociados. En
este OEI se encuentra la contribucion
al PP068.
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ANEXO B-2: MATRIZ DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2023-2027

Unidad
OEl / AEI Linea Base Logros esperados en el periodo del Plan Ja
Nombre del 2 Organica
Indicador Aiztene de CeliEul respgonsable
Cédigo Descripcion Valor Afo 2023 2024 2025 2026 2027 del Indicador
Porcentaje de PCHPG = (Numero de
Promover la Cuencas Cuencas con PGRH Direccion de
Planificacion de Hidrograficas con aprobado / NL’l_mero thal PCHPG = Planeamiento y
OEl01 |08 Recursos Plan de Gestion | 4 Suencas Hidrograicas) | (14/159) * | _al 0 3.14% 10.06% 2.52% 1.26% Desarrollo de
Hidricos para los de Recursos 100 100 = 2021 los RecUrsos
actores de Hidricos PCHPG: Porcentaje de 8.81% Hidricos
cuenca. aprobados Cuencas Hld_rggréflcas con
Plan de Gestion
PPGRHA = (Numero de
Planes de Planes de Qe;tién de
Gestion de _ Recursos Hldr[cos
RECUISOS Porcentaje de aprobados / Nume@ total Se cuenta Direccion de
Hidricos de (P;anfa; dg ?:CPEQS?%?-&’ZSUOH de PIC on O% | Planeamiento y
estion de u idri anes de al
AE|.01.01 Epenca' ) Recursos programados en el PEI) * Gestién de | 2021 0 7.14% 7.14% 3.57% 3.57% Desarrollo de
idrogréfica D los Recursos
aprobados para Hidricos 100 . Rgcu_rsos Hidricos
los actores de aprobados PPGRHA: Porc.e’ntaje de Hidricos
cuenca. Planes de Ge;tlon de
Recursos hidricos
aprobados
PCRHCST = (Numero de
Consejo de Recursos
Asistencia Porcentaje de Hidricos de Cuencas con
técnica Consejo de Sgcretarlas Técnicas / ' Direccién de
permanente a los R?cgrsos Numero total dg Qonsejo PCRHCS‘I Planeamiento y
AEL01.02 | Consejos de Hidricos de de Recursos Hidricos de | =(6/28)* | 5551 [ 55 5704 35.71% 42.86% 46.43% 50.00% Desarrollo de
Recursos uencas Cuencas) * 100 . 100 = los Recursos
Hidricos de fortalecm!os con PCRHCST: Porcentaje de 21.43% Hidricos
cuenca. Sgcrgtarlas Con_sejo de Recursos
Técnicas Hidricos de Cuencas
fortalecidos con Secretarias
Técnicas
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Unidad

OEIl / AEI Nombre del Método de Caleulo Linea Base Logros esperados en el periodo del Plan Organica
Indicador responsable
Cédigo Descripcién Valor Afo 2023 2024 2025 2026 2027 del Indicador
Promover la PCHECt = (Nimero de ] B
sostenibilidad y Porcentaie de Cuencas evaluadas en Direccion de
recuperacion de cuencasl cantidad / Nimero Total de PCHECt = Calidad y
) i . N 2
OEI.02 lr?;;lrj:gfze hidrogréficas Cuencas Hidrograficas) * 100 (531635_9) 2(?;1 0 1.89% 0 1.89% 0 Evaluacmn de
evaluadas en PCHECT: Porcentaje de o ?cgrsos
aguaysus cantidad Cuencas Hidrogréaficas 33.33% Hidricos
bienes asociados valuad n gntid d
para la poblacion. evaluadas en cantioa
PEERH = (Numero de
Estudios de Evaluacion de Se cuenta
Estudio int d Porcentaje de Recursos Hidricos 18 Di i6n d
des Eefu'rnsggra © | Estudio de elaborados / Numero Total Esfl?c;}os de Cgﬁg;g’; e
L Evaluacion de de Estudios de Evaluacion de i al o o 7
AEI.02.01 | Hidricos para los RecUrsos Recursos Hidricos) * 100 Evaluacion 2021 0 1.85% 0 1.85% 0 Evaluacion de
actores de Hidricos PEERH: Porcentaje d de Recursos
cuenca. - Forcentae oe Recursos Hidricos
elaborados Estudios de Evaluacion de Hidri
P idricos
Recursos Hidricos
elaborados
Estudio de Porcentaje de PEDI = (Numero de Estudios
Diagnostico de la | Estudio de de Diagnosticos Integrales Direccion de
Calidad de Diagnoéstico elaborados / Nimero Total de | PEDI = (6 / al Calidad y
AEI.02.02 | recursos hidricos | Integral de Unidades Hidrogréficas 120) * 100 2021 5% 5% 5% 5% 5% Evaluacion de
elaborados para | Calidad de Monitoreables) * 100 =5% Recursos
los actores de recursos hidricos | PEDI: Porcentaje de Estudios Hidricos
cuenca elaborados de Diagnosticos Integrales
PVF = (Nimero de Direccién de
Vertimientos Porcentaje de \lil%rrtglrzn;%?afloéren?)Z;?nc}z;tos PVF=(10/ al Calidad y
AEI.02.03 [ formalizados para | vertimientos s * 100) * 100 10% 10% 10% 10% 10% Evaluacion de
: 3 Identificados) * 100 _ 2021
los usuarios formalizados . . =10% Recursos
PVF: Porcentaje de P
C ) Hidricos
Vertimientos Formalizados
P d NFVA = Sumatoria de Se cuenta
fisrgglrii‘?c?onZs de NUumero de fiscalizaciones de con 377 Direccion de
- fiscalizaciones de | vertimientos de agua residual | fiscalizacio -
vertimientos de vertimientos de efectuadas hes de Calidad y
AEL02.04 | agua residual . A S 2021 377 377 377 377 377 Evaluacion de
: agua residual PFVA: Nimero de vertimiento
implementadas tratadas fiscalizaciones de s de agua Recursos
gara los actores efectuadas vertimientos de agua residual residual Hidricos
e cuenca
efectuadas tratada
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ngﬁ?dzrg?{;rla ca PUF = ((Nimero de usuarios
) formalizados / Nimero Total Direccion de
del uso de'lo§ Porcentaje de de usuarios) * 100) PUF = Administracion
OEI.03 recursos hidricos | usuarios de agua 22.88% al 2021 0.72% 0.72% 0.72% 0.72% 0.72% de Recursos
parla_ el usu_arllz | formalizados PUF: Porcentaje de usuarios Hidricos
?gltgsectona e de agua formalizados
PSABRF = (Superficie
Derechos de uso agricola bajo riego PSA_BRF
de agua Porcentaje de formrﬂizada / totaill oée a 52_3 51 Direccion de
< superficie agricola | superficie agricola bajo e Administracién
AEI.03.01 Loerrr]r;af\ilézig\(:jc;slsg bajo riego iego) * 100 ) 571‘/5 1 al 2021 0.55% 0.55% 0.55% 0.55% 0.55% de Recursos
usuarios formalizada PSABRF: Porcentaje de 0)’* 10’0 - Hidricos
superficie agricola bajo riego 59 14%
formalizada )
PJUAC = (NUmero de Juntas
Asistencia técnica . de usuarios de agua . L
especializada a \I;’ont:entjue de capacitados / Total de Juntas PIUAC = ODlrec_:C|or_1 de
AEL.03.02 |las untas de de usuarios de agua) * 100 | 2021 95% 96% 96% 97% 97% rganizaciones
. usuarios de agua ) . 95% de Usuarios de
organizaciones de capacitados PJUAC: Porcentaje de Agua
usuarios de agua. Juntas de usuarios de agua
capacitados
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Unidad

OEIl / AEI Nombre del : Linea Base Logros esperados en el periodo del Plan Organica
Indicador iinely ez Cellie responsable

Cddigo Descripcion Valor Afio 2023 2024 2025 2026 2027 del Indicador
Asegurar PCHIRH = _(NL'Jme:*r_o de
informacion Porcentaje de | Cuencas Hldrggraflcas . .
oportuna y cuencas con informacion ' Direccion del
Cofialede s | SO | Ssematzeda MM | pnmy—so | e

* _

OEl.04 L?gﬁgjssy sus informacion de | Hidrogréficas) * 100 / 159§5 2100 ~ | 2021 7.5% 7.5% 7.5% 7.5% 6.3% Informacion de
bienes recursos PCHIRH: I_Dorcer]tf_:lje de ' Re’cu_rsos
asociados para h‘|dr|cos_ g cuencas hldrpgraflcas Hidricos
la poblacién. sistematizada | con |nf0rm§\C|_on de

recursos hidricos
PRS = (Numero de
registros
sistematizados / Total Direccién del
Porcentaje de | de registros que S (
. : e cuenta con Sistema
registros de | requieren ser 20,400,000 al Nacional de
recursos sistematizados de las U 7.07% 8.08% 10.10% 10.10% 10.10% e
hidricos cuencas hidrogréficas) | . registros 2021 Informacion de
sistematizados | * 100 sistematizados Repu_rsos
Informacién de PRS: Porcentaje de Hidricos
L?SELSOOSS sus registros de recursos
bienes y hidricos sistematizados
AEI.04.01 asociados PPAIE = (Namero de
sistematizados personas que acceden
para la a mfor_mgcmn ‘ 3
poblacion. Porcentaje de especializada / Total de | Se cuenta con Direccion del
personas que _pe;rsonas_'que requieren 1,440,000 | NSI-Sten}a(j
informacioén personas que a acional de
%ﬁg?ﬂi’;ign especializqda de aqcedieron a 2021 7:13% 7.58% 8.91% 8.91% 8.91% Informacion de
especializada recursos hidricos) * 100 | la informacion Recursos
PPAIE: Porcentaje de especializada Hidricos

personas que acceden
a informacién
especializada
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Unidad

OEIl / AEI Nor:;brzdel Método de Caleulo Linea Base Logros esperados en el periodo del Plan Orgénicgl
Indicador responsable
Cddigo Descripcion Valor Afio 2023 2024 2025 2026 2027 del Indicador
PAOBUET = (Ndmero de
Porcentaje de expedientes atendidos
atencion T_UPA acunlulado:s al
oportuna cierre del afio /_Numero PAOBUET
Fortalecer la brindada a P&tgkd‘e expeo:jlentes = (295,688 .
OEI0O5 | Gestion Usuarios con ingresados 1301,722) | al 2021 98.00% 98.10% 98.10% 98.10% 98.20% Oficina de.
s ) acumulados al cierre del - Administracion
Institucional. exped;entes del afio) * 100 * 105)
;?é?:e%?;rfi%r?;s PAOE_»EJET: Porcentaje de 98%
Administrativos atgencmn oportungl
brindada a Usuarios con
expedientes TUPA
PPC = (Numero de
Programa de Porcentaje de personas capacitadas en
fortalecimiento personal la ANA / Total de personal
de capacidades capacitado en | de la ANA) * 100 PPC = Oficina de
AEIL.05.01 implementado los 6rganos de | PPC: Porcentaje de 70% 2021 76% 79% 82% 85% 88% Administracién
para el la Agtorldad pers'onal capacitado en
personal. Nacional del los érganos dg la
Agua Autoridad Nacional del
Agua
NGmero de NPI = Sur_natoria de
o _ praceses E:)ro_ce_sos cllm[_)rlaﬁi?tados
Plan de mejora | priorizando -
AEL05.02 ﬁ\fpﬁ’g;f;s]to; o Qﬁfsm;gffcf %ﬂlzeﬁwuen:]tezigodse procesos 1 2021 0 0 1 0 1 Plaonggr?w?ei(teo y
para la ANA. ﬂ;é?oﬁglt%”e?ad (priorizando TUPA) en los Presupuesto
Agua érganos de la Autoridad
Nacional del Agua
. PIRER = ((monto neto
_Porcentaje de recaudado de Retribucién
Plan de incremento glel Econdmica del afio actual
recaudacion de g%’g’rgﬁgéne g monto tr;leto recaudado
retribucion o e Retribucion Econoémica | PIRER = Oficina de
AELOS.03 1 econsmica Fconomica | del afio anterior) - 1) *100 [ 2% 2021 2% 1% 2% 1% 2% Administracion
implementado la Autoridad PIRER: Porcentaje de
para la ANA Nacional del incremento del monto
Agua neto de la Retribucion
Econémica recaudado de
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la ANA

AEIL.05.04

Infraestructura
equipada para
la ANA

Porcentaje de
infraestructura
tecnoldgica
implementada
en las
dependencias
de la Autoridad
Nacional del
Agua

PITI = (NGmero de
dependencias con nivel
aceptable de
infraestructura tecnoldgica
equipada / total de
dependencias de la ANA)
*100

PITI: Porcentaje de
infraestructura tecnoldgica
implementada en las
dependencias de la ANA

PITI = (125
/152) *
100 = 82%

2021

87%

90%

92%

95%

96%

Direccién del
Sistema
Nacional de
Informacién de
Recursos
Hidricos
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Unidad

OEIl / AEI Nombre del Método de Calculo Linea Base Logros esperados en el periodo del Plan Organica
Indicador responsable
Cédigo Descripcién Valor Afo 2023 2024 2025 2026 2027 del Indicador
NIGRDE = Sumatoria de Direccion de
Instrumentos de gestion Planeamiento
, de riesgos de desastres y Desarrollo de
Promover la NUmero de
) . efectuadas los Recursos
gestion de Intervenciones Hidricos /
OEl06 | M1€sgos de para a gestion . 603 2021 603 603 603 603 603 Direccién del
desastres para de riesgos de | NIGRDE: NUmero de Sistema
los actores de desastres Instrumentos de gestion Nacional de
cuenca. efectuados. d;a r|tesgdos de desastres Informacién de
electuadas Recursos
Hidricos
NAPCOC = Sumatoria
Namero d de acciones del Plan de
Plan de umero g | Continuidad Operativa y
Continuidad g(l:;::]oggs € contingencia del riesgo Direccién del
Operativa y A de desastres Sistema
contingencia del CO”“”L.“dad implementadas Nacional de
AEL06.01 | Operativa 'y e NAPCOC:=3 | 2021 3 3 3 3 3 9
riesgo de contingencia NAPCOC: Nimero de Informacion de
desastres del i egg o de acciones del Plan de Recursos
implementada desastres Continuidad Operativa y Hidricos
para la Entidad. implementadas contingencia del riesgo
de desastres
implementadas
NIGRDD = Sumatoria
Instrumentos de NG d de Instrumentos de
gestion de | u;nero ? gestién de riesgos de Di i6n d
riesgos de NSWUMENIoS * | gesastres disefiados y/o reccion de
desastres d.e gestion de aprobados. NIGRDD = Planeamiento
AEL06.02 elaborados riesgos de NIGRDD: NG d 600 2021 600 600 600 600 600 y Desarrollo de
oportunamente desastres Instrumeﬁtol;rgzrges%én los Recursos
para los actores disefiados y/o de riesgos de desastres Hidricos
aprobados. A
de cuenca. disefiados y/o
aprobados.
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ANEXO A-6: FICHA TECNICA DE INDICADORES

OEIl / AEI

Ficha Técnica del Indicador

Obijetivo

Estratégico OEI 01 - Promover la Planificacién de los Recursos Hidricos para los actores de cuenca.
Institucional:

Nombre del . . g . L

indicador: Porcentaje de Cuencas Hidrograficas con Plan de Gestion de Recursos Hidricos aprobados

Justificacion:

Este indicador permitird que las Cuencas cuenten con un documento de gestion cuyo objetivo es constituirse
en el instrumento publico vinculante en la toma de decisiones de los principales actores (entidades
normativas, operadores, reguladores y usuarios) relacionados directamente con la gestion de los recursos
hidricos en la Cuenca. En este Plan se establece la implementacién de programas de medidas estructurales
en el corto, mediano y largo plazo y cuyos resultados debidamente estructurados mediante indicadores de
desempefio, permitiran evaluar periédicamente el logro de las metas establecidas para alcanzar los objetivos
estratégicos de las principales lineas de accion que conducen a la visién compartida de largo plazo,
contribuyendo con el desarrollo sostenible de la Cuenca.

Responsable del
Indicador:

Direccion de Planificacion y Desarrollo de los Recursos Hidricos (DPDRH) de la Autoridad Nacional del Agua

Limitaciones para
la medicion del
Indicador:

No se cuenta con limitaciones.

Método de Calculo:

Formula de Indicador:

PCHPG = (Numero de Cuencas con Planes de Gestion de Recursos Hidricos aprobados / Numero Total de
Cuencas Hidrograficas) * 100

Especificaciones Técnicas:

PCHPG: Porcentaje de Cuencas Hidrograficas con Plan de Gestion

Los Planes de Gestion de Recursos Hidricos de Cuenca se formulan en uno o mas cuencas, determinadas
por el ambito de un Consejo de Recursos Hidricos de Cuenca creado. Hay 159 cuencas hidrograficas y se ha
determinado la conformacién de 28 Consejos de Recursos Hidricos de cuenca.

Los PGRHC son aprobados por Resolucion Jefatural ANA. En el 2025 via un proyecto de endeudamiento se
aprobaran Planes de Gestion para 16 cuencas hidrograficas

Sentido esperado
del Indicador

No definido

Supuestos:

Involucramiento de los actores de cuenca.

Fuente y Base de
Datos

Fuente: Direccidn de Planificacién y Desarrollo de Recursos Hidricos
Base de Datos: Archivo documentario de la ANA (Resolucion de Jefatura de la ANA, de la aprobacién de los
Planes de Gestion)

Linea base* Logros esperados
Afo 2021 2023 2024 2025 2026 2027
Valor 8.81% 0.00% 3.14% 10.06% 2.52% 1.26%

* Acumulado al 2021
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Ficha Técnica del Indicador

Objetivo
Estratégico OEI 01 - Promover la Planificacion de los Recursos Hidricos para los actores de cuenca.
Institucional:

Accién Estratégica | AEI 01.01 - Planes de Gestion de Recursos Hidricos de cuenca hidrogréafica aprobados para los actores de
Institucional: cuenca.

Nombre del

indicador: Porcentaje de Planes de Gestion de Recursos Hidricos aprobados

Este indicador permitird contar con un documento de gestion a nivel de cuencas, el cual contiene la
descripcion de los actores y la vision compartida de la Gestion Integrada de los Recursos Hidricos, la
descripcion de los programas y subprogramas que conforman el programa de medidas, el financiamiento y
recuperacion de costos, detalles de la implementacién y monitoreo, entre otros.

Justificacion:

Responsable del Direccion de Planificacion y Desarrollo de los Recursos Hidricos (DPDRH) de la Autoridad Nacional del
Indicador: Agua

Limitaciones para
la medicion del No se cuenta con limitaciones.
Indicador:

Formula de Indicador:

PPGRHA = (Numero de Planes de Gestion de Recursos Hidricos aprobados / Niumero total de Planes de
Gestion de recursos hidricos programados en el PEI) * 100

Especificaciones Técnicas:

Método de Calculo: ) y o
PPGRHA: Porcentaje de Planes de Gestion de Recursos hidricos aprobados

Los Planes de Gestion de Recursos Hidricos de Cuencas estan determinados en funcién al nimero de los
Consejos de Recursos Hidricos de Cuenca previstos por la ANA.

La ANA ha establecido que seran 28 Consejos de Recursos Hidricos de Cuenca en todo el pais.

La elaboracion de los Planes de Gestion de Recursos Hidricos de Cuencas demora desde 14 a 18 meses
por lo que se programa su culminacién cada dos afos.

Sentido esperado

del Indicador No definido

Supuestos: Involucramiento de los actores de cuenca.

Fuente: Direccién de Planificacion y Desarrollo de Recursos Hidricos

Fuentey Base de Base de Datos: Archivo documentario de la ANA (Resolucion de Jefatura de la ANA, de la aprobacion de

Datos los Planes de Gestion)

Linea base* Logros esperados
Afio 2021 2023 2024 2025 2026 2027
Valor 21.43% 0.00% 7.14% 7.14% 3.57% 3.57%

* Acumulado al 2021
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Ficha Técnica del Indicador

Obijetivo
Estratégico
Institucional:

OEI 01 - Promover la Planificacion de los Recursos Hidricos para los actores de cuenca.

Accién
Estratégica
Institucional:

AEI 01.02 - Asistencia técnica permanente a los Consejos de Recursos Hidricos de cuenca.

Nombre del
Indicador:

Porcentaje de Consejo de Recursos Hidricos de Cuencas fortalecidos con Secretarias Técnicas

Justificacion:

Este indicador permitira medir el apoyo técnico de las secretarias técnicas a los Consejos de Recursos Hidricos en
el marco de sus funciones. Cada Consejo de Recursos Hidricos puede integrar una o dos cuencas, y esta
conformado por un representante de cada gobierno regional, un representante de los gobiernos locales por cada
ambito de gobierno regional, un representante de las organizaciones de usuarios de agua con fines agrarios por
cada ambito de gobierno regional, un representante de las organizaciones de usuarios de agua con fines no
agrarios por cada ambito de gobierno regional, un representante de los colegios profesionales por cada ambito de
gobierno regional, un representante de las universidades por cada ambito de gobierno regional, un representante
de los usuarios de agua con fines poblacionales por cada ambito; por lo que .brindarles el apoyo técnico es
fundamental.

Responsable del
Indicador:

Direccion de Planificacion y Desarrollo de los Recursos Hidricos (DPDRH) de la Autoridad Nacional del Agua

Limitaciones para
la medicion del
Indicador:

No se cuenta con limitaciones.

Método de
Calculo:

Formula de Indicador:

PCRHCST = (Numero de Consejo de Recursos Hidricos de Cuencas con Secretarias Técnicas / Namero total de
Consejo de Recursos Hidricos de Cuencas) * 100

Especificaciones Técnicas:

PCRHCST: Porcentaje de Consejo de Recursos Hidricos de Cuencas fortalecidos con Secretarias Técnicas

La Autoridad Nacional del Agua ha establecido que se deben conformar 28 Consejos de Recursos Hidricos de
Cuencas a nivel nacional para la gestién de las 159 cuencas hidrograficas del pais. Las Secretarias Técnicas a
cargo de la ANA de acuerdo a ley, desarrollan y ejecutan las labores técnicas que permitan el adecuado
funcionamiento del Consejo de Recursos Hidricos de Cuenca, dichas labores comprenden el proceso de
implementacion del Plan de Gestion de Recursos Hidricos (PGRH) en la cuenca; emision de opinion verificando la
conformidad y compatibilidad con el PGRH en la cuenca, en concordancia con el literal g), h), i) del articulo N°31
del Reglamento de la Ley de Recursos Hidricos; y elaboracion y seguimiento del Plan de Aprovechamiento de
Disponibilidades Hidricas.

Al 2021, se han conformado 14 Consejos de Recursos Hidricos de Cuenca, y de ellos solo 06 se encuentran
implementados con Secretaria Técnica. El proceso de conformar un Consejo toma entre 10 a 14 meses ya que
involucra la participacién de los actores de cuenca: Gobernadores Regionales, Locales, Usuarios Agrarios,
Usuarios no Agrarios, entre otros. El proceso de implementar una secretaria técnica por parte de la ANA involucra
el aprovisionamiento de un local, personal (concursos CAS), adquisicién de equipamiento, entre otras actividades;
por ello es que en el periodo del 2023 al 2025 se espera fortalecer anualmente a dos Consejos de Recursos
Hidricos con la implementacion de sus Secretarias Técnicas y en periodo del 2026 al 2027 se fortalecera un
Consejo de Recursos Hidricos por afio.

Sentido esperado
del Indicador

Ascendente

Supuestos:

Involucramiento de los actores de cuenca.

Fuente y Base de
Datos

Fuente: Direccidn de Planificacién y Desarrollo de Recursos Hidricos
Base de Datos: Archivo documentario de la ANA (Informe anual de la Direccion de Planificacion y Desarrollo de
los Recursos Hidricos (DPDRH).)

Linea base* Logros esperados
Afo 2021 2023 2024 2025 2026 2027
Valor 21.43% 28.57% 35.71% 42.86% 46.43% 50.00%

* Acumulado al 2021
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Ficha Técnica del Indicador

(If)sgf;;\égico OEI 02 - Promover la sostenibilidad y recuperacion de las fuentes naturales de agua y sus bienes asociados
Institucional: para la poblacion.

Nombre del . . g .

indicador: Porcentaje de cuencas hidrograficas evaluadas en cantidad

Justificacion:

Este indicador permitird evaluar los recursos hidricos superficiales y subterraneos en cuencas hidrograficas y
contar con informacién actualizada y técnicamente confiable, cuyos resultados servirdn de herramientas que
permitiran su utilizacion a fin de mejorar la gestién en materia de recursos hidricos en las cuencas evaluadas

Responsable del
Indicador:

Direccion de Calidad y Evaluacion de Recursos Hidricos (DCERH) de la Autoridad Nacional del Agua

Limitaciones para
la medicion del

No se cuenta con limitaciones.

Indicador:

Formula de Indicador:

PCHECt = (Numero de Cuencas evaluadas en cantidad / Nimero Total de Cuencas Hidrogréficas) * 100
Método de Especificaciones Técnicas:
Célculo:

PCHECt: Porcentaje de Cuencas Hidrograficas evaluadas en cantidad

La evaluacion de cuencas en cantidad se realiza mediante estudios de Evaluacién de Recursos Hidricos.
Hay 159 cuencas hidrogréficas. Los estudios de Evaluacion de Recursos Hidricos demoran desde 14 a 18
meses en su elaboracion por lo que se programa su culminacién cada dos afios.

Sentido esperado
del Indicador

No Definido

Supuestos:

Involucramiento de los actores de cuenca.

Fuente y Base de
Datos

Fuente: Direccidn de Calidad y Evaluacion de Recursos Hidricos
Base de Datos: Archivo documentario de la ANA (Resoluciones Directorales de Direccion de Calidad y
Evaluacién de Recursos Hidricos)

Linea base* Logros esperados
Afo 2021 2023 2024 2025 2026 2027
Valor 33.33% 0.00% 1.89% 0.00% 1.89% 0.00%

* Acumulado al 2021
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Ficha Técnica del Indicador

Ob]etl\{o. OEI 02 - Promover la sostenibilidad y recuperacion de las fuentes naturales de agua y sus bienes asociados
Estratégico -

Institucional: para la poblacion.

Accién

Estratégica AEI 02.01 - Estudio integrado de Recursos Hidricos para los actores de cuenca.

Institucional:

m%ﬂg:jeo?_a Porcentaje de Estudio de Evaluacion de Recursos Hidricos elaborados

Justificacion:

Este indicador permitira contar con Estudios que comprenden aspectos de las caracteristicas de las cuencas o
unidades hidrograficas tales como geomorfologia, topografia, climatologia, pluviometria, hidrometria, hidrologia
superficial y subterranea, inventarios de fuentes de agua, balance hidrico, calidad de agua y transporte de
sedimentos, entre otros.

Responsable del
Indicador:

Direccion de Calidad y Evaluacion de Recursos Hidricos (DCERH) de la Autoridad Nacional del Agua

Limitaciones para
la medicion del

No se cuenta con limitaciones.

Indicador:
Formula de Indicador:
PEERH = (Numero de Estudios de Evaluacién de Recursos Hidricos elaborados / Numero Total de Estudios
de Evaluacion de Recursos Hidricos) * 100
Especificaciones Técnicas:
Método de PEERH: Porcentaje de Estudios de Evaluacion de Recursos Hidricos elaborados
Célculo:

Al 2021, se cuentan con 53 cuencas hidrograficas estudiadas, para ello se han realizado 18 estudios de
evaluacion (linea base), precisando que hubo 17 estudios que involucraron 51 cuencas y un estudio que
involucro dos cuencas debido a la amplitud territorial de la cuenca.

El universo de cuencas hidrogréaficas es 159 y el universo de estudios que se deben tener es 54, como ya se
han elaborado 18 estudios que abarcan 53 cuencas, es necesario elaborar 36 estudios integrales adicionales,
que abarcaran las 106 cuencas hidrogréficas restantes.

En el periodo del 2023 al 2027 se realizaran 02 estudios (06 cuencas). Los estudios de Evaluacion de
Recursos Hidricos demoran desde 14 a 18 meses en su elaboracion por lo que se programa su culminacion
cada dos afios.

Sentido esperado
del Indicador

No Definido

Supuestos:

Involucramiento de los actores de cuenca.

Fuente y Base de
Datos

Fuente: Direccién de Calidad y Evaluacion de Recursos Hidricos
Base de Datos: Archivo documentario de la ANA (Resoluciones Directorales de Direccién de Calidad y
Evaluacién de Recursos Hidricos)

Linea base* Logros esperados

2021 2023 2024 2025 2026 2027

Valor

Se cuenta con 18
Estudios de
Evaluaciéon de
Recursos
Hidricos

0% 1.85% 0% 1.85% 0%

* Acumulado al 2021
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Ficha Técnica del Indicador

gsgf;{\égico OEI 02 - Promover la sostenibilidad y recuperacién de las fuentes naturales de agua y sus bienes asociados
Institucional: para la poblacion.

Accibn

Estratégica AEI 02.02 - Estudio de Diagnéstico de la Calidad de recursos hidricos elaborados para los actores de cuenca
Institucional:

I’\rl]?j?::t:deoﬁel Porcentaje de Estudio de Diagnéstico Integral de Calidad de recursos hidricos elaborados

Justificacion:

Este indicador permitira contar con estudios integrales de calidad de los cuerpos de agua superficiales de las
unidades hidrograficas, que incluiran la caracterizacion fisicoquimica y microbiol6gica, seleccion de
parametros indicadores de calidad de agua, el comportamiento espacial y temporal de los parametros
indicadores, determinacion de indices de calidad de agua e indices de contaminacién, asi como el
planteamiento de acciones orientadas al mejoramiento de la calidad de los cuerpos de agua superficiales.

Responsable del
Indicador:

Direccion de Calidad y Evaluacion de Recursos Hidricos (DCERH) de la Autoridad Nacional del Agua

Limitaciones para
la medicion del

No se cuenta con limitaciones.

Indicador:
Formula de Indicador:
PEDI = (Numero de Estudios de Diagndsticos Integrales elaborados / Numero Total de Unidades
Hidrogréaficas Monitoreables) * 100
Especificaciones Técnicas:

3 PEDI: Porcentaje de Estudios de Diagndsticos Integrales
Método de
Célculo:

Se precisa que el PEDI se refiere a: Diagnosticos de la Calidad de los Recursos Hidricos Superficiales, a
cargo de la Direccién de Calidad y Evaluacion de Recursos Hidricos, en base a los lineamientos para su
elaboracién aprobado con R. J. N° 079-2021-ANA, el precitado documento considera como enfoque el
modelo Presion — Estado — Respuesta (PER), el que se basa en una légica de causalidad, presupone
relaciones de accion y respuesta entre actividades econdémicas y del medio ambiente.

Las cuencas monitoreables son 120 U.H, que cuentan con informacion de al menos 4 monitoreos, lo cual
perite estar acorde a lo establecido en los lineamientos aprobado con la Resolucion Jefatural N° 079-2020-
ANA y la Resolucion Jefatural N° 084-2020-ANA que aprueba el indice de Calidad de los Recursos Hidricos
Superficiales (ICARHS)

Sentido esperado
del Indicador

Ascendente

Supuestos:

Involucramiento de los actores de cuenca.

Fuente y Base de
Datos

Fuente: Direccidn de Calidad y Evaluacién de Recursos Hidricos
Base de Datos: Archivo documentario de la ANA (Resolucion Directoral que aprueba el Estudio de
Diagnéstico)

Linea base Logros esperados
Afo 2021 2023 2024 2025 2026 2027
Valor 5% 5% 5% 5% 5% 5%
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Ficha Técnica del Indicador

(Ejstlreaﬂ\égico OEI 02 - Eromover la sostenibilidad y recuperacion de las fuentes naturales de agua y sus bienes asociados para
Institucional: la poblacion.

Accién

Estratégica AEI 02.03 - Vertimientos formalizados para los usuarios

Institucional:

m%ﬂg:jeo?:a Porcentaje de vertimientos formalizados

Justificacion:

Este indicador permitird determinar el incremento de los vertimientos autorizados para proteger y preservar la
cantidad de los recursos hidricos en cuencas hidrogréficas, a través de la identificacion de las fuentes de
contaminacion que no cuentan con autorizacion de vertimiento de aguas residuales tratadas.

Responsable del
Indicador:

Direccion de Calidad y Evaluacion de Recursos Hidricos (DCERH) de la Autoridad Nacional del Agua

Limitaciones para
la medicion del

No se cuenta con limitaciones.

Indicador:
Formula de Indicador:
PVF = (Numero de vertimientos formalizados / Numero Total de Vertimientos Identificados) * 100
Especificaciones Técnicas:
i} PVF: Porcentaje de Vertimientos Formalizados
Método de
Célculo:

La formalizacién de vertimientos se realiza mediante el otorgamiento de autorizacion de vertimientos de las
aguas residuales tratadas generadas en las diversas actividades econdmicas y poblacionales y que son vertidos
a cuerpos naturales de aguas continentales o maritimas, las que incluyen los efluentes de los sistemas de
saneamiento.

Se precisa que el Numero Total de Vertimientos que se pretende formalizar al afio 2027 corresponde a 100
autorizaciones de vertimiento de aguas residuales tratadas nuevas, siempre cuando el administrado cumpla con
los requisitos establecidos en la Ley de Recursos Hidricos, Reglamento de la Ley de Recursos Hidricos, sus
modificatorias y Reglamento para el otorgamiento de autorizaciones de vertimiento y redso de aguas residuales
tratadas.

Sentido esperado
del Indicador

Ascendente

Supuestos:

Los administrados cumplen con las exigencias establecidas en las normas Reglamento de autorizaciones de
vertimientos de aguas residuales tratadas

Fuente y Base de
Datos

Fuente: Direccion de Calidad y Evaluaciéon de Recursos Hidricos
Base de Datos: Archivo documentario de la ANA (Resolucion Directoral)

Linea base Logros esperados
Afo 2021 2023 2024 2025 2026 2027
Valor 10% 10% 10% 10% 10% 10%
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Ficha Técnica del Indicador

gsgf;{\égico OEI 02 - Promover la sostenibilidad y recuperacién de las fuentes naturales de agua y sus bienes asociados
Institucional: para la poblacion.

é(s:frlgtggma AEI 02.04 - Programa de fiscalizaciones de vertimientos de agua residual implementadas para los actores de
Institucional: cuenca

:\rl]?j?::t:dec’?.el Numero de fiscalizaciones de vertimientos de agua residual tratadas efectuadas

Justificacion:

Este indicador permitira determinar el cumplimiento de las obligaciones en el marco de la Ley de los recursos
hidricos y su reglamento en lo que respecta a fiscalizaciones de vertimientos de agua residual tratada.

Responsable del
Indicador:

Direccion de Calidad y Evaluacion de Recursos Hidricos (DCERH) de la Autoridad Nacional del Agua

Limitaciones para
la medicion del

No se cuenta con limitaciones.

Indicador:
Formula de Indicador:
NFVA = Sumatoria de fiscalizaciones de vertimientos de agua residual efectuadas
i Especificaciones Técnicas:
Método de
Célculo:

La fiscalizacion es una accién de control que realiza una entidad publica dirigida a verificar el cumplimiento de
las obligaciones ambientales fiscalizables de un administrado, sea una persona natural o juridica de derecho
privado o publico.

La ANA realiza fiscalizaciones de vertimientos de aguas residuales tratadas mediante supervisiones a los
administrados que cuentan con autorizaciones de vertimientos o redso de aguas residuales tratadas a nivel
nacional.

Se realizaran 377 supervisiones anualmente, alineados al PLANEFA de ANA.

Sentido esperado
del Indicador

Ascendente

Supuestos:

Involucramiento de los actores de cuenca.

Fuente y Base de
Datos

Fuente: Direccion de Calidad y Evaluacion de Recursos Hidricos
Base de Datos: Archivo documentario de la ANA (Reporte de la Direccion de Calidad y Evaluacion de
Recursos Hidricos (DCERH))

Linea base Logros esperados

2021 2023 2024 2025 2026 2027

Valor

Se cuenta con
377
fiscalizaciones
de
vertimientos
de agua
residual
tratada

377 377 377 377 377
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Ficha Técnica del Indicador

(EDStlre;;\éoico OEI 03 - Incrementar la seguridad juridica del uso de los recursos hidricos para el usuario multisectorial del
ateg ) agua.

Institucional:

Nombre del . . .

indicador: Porcentaje de usuarios de agua formalizados

Justificacion:

Este indicador permitird conocer el avance en el otorgamiento de derechos de uso de agua, en proporcion al
porcentaje de usuarios organizados en Comités de Usuarios de Agua que abarcan superficies agricolas bajo
riego (hectareas) y porcentaje de centros poblados que cuentan con licencias para uso de agua, obteniendo
seguridad juridica y ordenar el uso mediante la asignacion de dotaciones basicas de acuerdo a la
disponibilidad del recurso. Se entiende como usuarios de agua a la Organizacion de Usuarios de Agua para
caso agrario y la Organizacion Comunal para el caso poblacional. El universo de la superficie agricola bajo
riego es de 2,576,100 Ha, estimandose 16,349 usuarios organizados en comités, comunidades campesinas y
comunidades nativas y 97,543 Centros Poblados menores a 5,000 habitantes.

Responsable del
Indicador:

Direccion de Administracion de Recursos Hidricos (DARH) de la Autoridad Nacional del Agua

Limitaciones para
la medicion del
Indicador:

No se cuenta con limitaciones.

Método de Calculo:

Formula de Indicador:

PUF = ((NUumero de usuarios formalizados / Nimero Total de usuarios) * 100)

Especificaciones Técnicas:

PUF: Porcentaje de usuarios de agua formalizados

La formalizacidn de los usuarios implica el otorgamiento de licencias de uso de agua mediante el cual se les
brinda seguridad juridica sobre el uso y aprovechamiento sostenible del agua. Asimismo, permite ordenar dicho
uso mediante la asignacion de dotaciones basicas segun la disponibilidad hidrica de la cuenca hidrografica. Se
entiende por usuario a la organizacién que hace uso del agua de una fuente natural de agua (rios, lagos,
acuiferos, manantiales, bofedales, etc.) a nivel nacional.

Cabe precisar, que la formalizacion de usuarios de agua se rige bajo un proceso establecido por la Autoridad
Nacional del Agua como ente rector de los Recursos Hidricos, y requiere del cumplimiento de algunos
requisitos como utilizar el uso del agua de manera publica, pacifica y continua; ser propietario o estar en
posesion legitima del predio o unidad productiva donde se realiza la actividad; contar con el Instrumento de
Gestion Ambiental para actividades en curso, aprobado por la autoridad ambiental; entre otros.

Los usuarios del agua comprende a los usuarios agrarios y poblacionales, los cuales tienen un universo de
113,892 usuarios a nivel nacional y se distribuyen de la siguiente manera:

Numero Total de Usuarios Agrarios en el periodo 2023 - 2027: 16,349

Numero Total de Usuarios Poblacionales en el periodo 2023 - 2027: 97,543

Sentido esperado
del Indicador

No Definido

Supuestos:

- Organizaciones de usuarios de agua y prestadoras de servicios de saneamiento bien orientados y sin
restricciones para ser formalizados.

Fuente y Base de
Datos

Fuente: Direccion de Administracion de Recursos Hidricos
Base de Datos: Registro Administrativo de Derechos de Uso de Agua RADA - MIDARH, Archivo Documentario
de la ANA (Resolucién Directoral)

Linea Logros esperados

base* 9 P
Afo al 2021 2023 2024 2025 2026 2027
valor 22.88% 0.72% 0.72% 0.72% 0.72% 0.72%

* Acumulado al 2021
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Ficha Técnica del Indicador

gggf;;\égico OEI 03 - Incrementar la seguridad juridica del uso de los recursos hidricos para el usuario multisectorial del
Institucional: agua.

Accion

Estratégica AEI 03.01 - Derechos de uso de agua, formalizados en beneficio de los usuarios

Institucional:

Nombre del Porcentaje de superficie agricola bajo ri fi lizad

Indicador- j p gricola bajo riego formalizada

Justificacion:

Este indicador permitira conocer el avance en el otorgamiento de derechos de uso de agua, en proporcion al
porcentaje de superficie agricola en hectareas que cuentan con licencias para uso de agua, obteniendo
seguridad juridica a los usuarios integrantes de la respectiva organizacién y ordenar el uso mediante la
asignacion de dotaciones basicas de acuerdo a la disponibilidad del recurso. El universo de la superficie
agricola bajo riego es de 2,576,100 Ha.

Responsable del
Indicador:

Direccion de Administracion de Recursos Hidricos (DARH) de la Autoridad Nacional del Agua

Limitaciones para
la medicion del

No se cuenta con limitaciones.

Indicador:
Formula de Indicador:
PSABRF = (Superficie agricola bajo riego formalizada / total de superficie agricola bajo riego) * 100
Especificaciones Técnicas:
PSABRF: Porcentaje de superficie agricola bajo riego formalizada
Método de
Calculo: Para medir la proporcién de superficie agricola bajo riego que cuentan con seguridad juridica, el porcentaje

de superficie agricola bajo riego formalizada se calculard como la suma anual de superficies con licencia de
uso sobre el total de la superficie nacional.

Superficie bajo riego nacional: 2,576,100 ha.

El logro esperado por afio a formalizar es 14,250 ha (que representa el 0.55% en relacion a la superficie
agricola bajo riego nacional)

Sentido esperado
del Indicador

No Definido

Supuestos:

- Organizaciones de usuarios de agua, comunidades comunales y nativas, personas naturales y personas
juridicas bien orientados y sin restricciones para ser formalizados.

Fuente y Base de
Datos

Fuente: Direccidén de Administracion de Recursos Hidricos
Base de Datos: Registro Administrativo de Derechos de Uso de Agua RADA - MIDARH, Archivo
Documentario de la ANA (Resolucion Directoral)

Linea base* Logros esperados
Afo al 2021 2023 2024 2025 2026 2027
Valor 59.14% 0.55% 0.55% 0.55% 0.55% 0.55%

* Acumulado al 2021
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Ficha Técnica del Indicador

(EDStlre;;\éOico OEI 03 - Incrementar la seguridad juridica del uso de los recursos hidricos para el usuario multisectorial del
ateg . agua.

Institucional:

ACC.'On _Estrgteglca AEI 03.02 - Asistencia técnica especializada a las organizaciones de usuarios de agua.

Institucional:

Nombre del . . .

indicador: Porcentaje de Juntas de usuarios de agua capacitados

Justificacion:

Este indicador permitira mejorar el funcionamiento y desempefio de la Organizaciones de Usuarios de Agua,
como Operadores de Infraestructura Hidraulica a fin de que realicen en forma eficiente, eficaz y oportuna el
suministro de agua a los usuarios del agua con fines agrarios

Responsable del
Indicador:

Direccion de Organizaciones de Usuarios de Agua (DOUA) de la Autoridad Nacional del Agua

Limitaciones parala
medicion del
Indicador:

No se cuenta con limitaciones.

Método de Calculo:

Formula de Indicador:

PJUAC = (Numero de Juntas de usuarios de agua capacitados / Total de Juntas de usuarios de agua) * 100

Especificaciones Técnicas:

PJUAC: Porcentaje de Juntas de usuarios de agua capacitados

La capacitacion a las Juntas de Usuarios de Agua se da con el propdésito de mejorar su gestion organizacional,
técnica - administrativa de las Juntas de Usuarios; orientada a la adecuada conduccién de las organizaciones
mediante la planificacion y ejecucidn de actividades orientadas a resultados; asi mismo apoyar en las metas
técnicas que conlleve a la mejoria gradual de la operacién, mantenimiento y desarrollo de la infraestructura
hidraulica y del servicio de suministro de agua de los usuarios.

A nivel nacional se cuenta con 127 juntas de usuarios de agua.

Sentido esperado
del Indicador

Ascendente

Supuestos:

No se cuenta con supuesto

Fuente y Base de
Datos

Fuente: Direccion de Organizacion de Usuarios de Agua
Base de Datos: Archivo Documentario de la ANA (Informe, Registro de asistencia)

Linea base Logros esperados
Ao 2021 2023 2024 2025 2026 2027
Valor 95% 95% 96% 96% 97% 97%
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Ficha Técnica del Indicador

gggf;{\égico OEI 04 - Asegurar informacion oportuna y confiable de los recursos hidricos y sus bienes asociados para la
Institucional: poblacion.
m(érir;l;:jeocrdlel Porcentaje de cuencas hidrograficas con informacion de recursos hidricos sistematizada

Justificacion:

Este indicador permitird garantizar la disponibilidad de informacién de los recursos hidricos a nivel de cuenca
hidrogréfica, para todos los actores del Sistema Nacional de Gestion de los Recursos Hidricos de
conformidad con la Ley N° 29338, Ley de Recursos Hidricos y su Reglamento.

Responsable del
Indicador:

Direccion del Sistema Nacional de Informacién de Recursos Hidricos (DSNIRH) de la Autoridad Nacional del
Agua

Limitaciones para
la medicion del

No se cuenta con limitaciones.

Indicador:
Formula de Indicador:
PCHIRH = (Numero de Cuencas Hidrograficas con informacion sistematizada / Namero Total de Cuencas
Hidrogréficas) * 100
Especificaciones Técnicas:
PCHIRH: Porcentaje de cuencas hidrogréficas con informacion de recursos hidricos
gééltglﬂg:de La sistematizacion es el registro de datos realizado por los 6rganos desconcentrados, operadores y datos de

la red especifica de estaciones autométicas que administra la Autoridad Nacional del Agua, considerando las
variables de nivel, caudal, precipitacion, volumen de almacenamiento de presas, datos de aguas
subterraneas, piezémetros de agua subterranea, calidad de agua y derechos de

uso de agua los cuales son consolidados e integrados para su publicacion, visualizacion y descarga en el
Observatorio del Agua

Existen un total de 159 cuencas hidrogréaficas a nivel nacional, de las cuales para el periodo 2023-2027 se ha
programado que 58 cuencas hidrograficas contaran con informacién de recursos hidricos sistematizada.

Por afio se sistematizara informacién de 12 cuencas, sin embargo, en el 2027 se sistematizaran 10 cuencas
por ser de mayor complejidad y &mbito.

Sentido esperado
del Indicador

No definido

Supuestos:

Correcciones por errores de medicion de los generadores de los datos.
Modificacion en el marco normativo que pueden afectar la operatividad del Sistema Nacional de Informacion
de Recursos Hidricos.

Fuente y Base de
Datos

Fuente: Direccion del Sistema Nacional de Informaciéon de Recursos Hidricos
Base de Datos: Base de datos del Sistema Nacional de Informacion de Recursos Hidricos, Pagina web
Institucional (SNIRH), Archivo Documentario de la ANA (Reportes)

Linea base* Logros esperados
Afo 2021 2023 2024 2025 2026 2027
Valor 35.2% 7.5% 7.5% 7.5% 7.5% 6.3%

* Acumulado al 2021
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Ficha Técnica del Indicador

(Igsgre;;\égico OEI 04 - Asegurar informacion oportuna y confiable de los recursos hidricos y sus bienes asociados para la
Institucional: poblacion.

ﬁiﬁ;funcgit;?teglca AEI 04.01 - Informacion de recursos hidricos y sus bienes asociados sistematizados para la poblacion
Nombre del . . o . .

indicador: Porcentaje de registros de recursos hidricos sistematizados

Justificacion:

Este indicador permitird disponer de una base de datos alfanumeérica, geogréafica y documental de datos
hidrometeoroldgicos (precipitacion, caudales, temperatura, humedad relativa, velocidad del viento, etc.) y
cartografia (inventario de agua superficial y subterranea, inventario de infraestructura de riego menor y mayor,
inventario de presas, etc,) los cuales estaran disponibles para consulta y descarga, que contribuya a la mejora
del proceso de planificacion, gestiéon y toma de decisiones en las cuencas y en las distintas Entidades
relacionadas con el manejo y gestion sostenible del agua en el pais.

Responsable del
Indicador:

Direccion del Sistema Nacional de Informacién de Recursos Hidricos (DSNIRH) de la Autoridad Nacional del
Agua

Limitaciones para
la medicion del
Indicador:

No se cuenta con limitaciones.

Método de Célculo:

Formula de Indicador:

PRS = (Numero de registros sistematizados / Total de registros que requieren ser sistematizados de las
cuencas hidrogréficas) * 100

Especificaciones Técnicas:

PRS: Porcentaje de registros de recursos hidricos sistematizados

La sistematizacion es el proceso de ordenamiento y clasificacion de todo tipo de datos e informacion de
recursos hidricos, bajo determinados criterios, categorias, relaciones, etc. Asimismo, es necesario indicar que
la sistematizacion requiere una previa validacion de datos hidrometeoroldgicos (precipitacion, caudales,
temperatura, humedad relativa, velocidad del viento, etc.) y cartogréficos (inventario de agua superficial y
subterranea, inventario de infraestructura de riego menor y mayor, inventario de presas, etc.)

La ANA ha calculado un universo de 990,4000,000 registros que requieren ser sistematizados, los cuales
corresponden a informaciéon de recursos hidricos generada de las 159 cuencas hidrogréficas a través de
estaciones hidrometeoroldgicas, estudios, diagndsticos, inventarios, entre otros; ademas de informacion
proveniente de otras instituciones generadoras de informacion (SENAMHI, MINAM, etc.).

Sentido esperado
del Indicador

Ascendente

Supuestos:

Correcciones por errores de medicion de los generadores de los datos.
Modificacion en el marco normativo que pueden afectar la operatividad del Sistema Nacional de Informacion de
Recursos Hidricos.

Fuente y Base de
Datos

Fuente: Direccion del Sistema Nacional de Informaciéon de Recursos Hidricos
Base de Datos: Base de datos del Sistema Nacional de Informacion de Recursos Hidricos, Pagina web
Institucional (SNIRH), Archivo Documentario de la ANA (Reportes)

Linea base Logros esperados
Afio 2021 2023 2024 2025 2026 2027
valor 20,400,000 7.07% 8.08% 10.10% 10.10% 10.10%
registros
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Ficha Técnica del Indicador

gsgf;{\égico OEI 04 - Asegurar informacion oportuna y confiable de los recursos hidricos y sus bienes asociados para la
Institucional: poblacion.

Accibn

Estratégica AEI 04.01 - Informacion de recursos hidricos y sus bienes asociados sistematizados para la poblacion
Institucional:

Nombre del . . - -

Indicador: Porcentaje de personas que acceden a informacion especializada

Justificacion:

Este indicador permitird que las personas accedan a informacién especializada en recursos hidricos, para lo
cual se utilizaran estrategias para captar mayor publico de atencién, como invitaciones a instituciones
publicas, consultores, estudiantes de universidades y colegios; también se utilizara los aplicativos de consulta
de informacién sobre cantidad y calidad de los recursos hidricos, asi como el uso de las redes sociales para
la difusién de informacion.

Responsable del
Indicador:

Direccion del Sistema Nacional de Informacién de Recursos Hidricos (DSNIRH) de la Autoridad Nacional del
Agua

Limitaciones para
la medicion del

No se cuenta con limitaciones.

Indicador:
Formula de Indicador:
PPAIE = (Namero de personas que acceden a informacién especializada / Total de personas que requieren
informacion especializada de recursos hidricos) * 100
Especificaciones Técnicas:
PPAIE: Porcentaje de personas que acceden a informacion especializada
Método de . . . . o
Calculo: La Autoridad del Nacional del Agua es responsable del Sistema Nacional de Informacion de Recursos

Hidricos, a través del cual proporciona informacion sobre precipitacion, caudales, temperatura, humedad
relativa, velocidad del viento, etc., ademas de informacién de inventarios de agua superficial y subterranea,
inventarios de infraestructura de riego menor y mayor, inventario de presas, diagnésticos de calidad de agua,
monitoreos de calidad de aguas superficiales, entre otros; por todo ello es informacién especializada sobre
recursos hidricos.

La ANA ha calculado un universo de 22,4000,000 personas que acceden a la informacién especializada de
recursos hidricos de las 159 cuencas hidrogréficas, la misma que estd conformada por los profesionales de
investigacion, tomadores de decision de gobiernos regionales, locales, entidades privadas, inversionistas, y
usuarios del agua.

Sentido esperado
del Indicador

Ascendente

Supuestos:

Los actores y partes interesadas en la gestion de los recursos hidricos accedan al uso de la informacion para
mejorar la toma de decisiones multisectoriales.

Fuente y Base de
Datos

Fuente: Direccion del Sistema Nacional de Informacién de Recursos Hidricos
Base de Datos: Base de datos del Sistema Nacional de Informacién de Recursos Hidricos, Archivo
Documentario de la ANA (Reportes)

Linea base Logros esperados
Afio 2021 2023 2024 2025 2026 2027
valor 1,440,000 7.13% 7.58% 8.91% 8.91% 8.91%
personas
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Ficha Técnica del Indicador

Obijetivo

Estratégico OEI 05 - Fortalecer la Gestion Institucional.

Institucional:

Nombre del Porcentaje de atencion oportuna brindada a Usuarios con expedientes del Teto Unico de Procedimientos
Indicador: Administrativos

Justificacion:

Este indicador permitira medir la capacidad institucional en términos porcentuales, de atencion de los
expedientes del Teto Unico de Procedimientos Administrativos presentados por los usuarios externos a la fecha
de corte, acumulando toda la data existente desde el afio 2012 hasta la fecha.

Responsable del
Indicador:

Oficina de Administracion (OA) de la Autoridad Nacional del Agua

Limitaciones para
la medicion del
Indicador:

No se cuenta con limitaciones.

Método de Caélculo:

Formula de Indicador:

PAOBUET = (Numero de expedientes atendidos TUPA acumulados al cierre del afio / NUmero Total de
expedientes TUPA ingresados acumulados al cierre del afio) * 100

Especificaciones Técnicas:

PAOBUET: Porcentaje de atencion oportuna brindada a Usuarios con expedientes del Teto Unico de
Procedimientos Administrativos

Expedientes Teto Unico de Procedimientos Administrativos atendidos: Considera la cantidad de expedientes
Teto Unico de Procedimientos Administrativos atendidos desde el afio 2012 hasta el cierre de cada afio.La
atencion a los expedientes se da mediante un acto administrativo que culmina con la emision de una resolucion
administrativa de la autoridad competente para resolver el expediente.

Expedientes TUPA ingresados: Considera la cantidad de expedientes del Teto Unico de Procedimientos
Administrativos ingresados desde el afio 2012 hasta el cierre de cada afio.

Sentido esperado
del Indicador

Ascendente

Supuestos:

Demanda de trdmites que los usuarios realizan ante la institucion es variable en el tiempo.

Fuente y Base de
Datos

Fuente: Oficina de Administracion
Base de Datos: Aplicativo Insittucional Dashboard - Sistema de Gestion Documental,
de la ANA (Reportes del Sistema de tramite documentario)

Archivo Documentario

Linea base* Logros esperados
Ao 2021 2023 2024 2025 2026 2027
Valor 98.00% 98.00% 98.10% 98.10% 98.10% 98.20%

* Acumulado al 2021
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Ficha Técnica del Indicador

Objetivo
Estratégico
Institucional:

OEI 05 - Fortalecer la Gestion Institucional.

Accién
Estratégica
Institucional:

AEI 05.01 - Programa de fortalecimiento de capacidades implementado para el personal.

Nombre del
Indicador:

Porcentaje de personal capacitado en los 6rganos de la Autoridad Nacional del Agua

Justificacion:

Este indicador permitird optimizar la gestion institucional mediante el desarrollo de capacidades del personal,
de acuerdo a la labor que desempefia en la Entidad. Al tener el personal debidamente capacitado se lograra
una mejor atencion a los usuarios de agua.

Responsable del
Indicador:

Unidad de Recursos Humanos de la Oficina de Administracion (URH — OA) de la Autoridad Nacional del Agua

Limitaciones para
la medicion del

No se cuenta con limitaciones.

Indicador:
Formula de Indicador:
PPC = (Numero de personas capacitadas en la ANA / Total de personal de la ANA) * 100
Especificaciones Técnicas:
PPC: Porcentaje de personal capacitado en los 6rganos de la Autoridad Nacional del Agua
. La capacitacion del personal de la ANA se da en el marco del Plan de Desarrollo de Personas fortaleciendo
Método de ) P . h
Caleulo: sus capacidades técnicas para garantizar el desarrollo laboral y profesional de estos. El Plan de Desarrollo de

Personas se elabora en base a la identificacion de los requerimientos de capacitacion, priorizado en el
proceso Diagnostico de Necesidades de Capacitacion, las mismas que deben estar alineadas a los objetivos
estratégicos de la Autoridad Nacional del Agua, de acuerdo a lo establecido por SERVIR en la Directiva de
Normas para la Gestidn del Proceso de la Capacitacion en las Entidades Publicas

Numero de personas capacitadas: Considera a los servidores que fueron capacitados en mas de una accion
de capacitacion en el periodo a informar.

Total de personal de la ANA: Considera al nimero de total servidores (1057 / 728) vigentes al cierre del
ejercicio del afio.

Sentido esperado
del Indicador

Ascendente

Supuestos:

Contar con instituciones que realicen las capacitaciones que se requieren para los servidores del ANA

Fuente y Base de
Datos

Fuente: Oficina de Administracion
Base de Datos: Archivo Documentario de la ANA (Informe de avance de PDP)

Linea base Logros esperados
Afo 2021 2023 2024 2025 2026 2027
Valor 70% 76% 79% 82% 85% 88%
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Ficha Técnica del Indicador

Obijetivo
Estratégico
Institucional:

OEI 05 - Fortalecer la Gestion Institucional.

Accion Estratégica
Institucional:

AEI 05.02 - Plan de mejora de procesos implementados para la ANA.

Nombre del
Indicador:

NuUmero de procesos implementados en los érganos de la Autoridad Nacional del Agua

Justificacion:

Este indicador permitird contar con procesos aprobados e implementados de manera que se institucionalice
la gestion por procesos en la ANA, toda vez que se eliminara los cuellos de botella y se buscara las rutas
estratégicas que contribuira en una atencién oportuna de los expedientes de los usuarios externos.

Se cuenta con un mapa de procesos a nivel 0, 1 y 2 que incluye los procesos estratégicos misionales y de
soporte, asi mismo se cuenta con un Manual de Procedimientos elaborado de acuerdo a los lineamientos
emitidos por la PCM, ello contribuye a priorizar los procesos vinculados a los procedimientos TUPA a fin de
mejorar la atencién a los usuarios.

Responsable del
Indicador:

Unidad de Planeamiento y Modernizacion de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto (UPM — OPP) de la
Autoridad Nacional del Agua

Limitaciones parala
medicion del
Indicador:

No se cuenta con limitaciones.

Método de Caélculo:

Formula de Indicador:

NPI = Sumatoria de procesos implementados

Especificaciones Técnicas:

NPI: Namero de procesos implementados (priorizando TUPA) en los 6rganos de la Autoridad Nacional del
Agua.

El proceso se dara como implementado cuando se ejecute el Plan de Mejoras de Procesos.
La implementacion de mejora de un proceso puede tomar entre 14 a 18 meses por lo que su implementacion
se da cada dos afios.

Sentido esperado
del Indicador

No Definido

Supuestos:

No se cuenta con supuestos

Fuente y Base de
Datos

Fuente: Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Base de Datos: Archivo Documentario de la ANA (Informe de implementacion)

Linea base Logros esperados
Afo 2021 2023 2024 2025 2026 2027
Valor 1 0 0 1 0 1
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Ficha Técnica del Indicador

Objetivo

Estratégico OEI 05 - Fortalecer la Gestion Institucional.

Institucional:

Accion

Estratégica AEI 05.03 - Plan de recaudacién de retribucion econémica implementado para la ANA

Institucional:

Nombre del Porcentaje de incremento del monto neto de la Retribucion Econémica recaudado de la Autoridad Nacional
Indicador: del Agua

Justificacion:

El ingreso por Retribuciones Econdmicas representa aproximadamente el 90% del presupuesto institucional
por afo, es asi que el incremento de la recaudacion permitira cumplir con el rol técnico normativo de la ANA.

Responsable del
Indicador:

Unidad de Contabilidad y Tesoreria de la Oficina de Administracion (UCT — OA) de la Autoridad Nacional del
Agua

Limitaciones para
la medicion del

No se cuenta con limitaciones.

Indicador:
Formula de Indicador:
PIRER = ((monto neto recaudado de Retribucién Econémica del afio actual / monto neto recaudado de
Retribucion Econdmica del afio anterior) - 1) * 100
Especificaciones Técnicas:
3 PIRER: Porcentaje de incremento del monto neto de la Retribuciéon Econémica recaudado de la ANA
?:A'eItOdlo de Monto recaudado por concepto de retribucién econdmica por derecho de uso de agua y por vertimiento de
alculo:

agua residual tratada correspondiente al afio actual.

Monto recaudado por concepto de retribucion econdémica por derecho de uso de agua y por vertimiento de
agua residual tratada correspondiente al afio anterior.

Para conseguir el logro de un incremento de recaudacion de Retribucion Econdmica se debe ejecutar
programas de formalizacion de derechos de uso de agua, de sensibilizacion, fortalecimiento de las
organizaciones de agua, entre otras actividades, las cuales duran entre 15 a 18 meses, por lo que el
incrementa se refleja cada dos afios.

Sentido esperado
del Indicador

No Definido

Supuestos:

Cambio en la normatividad y aspectos politicos.
Cultura de no pago.

Fuente y Base de
Datos

Fuente: Oficina de Administracion
Base de Datos: Archivo Documentario de la ANA (Reporte del SIAF)

Linea base Logros esperados
Afio 2021 2023 2024 2025 2026 2027
Valor 2% 2% 1% 2% 1% 2%

Firmado digitalmente por LEVANO ROJAS Hellen Monica FAU 20520711865 hard

Motivo: V'B
Fecha: 2022/04/07 15:28:03-0500

Firmado digitalmente por CAYO SARAVIA Johnny Cesar FAU 20520711865 hard
Motivo: Soy el autor del documento
Fecha: 2022/04/07 16:05:54-0500




Ficha Técnica del Indicador

Obijetivo

Estratégico OEI 05 - Fortalecer la Gestion Institucional.

Institucional:

Accion Estratégica .

Institucional: AEI 05.04 - Infraestructura equipada para la ANA

Nombre del Porcentaje de infraestructura tecnolégica implementada en las dependencias de la Autoridad Nacional del
Indicador: Agua

Justificacion:

Para lograr optimizar la atencién de usuarios de agua se requiere que las dependencias de la Entidad
cuenten con un nivel aceptable de infraestructura tecnolégica equipada. Las variables minimas para contar
con un nivel aceptable tecnoldgica equipada son: Internet, Sistema de Gestion Documentaria, Equipo de
Cémputo entre otros.

Responsable del
Indicador:

Direccion del Sistema Nacional de Informacion de Recursos Hidricos (DSNIRH) de la Autoridad Nacional del
Agua

Limitaciones parala
medicion del
Indicador:

No se cuenta con limitaciones.

Método de Calculo:

Formula de Indicador:

PITI = (Nimero de dependencias con nivel aceptable de infraestructura tecnolégica equipada / total de
dependencias de la ANA) * 100

Especificaciones Técnicas:

PITI: Porcentaje de infraestructura tecnoldgica implementada en las dependencias de la ANA

El nivel aceptable de infraestructura tecnolégica en una dependencia de la Autoridad Nacional del Agua se
establece cuando esté tiene buena conexién al servicio de internet, cuenta con equipos de computo en buen
estado, impresoras y escaner renovados, y se ha implementado el Sistema de Gestion Documentaria.

Para el periodo 2023-2027 se han identificado un total de 152 dependencias a nivel nacional que deberan
contar con un nivel aceptable de infraestructura tecnolégica.

Sentido esperado
del Indicador

Ascendente

Supuestos:

Cobertura de la red de fibra optica de internet.

Fuente y Base de
Datos

Fuente: Direccion del Sistema Nacional de Informacion de Recursos Hidricos
Base de Datos: Archivo Documentario de la ANA (Informe de implementacion)

Linea base Logros esperados
Ao 2021 2023 2024 2025 2026 2027
Valor 82% 87% 90% 92% 95% 96%
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Ficha Técnica del Indicador

Objetivo

Estratégico OEI 06 - Promover la gestién de riesgos de desastres para los actores de cuenca.
Institucional:

Nombre del , . - .

indicador: Numero de Intervenciones para la gestién de riesgos de desastres efectuados.

Justificacion:

Este indicador permitird contar con herramientas de contingencias ante una emergencia o desastre,
manteniendo de manera ininterrumpida las actividades o servicios criticos de la ANA hasta lograr su
recuperacion y restauraciéon en el menor plazo posible.

Asi mismo, contribuir a la Reduccion de Vulnerabilidad y Atencién de Emergencias por Desastres de acuerdo a

nuestras competencias en el marco del PP068 (Reporte de Identificacion de Puntos Criticos y Estudios de
Delimitacion de Faja Marginal).

Responsable del
Indicador:

Direccion de Planificacion y Desarrollo de Recursos Hidricos (DPDRH) y Direccién del Sistema Nacional de
Informacion de Recursos Hidricos (DSNIRH) de la Autoridad Nacional del Agua

Limitaciones para
la medicion del

No se cuenta con limitaciones.

Indicador:

Formula de Indicador:

NIGRDE = Sumatoria de Instrumentos de gestion de riesgos de desastres efectuadas
Método de
Célculo: Especificaciones Técnicas:

NIGRDE: Numero de Instrumentos de gestion de riesgos de desastres efectuadas

Corresponde a las acciones del Plan de Continuidad Operativa y contingencia del riesgo de desastres
implementadas, y a los Instrumentos de gestion de riesgos de desastres disefiados y/o aprobados.

Sentido esperado
del Indicador

No Definido

Supuestos:

Cambio de prioridades en la politica gubernamental.
Involucramiento de los actores de cuenca

Fuente y Base de
Datos

Fuente: Direccién del Sistema Nacional de Informacion de Recursos Hidricos y Direccién de Planificacion y
Desarrollo de Recursos Hidricos
Base de Datos: Archivo Documentario de la ANA (Informe de avance)

Linea base Logros esperados
Afo 2021 2023 2024 2025 2026 2027
Valor 603 603 603 603 603 603
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Ficha Técnica del Indicador

Obijetivo

Estratégico OEI 06 - Promover la gestion de riesgos de desastres para los actores de cuenca.

Institucional:

Accién Estratégica | AEl 06.01 - Plan de Continuidad Operativa y contingencia del riesgo de desastres implementada para la
Institucional: Entidad.

Nombre del Numero de acciones del Plan de Continuidad Operativa y contingencia del riesgo de desastres
Indicador: implementadas

Justificacion:

Este indicador permitira contar con un Plan de Continuidad Operativa que es un instrumento de gestion y
desarrollo institucional, con el propésito de garantizar la continuidad de operaciones ante una emergencia o
desastre, manteniendo de manera ininterrumpida las actividades o servicios criticos de la ANA hasta lograr
su recuperacion y restauracion en el menor plazo posible, con la finalidad de que sea parte ineludible de su
cultura de prevencion y fortalecimiento institucional.

Responsable del
Indicador:

Direccion del Sistema Nacional de Informacion de Recursos Hidricos (DSNIRH) de la Autoridad Nacional del
Agua

Limitaciones parala
medicion del
Indicador:

No se cuenta con limitaciones.

Método de Calculo:

Formula de Indicador:

NAPCOC = Sumatoria de acciones del Plan de Continuidad Operativa y contingencia del riesgo de desastres
implementadas

Especificaciones Técnicas:

NAPCOC: Numero de acciones del Plan de Continuidad Operativa y contingencia del riesgo de desastres
implementadas

El Plan de Continuidad Operativa y contingencia del riesgo de desastres identifica las actividades y servicios
criticos que requieran ser ejecutados y prestados de manera ininterrumpida en la Autoridad Nacional del
Agua y establece medidas y acciones que permitan cumplir los objetivos de la entidad mediante los
procedimientos que permitan la continuidad de las funciones criticas para la reactivacion de las operaciones
de conduccidn y rectoria de la entidad ocasionada por un desastre.

Permitird medir y garantizar la continuidad operativa de los servicios que brinda la Autoridad Nacional del
Agua. Las acciones corresponden a las pruebas tecnoldgicas del Data Center de Ica y en la Sede Central.

Sentido esperado
del Indicador

No Definido

Supuestos:

Cambio de prioridades en la politica gubernamental.

Fuente y Base de
Datos

Fuente: Direccién del Sistema Nacional de Informacién de Recursos Hidricos
Base de Datos: Archivo Documentario de la ANA (Informe de acciones implementadas)

Linea base Logros esperados
Afo 2021 2023 2024 2025 2026 2027
Valor 3 3 3 3 3 3

Firmado digitalmente por LEVANO ROJAS Hellen Monica FAU 20520711865 hard

Motivo: V'B
Fecha: 2022/04/07 15:28:03-0500

Firmado digitalmente por CAYO SARAVIA Johnny Cesar FAU 20520711865 hard
Motivo: Soy el autor del documento
Fecha: 2022/04/07 16:05:54-0500




Ficha Técnica del Indicador

Objetivo

Estratégico OEI 06 - Promover la gestién de riesgos de desastres para los actores de cuenca.

Institucional:

é(s:frlgtggica AEI 06.02 - Instrumentos de gestion de riesgos de desastres elaborados oportunamente para los actores de
Institucional: cuenca.

I’\rl]?j?::t:deoﬁel Numero de Instrumentos de gestién de riesgos de desastres disefiados y/o aprobados.

Justificacion:

Este indicador permitira contar con informacién donde se indique: nimero posible de personas afectadas,
areas afectadas, mapas tematicos donde se identifique las zonas vulnerables, bienes y servicios que se
afectaria, propuestas estructurales y no estructurales que mitigarian los efectos negativos de las inundaciones
gue se pudiera presentar, las cuales se plasmaran Fichas Técnicas, las que seran remitidas a los Gobiernos
Regionales y/o Locales, a fin que tramiten su financiamiento.

Asimismo se realizaran y/o aprobaran estudios de delimitacién de faja marginal a nivel de valle en el ambito de
las cuencas, lo que permitira mejorar la gestién de riesgos de desastres.

Responsable del
Indicador:

Direccion de Planificacion y Desarrollo de Recursos Hidricos (DPDRH)

Limitaciones para
la medicion del

No se cuenta con limitaciones.

Indicador:

Formula de Indicador:

NIGRDD = Sumatoria de Instrumentos de gestion de riesgos de desastres disefiados y/o aprobados.
Método de o .
Célculo: Especificaciones Técnicas:

NIGRDD: Numero de Instrumentos de gestién de riesgos de desastres disefiados y/o aprobados.

Fichas Técnicas de puntos criticos, Estudios de faja marginal elaborados y Estudios de Faja marginal
aprobados.

Sentido esperado
del Indicador

No Definido

Supuestos:

Involucramiento de los actores de cuenca.

Fuente y Base de
Datos

Fuente: Direccion de Planificacion y Desarrollo de Recursos Hidricos
Base de Datos: Archivo Documentario de la ANA (Resolucion Directoral y reportes (fichas) de puntos criticos)

Linea base Logros esperados
Afio 2021 2023 2024 2025 2026 2027
Valor 600 600 600 600 600 600
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