
UN ESPECIALISTA EN CAPACITACION Y DESARROLLO DE PERSONAS

Nª NOMBRES Y APELLIDOS CALIFICACION

1 LUIS MARTIN PALACIOS  GUERRERO APTO

2 MARIA MAGALY RIOS SAYAN APTO

3 JUAN ALBERTO ROJAS HUARASCA APTO

4 CARLOS ENRIQUE LOYOLA ROMANI APTO

5 HERNAN SAMUEL GAMARRA ARCE APTO

6 JULMER SOSA QUISPE APTO

7 NORMA BEATRIZ LOPEZ RODRIGUEZ NO APTO

8 ROSA AMELIA FRANCISCA REATEGUI ELIA NO APTO

9 DAVID LEONIDAS ARROYO COSME NO APTO

10 ROBERTO CESAR GARCIA PORRAS NO APTO

11 ERNESTO HERNANDEZ MARTINEZ NO APTO

ETAPA CON PUNTAJE

Nª POSTOR
EVALUACION 

CURRICULAR

1 LUIS MARTIN PALACIOS  GUERRERO 32.0

2 MARIA MAGALY RIOS SAYAN 32.0

3 JUAN ALBERTO ROJAS HUARASCA 32.0

4 CARLOS ENRIQUE LOYOLA ROMANI 32.0

5 HERNAN SAMUEL GAMARRA ARCE 32.0

6 JULMER SOSA QUISPE 32.0

Los postores que  obtienen puntajes minimo aprobatorio de 30 puntos pasan a la entrevista personal

ETAPA

FECHA

HORA

LUGAR

Los postulantes deberan presentarse con su DNI o documento de identidad vigente

Formato adecuado a lo normado por SERVIR en su Resolución Ejecutiva Nº 107-2011.SERVIR/PE

CONVOCATORIA  Nº 269-2012-ANA/CAS

ENTREVISTA PERSONAL

COMISION ESPECIAL DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DEL SUR

 11.07.2012

11:00 horas

Calle Diecisiete Nº 355, Urb, El Palomar - San Isidro - Lima

Habiendo culminado la etapa de evaluacion curricular 

ETAPA SIN PUNTAJE


