
CONTRATACIÓN DE EMPRESA CONSULTORA PARA DISEÑO EN CAMPAÑAS 
DE SENSIBILIZACIÓN PARA LA FORMACIÓN Y DESARROLLO DE UNA NUEVA 
CULTURA DEL AGUA EN EL ÁMBITO DE 10 CUENCAS DE LA VERTIENTE DEL 

PACIFICO 

FINALIDAD 

QUE  LA  ANA  DISPONGA  DE  UN  DIAGNÓSTICO  SITUACIONAL  SOBRE  EL 
ESTADO DE LA CULTURA DEL AGUA QUE DEFINA LOS DIFERENTES ASPECTOS 
E  INDICADORES  SOBRE  LAS  ACTITUDES  Y PRÁCTICAS  DE  LA POBLACIÓN  E 
INSTITUCIONES RELACIONADAS CON  EL  BUEN USO  Y  LA  PROTECCIÓN DEL 
AGUA  Y  DETERMINE  EN  UN  PLAN  DE  SENSIBILIZACIÓN,  LAS  ACCIONES 
NECESARIAS, METAS E INDICADORES, PARA LOGRAR CAMBIOS DE ACTITUD Y 
PRÁCTICAS, QUE FAVOREZCAN SU DESARROLLO Y LA GESTIÓN SOSTENIBLE 
DE LOS RECURSOS HÍDRICOS A NIVEL DE LAS CUENCAS Y DE LA VERTIENTE 
DEL PACÍFICO. 

PERFIL DE LA EMPRESA CONSULTORA  A CONTRATAR 

LA  EMPRESA  CONSULTORA  DEBERÁ  DEMOSTRAR  EL  EJERCICIO  COMO 
ENTIDAD  CONSULTORA  CON  UNA  ANTIGÜEDAD  NO  MENOR  DE  8  AÑOS, 
DEMOSTRAR LA EXPERIENCIA EN LA REALIZACIÓN DE DIAGNÓSTICOS SOCIO 
ECONÓMICOS  Y  CULTURALES  Y  DE PLANIFICACIÓN  E  IMPLEMENTACIÓN DE 
CAMPAÑAS MASIVAS DE SENSIBILIZACIÓN PARA EL ÁREA RURAL Y CONTAR 
CON LA CAPACIDAD TÉCNICA, MEDIANTE LA PRESENTACIÓN DE LAS HOJAS 
DE VIDA DE PROFESIONALES CON EXPERIENCIA NO MENOR DE 5 AÑOS. 

LA  CAPACIDAD  TÉCNICA  DEBE  SER  SUSTENTADA  MEDIANTE  LA 
PRESENTACIÓN  DE  LAS  HOJAS  DE  VIDA  DE  LOS  PROFESIONALES,  QUE 
INTEGRAN  EL  EQUIPO  TÉCNICO  MULTIDISCIPLINARIO  REQUERIDO  PARA 
REALIZAR AUTÓNOMAMENTE, LAS DIFERENTES FASES DE DIAGNÓSTICO Y LA 
ELABORACIÓN  DE  LOS  PRODUCTOS  REQUERIDOS  EN  EL  ÁMBITO 
ESTABLECIDO  PARA  LA  CONSULTORÍA,  CON  AL  MENOS  05  AÑOS  DE 
EXPERIENCIA  PROFESIONAL.  EL  EQUIPO  MULTIDISCIPLINARIO  REALIZARÁ 
SUS ACTIVIDADES EN COORDINACIÓN CON EL COORDINADOR DE CULTURA 
DEL  AGUA  DEL  PROYECTO  DE  MODERNIZACIÓN  DE  LA  GESTIÓN  DE  LOS 
RECURSOS  HÍDRICOS  Y  BAJO  LA  SUPERVISIÓN  DE  LA  DIRECCIÓN  DE 
GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO Y COORDINACIÓN INTERINSTITUCIONAL DE LA 
AUTORIDAD NACIONAL DEL AGUA. 

EL EQUIPO TÉCNICO MULTIDISCIPLINARIO DEBERÁ COMPRENDER UN MÍNIMO 
DE  03  PROFESIONALES  QUE  CUBRAN    LAS  SIGUIENTES  AÉREAS  DE 
ESPECIALIZACIÓN  Y  CON  UNA  EXPERIENCIA  ESPECÍFICA  DE  AL  MENOS  02 
AÑOS EN: 
  CIENCIAS SOCIALES 
  GESTIÓN DE RECURSOS HÍDRICOS 
  COMUNICACIÓN PARA EL DESARROLLO. 
  EDUCACIÓN DE ADULTOS. 
  PRODUCCIÓN DE MATERIAL GRÁFICO Y MULTIMEDIA PARA PROGRAMAS 

DE SENSIBILIZACIÓN 
EN EL ÁREA RURAL. 

  PRODUCCIÓN DE MATERIAL AUDIOVISUAL (RADIO Y TV)




