UNIDAD EJECUTORA N° 002: MODERNIZACION DE LA GESTION DE LOS RECURSOS HIDRICOS DE
LA AUTORIDAD NACIONAL DEL AGUA - ANA

PROYECTO GESTION INTEGRADA DE LOS RECURSOS HIDRICOS EN DIEZ CUENCAS

TERMINOS DE REFERENCIA

I.  ANTECEDENTES

La Direccion General de Inversion Publica — DGIP del Ministerio de Economia y Finanzas,
declaro la viabilidad del “Proyecto Gestion Integrada de Recursos Hidricos en Diez Cuencas” —
PGIRH, encargando a la Unidad Ejecutora N° 002: Modernizacion de la Gestion de Recursos
Hidricos -MGRH de la Autoridad Nacional del Agua — ANA, la ejecucion y administracién del
Proyecto.

Mediante el Decreto Supremo N° 233-2017-EF se aprueba la operacion de endeudamiento
externo entre la Republica del Perl y el Banco Internacional de Reconstruccion y Fomento —
BIRF hasta por la suma de Cuarenta Millones y 00/100 Dolares Americanos (US$ 40 000
000,00) destinado a financiar parcialmente el PGIRH. Por otro lado, de acuerdo al Informe de
viabilidad del Proyecto del Ministerio de Economia y Finanzas, sefiala que la contrapartida sera
financiada con Recursos Ordinarios (RO) y Recursos Directamente Recaudados (RDR) del
Pliego de ANA. Los montos de participacion por entidad son los siguientes: con RO y RDR del
Pliego ANA se financiara S/ 47.7 millones y S/ 30.8 millones, (35%), y la fuente de
endeudamiento aportara S/ 147.2 (65%). El costo total de la inversion en de US$ 61 356 112,00
segun PIP! cadigo SNIP 302961, (tipo de cambio del marco macroecondmico de 3.68 S/x$)

El contrato de préstamo N° 8740-PE entre la Republica del Perl y el Banco Internacional y
Fomento — BIRF se suscribe el 25 de setiembre de 2017 y se precisa que el Proyecto sea
llevado a cabo por la Unidad Ejecutora del Proyecto de la ANA.

El objetivo del PGIRH, es “Fortalecer las capacidades de las instituciones relacionadas con la
gestién de los recursos hidricos para planificar, monitorear y gestionar las recursos hidricos a
nivel nacional y en las cuencas seleccionadas en el Perd”, en beneficio de la calidad de vida de
la poblacion, con el fortalecimiento de las capacidades en la gestion de los recursos hidricos de
los aspectos prioritarios de la cual adolece la Autoridad Nacional del Agua, promoviendo la
modernizacion de la gestion del agua, la generaciéon y control de informacién hidrica en
cantidad, calidad y oportunidad. Son componentes del proyecto: |. Consolidacion de la gestién
Integrada de Recursos Hidricos a nivel nacional; Il. Mejoramiento de la Gestion Integrada de
Recursos Hidricos en Cuencas Hidrogréficas seleccionadas; Il Administracién General del
Proyecto.

Il. OBEJTIVO DE LA CONTRATACION

Contratacion de un Especialista en Adquisiciones, que se encargue de elaborar y ejecutar todas
las adquisiciones establecidas en el Plan de Adquisiciones del PGIRH u otro documentos de
adquisiciones no incluidas en el Plan, asi como velar por el registro de la informacién en el
Sistema de Seguimiento en Adquisiciones — STEP, en concordancia con las normas del Banco
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Mundial y las Normas Nacionales en lo que corresponda, asi como cumplir con las demas
funciones detalladas en el numeral V. del presente documento.

lll. AMBITO DEL SERVICIO

La prestacion del servicio para la ejecucién del Proyecto Gestion Integrada de los Recursos
Hidricos en Diez Cuencas —PGIRH, se desarrollara en la sede de la Unidad Ejecutora N° 002-;
Modernizacién de la Gestion de Recursos Hidricos, de la Autoridad Nacional del Agua, en la
ciudad de Lima.

IV. PERFIL DEL PROFESIONAL A CONTRATAR

1. Profesional en Administracion, Contabilidad, Economia o Ingenieria.

De preferencia con nivel de postgrado, maestria o superior, y/o con estudios de

desarrollo académico-profesional en especialidades relacionadas con administracién o

adquisiciones.

Experiencia general minima de 8 afios.

Experiencia especifica minima de 6 afios en el sector publico.

5. Experiencia especifica en adquisiciones minima de 4 afios en entidades, programas o
proyectos del sector publico.

6. Deseable experiencia especifica en adquisiciones en entidades, programas o proyectos
del sector publico financiados por entidades financieras o de cooperacion internacional,
como el BIRF, BID, JBIC, CAF u otros.

7. Conocimiento y aplicacién de las normas de adquisiciones de la institucion financiera.

8. Tener destreza en el manejo de paquetes informéaticos basicos: Word, Excel y Power
Point.

9. Ser persona proactiva y con capacidad de trabajo con equipos multidisciplinarios.

10. Disponibilidad para viajar a las zonas de influencia del proyecto

11. No tener impedimento de contratar con el Estado Peruano
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V. ACTIVIDADES A REALIZAR

1.

Elaborar y ejecutar el Plan Anual de Adquisiciones del PGIRH e ingresar la informacion en el
STEP con coordinacion con area de Planificacién y presupuesto de la UEP, a través del
Especialista en Administracion y Finanzas, segun las normas del BM y la normativa
nacional aplicable.

Incluir el Plan de Adquisiciones en los sistemas informaticos que correspondan.

Asesorar y Capacitar al Comité de Adquisiciones sobre las normas a aplicar para los
procesos de adquisiciones y contrataciones.

Integrar o apoyar al Comité de Adquisiciones para la ejecuciéon de los procesos de
adquisiciones y contrataciones.

Efectuar el registro de los procesos de seleccion en los aplicativos de acuerdo con la
normativa nacional que sea aplicable.

Realizar el seguimiento a los procesos de seleccién de adquisiciones hasta la culminacién
del mismo

Asesorar en la elaboracion de los Términos de Referencia o Especificaciones Técnicas, en
relacion estrecha con los solicitantes o usuarios.

Realizar indagaciones y estudios de mercado cuando sea necesario.



9. Mantener actualizado el archivo de procedimientos de seleccién, asi como un control y
seguimiento de cada contrato u orden de compra o de servicios, incluyendo la conformidad
del bien o servicio prestado.

10. Elaborar proyectos de bases para los procesos de adquisiciones y contrataciones.

11. Atender a los auditores externos e internos de acuerdo con lo planificado en el Contrato de
Préstamo y facilitarles la documentacion que estos soliciten.

12. Elaborar Informes periédicos sobre la ejecucién del Plan de Adquisiciones al Especialista en
Administracion y Finanzas de acuerdo a lo solicitado.

13. Proponer directivas o procedimientos que considere necesarias dentro de su ambito de
actuacion, para la aprobacion por parte de la UEP.

14. Velar por el fiel cumplimiento de los reglamentos, manuales, normas, procedimientos
establecidos en todos los niveles del Proyecto relacionados a los procesos de
adquisiciones, establecidos por el Banco Mundial y la normativa nacional aplicable.

15. Las demas funciones que le encargue el Especialista en Administracion y Finanzas
relacionadas con las actividades que desarrolla.

VI. RESULTADOS ESPERADOS

Se espera que el Especialista realice las actividades descritas en el numeral V, cuyos avances y
resultados correspondientes serén presentados al Especialista en Administracién y Finanzas,
cuando le sean requeridos.

VIl. PLAZO y PAGO

El contrato tendra una duracion de un afio, por la modalidad de consultoria. El pago se realizara
en forma mensual. Los honorarios, incluyen los impuestos de ley. El contrato podra renovarse
anualmente segun la evaluaci6n de resultados.

VIIIl. FUENTE DE FINANCIAMIENTO

El pago de los honorarios profesionales por la consultoria seré con recursos del préstamo del
Banco Mundial.

IX. CONFLICTO DE INTERESES - ELEGIBILIDAD

Para efectos de la decision de participar en el proceso de seleccion y/o aceptacion de la
contratacion, los candidatos deberén tener en cuenta las causales de conflicto de interés y
elegibilidad establecidas en las Normas de Seleccion y Contratacion de Consultores con
Préstamos del BIRF, Créditos de la AIF & Donaciones por Prestatarios del Banco Mundial,
numerales 1.9 y del 1.11 al 1.13 de Normas Enero 2011 y 2014, los cuales podran ser
consultados en la pagina Web:

http://pubdocs.worldbank.org/en/55263145919014504 1/ProcurementConsultantHiring
GuidelinesSpanishJuly2014.pdf



http://pubdocs.worldbank.org/en/552631459190145041/ProcurementConsultantHiring%20GuidelinesSpanishJuly2014.pdf
http://pubdocs.worldbank.org/en/552631459190145041/ProcurementConsultantHiring%20GuidelinesSpanishJuly2014.pdf

X. CONSIDERACIONES GENERALES

Los aspectos no contemplados en el presente documento, se regiran por las Normas de
seleccion y Contratacion de Consultores con préstamos del BIRF, Créditos de la AIF &
Donaciones por prestatarios del Banco Mundial” (version enero 2011, Revisado en julio
2014).Todos los demas aspectos del presente documento.



